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1. BOLUM
1.1. GIRIS

Yargitay Baskanligi olarak kisisel verilerinin korunmasiyla ilgili Anayasanin 20.maddesi
(Ozel hayatin gizliligi ve korunmasi), 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi
Kanunu 6ncelikli olmak Gzere yirirlikte bulunan Ulusal ve Uluslararasi Genel diizenlemelere
ve ikincil diizenlemelere uyumlu davranmak icin azami gayreti géstermektedir.

Bu konunun en 6nemli ayagini olan kisisel veri isleme faaliyetlerinin ylratiimesinde
benimsenen ilkeler ve Kurumun veri isleme faaliyetlerinin 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu’'nda yer alan diizenlemelere uyumu bakimindan benimsenen temel
prensipler agiklanmakta ve bdylelikle Kurum, kisisel veri sahiplerini bilgilendirerek gerekli
seffafligi saglamaktadir. Bu kapsamdaki sorumlulugumuzun tam bilinci ile kisisel verileriniz
isbu Politika kapsaminda islenmekte ve korunmaktadir.

1.2. GOREVLER

Yargitay Baskanliginin, kisisel verilerinizin islenmesine, korunmasina azami 06zen
gostermekteyiz.

Yargitay Bagkanlhgin altinda gbrev yapan daireler, birimler ve bunlara bagli olarak
faaliyet gOstermekte olan ....tarafindan yiritilen islemlerde 6698 sayli Kanun ile ikincil
diizenlemelere uyumunun koordinasyonu,

Yargitay Baskanhgin altinda gbrev yapan daireler, birimler ve bunlara bagh olarak
faaliyet gostermekte olan....Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalari
hazirlamak ve yirirlige koymak Gzere Uist yonetimin onayina sunmak,

Yargitay Baskanhgin altinda gbrev yapan daireler, birimler ve bunlara bagh olarak
faaliyet gostermekte olan ...kisisel verilerin korunmasi konusunda bilgilendirilmesi,
farkindaliklarinin artirilmasi ve gerekli egitim calismalarinin yiratilmesi,

Yargitay Baskanhgi ile diger kamu kurum ve kuruluslar arasinda veya diger yargi
makamlari arasinda yapilacak veri aktarimi, veri dogrulamasi veya sistemler arasi
entegrasyonun 6698 sayili Kanun’a uyumunun saglanmasi, buna dayanacak olacak
protokolin hazirlanmasi,

Yargitay Baskanliginin, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek ve
korunmasi alaninda ihtiyag duydugu vyasal ve idari dizenlemelerin hazirlanmasi,
glncellenmesi,

Yargitay Bagkanhginin, kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla gerekli her tirli
teknik ve idari tedbirlerin alinmasini,

Yargitay Baskanliginin, Veri tabani olusturarak, listeleme, raporlama, dogrulama, analiz
ve degerlendirmeler yapmak, istatistiki bilgiler Gretmek

Yargitay Baskanligi ve Kisisel Verileri Koruma Kurumu ile olan iliskileri koordine etmek,
Yargitay Baskanligina yapilan Kisisel veri sahiplerinin basvurularini karara baglamak,

Yargitay Baskanhiginin kisisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger gérevleri icra
etme



1.3. KAPSAM VE iLGiLi MEVZUATIN UYGULANMASI

Yargitay Baskanligi tarafindan, kisilerin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilerine
iliskindir.

Ozel hayatin gizliligi, temel hak ve 6zgiirliiklerin korunmasi amaciyla, kisisel verilerle ilgili
dizenlenen "7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 Sayih Resmi Gazete’de yayimlanan 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu" (KVK Kanunu) basta olmak Uzere yururliikte olan
uluslararasi ve ulusal mevzuatlara uygun dizenlemeler yapilmaktadir.

ilgili mevzuatlar tarafindan ortaya konulan kurallari Kurum olarak somutlastirilarak
dizenlemektedir.

1.4. POLITIKA’NIN YURURLUGU

"7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu"nun (KVK Kanunu) tamaminin veya belirli maddelerinin
yenilenmesi durumunda Kisisel Verilerin Korulmasi ve islenmesi Politikasi giincellenecektir.
Politika Kurumun internet sitesinde (www.yargitay.gov.tr) yayimlanir ve Kkisisel veri
sahiplerinin talebi tzerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.

2. BOLUM
2.1. KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKIN HUSUSLAR

Yargitay Baskanhgi tarafindan, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak agiklanmasini,
erisimini, aktarilmasini veya baska sekillerde meydana gelebilecek givenlik eksikliklerini
onlemek icin, imkanlar dahilinde, korunacak verinin niteligine gore gerekli her tirli tedbir
alinmaktadir.

Bu kapsamda Kurum tarafindan gerekli her turlt (i) idari ve (ii) teknik tedbirler
alinmakta, (iii) Kurumun blinyesinde denetim sistemi kurulmakta ve (iv) kisisel verilerin
kanuni olmayan vyollarla ifsasi durumunda Kanun’da 6ngorilen tedbirlere uygun olarak
hareket edilmektedir.

2.2. KiSISEL VERILERIN GUVENLIGINiIN SAGLANMASI

2.2.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak ve Kisisel Verilere
Hukuka Aykiri Erisilmesini Onlemek i¢in Kurum Tarafindan Alinan idari
Tedbirler

Kurum kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina iliskin olarak galisanlarini egitmekte
ve bilinglendirilmelerini saglamaktadir.

Kurum ¢ahsanlar igin  yetki matrisi olusturulmustur. Belli araliklarla
gincellenmektedir. Kullanici sadece yetkilendirildigi uygulama ve kaynaklara
erisebilmektedir. Uygulamaya yapilan her istek igin yetki denetimi kontroll
yapiimaktadir.

Kurumda gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan galisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

Kurum iginde dairelere ait 6zel alanlar ve arsiv odalarina giris ve gikislari sinirlanarak
kontrolli giris ve ¢ikis saglanmaktadir.

Kurum icerisindeki yazismalarda Dokiman Yonetim Sistemi(DYS) Uzerinden ve



Personelin adina aciimis olan mail yoluyla haberlesme saglanmaktadir.

Kisisel veri glivenliginin takibi yapilarak sorunlarin hizli bir sekilde raporlanmasi
yapiimaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel alanlarin ortamlari dis risklere(yangin, sel, vb.)karsi
glvenligi saglanmaktadir.

Kurum tesisinin blyuklGgld, bulundugu cografi alan ile orantili olarak givenlik
personeli gorevlendirilmekte, teknik gtivenlik 6nlemleri(kamera izleme, ses kayit vb.)
alinmakta ve glivenlik personelin gorevini yerine getirip getirmedigi dizenli olarak
kontrol edilmektedir.

Kurum bilgisayarlari kullanilmadiginda otomatik veya manuel olarak oturum kapali
hale getirilmektedir.

Kurumun kayith oldugu VERBIS sisteminin giincelligi saglanmaktadir.

Kisisel verilerin aktarima konu oldugu durumlarda, Kurum tarafindan kisisel verilerin
aktarildigi kisiler ile akdedilmis olan sozlesmelere, kisisel verilerin aktarildig tarafin
veri glivenligini saglamaya yonelik yikimlillkleri yerine getirecegine iliskin kayitlar
eklenmesini temin edilmektedir.

Kurum tarafindan vyiriatilen kisisel veri isleme faaliyetleri detayli olarak
incelenmekte, bu kapsamda, Kanun’da o©ngorilen kisisel veri isleme sartlarina
uygunlugunun saglanmasi i¢in atilmasi gereken adimlar tespit edilmektedir.

Kurum, Kanun’a uyumun saglanmasi icin yerine getirilmesi gereken uygulamalari
tespit ederek, bu uygulamalari i¢ politikalar ile diizenlenmektedir.

2.2.2. Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak ve Kisisel Verilere Hukuka
Aykiri Erisilmesini Onlemek i¢in Kurum Tarafindan Alinan Teknik Tedbirler

Kurum tarafindan kisisel verilerin islenmesine ve korunmasina iliskin olarak,
teknolojinin imkan verdigi Olclide teknik onlemler alinmakta ve alinan onlemler
gelismelere paralel olarak giincellenmekte ve iyilestirilmektedir.

Teknik konularda, uzman personel istihdam edilmektedir.

Guncel Anti Virts kullaniimaktadir.

Guvenlik Duvari kullanilmaktadir.

Zafiyet testi (SIEM) belli araliklarla yapilmaktadir.

Log Kayitlari kullanici miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Alinan 6nlemlerin uygulanmasina yonelik diizenli araliklarla denetim yapilmaktadir.

- Verileri muhafaza edildigi sistemleri, sunuculari ve veri tabanlarini, veri givenligi
tehditlerine(siber saldiri, hash vb.) karsi glivenligi temin etmek ve korumak igin gerekli

yazilim ve sistemler kurulmaktadir.

Bilgiler, ancak is sirecinin devami, verilerin toplanma amacinin gerektirdigi sire,

mevzuatta Ozel slire 6ngorillyorsa ise bu slireye uygun ve yasal zorunluluklar igin
gerekli olduklari slirece saklanmaktadir

Kurumun blnyesinde islenmekte olan kisisel verilere erigsim yetkisi, belirlenen isleme
amaci dogrultusunda ilgili galisanlar ile sinirlandiriimaktadir.



Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi
de yapilmaktadir.

Kullanilmayan hesaplar tespit edilmektedir. Belli bir stire boyunca hig¢ kullanilmamis
olan hesaplar raporlanip pasif duruma getirilir veya silinir.

Kullanici hesaplari gegici olarak kilitlenebilmektedir.

Cumhurbagkanhgl kararnamesi ile sifreleme siiresi 60 glndir. Her bir kullanic
kendisinin belirleyebilecegi bir parolaya sahip olur. “Kullanici adi” kurum tarafindan
belirlenir, ayni kullanici adi iki farkh kisiye verilmez ve kisiye 6zeldir. “Parola” sadece
kullanici  tarafindan bilinir. Kullanici diledigi zaman veya Cumhurbaskanligi
kararnamesi geregi 60 giin icinde degistirebilir. 60 glin icinde degismeyen parola
sistem tarafindan kayith cep telefonuna SMS ile iletilir. Parola segimi belli kriterlere
gore karmasiklik ister. Parola kullaniimasindan dogacak problemlerden (givenligi,
saklanmasi, Ucglnci kisilerin  bilgisinden uzak tutulmasi vb.) kullanicinin
sorumlulugundadir.

Personelin veya gelen ziyaretgilerin kuruma giris/cikis noktalari sinirli olup kayit
altina ahinmaktadir.

2.3. OZEL NITELIKLi KiSiSEL VERILERIN GUVENLIGINiN SAGLANMASI

Hassasiyet arz eden kisisel verilere, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin
magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle Kanun kapsaminda 6zel 6nem
atfedilmistir. Bu “6zel nitelikli” kisisel veriler; irk, etnik koken, siyasi dislince, felsefi inang,
din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika Gyeligi, saglk,
cinsel hayat, ceza mahkGmiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik
verilerdir.

Bu kapsamda, Kurum tarafindan, kisisel verilerin korunmasi icin alinan teknik ve idari
tedbirler, o6zel nitelikli kisisel veriler korunmasinda Kanun ve ilgili diger mevzuat
hikimlerinde yer alan onlemler 6zenle uygulanmakta ve blinyemizde gerekli denetimler
saglanmaktadir.

2.4. iS BIiRIMLERININ KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi KONUSUNDA
FARKINDALIKLARININ ARTTIRILMASI VE DENETiMi

Yargitay Baskanligi, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, verilere hukuka
aykiri olarak erisilmesini 6nlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin
artinlmasi igin is birimlerine gerekli egitimlerin diizenlenmesini saglamaktadir.

Kurum mevcut ¢alisanlarinin ve biinyesine yeni dahil olan galisanlarin kisisel verilerin
korunmasi konusunda farkindahginin olusmasi igin gerekli sistemler kurmakta, konuya iligkin
ihtiyag duyulmasi halinde ilgili egitimlere, seminerlere ve bilgilendirme oturumlari
yapilmakta olup ilgili mevzuatin glncellenmesine paralel olarak yeni egitimler
dizenlemektedir.



3. BOLUM
3.1. KiSISEL VERILERIN ISLENMESINE iLiSKiN HUSUSLAR

Yargitay Baskanligi olarak, KVK Kanunun 4. Maddesinde “Kisisel Verilerin islenme
Amaclar” basliginda altinda belirtilen amaglar cercevesinde, asagida sayilan ilkelere uygun
olarak islemektedir.

3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme

Kisisel veriler kisilerin temel hak ve oOzgrliklerine zarar gelmeyecek sekilde genel
gliven ve durustlik kuralina uygun olarak islenmektedir. Bu cercevede, kisisel veriler
Kurumun is faaliyetlerinin gerektirdigi 6l¢tide ve bunlarla sinirh olarak islenmektedir.

3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Kurumun kisisel verilerin islendigi sire boyunca dogru ve giincel olmasi igin gerekli
onlemleri almakta ve belirli slrelerle kisisel verilerin dogrulugunun ve gilincelliginin
saglanmasina iligskin gerekli mekanizmalari kurmaktadir.

3.1.3. Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla isleme

Kurum, kisisel verilerin islenme amaglarini agikga ortaya koymakta ve yine is faaliyetleri
dogrultusunda bu faaliyetlerle baglantili amaglar kapsaminda islemektedir.

3.1.4. islendikleri Amagla Baglantili, Sinirh ve Olgiilii Olma

Kurum kisisel verileri yalnizca is faaliyetlerinin gerektirdigi nitelikte ve o6lclde
toplamakta olup belirlenen amacglarla sinirli olarak islemektedir.

3.1.5. ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme

Kurum, kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan siire ve ilgili yasal mevzuatta
ongorilen minimum siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Kurum oncelikle ilgili
mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi icin bir sire ongorulip ongoridlmedigini tespit
etmekte, bir sire belirlenmisse bu slireye uygun davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut degil
ise kisisel veriler islendikleri amac icin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler
belirlenen saklama sirelerinin sonunda periyodik imha siirelerine veya veri sahibi
basvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya
anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

3.2. Kisisel verilerin islenme sartlari

Kisisel veri sahibinin agik riza vermesi, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesini
mumkin kilan hukuki dayanaklardan yalnizca bir tanesi olup, asagida yer alan sartlardan
birinin varhg durumunda kisisel veriler, veri sahibinin acik rizasi aranmaksizin Kurum
tarafindan islenmektedir.

Acik riza haricinde kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen sartlardan
yalnizca biri olabilecegi gibi birden fazla sart da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi
olabilmektedir.

(i) Kisisel Veri Sahibinin Agik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri veri sahibinin agik rizasidir. Kisisel veri
sahibinin agik



rizasi belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgir iradeyle aciklanmahdir.

Asagida yer alan kisisel veri isleme sartlarinin varligi durumunda veri sahibinin acgik
rizasina gerek kalmaksizin kisisel veriler islenebilecektir.

(i) Kanunlarda Agik¢a Ongoriilmesi

Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agik¢a dngorilmekte ise diger bir ifade ile ilgili
kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin agik¢a bir hikiim olmasi halinde isbu veri isleme
sartinin varligindan s6z edilebilecektir.

(iiii) Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina
gegcerlilik taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da bagka bir kisinin hayati veya beden
batinliglinli korumak igin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin
kisisel verileri islenebilecektir.

(iv) S6zlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

Veri sahibinin taraf oldugu bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmasi kaydiyla, kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde isbu sart yerine
getirilmis sayilabilecektir.

(v) Kurumun Hukuki Yakiamlaliginii Yerine Getirmesi

Kurum hukuki yakimltltklerini yerine getirmesi icin islemenin zorunlu olmasi halinde
veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

(vi) Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kisisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler
alenilestirme amaciyla sinirli olarak islenebilecektir.

(vii) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi
halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

(viii) Sirketimizin Mesru Menfaati icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla Kurumun
mesru menfaatleri icin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

3.3. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN ISLENMESI

Ozel nitelikli kisisel veriler Kurum tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun
olarak ve Kurul'un belirleyecegi yontemler de dahil olmak lizere gerekli her tirll idari ve
teknik tedbirler alinarak ve asagidaki sartlarin varligi halinde islenmektedir:

(i) Saghk ve cinsel hayat digindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agik¢a
ongorilmesi diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin agikg¢a bir
hikim olmasi halinde veri sahibinin agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri
sahibinin agik rizasi alinacaktir.

(ii) Saghk ve cinsel hayata iliskin ©Ozel nitelikli kisisel veriler, kamu saghginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin ylritilmesi, saghk
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama ylikimlIGlGgi
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altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan acik riza aranmaksizin
islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin acik rizasi alinacaktir.

3.4. KiSISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI

Yargitay Baskanligi, KVK Kanunun “ Veri Sorumlusunun Aydinlatma YukimlIGlaga” bashkli
10. maddesi ile 10 Mart 2018 tarih ve 30356 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Aydinlatma
YUkUmlUlGgunun Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig uyarinca
isbu “Aydinlatma YuUkimlilGgi”ne uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda
kisisel veri sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda Kurum ve varsa temsilcisinin kimligi,
kisisel verilerin hangi amagla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla
aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yéntemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri sahibinin
sahip oldugu haklari konusunda aydinlatma yapmaktadir.

T.C. Anayasasi’nin 20’nci maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda
bilgilendirilme hakkina sahip oldugu ortaya konulmustur. Bu dogrultuda Kanun’un 11’nci
maddesinde kigisel veri sahibinin haklari arasinda “bilgi talep etme” hakki da yer almaktadir.
Kurum, bu kapsamda, T.C. Anayasasi’nin 20’nci ve Kanun’un 11’inci maddelerine uygun
olarak kisisel veri sahibinin bilgi talep etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.

3.5. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Kurum, hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda gerekli givenlik
onlemlerini alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini
Uclincu kisilere aktarabilmektedir. Kurum, bu dogrultuda Kanun’un 8. maddesinde 6ngérilen
diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

3.5.1. Nitelikli Kisisel Verilerin Aktariimasi

Veri sahibinin agik rizasinin bulunmasi durumunda ve asagida sayil sartlarin varligi
halinde veri sahibinin agik rizasi aranmaksizin gerekli 6zen gosterilerek ve Kurul tarafindan
dngoriilen yontemler de dahil gerekli tiim giivenlik dnlemleri alinarak kisisel veriler Ugiincii
Kisilere aktarilabilmektedir:

1. Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin ilgili faaliyetin kanunlarda agik¢a ongoriilmesi,

2. Kisisel verilerin Kurum tarafindan aktarilmasinin bir sézlesmenin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

3. Kisisel verilerin aktarilmasinin Kurum’un hukuki yikimltliginia yerine getirebilmesi
icin zorunlu olmasi,

4. Kisisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme
amaciyla sinirli bir sekilde Kurum tarafindan aktarilmasi,

5. Kisisel verilerin Kurum tarafindan aktarilmasinin Kurum’un veya veri sahibinin veya
dguincd kisilerin haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin zorunlu olmasi,

6. Veri sahibinin temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla Kurum mesru
menfaatleri igin kisisel veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

7. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya
beden bitlnlGglinu korumasi igin zorunlu olmasi.
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Kisisel veriler yurt disina aktarilacak ise yukarida yer alan sartlara ek olarak Kurum
tarafindan kisisel veriler, Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci
lkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) veya yeterli korumanin bulunmamasi
durumunda Turkiye’deki ve ilgili yabanci tlkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi
yazili olarak taahhit ettigi ve Kurul’un izninin bulundugu yabanci tlkelere (“Yeterli Korumayi
Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktarilir.

3.5.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktariimasi

Kurum, 6zel nitelikli kisisel verileri hukuka uygun veri isleme amaglari dogrultusunda,
gerekli 6zeni gostererek ve Kurul tarafindan dngorilen yontemler de dahil gerekli glivenlik
Onlemlerini alarak ve asagidaki sartlarin varhg halinde yurt iginde veya yurt disina
aktarabilmektedir:

(i) Saghk ve cinsel hayat digindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, veri sahibinin agik riza
vermesi halinde veya agik riza aranmaksizin kanunlarda agikga 6ngorilen hallerde
aktarilabilmektedir.

(i) Saglhk ve cinsel hayata iligkin 6zel nitelikli kisisel veriler, veri sahibinin agik riza
vermesi halinde veya acgik riza aranmaksizin kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yirutilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama ylikimluligu altinda bulunan kisiler veya
yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan aktarilabilmektedir.

Eger 6zel nitelikli kigisel veriler yurt disina aktarilacak ise yukarida yer alan sartlara ek
olarak Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulkelere veya Yeterli Korumayi Taahhiit Eden Veri
Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere 6zel nitelikli kisisel veriler aktarilir.

4. BOLUM
KURUM TARAFINDAN iSLENEN KiSiSEL VERILERIN KATEGORIZASYONU VE

iSLENME AMACLARI

Yargitay Baskanligi, KVK Kanun’un 10. maddesi ve ikincil mevzuat uyarinca ilgili kisileri
bilgilendirilerek, kisisel verileri Kanun’un 4. maddesinde belirtilen genel ilkelere uygun bir
sekilde islemektedir. Kurumun kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda, Kanun’un 5. ve 6.
maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan en az birine dayal ve sinirli olarak
islenen kisisel verilerin amaclari asagida orneklendirilmistir;

-Kimlik Teyidi,

-SOzlesme Yapilmasi,

-Ziyaretcilerin, calisanlarin ve diger lglinci kisilerin soru ve sikdyetlerine cevap verilmesi,
Veri glivenligi kapsaminda gerekli teknik ve idari tedbirlerin alinmasi,

-Uclincii kisi veya tiizel kisiler ile Giriin ve hizmetlerle ilgili finansal mutabakat saglanmasi,

‘Denetleyici ve duzenleyici kurumlarla, resmi mercilerin talep ve denetimleri
dogrultusunda gerekli bilgilerin temini,

[llgili mevzuat geregi saklanmasi gereken verilere iliskin bilgilerin muhafaza edilmesi,

-Bilgilerin guincelligi ve dogrulunun saglanmasi,
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-Calisanlar bakimindan 6zliik dosyasinin olusturulmasi, isin gereklerini sirekli olarak
yerine getirmeye ehil olup olmadiginin tespiti, saglik sigortasinin yapilmasi, saglik dosyasinin
olusturulmasi, is saghgi ve glvenliginin énlemlerinin alinmasi,

-Calisanlara verilen kimlik kartlarinda bulunmasi zorunlu olan bilgiler ve vesikalik
fotograflari,

-Calisanlara verilen Kisisel Koruyucu Donanimlar igin alinan beden, boy 6lglleri, ayakkabi
numaralari vb. gibi

‘Kurum tasitlarinin periyodik muayenesi igin gerekli bilgiler,
-Yasal yukidmluliklerin yerine getirilmesi,
‘Kurumun hukuk islerinin yerine getirilmesi,

-Ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasidir.

5. BOLUM
KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iMHASI

Yargitay Bagkanhgi, Tirk Ceza Kanunu, Kanun ve ilgili diger mevzuatta 6ngoriilen
kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi ylikimlGlagi geregi,
kisisel verileri islendikleri amac icin gerekli olan siire ve ilgili yasal mevzuatta 6ngorilen
minimum siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Kurum 6ncelikle ilgili mevzuatta
kisisel verilerin saklanmasi icin bir stire 6ngorilip ongorilmedigini tespit etmekte, bir sire
belirlenmisse bu sireye uygun davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut degil ise kisisel veriler
islendikleri amacg icin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir.

Kurum tarafindan Kanun ve diger mevzuat hikimlerine uygun olarak islenmis
olmasina ragmen islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde veya Kisisel
veriler belirlenen saklama siirelerinin sonunda kisisel veriler Kurumun re’sen vermis oldugu
karara veya kisisel veri sahibinin talebine periyodik imha sirelerine veya veri sahibi
basvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya
anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

6. BOLUM
KiSISEL VERi SAHIPLERININ HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI

6.1. Kisisel veri sahibinin haklari

Kisisel veri sahipleri agsagida yer alan haklara sahiptirler:

(1) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

(2) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

(3) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

(4) Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglincu kisileri bilme,

(5) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda vyapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Uglincl kisilere
bildirilmesini isteme,

13



(6) Kanun ve ilgili diger kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,

islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi héalinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarldigi tGglinci
kisilere bildirilmesini isteme,

(7) islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

(8) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

6.2. KiSISEL VERI SAHIBINiN HAKLARINI KULLANMASI

Kisisel veri sahipleri bolim 6.1.’de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklari”) sayilmis haklarina
iliskin taleplerini Kurul’'un belirlemis oldugu ydntemlerle Kuruma iletebileceklerdir. Bu
dogrultuda Yargitay Baskanhgi kanunun “ ilgili kisinin” haklarini diizenleyen 11. maddesi
kapsamindaki taleplerinizi “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig”e
gore uygun sekilde yazili olarak ya da kayitli elektronik posta (KEP) adresi, giivenli elektronik
imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan veri sorumlusuna daha 6nce bildirilen ve veri
sorumlusunun sisteminde kayith bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle veya
basvuru amacina yonelik gelistirilmis bir yazilim ya da uygulama vasitasiyla veri sorumlusuna
iletir.

Veri Sorumlusu: Yargitay Baskanligi Genel Sekreterlik

Islak imza : Veri Sahibi Basvuru Formu’nu kullanarak yapabilirsiniz.
E-Posta : kvkk@yargitay.gov.tr

Uygulama :

( Bu yolla basvuru cevabinda genel nitelikli bilgi paylasimi olacaktir)

Adres : incek Sehit Savci Mehmet Selim Kiraz Bulvari No:6 A Blok Ahlatlibel Cankaya/
ANKARA

6.3. KURUMUN BASVURULARA CEVAP VERMESI

Yargitay Baskanligl, kisisel veri sahibi tarafindan yapilacak basvurulari Kanun ve ikincil
mevzuata uygun olarak sonuglandirmak tizere gerekli idari ve teknik tedbirleri almaktadir.

Kisisel veri sahibinin, bolim 6.1.’de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklari”) yer alan haklara
iliskin talebini hukuka ve duristlik kuralina uygun olarak Kuruma iletmesi durumunda,
Kurum talebin niteligine gére en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) glin icinde ilgili talebi
Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde,
Kurul tarafindan belirlenen tarife uyarinca lcret alinabilecektir.

Kisisel veri sahibinin bagvurusuna Kurum yazili olarak cevap verecek ise on sayfaya
kadar Ucret alinmayacak ancak on sayfasinin lizerindeki her sayfa icin Kanun ve ilgili diger
mevzuatlarda belirtildigi sekilde 1 Turk Lirasi islem Ucreti alabilecektir.
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Kurum kisisel veri sahibinin basvurularini kabul edebilecegi gibi gerekcesini
aciklayarak reddedebilecektir. Kurum ilgili cevabini kisisel veri sahibine yazili olarak veya
elektronik ortamda bildirebilecektir.

Kurum, ilettiginiz bilgi ve belgelerin yanlis olmasi veya yetkisiz basvuru yapilmasi,
gecerli bir dayanaktan yoksun oldugu veya kotiye kullanim amaci tasidigl tespit edilen
basvurunuzu reddetme hakkini sakli tutar.

Kurum cevap vermeden once kimliginizi dogrulama hakki saklidir.

7. BOLUM
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI iCiN VERi SORUMLUSU

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanun”) Gegici 1linci maddesinin
besinci fikrasinda, kamu kurum ve kuruluglarinda bu Kanunun uygulanmasiyla ilgili
koordinasyonu saglamak Uzere (st diizey bir yonetici belirlenerek Baskanhga bildirilecegi
ongorilmektedir.

Yargitay Bagkanhgl biinyesinde isbu Politika ve bu Politika’ya bagh ve iliskili diger
politikalari yonetmek Gzere Yargitay Baskanhigi Ust yonetimin karari geregince “Veri Koruma
Yetkilisi” atanmaktadir.

Bu hiikiim uyarinca Yargitay Baskanligi Genel Sekreterligi, Yargitay Baskanhgi blinyesinde
koordinasyonu saglayacak Uist diizey birim olarak belirlenmistir.

Bu yetkili yukarida gorevlerimizde sayilan hedefleri icra etmekle ylikimlidiir.
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EK 1 - Tanimlar

Acik Riza :

Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgur
iradeyle agiklanan riza anlamina gelmektedir.

Kisisel Veri Sahibi :

Kisisel verisi islenen gergek kisi anlamina gelmektedir.

Kisisel Veri :

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercgek kisiye iliskin her tirli
bilgi anlamina gelmektedir (6rn. ad-soyad, TCKN, e-posta,
adres, dogum tarihi, kredi karti numarasi). Dolayisiyla, tizel
kisilere iliskin bilgilerin islenmesi Kanun kapsaminda degildir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri :

Irk, etnik kdken, siyasi diistince, felsefi inang, din, mezhep veya
diger inanglar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika tyeligi,
saglik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle
ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler anlamina
gelmektedir.

Kisisel Verilerin islenmesi :

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler lizerinde gerceklestirilen her tiirli
islem anlamina gelmektedir.

Veri isleyen :

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina
kisisel veri isleyen gercek veya tlizel kisi anlamina gelmektedir
(orn. Sirketimizin verilerini tutan bulut bilisim firmasi,
miusterilere formlari imzalatan anketorler).

Veri Sorumlusu :

Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen,
veri kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden
sorumlu olan gergek veya tlizel kisi anlamina gelmektedir.
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EK 2- Kisisel Veri Kategorileri

Kimlik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan
ehliyet, nifus cuzdani, pasaport, mesleki kimlikler ve benzeri
dokimanlarda yer alan tim bilgiler anlamina gelmektedir.

iletisim Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan
telefon numarasi, adres, e-posta ve benzeri iletisim bilgileri anlamina
gelmektedir.

Lokasyon Verisi

Kigisel veri sahibinin Grin ve hizmetlerimizi kullanimi sirasinda veya
¢ahisanlarimiz ile is birligi icerisinde oldugumuz kurumlarin ¢alisanlarinin
Sirketimizin araglarini kullanirken bulundugu yerin konumunu tespit eden
bilgiler

Miisteri Bilgisi

Ticari faaliyetlerimiz ve bu c¢ergcevede is birimlerimizin yurattuga
operasyonlar neticesinde ilgili kisi hakkinda elde edilen ve (retilen bilgiler

Aile Bireyleri ve
Yakin
Bilgisi

Sirketimiz operasyonlari gergevesinde ve sundugumuz Urlin ve hizmetlerle
ilgili veya Sirketin ve veri sahibinin hukuki ve diger menfaatlerini korumak
amaciyla kisisel veri sahibinin aile bireyleri ve yakinlari hakkindaki bilgiler

Miisteri islem Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan ve veri
kayit sistemi icerisinde yer alan; Urlin ve hizmetlerimizin kullanimina
yonelik kayitlar ile misterinin Grin ve hizmetleri kullanimi icin gerekli olan
talimatlari ve talepleri gibi bilgiler

Fiziksel Mekan
Giivenlik
Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan ve veri
kayit sistemi icerisinde yer alan; fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin
icerisinde kalis sirasinda alinan kayitlar ve belgelere iliskin kisisel veriler;
kamera kayitlari, parmak izi kayitlari ve glivenlik noktasinda alinan kayitlar
vb.

islem Giivenligi Bilgisi

Ticari faaliyetlerimizi yiritirken teknik, idari, hukuki ve ticari givenligimizi

saglamamiz igin islenen kisisel verileriniz (6rnegin log kayitlari)

Risk Yonetimi Bilgisi

Ticari, teknik ve idari risklerimizi yonetebilmemiz igin bu alanlarda genel
kabul gérmus hukuki, ticari teamil ve duristlik kuralina uygun olarak
kullanilan ydéntemler vasitasiyla islenilen kisisel veriler

Finansal Bilgi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan,
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; sirketimizin kisisel veri
sahibi ile kurmus oldugu hukuki iliskinin tipine gbre yaratilan her tirlu
finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlara iliskin islenen kisisel
veriler ile banka hesap numarasi, IBAN numarasi, kredi karti bilgisi, finansal
profil, malvarligi verisi, gelir bilgisi gibi veriler
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Ozliik Bilgisi

Sirketimizle ¢alisma iligkisi igerisinde olan gergek kisilerin 6zlik haklarinin
olusmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine yonelik islenen her tirli
kisisel veri

Calisan Aday Bilgisi

Sirketimizin ¢alisani olmak igin basvuruda bulunmus veya ticari teaml ve
dirustluk kurallari  geregi sirketimizin insan kaynaklari ihtiyaglari
dogrultusunda c¢alisan adayi olarak degerlendirilmis veya Sirketimizle
¢alisma iliskisi icerisinde olan bireylerle ilgili islenen kisisel veriler

Ozel Nitelikli Kisisel
Veri

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi disiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika uyeligi,
sagligi, cinsel hayatl, ceza mahkUmiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik veriler

Pazarlama Bilgisi

Uriin ve hizmetlerimizin kisisel veri sahibinin kullanim aliskanlklari,
begenisi ve ihtiyaclari dogrultusunda 06zellestirilerek pazarlamasinin
yapitlmasina yonelik islenen kisisel veriler ve bu isleme sonuclari
neticesinde yaratilan rapor ve degerlendirmeler

Talep/Sikayet
Yonetimi Bilgisi

Sirketimize yoneltilmis olan her tirli talep veya sikayetin alinmasi ve

degerlendirilmesine iliskin kisisel veriler

Gorsel isitsel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan;
fotograf ve kamera kayitlari (Fiziksel Mekan Givenlik Bilgisi kapsaminda
giren kayitlar harig), ses kayitlari ile kisisel veri igeren belgelerin kopyasi
niteligindeki belgelerde yer alan veriler

Denetim ve Teftis
Bilgisi

Sirketimizin  kanuni yukumlulikleri ve sirket politikalarina uyumu
kapsaminda i¢c veya dis denetim faaliyetleri sirasinda islenen kisisel veriler
anlamina gelmektedir.

Hukuki
Uyum

islem ve

Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve borglarimizin ifasi ile kanuni

yaktumlaltklerimiz ve Sirketimizin politikalarina uyum kapsaminda islenen
kisisel veriler
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EK 3- Kisisel Veri Muhafaza Siiresi

VERi KATEGORISi

VERi SAKLAMA SURESI

1 Kimlik Bilgisi Hukuki iliski + 10 Y1l

2 iletisim Bilgisi Hukuki iliski + 10 Yil

3 Ozliik istihdamin sona ermesi + 10 Yil
4 Hukuki islem Hukuki iliski + 10 Yl

5 islem Giivenligi 2 Yil

6 Miisteri islem 3vil

7 Mesleki Deneyim istihdam + 10 YIl

8 Gorsel ve isitsel Kayitlar 3 Ay

9 Fiziksel Mekan Giivenligi 45 Gin

10 | Sendika Uyeligi Hukuki iliski + 10 Yil

11 | Saglik Bilgileri istihdam + 10 YIl

12 Ceza Mahkdmiyeti Ve Giivenlik Tedbirleri | Hukuki iligki + 10 Yil

13 Biyometrik Veri Diger Arsivlenme Siresi
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