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Ust Yonetici Sunusu

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasimin  154. maddesi geregince adliye
mahkemelerince verilen ve kanunun baska bir adli yarg: merciine birakmadig1 karar ve
hiikiimlerin son inceleme mercii olan Yargitay bu gorevi nedeniyle tilkemizde adli
yargida ictihat birligini saglayan bir yiiksek mahkemedir. Yargitay'in seckin
mensuplar1 bu gorevlerini biiyiik bir 6zveri ile 154 yildir yerine getirmektedirler.
Yargitay 1935 yilindan 2021 yilina kadar Kizilay’da bulunan tarihi binalarda hizmete
devam etmistir. Ancak son yillarda hizmet binalarmin yetersiz kalmasi nedeniyle 2018
yilinda Cankaya ilcesi Ahlatlibel Mahallesinde yapimina baglanilan hizmet binasi 2 y1l 4
ay gibi kisa bir siirede tamamlanarak 2021-2022 adli yili1 agilis1 ile birlikte hizmete
alinmistir. 2021 yili bu nedenle kurumumuz igin ayr1 bir oneme sahip olup, tilke ve
kurum tarihi agisindan da bir doniim noktasidir. Yargitay'm en Onemli
problemlerinden biri olan hizmet binasi1 ihtiyacinin en mitkemmel sekilde karsilanmis
olmas1 Yargitay'm seckin mensuplarmin yillardir devam eden Ozverili calisma
gayretlerine yeni bir ivme kazandirmistir. Kurum mensuplari iilkemizin ve milletimizin
kuruma yaptigi bu katkmin bilincinde olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun kendilerine yiikledigi hesap verebilirlik ve seffaflik gorevinin
onemini daha iyi anlamaktadirlar. Bu gerekgelerle anayasanin ve kanunlarin yiikledigi
gorevleri kamu kaynaklarini en verimli sekilde kullanarak yerine getirdiklerinin bir

belgesi olarak 2021 yili faaliyet raporunu kamuoyuyla paylasiyoruz.

Tim Yargitay mensuplarimiza emekleri nedeniyle tesekkiir eder; faaliyet

raporunun amacina hizmet etmesini dilerim.

Mehmet AKARCA
Yargitay Baskani
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YONETICI OZETi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile getirilen belgelerden
olan Faaliyet Raporu, kurum Stratejik Planinda belirlenen amag¢ ve hedeflerin
degerlendirilen yilda meydana gelen gerceklesmeleri, performans bilgileri gibi verilerle
kamuoyuna seffaflik ve hesap verilebilirlik anlaminda veriler sunmaktadir.
Bagkanhigimiz 2021 yili Faaliyet Raporu; “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik
Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarma iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore hazirlanmigstir. Stratejik Planda yer alan hedef
ve gostergelerin, 2021 yili igerisinde nicelik olarak ulasabildigi diizeyler gosterilmis,
ayrica mali bilgiler kisminda da verilen 6deneklerle yapilan harcama tutarlar1 gibi
bilgilere deginilmistir. Kuruma iligkin bilgilerle birlikte, yiriitiilen faaliyetler hakkinda
paylagimlarda bulunularak kamuoyunun bilgilendirilmesi saglanmistir. Bes bolimden
olusan raporun, Genel Bilgiler boliimiinde kurumun misyon ve vizyonu, yetki, gorev ve
sorumluluklar1 ve idareye iligkin fiziksel yap1, teskilat yapis1 gibi bilgileri iceren kisimlar
yer almaktadir. Amaglar ve Hedefler boliimiinde Stratejik Planla belirlenmis olan amag
ve hedeflerden bahsedilmis, Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler baslikli
boliimde mali bilgiler ve performans bilgilerine yer verilerek, 2021 yilinda belirlenmis
hedefler i¢in ulasilan rakamsal biiytliklikler paylasilmistir. Kurumsal Kabiliyet ve
Kapasitenin Degerlendirilmesi boliimiinde kurumun {istiinliik ve zayifliklarinin neler
oldugu agiklanmis, Oneri ve Tedbirler boliimiiyle de raporla ilgili 6neri ve tedbirler
belirtilmigtir. Oniimiizdeki dénemlerde vyiiriitiilecek faaliyetler, Stratejik Planda
belirlenmis olup, bu faaliyetlerle, belirlenen amaglara ulagilmasi ve kamuya saglanan
yararlarin en iist seviyeye cikarilmasina galigilacaktir.



I-GENEL BILGILER
A_MISYON ve VIZYON
MISYON

Adli uyusmazliklary; insan haklari, etik ilkeler ile evrensel hukuk degerleri ve
Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin temel ilkeleri 1518inda, toplumun giivenini ve
hukuki giivenligi saglayacak sekilde seffaf, topluma kars1 hesap verebilir, bagimsiz ve
insan onuruna uygun bir yaklasimla; makul siirede sonuclandirarak, iilke genelinde

ictihat birligini gerceklestirmektir.

VIZYON

Adli yarg: teskilatinin lideri olarak; yargilama faaliyetinin, hukuk devleti
gereklerine uygun bicimde gerceklestirilmesini saglayan, ulusal ve uluslararasi alanda

ornek, giivenilir ve saygin bir yiliksek mahkeme olmaktir.

B_YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Yargitay, adliye mahkemelerince verilen ve kanunun bagka bir adli yarg:
merciine birakmadig1 karar ve hiikiimlerin son inceleme merciidir. Kanunla gosterilen
belli davalara da ilk ve son derece mahkemesi olarak bakar. Yargitay tiyeleri, birinci
smifa ayrilmis adli yargr hakim ve Cumhuriyet savcilari ile bu meslekten sayilanlar
arasindan segilir.

Yargitay Birinci Bagkani, Birinci Bagskanvekilleri ve daire bagkanlar: kendi iiyeleri
arasindan Yargitay Biiylik Genel Kurulunca tiye tamsayisinin salt cogunlugu ve gizli
oyla dort yil icin segilirler; siiresi bitenler yeniden secilebilirler. Yargitay Cumhuriyet
Bagsavcis1 ve Cumhuriyet Bagsavcivekili, Yargitay Biiyiik Genel Kurulunun kendi
tiyeleri arasindan gizli oyla belirleyecegi beser aday arasindan Cumhurbaskamn

tarafindan dort yil igin segilirler. Siiresi bitenler yeniden segilebilirler.



Yargitay’in kurulusu, isleyisi, baskan, bagkanvekilleri, daire baskanlar: ve iiyeleri
ile Cumhuriyet Bagsavcisi ve Cumhuriyet Bagsavcivekilinin nitelikleri ve se¢im usulleri,
mahkemelerin bagimsizli§1 ve hakimlik teminati esaslarma gore kanunla diizenlenir
(AY m.154).

Anayasal bir kurum olarak adalet mekanizmasini, toplumda arzu edilen en {ist
diizeyde tesis edebilmek amaciyla calisan Yargitay'in gorevleri 08.02.1983 tarihli ve
17953 sayil1 Resmi Gazete'de yayimlanan 2797 sayili Yargitay Kanunu ile belirlenmistir.
Anilan yasanin 1’inci maddesi Yargitay'l, "Adliye mahkemelerince verilen ve kanunun
baska bir adli yargi merciine birakmadig:1 karar ve hiikiimlerin son inceleme mercii
olup, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ile bu kanun ve diger kanunlarin hiikiimlerine
gore gorev yapan bagimsiz bir yiiksek mahkemedir." seklinde tanimlamistir.

2797 sayili Yargitay Kanunu'nun 13’iincti maddesinde Yargitay’in gorevleri su
sekilde sayilmistir:

» Adliye mahkemelerince verilen ve kanunun bagka bir adli yargi merciine
birakmadigr karar ve hiikiimleri ilk ve son merci olarak inceleyip karara
baglamak,

» Yargitay Baskan ve iiyeleri ile Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi, Yargitay
Cumhuriyet Bagsavcivekili ve 6zel kanunlarinda belirtilen kimseler aleyhindeki
gorevden dogan tazminat davalarina ve bunlarin kisisel suglarmna ait ceza
davalarina ve kanunlarda gosterilen diger davalara ilk ve son derece mahkemesi
olarak bakmalk,

» Kanunlarla verilen diger isleri gormek.

Yargitay, hukukun {ilkede esit sekilde uygulanmasmi saglar ve adli yarg:
mahkemelerince verilen kararlarn hukuka uygunlugunu denetler. Yargitay’in
hukukun {ilkede esit sekilde uygulanmasini saglama Odevi, hukuki denetim
yapmasmin yaninda egitici bir rolii oldugunu da gosterir. Kararlarin bir yiiksek
mahkeme tarafindan hukuka uygunlugunun denetlenmesi; mahkemeler tarafindan

verilen kararlarin dogru ve esit sekilde tiim yurt diizeyinde uygulanmas: suretiyle



hukuki giivenlik ve sosyal barisin saglanmasina ve korunmasina hizmet ettigi olciide
bir anlam ve deger ifade eder. Daha agik bir anlatimla Yargitay’m verdigi kararlar
sadece taraflara yonelik degil, hukukun iilke diizeyinde ne sekilde uygulanacagim
gostermesi bakimindan vatandaslik ayrimi gozetilmeksizin herkese yoneliktir. Tarihsel
ve kurumsal olarak Yargitay’in varlik nedenini olusturan bu anlayisin en somut
gostergelerinden biri, miktar itibariyla temyiz smirmin altinda kalan kararlardaki
hukuka aykiriliklarin dahi belli sartlar altinda temyizen incelenebilmesi ve verilen
kararlarin da Resmi Gazete’de yayimlanmasmi ongdren “kanun yararina temyiz”
(HMK m.363) ve ayni anlayisla kabul edilen ceza hukukundaki “kanun yararina
bozma” (CMK m.309, 310) miiesseseleridir.

C_IDAREYE ILISKIN BILGILER
I- Fiziksel Yap1

Yargitay Bagkanligi; Cankaya ilgesi Ahlatlibel mahallesi Incek Sehit Savc
Mehmet Selim Kiraz Bulvari tizerinde bulunan, Yargitay Birinci Baskanligi, Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavciligl, Hukuk ve Ceza Daireleri, On biiro-poliklinikler, yemekhane,
sosyal tesis-kres ve teshin merkezi olarak 10 bloktan olusan yeni hizmet binasma 1
Eyliil 2021 tarihi itibariyle taginmistir. Birinci Baskanlik blogu olan A blokta, Birinci
Bagkanlik Makami, Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcilart makamlar;, Hukuk
Genel Kurulu Baskani ve Ceza Genel Kurulu Baskant makamlari, Hukuk Genel Kurulu
ve Ceza Genel Kurulu iiye ve tetkik hakimi odalari, konferans salonu, fuaye alani,
Birinci Bagkanlik birimleri, yarg: miizesi, kule toplant: salonlari, basin salonu, konuk
bekleme salonu, Baskanlar Kurulu toplanti salonu, egitim salonlari, kabul salonu,

kalem odalari, arsiv ve depolar yer almaktadir.

E Blokta Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist makami, Yargitay Cumhuriyet
Bagsavcivekili makami ve idari Cumhuriyet savcist makamlar: ile idari birimler,
Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi boliimleri, ¢ok amagh salon, toplanti ve egitim

salonu, fuaye alani, ptt subesi ve arsivler bulunmaktadir. B Blokta her katta 2 daire



olmak tizere 12 Hukuk Dairesi Bagskanlig1 ile C Blokta da her katta 2 daire olmak tizere

12 Ceza Dairesi Bagkanlig1 yer almaktadar.

D Blokta 6n biiro ve dosya inceleme boliimleri, siyasi partiler biirosu, baro odasi,
kafeterya, bashekimlik ile poliklinikler ve basin odasi, idari birimler, 112 acil birimi,

laboratuvar ve egitim salonu bulunmaktadr.

F Blokta Yargitay Uyeleri, tetkik hakimi ve Cumhuriyet savcilar ile personel
yemek salonlar1; G Blokta kiitiiphane, kadin-erkek spor salonlari, hakim- savci lokali ile
onursal Yargitay Uyeleri icin oda, banka subesi, isyurtlar1 magazasi, restoran ve kafe
alanlar ile kadin-erkek kuaforleri, terzi, kuru temizleme gibi hizmet merkezleri ayrica

kres ve anaokulu yer alir.

Toplam 1.567 araglik kapali ve agik otopark alani ile servis tasitlar: i¢in 6n biiro

ve teshin merkezi agik otoparklarinda toplam 60 araglik park alant mevcuttur.

Ayrica mensuplariin kullanimi icin iki adet 6zel tahsisli olmak tizere 230 adet

lojmani bulunmaktadir.

Tasit Bilgileri
2021 yili sonu itibariyle Bagkanligimiza ait tasit sayis1 129 dur.

2-Teskilat Yapis1

2797 sayill Kanunun 2. maddesine gore Yargitay, Birinci Baskanlik, daireler,
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcilig, biirolar ve idari birimlerden olusur.

Ayni Kanunun 3. maddesine gore Yargitay'in karar organlar ise; daireler, hukuk
genel kurulu, ceza genel kurulu, biiyiik genel kurul, baskanlar kurullari, birinci
baskanlik kurulu, yiiksek disiplin kurulu ve yonetim kurulundan olusmaktadir.

Yargitay, asil amaci olan yargisal faaliyetini daireler, hukuk ve ceza genel
kurullar1 araciligiyla yiriitmektedir. 23 Temmuz 2016 tarihli ve 29779 sayih
(2.miikerrer) Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “6723 sayili Daristay

Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile Yargitay’da 12



hukuk ve 12 ceza dairesi bulunmasina karar verilmistir. 01.07.2016 tarih ve 6723 sayil
Kanunun 15. maddesi ile Yargitay Kanununun 5. maddesinde yapilan degisiklik ve
Yargitay Kanununa eklenen gegici 15. maddesinin 12. fikrasiyla Yasanmn yiirtrliige
girdigi 23.07.2016 tarihi itibariyle alt1 y1l igerisinde 23’erden 46 olan daire sayisinin 12
hukuk 12 ceza olmak iizere 24’e indirilecegi ongorilmiistiir.

Daireler kanunla kurulmus olup gorevlerine iligkin igboliimii karar tasarisi
kanunda belirlenmis esaslar dikkate alinarak Baskanlar Kurulu tarafindan hazirlanir.
Hazirlanan karar tasaris1 Biiyiik Genel Kurul’un onayina sunulur.

Yargitay Baskanliginin yargisal faaliyetlerinde bulunan kurullarindan Hukuk
Genel Kurulu, hukuk dairelerinin bagkan ve tiyelerinden, Ceza Genel Kurulu ise ceza
daireleri bagkan ve tiyelerinden olusmaktadir. Biiyiik Genel Kurul ise Birinci Bagkan,
birinci bagkanvekilleri, daire baskanlari, iiyeler ile Yargitay Cumhuriyet Bagsavcis: ve
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekilinden olugsmaktadir.

Yargitay Kanunu'nun 9. maddesine gore Yargitay’'da;

1. Birinci Bagkan ile birinci bagskanvekillerinden ve daire bagkanlarindan olusan
Baskanlar Kurulu,

2. Birinci Baskan ve hukuk dairelerinden secilen Birinci Baskanvekili ve hukuk
daireleri bagskanlarindan olusan Hukuk Daireleri Baskanlar1 Kurulu,

3. Birinci Bagkan ile ceza dairelerinden secilen Birinci Baskanvekili ve ceza
daireleri baskanlarindan olusan Ceza Daireleri Baskanlar Kurulu, olmak tizere {ig
Bagkanlar Kurulu bulunur.

Yargitay'in Orgiit yapisi icerisinde yer alan diger bir kurul ise Birinci Bagkanlik
Kuruludur. Bu kurul Yargitay Birinci Baskani’'min baskanlifinda altis1 daire bagkani,
altis1 Yargitay tiyesi olmak iizere on iki asil ve dordii daire baskani ve dordii Yargitay
iyesi olmak iizere sekiz yedek tiyeden kuruludur.

Yargitay Birinci Baskani, birinci bagkanvekilleri, daire baskanlar1 ve tiyeleri ile
Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekili hakkinda
disiplin islemlerini ytiriiten Yiiksek Disiplin Kurulu ise Yargitay Birinci Bagkani, birinci

bagkanvekillerinden kidemli olani, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist ile alt1 hukuk ve {ig



ceza dairesi baskanlar1 ve bagkanlarinin katilmadig: dairelerin bes {iyesinden olusur. Bu
kurulda ayrica, kurula asil iiye olarak katilmayan daire bagkanlar1 ile bunlarmn
disindaki dairelerin birer {iyesi yedek iiye olarak bulunur.

Yargitay Kanunu'nun 20. maddesine gore hakimlik ve savcalik smifindan
olmayan Yargitay personelinin atama ve nakil, yiikselme, disiplin ve sair 6zliik islerini
yuriitmek ve bunlarla ilgili karar ve tedbirleri almak ve yonetmelikleri yapmakla
gorevlendirilen Yonetim Kurulu; Yargitay Birinci Bagkani, Yargitay Cumhuriyet
Bassavcisi, Genel Sekreter ile Baskanlar Kurulu tarafindan iki yil i¢in segilen bir asil ve
bir yedek daire bagkany, ti¢ asil ve iki yedek Yargitay iiyesinden olusmaktadir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavalig;;, Cumhuriyet Bagsavasi, Cumhuriyet
Bagsavcavekili, Cumhuriyet Bassava Bagyardimcisi ile Cumhuriyet Bagsavcl
yardimcilarindan olusur.

Yargitay Baskanligi'nda bulunan idari birimler ise Yaym Kurulu, Tasnif Kuruluy,
Yaym Isleri Miidiirliigii, Saglik Miidiirliigii, Egitim ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Yazi
Isleri Biirolar1 ve Bilgi Islem Merkezi Miidiirliigii seklinde Yargitay Kanunu'nda yer
bulmus, Strateji Isleri, Personel ve Egitim, Idari ve Mali Isler, Daire, Genel Yaz Isleri,
Kiitiiphane, Uye Sicil Iglerini yiiriitmek amaciyla kurulmus miidiirliikler de idari

birimler icerisinde yer almaktadir.



Kurulus Semasi

Birinci Bagkan

l

Birinci Bagkan Vekili

Birinci Bagkan Vekili

Cumhuriyet Bagsavcisi

Cumhuriyet Bagsavci Vekili

Genel Sekreter
Hukuk Genel Kurulu Ceza Genel Kurulu
Bilyiik Genel Kurul Hukuk Daireleri Ceza Daireleri
Genel Sekreter Yardimcilan
Bagkanlar Kurulu

Cumhuriyet Savcilan
Biirolar

Tasnif Kurulu

3-Teknoloji ve Bilisim Altyapisi



Bilgi Islem Merkezi Miidiirliigii

e Bilgisayar donanimlar1 ile aktif cihazlarin, telefon santrallerinin, kesintisiz gii¢
kaynaklariin (UPS), sistem odalarindaki klima ve yangin sondiirme sistemlerinin
bakimlar1 yaptirilmistir.

e Yargitay kararlarinin internet ortaminda daha gorsel ve kolay kullanilabilir olmasina
yonelik proje tamamlanmis ve kisisel verilerden arindirilan emsal karar olarak internet
ortaminda yayilanmaktadir.

e Daire Bagkani, Uye, Tetkik Hakimi ve Cumhuriyet Savcilarma ydnetmelik kapsaminda
dagitilacak olan diziistii bilgisayarlarin alim1 gerceklestirilmigtir.

e Yargitay bilinyesinde donanimin verimli ve ekonomik kullanilmasi amaciyla depolar ve
dairelerde kullanilmayan donanimlar tespit edilerek gerekli yenilemeler yapilmus,
kullanilir hale getirilerek yeni donanim alinmasina gerek kalmadan islerlik saglanmistir.

e Yeni bina projesi i¢in goriismeler ve bilgi aligverisleri yapilmstir.

e Yeni bina tasinma Oncesi hazirlik planlamasi yapilarak tasinma gergeklestirilmistir.

e Yeni Hizmet Binasina tasinma ve yerlesme asamasinda Daire Baskani, Uye, Tetkik
Hakimi, Cumhuriyet Savcisi ve tiim personele bilgisayar, yazici ve telefon hizmeti igin
gerekli destek verilmistir.

e Kat tipi yazicilarin kurulumu sisteme uyumlastirilmas: ve gerekli yazilim uyarlama
islemleri yapilmistir.

e Hukuk ve Ceza Daireleri ile Cumhuriyet Bagsavciliginin posta, dosya teslimi ve aliminda
kolaylik saglayan 34 adet yeni nesil barkod yazic1 alinmistir.

1-Sistem Grubu Faaliyetleri

e Agabagl olan bilgisayarlarin trafik kontrolleri yapilmistir.

e Yargitay Bagkanliginin birimlerine ait paylasim alanlarmin ydnetimleri devam
etmektedir. Sorun yasayan kullanicilara yedek sayfalardan yardim edilmistir.

e Network cihazlarin giincellemeleri ve yedeklemeleri takip edilerek yapilmistir.

e Giivenlik duvar1 ve kablosuz ag erisim kurallar1 ihtiyaca gore siirekli olarak
giincellenmekte, erisim loglar1 takip edilmektedir.

e Saldirt tespit ve uygulama kontrol sistemleri takip edilmekte gereken miidahaleler
yapilmaktadir.

e Kullanicilarin ihtiyact olan yetkileri Active Directory Tlizerinden giincellenmekte,
kullanici tanimlama, yer degisikligi olanlar i¢in ortak alan tanimlama ve kaldirma, vekil
sunucu ayarlart yapilmakta, bilgisayar acilis, portal ve e-posta sifre degisiklikleri
yapilmaktadir.

e Switch ve kabinet bakim onarimlar1 yapilmstir.

Toplant1 ve tanitimlar;



e Trend Micro giivenlik {irlinleri PoC ¢alismasi

e SIEM iiriinleri toplantisi

e Yargitay yeni hizmet binasi bilisim altyapisi istisare toplantilar

¢ Yeni hizmet binasinin UY AP, internet ve diger hizmetlere erigimi i¢in yiiklenici firma ile
yapilan toplantilar.

e Yargitay ictihat veritabani olugturma projesi toplantilari

e Yeni hizmet binasina ait otomasyonlarin uyumlastirilmast i¢in yliiklenici ile yapilan
toplantilar

e Solarwinds iirlinleri PoC ¢aligmasi.

e Microsoft lisanslama tirtinleri toplantisi.

e Mcafee SIEM iiriinleri degerlendirme toplantisi.

e Cyberwise giivenlik iiriinleri PoC ¢aligmasi.

e [BM XDR iiriinleri semineri

Ayrica yapilan isler

¢ Yeni nesil giivenlik duvar1 kurulumu

e VPN hizmetinin devreye alinmasi

e Yargitay.gov.tr etki alaninin kurulumu ve testleri

e Kurum bilgisayarlarin yeni etki alanina gegis siirecinin baglatilmasi

e Yargitay e-devlet baglantili is bagvuru sunucularinin devreye alinmasi

e Yargitay yeni hizmet binas1 ag cihazlar1 adres yapilandirmalarinin planlanmasi

¢ Yeni antiviriis yaziliminin yapilandirilmasi ve dagitimi

e Yeni hizmet binasina tasimacak olan veri merkezi cihazlarinin envanterinin ¢ikarilmasi

e Windows 10 imaj giincellenmesi (21H1)

e Yargitay anlik mesajlasma uygulamasinin giincellenmesi

e Yeni hizmet binasinin mevcut binalara VPN baglantisinin devreye alinarak UYAP,
internet ve diger hizmetlere erigiminin saglanmasi.

e Print server kurulumu ve kat yazicilarinin devreye alinmasi.

e Veri merkezinin yeni hizmet binasina taginmasi i¢in gerekli hazirlik ve planlamalar.

e Yeni hizmet binasina ait otomasyonlar i¢in gerekli sunucu kurulumlari.

e Veri merkezi ortam izleme sistemi kurulumu.

e Eski veri merkezindeki verilerin yeni veri merkezlerine taginmas.

e Eski veri merkezinin fiziki taginmasi islemi.

e Yargitay ictihat veritabani olusturma projesi donanim ve yazilim ihtiyaglarin
belirlenmesi.

e [PTV altyapisinin genisletilmesi i¢in gerekli caligmalar.

e Internet ve UYAP devrelerinin yeni veri merkezine taginmasi.

e Ek internet hattinin devreye alinmasi.

e Print server sisteminin yenilenmesi.

e Sunucu yedekleme sisteminin kurulumu.

e Veri depolama sistemi fail-over testlerinin gergeklestirilmesi.

e Santral operator ses kayit sisteminin kurulumu.

Kullanic1 isletim sistemleri siiriimlerinin giincel siiriime yiikseltilmesi i¢in gerekli
caligmalar.

Zafiyet tarama sistemi kurulumu.

Microsoft sunucu lisanlarinin giincellenmesi.

SAN anahtarlar1 port lisans artirima.



Yeni hizmet binas1 network altyapis1 iyilestirme ¢alismalari.
Kablosuz ag sistemi diizenleme ¢aligmalari.
Kartli gegis sistemi kart bilgilerinin AD eslemesi.

Islem

Kullanicr islemleri (tanimlama, yer degisikligi, kapama, paylasim alani,

1 1.534
Proxy ayarlari)
2 Sifre degisikligi ve E-posta islemleri (domain, portal, e-posta) 2.016
3 Etki alani islemleri 647
4 Kabinet bakim onarimi 5
5 Switch bakim onarimi (yazilim ve donanim) 13
6 Arastirma (donanim, yazilim, piyasa) 26
7 Kablosuz sistemlerin bakimi 28

2 - Yazilim Faaliyetleri

UYAP Yargitay Bilgi Sistemi Yazilimi, giincel ihtiyaclar1 karsilayacak sekilde gelistirilmis ve

gelistirilmeye devam edilmektedir.

Yargitay Baskanlig1r ve Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi kullanicilari tarafindan bildirilen
hata ve istekler (YARGITAY, YCBS, IDARI KAYNAKLAR, SPAR, SPAR WEB, KARAR
ARAMA ve YARGITAY BIRINCI BASKANLIK modiilleri) UYAP destek, alan uzmani, test

ve yazilim ekibi tarafindan goriisiiliip, yazilim ekibince kargilanmastir.

Bu donem igerisinde;

Sira |,

Islem
No i
1 Yargitay Baskanligi VT diizeltme islemi 834
2 YCBS VT diizeltme islemi 887
3 SPAR VT diizeltme islemi 94
4 Adliye ilam goriintiilenmesi hatasi 1.300
5 Y o6netim tarafindan istenen rapor sayisi 1.757
6 DYS iizerinden dairelerden gelen diizeltme talebi 1.994
7 Veri ambari ¢aligmasi kapsaminda dosya diizeltmesi 14.655
8 YGS iizerinden istenen istatistikler ve raporlar 191

Aktarmm Islemleri: Bu donem icerisinde 11 daire kapatilmus

(yada ismi degistirilmistir) ve 139702 dosya kapatilarak yeni
9 . : . . .

dairesine esasa kayit edilmesi saglanmigtir. Dairelerin dosyalari

diizenlemeleri i¢in gereken raporlar ve destek verilmistir.




Yazilim ekibi tarafindan 159 adet Hts maddesi ile 197 adet Baskanlik / Is takibi
maddesinin yani sira 194 adet yaz1 ve e-posta ile iletilen taleplere cevap verilmistir.
Yazilim ve VT diizeltme ekibi tarafindan telefonla ¢agri merkezi birimine ve alan uzmani
personeline destek verilmistir.

UYAP genelinde siirdiiriilen kod diizenleme ve kod temizleme calismalar1 ile birlikte
giivenlik kontrolleri ¢aligmalar: biitiin Yargitay uygulamalari i¢in devam etmektedir. Bu
kapsamda ¢alismalar test iglemleri ile birlikte adim adim ilerleyerek siirdiiriilmektedir.
Ayrica bu donemde Uyap biinyesinde kullanilan kod deposu Svn yerine GitLab
kullanimina gecilmesi ¢alismasi ve Mavenin de bu asamada kullanilmaya baslanmasina
yonelik planlamalara dahil olunmus ve biitlin Yargitay modiillerinde buna yonelik
calismalar yapilmistir. Yargitay, Yargitay Spar, Yargitay Dosya Sorgu, Yargitay Birinci
Bagkanlik ve Yargitay Ortak modiilleri i¢in GIT versiyonlama aracina gegisler
tamamlanmastir.

Yargitay uygulamasi icin;
08/01/2021, 17/02/2021, 19/03/2021, 23/03/2021, 26/03/2021, 07/04/2021, 01/10/2021
ve 02/11/2021 tarihlerinde karsilasilan problemlerin giderilmesi ve acil taleplerin
yapilmas1 amactyla ara yiliklemeler yapilmstir.
Yazilim calismalar1 asamasinda test ortamina 164 kez yiikleme islemi yapilarak,
maddelerin test ortaminda test edilmesi saglanmaigtir.
Yapilan kontroller ile uygulamanin genel testleri tamamlanmis ve test ekibi tarafindan
verilen onay sonrasinda gercek ortama 05/03/2021, 04/06/2021, 10/09/2021 ve
03/12/2021 tarihlerinde yiikleme yapilip, yazilimcilar tarafindan hazirlanan maddeler
gercek ortama yliklenmistir.
Gergek ortam yiikleme asamasinda 4 adet gergek ortam testi yapilmustir. Genel yiikleme
sonrasinda ¢ikan hatalar1 gidermek amaciyla 08/03/2021, 12/03/2021, 10/05/2021,
14/09/2021 ve 07/12/2021 tarihlerinde 5 yiikleme daha yapilmistir.

Yargitay Siyasi Partiler uygulamasi i¢in;

Test ortamina 63 kez yiikleme islemi yapilmistir. 05/03/2021, 04/06/2021, 10/09/2021 ve
03/12/2021 tarihlerinde gercek ortama yiikleme yapilmistir. Genel yiikleme sonrasinda
cikan hatalar1 gidermek amaciyla 06/03/2021, 08/03/2021, 12/03/2021 ve 07/12/2021
tarihlerinde 4 ylikleme daha yapilmistir.
01/04/2021, 16/04/2021 ve 02/11/2021 tarihlerinde karsilasilan problemlerin giderilmesi
ve acil taleplerin yapilmas1 amaciyla ara yiikleme yapilmustir.

Siyasi partiler sicil biirosu i¢in; E-Devlet iizerinden iiyelik sorgulamasi yapildiginda
barkodlu belge olusturulmasi kapsaminda gerekli ¢alisma yapilmastir.
“Yargitay Siyasi Parti Uyelik Sorgulama - Barkodlu Belge” hizmeti e-Devlette kullanima
acilmistir.

“Yargitay Siyasi Parti biirosu ile alakali, E-Devlet lizerinden vatandaslarin kuruculuk ve
gorev kaydi sorgulama ve iptali i¢in ¢aligma yapilmistir.

E-posta ile gelen taleplere destek saglanmistir.

Yargitay Dosya Sorgu uygulamasi i¢in;
Test ortamma 9 kez yiikleme islemi yapilmistir. E-posta ile gelen taleplere destek
saglanmistir. 05/03/2021 tarihinde hem i¢ sunucu hem de dis sunucu icin ger¢ek ortama
yiikleme yapilmistir. 14/09/2021 tarihinde ger¢ek ortama yiikleme yapilmustir.

Yargitay Birinci Baskanlik uygulamasi igin;
25/02/2021 tarihinde karsilagilan problemlerin giderilmesi ve acil taleplerin yapilmasi
amaciyla ara yiikleme yapilmistir.



e Test ortamima 9 kez yilikleme islemi yapilmistir. 05/03/2021 tarihinde gercek ortama
yiikkleme yapilmistir. Genel yiikleme sonrasinda c¢ikan hatalart gidermek amaciyla
08/03/2021 ve 12/03/2021 tarihlerinde 3 yiikleme daha yapilmistir.

e Test ortammna 7 kez ylikleme islemi yapilmistir. E-posta ile gelen taleplere destek
saglanmistir.

Yargitay Personel uygulamalari igin;

e Test ortamina 64 kez yiikleme islemi yapilmistir. E-posta ile gelen taleplere destek
saglanmistir. 04/06/2021, 10/09/2021 ve 14/12/2021 tarihlerinde gercek ortama yiikleme
yapilmistir. Genel yiikleme haricinde 4 kez acil diizeltmeler i¢in gergek ortama yilikleme
yapilmistir.

Yargitay Envanter uygulamasi i¢in;
e Test ortamimna 28 kez yiikleme islemi yapilmistir. E-posta ile gelen taleplere destek
saglanmistir. 10/09/2021 ve 03/12/2021 tarihlerinde gergek ortama yiikleme yapilmistir.
Genel yiikleme haricinde 3 kez acil diizeltmeler i¢in gercek ortama yiikleme yapilmistir.

Yargitay Birinci Bagkanlik (Divan) uygulamasi i¢in;

e Test ortamma 4 kez yiikleme islemi yapilmistir. E-posta ile gelen taleplere destek
saglanmistir. 10/09/2021 ve 06/10/2021 tarihlerinde gercek ortama yiikleme yapilmastir.

3-Teknik Destek Faaliyetleri

is tiirii Ana Ek-1 léléza TRT Yonetim | Tiim
Bina Bina . Binas1 | Binasi Binalar
Binasi

Active Directory Islemleri 1.148 495 537 1.165 605 3.950
Active Directory kullanict hesap

oo 1 2 2
kilidi agma
Admin yetkisi verilmesi 9 14 23
Avyar kontrolii 68 57 10 5 140
Depo Islemleri 42 12 54
Diger 266 12 377 114 277 1.046
E-imza iglemleri 3 3 3 7 16
Goriintiileme 10 7 17
Gii¢ Kablosu sorunu 5 5
Gii¢c Kaynagi 4 2 6
Imaj atma islemi 80 58 66 13 217
Imaj dis1 program kurulumu 39 32 35 58 164
Kablo kontrolii 9 16 24 7 9 65
Kablolama 11 8 8 27
Kagit sikismast 10 2 10 50 8 80
Monitor teslim/iade islemi 4 4
Servise Gonderilen 6 4 14 6 30
Tarayici 2 2
Toner Degistirilmesi 2 6 4 12
Uc¢ sonlandirma 2 2




VPN / ilgili  programlarin ) 3 12 6 78
kurulumu
Windows 10 Upgrade Basarili 8 12 4 24
Windows 10 Upgrade Basarisiz 60 8 68
Yazic1 / Tarayict kurulumu 225 9 104 82 90 510
Yazici degistirilmesi 16 2 8 14 2 42
Yazici1 Kablo Degisimi 2 2 4
Tiim igler 1.896 |601 1.314 |1.585 1.142 6.538
o A-Blok B-Blok C-Blok Tiim
IS TURU Birinci Hukuk Ceza Binalar
Baskanhk Binasi Binasi
Active Directory Islemleri 21 35 33 89
Active Directory kullanici hesap kilidi 1 |
acma
Admin yetkisi verilmesi 1 2 3
Antiviriis kurulumu 2 36 41 79
Ayar kontrolii 7 203 159 369
Depo islemleri 4 2 13 19
Diger 359 321 329 1.009
Drum Degistirilmesi 1 1
E-imza islemleri 2 6 8
Goriintiileme 1 7 8
Gii¢ Kablosu sorunu 3 3
Imaj atma islemi 39 70 45 154
Imaj dis1 program kurulumu 25 12 40 77
Kablo kontrolii 2 12 77 91
Kablolama 1 3 28 32
Kagit sikismasi 5 2 7 14
Monitor teslim/iade islemi 4 1 5
Servise Gonderilen 1 1
Siyasi Parti Islemleri 1 1
Tarayici 1 | 2 4
Toner Degistirilmesi 8 58 40 106
Ug sonlandirma 2 2
USB Kablosu sorunu 1 1
VPN /ilgili programlari kurulumu 2 4 6
Windows 10 Upgrade Basarili 71 43 114
Windows 10 Upgrade Basarisiz 1 1 2
Yazici / Tarayict kurulumu 56 138 247 441
Yazic1 degistirilmesi 2 1 2 5
Yazic1 Kablo Degisimi 1 1 2
Tiim igler 545 968 1.134 2.647

Tablodaki isler disindaki faaliyetler asagidaki gibidir.

e Yer degisikligi yapanlara gerekli teknik destek verilmistir.




e Konferans salonunda yapilan faaliyetlere gerekli destek verilmistir.

¢ Genel kurul ve durusma salonlarinda yapilan durugmalara gerekli destek verilmistir.

e Uye ve tetkik hakimlerinin 5 yil1 doldurmus olan bilgisayar yerine yeni diziistii bilgisayar
verilmeye devam edilmistir.

e Uye ve Tetkik Hakimleri i¢in alinmis olan 23” monitdrlerin dagitimi ve kurulum destegi
verilmekte, tayin sebebiyle geri iadesi alinmaktadir.

e Tetkik Hakimlerinin kullanmis oldugu e-imzalarin yenileme bagvuru islemleri ve teslimi
yapilmaktadir.

e Yargitay yeni domain islemleri tim Tetkik hakimi ve personel makinelerine yapilmis ve
gecis islemleri tamamlanmustir.

e Daire Baskanlar1 , Uyeler ve Tetkik Hakimleri ve personele ait windows 7 isletim sistemi
bilgisayarlarin windows 10 isletim sistemine doniistiiriilmesi ger¢eklestirilmistir.

e Dairelerde windows 10 isletim sistemi kullanilmasina izin vermeyen bilgisayarlara
donanim destegi verilmistir.(SSD Harddisk ve Ram ilavesi)

Ana Bina

¢ Genel kurul salonunda devam eden durugmalara gerekli destek verilmistir.
e Son atamalarda gelen hakimlere yazici kurulumlar1 yapilmastir.

Yonetim Binasi

e Birinci Bagkanlik birimlerine ve Ceza dairelerine yeni baglayan personelin ihtiyaci olan
bilgisayarlarin hazirlik, dagitim ve kurulumlar1 yapilmstir.

Ek Bina-3

Ceza Genel Kurulu toplant1 salonunda yapilan miizakere ve toplantilarda teknik destek
verilmistir.

4-Uyap Saha Destek Faaliyetleri

i tiirii Ana Ek-1 Clzlz(a TRT | Yonetim Tim
Bina Bina . Binas1 | Binasi Binalar
Binasi

Bandrol 18 18
Birinci Bagkanlik Birimleri 20 20
Bulunamayan Dosyalar 29 9 27 65
Degerlendirme islemleri (Not fisi) 34 6 17 57
Diger 200 7 193 188 38 626
Dosya Sorgu 4 29 33
Dosyaya ait evrak goriintiileme ve

yazdirma ! 3 2 6
DYS 3 29 32
E-Dosya iglemleri 6 20 26
Editor 2 2 1 1 6




Ekranlar 45 15 17 22 99
Elektronik Imza Takibi 39 14 28 10 27 118
Elektronik Imzada Hata 14 14 10 10 48
Evrak Isleri 57 11 6 74
Heyet Olusturma 4 1 3 8
HTS Madde Girisi 9 18 117 144
[lam/Tebligname Islemleri 38 19 3 60
Ik Derece (Bidayet) Dosyalari 23 4 27
Is Aktarimi 5 2 7
Is Listesi Ekrani 18 6 33 28 85
Kapali Dosya Hakkinda 4 21 25
Karar Arama 4 1 5
Karar Bilgileri Girisi / Diizeltme 12 5 5 22
Kayit diizeltme 33 1 2 36
Mal Bildirim Beyani 1 1 2
Miikerrer Kayit 1 1
Miikerrer Liste Olusumu 1 1
Miistemir Yetki Talebi 3 3
Programlar 2 2 4
Raporlar 51 4 1 8 64
Sifre Islemleri 8 1 1 1 6 17
Taraf / Vekil Islemleri 4 5 9
Tebligat Islemleri 19 19 10 48
Tebligname ve ek tebligname 1 1
silme
T?bhgname ve ek tebligname 3 1 12 16
giincelleme
Tehiri Icra / Tahliye 2 2
Teslim Alinamayan/Edilemeyen 71 ) 59 6 33
Dosyalar
Toplanti 2 2
UYAP'a Girig 67 13 43 13 50 186
Yetki A¢cma/Kapama 292 44 30 163 529
Tilim isler 1.070 49 470 475 556 2.620
) A-Blok B-Blok | C-Blok Tiim
Is tiiri (Birinci (Hukuk | (Ceza Binalar
Baskanhk) Binasi) | Binasi)
Bandrol 22 26
Barkod Yazici/Okuyucu 3 8 12




Birinci Baskanlik Birimleri 65 2 10 77
Bulunamayan Dosyalar 10 6 13 29
Degerlendirme islemleri (Not fisi) | 15 13 6 34
Diger 53 231 325 609
Dosya Sorgu 2 9 4 15
Dosyaya ait evrak goriintiileme ve | 1 3 1 5
yazdirma
DYS 58 11 69
E-Dosya islemleri 3 5 5 13
Editor 4 2 4 10
Ekranlar 39 55 11 105
Elektronik Imza Takibi 20 66 77 163
Elektronik Imzada Hata 7 33 34 74
Evrak Isleri 22 38 6 66
Heyet Olusturma 1 2 3
HTS Madde Girisi 42 47 42 131
[lam/Tebligname islemleri 12 20 12 44
i1k Derece (Bidayet) Dosyalari 4 12 3 19
Is Aktarimi 4 1 4 9
Is Listesi Ekrani 16 21 16 53
Kapali Dosya Hakkinda 3 3 2 8
Karar Arama 18 4 1 23
Karar Bilgileri Girisi / Diizeltme 3 5 2 10
Kayit diizeltme 7 33 40
Mal Bildirim Beyani 1 2 3
Programlar 1 2 3
Raporlar 22 24 9 55
Sifre Islemleri 5 10 15
Taraf / Vekil islemleri 1 3 4
Tebligat Islemleri 5 20 10 35
Tebligname ve ek tebligname 1 1
silme
Tebligname ve ek tebligname 1 1
giincelleme
Tehiri icra / Tahliye 2 2 4
Teslim Alinamayan/Edilemeyen 15 25 20 60
Dosyalar
Toplant1 8 8
UYAP'a Giris 127 197 18 342
Yetki A¢ma/Kapama 401 245 231 877
Tiim igler 1.002 1.162 890 3.054
UYAP Alan Uzmani Test Grubu
is Tiirii Ana Ek-1 Ek TRT | Yonetim Tim
Bina Bina Ceza | Binas1 | Binas1 | Binalar




Binasi

Diger 22 22
Madde Analizi 45 45
Madde Testi 15 7 22
Saha Analizi 308 308
Toplant1 1 1

YGS Madde Girisi 46 9 55
Tiim isler 437 16 453

Yeni Hizmet Binas1 islemleri

Siiresi dolan, yeni imza bagvurulart ile imzalarin aktivasyonu ve kullanimi konusunda
Bagkan, Uye, Tetkik Hakimleri ve Cumhuriyet Savcilarina destek verilmistir.

s tiirii Adet
Diger 26
Madde Analizi 8
Madde Testi 3
Saha Analizi 72
Toplanti 6
YGS Madde Girisi 37
Tiim isler 152

16 adet giincelleme maddesinin analiz islemi yapilmistir.
19 adet giincelleme maddesinin test islemi yapilmistir
19 adet giincelleme maddesinin dokiimanlar1 diizenlenmistir.

Yargitay Madde Atama Toplantis1 yapilmistir.
Ortaklar modiilii madde atama toplantisina katilim saglanmistir.
Ceza modiilii analiz toplantisi yapilmistir.

Sahadan telefon veya e-posta yolu ile gelen konulara destek verilmistir.

BiGM tarafindan telefon veya mail yolu ile gelen konulara destek verilmistir.

DYS iizerinden gelen yazilar degerlendirilerek ¢6ziime kavusturulmustur.
Eyliil ayinda Kanun Yolu Degerlendirme Formlar1 hakkinda Bakanlik ve Hsk ile toplanti

yapilmuistir.

20.09.2021 tarihinde HTS madde atama toplantis1 yapilmistir.
21.09.2021 ve 17.11.2021 tarihlerinde ise Sigorta Tahkim Komisyonu ile, 22.09.2021
tarihinde Barolar Birligi ile toplanti yapilmistir. Bakanlik ile madde analizleri icin

goriismeler yapilmistir.

Hukuk ve Ceza Daireleri i¢in Bakanlik ile birlikte toplam 40 madde girisi ve saha analizi
yapilarak, bakanligin maddeleri ile birlikte 66 maddenin testi gerceklestirilmistir.
Bu maddeleri anlatan dokiimantasyon c¢alismasi yapilmistir.

E-imza




S.N. Yapilan Islem Faaliyet Donemi i¢indeki Say1
1 Sertifikas! yenilenen kullanicilar 157
2 [lk sertifika alan kullanicilar 70

5-Web Tasarim Faaliyetleri

WEB tasarimi kisminda ;

ISLEM

Haber girisi ve giincelleme Intranet: 206 / Internet: 83
Coziilen Talep Sayist: 1493

Albiim veri girisi 1297

Yargitay WEB Grubu

Haber giris yetkisi verilen birim personellerine destek verilmis ve isleyisin diizglinliigiintin
kontroliine devam edilmistir.

2021 yili Kamp Bagvurulart i¢in yeni donemler olusturularak, Kamp Basvuru sayfasi
giincellenmis, hatalar tespit edilerek giderilmistir.

Personel Midiirliigiiniin talebi {izerine intranet database inde bulunan kullanicilarin
dogum tarihlerinin de eklenebilmesi i¢in hem database de hemde gorsel alanda yer
eklenmistir.

Kapanan ve birlesen dairelerde c¢alisan personel bilgilerinin Personel Miidiirliigiinden
gelen talep lizerine database e aktarimlari saglanmistir. Gerekli diizeltmeler yapilmistir.
Yeni active directory e gegis siirecinde kurum disindan gelen personel i¢in intranet
kullanicilar alaninda yeni bir yer olusturulmustur. (Kurum Dis1 Personel Bilgileri Girisi
ve Kurum Dis1 Kullanicr Listeleme)

Kiitiiphaneciler tarafindan kullanilan kiitliphane.yargitay.gov.tr\admin panelinde,
kiitliphaneden kitap alan kullanicilarin telefon numaralarimin da saklanmasi talep
edilmis,bunun {izerine hem kitap alirken telefon numarasi girilmesi, hem de listeleme
ekraninda kullanicilarin telefon bilgilerinin listelenmesi saglanmistir.
https://www.yargitay.gov.tr/kategori/94/etik-seffaflik =~ sayfasinin  Proje = Mevzuat
biriminin talebi {izerine yeniden diizenlenmesi saglanmustir.

www.yargitay.gov.tr adresinin Google kullanici istatistikleri, yonetimin talebi {izerine
raporlanmaistir.

intranet.yargitay.gov.tr adresinin sistemsel performans iyilestirmeleri yapilarak hata
¢oziimleri tiretilmistir.

Bilgi islem Birimi personelinin yer degisikligi sebebiyle intranet sayfasinda bulunan
organizasyon semast yeniden diizenlenmistir.

Internet sayfasinda Daire Baskanlarinin secim/emeklilik gibi degisiklikleri iizerine hem
Yonetim hem Onursal Bagkanlar mentilerinin agilan sayfalarinda gerekli diizenlemeler
yapilmaistir.


https://www.yargitay.gov.tr/kategori/94/etik-seffaflik

e intranet ve internet sayfalarimin alt yapilarinda olusan sikintilar1 ¢ézmek icin kod
gelistirme ve diizenlemeleri devam etmektedir.

e (Covid-19 pandemisi sebebiyle uzun zamandir kullanilmayan, etkinliklerin yaymlandigi
Etkinlikler, Etkinlik Bagvuru ve Bagvuru Listelenme Sayfalar1 yeniden devreye alinarak
hatalar1 giderilmistir.

¢ Yeni Hizmet Binasina ait Daire Yerlesim Planlarina iligkin yeni oturma diizeni intranet
sayfasinda tablolastirilarak yayinlanmistir.

Kiitliphane personelinin yer degisimi sonucunda olusan ip configleri
kiitiiphane.yargitay.gov.tr lizerinde diizenlenmis, kullanicilarin yeniden erigimleri
saglanmistir.

e Anlagsma yapilan egitim, konaklama, gida v.b kurumlar intranet anlasmali kurumlar
sayfasinda glincellenerek yayinlanmustur.

o Intranet sayfasi panel kullanim yetkilerinde gelen taleplere yonelik personellere gorev
ve yetki tanimlamas1 yapilmistir.

e Mevcut internet sayfasi lizerinden yaymlanan sinav sonu¢ sayfasi ile ilgili alt yapi
caligmalar1 yapilmig, giivenlik aciklarinin kapatilabilmesi hedeflenerek yeni bir
framework kurularak kodlanmustir.

e Yeni hizmet binasmna tasinma esnasinda santral teknikerlerince bildirilen tiim
kullanicilarin dahili telefon numaras1 ve oda numaras: degisiklikleri veri tabanina
yiiklenmis ve gerekli diizenlemeler yapilmistir.

o Bilgi Islem Merkezi Miidiirliigii personelinin yeni binada gérevli olduklar1 birimler
tanimlanmis organizasyon semasi diizenlenmistir.

e Talep ekraninda talep gelen birimlere gore ilgili bilgi islem personeli yetkileri

diizenlenmistir.

e Personel Miidiirliiglince yapilan personel alim miilakat sinavlarmin sonug ilanlari
hazirlanmustir.

e Goreve yeni baglayan temizlik gorevlisi (siirekli ig¢i) verileri database e aktarma islemi
gergeklestirilmistir.

e Yeni alimi yapilacak olan siirekli is¢i (temizlik gorevlisi ve as¢1) kadrolarinin simav
sonug ilanlar1 i¢in database diizenlemesi yapilarak duyurulmustur.

e Goreve baslayan personel verileri toplu olarak database girilebilmesi i¢in gerekli alt
yap1 ¢alismasi ile kod diizenlemesi yapilmistir.

o Sosyal Isler Miidiirliigiince kullanilmakta olan etkinlikler sayfasinda, kullanicinin talebi
lizerine tarihi dolmus olan tiyatro ilanlarmin goriintiilenmemesi i¢in gerekli kod
yazilimlar1 yapilmstir.

o Intranet ve internet sayfalarmim arayiizlerinde icerik ekleme alanlarma toplu olarak
biiylik boyutta resim eklenebilmesi i¢in diizenlemeler yapilmistir.

e Anlagmali Hastaneler sayfasinda yapilan anlagsmalara yonelik diizenlemeler yapilmistir.

6 - Telefon Santrali



o Ana | FX | EK 1 4ot | Yénetim | Tiim
Is turi . 1 Ceza . . .
Bina . . Binas1 | Binasi Binalar
Bina | Binasi
Diger 7 1 8
Paralel hat baglanmasi 9 9
Rehber Diizenleme 41 41
Telefon hatt1 arizasi 50 2 52
Telefon hatt1 kablo tamiri 22 3 25
Telefon hatt1 yer degisikligi 30 11 41
Telefon makinasi arizasi 54 3 57
Telefon santrali donanim 2 2
Telefon santrali yazilim 3 3
Telefon yer degisikligi 4 4
Yeni dahili hat tahsisi 41 2 43
Yetki verilmesi 2 2
Tiim isler 265 22 287
C-
A-Blok | B-Blok ..
is tiirii Birinci | Hukuk | Dok | Tum
Baskanlik | Binasi (?eza Binalar
Binasi
Diger 8 3 11
Paralel hat baglanmasi 1 1
Rehber Diizenleme 2 62 14 |78
Telefon hatt1 arizasi 4 57 10 |71
Telefon hatt1 kablo tamiri 4 4
Telefon hatt1 yer degisikligi 1 1
Telefon makinasi arizasi 4 12 16
Telefon santrali donanim 1 1
Telefon santrali yazilim 5 1 6
Telefon yer degisikligi 1 1
Yeni dahili hat tahsisi 21 3 24
Yetki verilmesi 9 3 12
Tim isler 10 181 35 [226

Tablodaki isler disindaki faaliyetler asagidaki gibidir.

e Yeni binada 3500 adet telefon montaj1 yapilmustir.

e Birinci bagkan, Genel sekreter ve genel sekreter yardimcilari, birinci baskanlik tetkik
hakimlerinin telsiz telefonlarin tanimlamas1 yapilmistir.

e Birinci bagkanlik makam katlarinin ek modiilleri takilip, tuslar1 ayarlanmustir.



e Telefon montaj1 sirasinda arizali olan telefon makineleri tamir ettirilmistir.

e Alcatel santral PRI dig hat kartinda olusan ariza telekom yetkilileri tarafindan
giderilmistir.

e B-1 ve C-1 katlarinda deck telefonlarin ¢aligmasi i¢in 18 Adet dis baz anten montaj
yapilmistir.

e B-1 ve C-1 katlarinda bulunan miidiirlere deck telefon tanimlamasi yapilmistir.

e Yeni telefon rehberi basilmasi i¢in dairelerin ve Birinci Baskanlik birimlerinin rehber
diizenlenmesi yapilmistir.

4-INSAN KAYNAKLARI

Yargitay mensuplarini; atama, nakil, disiplin ve 0zliik haklar1 agisindan farkh
usul ve esaslara tabi olmalar1 sebebiyle, Yargitay daire baskan ve {iyeleri, tetkik
hakimleri (raportor hakimler) ve Yargitay Cumhuriyet savcilar: ile personel seklinde
gruplandirmak mimkiindiir.

4 M Seril; Toplam; .
367

B Seril; Erkek; 321

Yargitay Uyesi Cinsiyet Grafigi y




Yargitay Uyesi Yas Grafigi

B Seril; Toplam; M

Tetkik Hakimi Cinsiyet Grafigi




B Seril; Toplam;
204

B Seril; Erkek; 171

B Seril; Kadin; 33

Cumbhuriyet Savcisi Cinsiyet Grafigi

p
r M Seril; Toplam; _“

M Seril; Erkek; 1317

N Seril;

Personel Cinsiyet Grafigi J

-

5- SUNULAN HIiZMETLER

Adli Yarginin en iistiinde temyiz mahkemesi olarak gorev yapan Yargitay'in
2797 Sayil1 Yargitay Kanunu'nun 13. maddesine gore:



1. Adliye mahkemelerince verilen ve kanunun baska bir adli yargi merciine
birakmadig1 karar ve hiikiimleri ilk ve son merci olarak inceleyip karara baglamak,

2. Yargitay Bagkan ve {iyeleri ile Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi, Yargitay
Cumhuriyet Bagsavcvekili ve 6zel kanunlarinda belirtilen kimseler aleyhindeki
gorevden dogan tazminat davalarina ve bunlarin kisisel suglarina ait ceza davalarina ve
kanunlarda gosterilen diger davalara ilk ve son derece mahkemesi olarak bakmak,

3. Kanunlarla verilen diger isleri gormek, seklinde sayilan temel gorevleri
dogrultusunda yargisal faaliyet hizmetinde bulunmaktadir. Ayrica kendisine goriis
soruldugunda kanun, tiiziikk ve yonetmelikler hakkinda goriis bildirmekte, bunlara
iliskin olusturulan komisyonlarda mensuplarmi gorevlendirmek suretiyle hizmet
vermektedir.

6-YONETIM ve IC KONTROL SISTEMI

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 55. maddesinde Ig
Kontrol; “idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde ytiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini saglamak {izere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller biitiintidiir. ” seklinde tanimlanmaistir.

Kamu mali yonetiminde, i¢ kontrol sistemi yonetime destek saglayan onemli
araglardan birisidir. Bu sistem kurum yoneticilerinin belirlenen hedeflere ulasmak igin
alinmasi gereken kararlari dogru bilgiye dayanarak alabilmesi, kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi, riskleri éngorerek yapilan islerle
ulasilan sonuglar hakkinda hesap verebilmeyi kolaylastiran bir ortam saglar.

I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani revize edilmis olup sdz konusu
standartlardan s Siirecleri ile ilgili olanlar igin yiiriitillen projenin giktilari
beklenmektedir. S6z konusu proje sonucunda sekillenecek siire¢ temelli islemlere gore
risk degerlendirme calismalar1 da yapilarak siireclerde meydana gelebilecek riskler
belirlenmis olacaktir. Risklere gore verilecek cevaplar da kurumun c¢alismasini en

uygun seviyede tutmay1 saglayacaktir.



II-AMACLAR VE HEDEFLER

A_ Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amaglar ve Hedefler

AMAC-I. YARGITAY'IN SEFFAFLIGINI ARTIRMAK

Hedef-1. Kisisel verilerin korunmasi kaydiyla tiim Yargitay kararlarina erisimin

saglanmasi.
Strateji:

1)Veri ayiklama komisyonunun calismalarinin daha aktif hale getirilmesi amaciyla

personel ve donanim yoniinden desteklenmesi.

2) Yargitay kararlarina erigimi kolaylastirmak amaciyla kullanici dostu elektronik

hizmet saglanmasi.

Hedef-2. Dosyalarin éngoriilen kanun yolu inceleme siireleri konusunda, taraflarin

bilgilendirilmesi.
Strateji:
1) Yargitay'da ortalama yargilama siirelerinin kamuoyuna her y1l duyurulmasi.

2) Is sahiplerinin, éngdriilen yargilama siireleri hakkinda bilisim sistemi araciligiyla
bilgi edinmelerine imkan saglanmasi. Gelisen teknolojilere uygun olarak web ve mobil
uygulamalar ile is sahiplerinin bilgisayar ve mobil cihazlar araciigi ile dosyasi

hakkinda aninda detayl ve giivenli bilgi almalarinin saglanmasi.

3)Daireler arasindaki ortalama yargilama siireleri konusundaki farkhiliklarin isin

mahiyetinin gerektirdigi 6l¢lide en aza indirilmesi.

4)isbsliimii belirlenirken daireler arasindaki ortalama yargilama siireleri konusundaki

uyumun gozetilmesi.
Risk:

1-Yargitay daire ve liye sayilarinda, kanunla yapilan degisiklikler nedeniyle meydana

gelen ve ongoriilmeyen degisiklikler.

Hedef-3. Yargitay'in seffaflik stratejisinin olusturulmasi ve uygulanmasi



Strateji:
1) “Yargitay Seffaflik Hukuk Klinigi” yoluyla Ogrencilerin ve halkin Yargitay'in

sundugu hizmetler konusunda biling diizeyinin artirilmasi.

2)Yargitay’in adalete erisim bakimindan sundugu hizmetlerin tanitilmas: amaciyla
adliyelerde ve uygun yerlerde gorsel ve isitsel iletisim araglariyla toplumu

bilgilendirmesi.
3)Avukatlara memnuniyet anketleri uygulanmasi ve sonuglarinin analiz edilmesi.

4)Yargitay'in internet sitesinde, Yargitay’a iliskin sikayetlerin iletilmesine imkan

taninmasi.

5)Avukatlarin ve taraflarin elektronik hizmetler yoluyla dosyalari hakkinda daha

yararli ve kullanigli hizmetler almasi.

6)Yargitay’dan hizmet alanlarin memnuniyetinin siirekli olarak olgiilmesi ve analiz

edilmesi.

7)Dava is yiikii istatistikleri ve davalarin sonuglandirilma oranlarmna iliskin bilgiler
dahil olmak tizere, Yargitay'm yil igcinde yapmis oldugu calismalar, karsilasilan
zorluklar ve bunlara asmaya yonelik Onlemleri iceren vyillik faaliyet raporu

hazirlanmasi.

8)Yargitay’a ayda bir kez, diizenli sekilde bir giinliik 6grenci ziyaret programlari

diizenlenmesi.



Hedef-4. Yargitay'in iletisim stratejisinin belirlenmesi.
Strateji:
1) Yargitay'in toplumdaki gortintirliigiiniin iyilestirilmesi.

2)Yargitay Daire Bagkanlari, Uyeler, tetkik(raportor) hakimler ve Cumhuriyet
savcilarinin kurum disi sempozyum, seminer, panel gibi etkinliklere katilimlarinin

desteklenmesi.
3) Iletisim ve halkla iliskiler biriminin faaliyete gegmesi.

4)Basin toplantisi ya da yazili bilgilendirme gibi iletisim araclarmin etkin

kullanilmasinin saglanmas:.
5) Yargitay'in ¢alismalarina iliskin kisa videolarla halka tanitilmasi.
6) Web sitesinin giiniin kosullarma gore giincel tutulmasi.

7) Yargitay’in iletisim stratejisinin uygulanmasi amaciyla iletisim uzmanindan hizmet

satin alinmasi.

AMAC-IL. YARGI ETiGININ GUCLENDIRILMESI

Hedef-1. Yargitay Etik ilkeleri Hukuk Klinikleri yoluyla égrencilerin, hukukg¢ularin

ve halkin bilgilendirilmesi.
Strateji:

1) Hukuk Klinikleri yoluyla hukuk fakiiltesi &grencilerinin Yargitay Etik Ilkeleri

konusunda biling diizeyinin yiikseltilmesi.
2)Hukuk klinikleri yoluyla stajyer avukatlar, avukatlar ve toplumun bilgilendirilmesi.

3) Yarg etigini yaygmlastirmak amaciyla adalet aktorleri, Tiirkiye Barolar Birligi ve

barolar ile igbirliginin gelistirilmesi.

4) Yargitay Etik Ilkeleri Hukuk Klinigi siciline kayith ogrencilerin egitimlerinin

yenilenmesi ve egitimlerde aktif sekilde ¢alismalar: i¢in onlara firsat taninmasi.



Riskler:

1-Tiirkiye Barolar Birligi, barolar ve diger adalet aktorlerinin etik ilkelerin

yayginlastirilmas: konusunda isbirligi yapmaya istekli olmamasi.
2-Odenek kisiti.

Hedef-2. Yargitay Yargi Etigi Danisma Kurulu ve Yargitay Personeli Etik

Komisyonu'nun faaliyetlerinin desteklenmesi.
Strateji:

1)Yargitay Yarg: Etigi Danisma Kurulu'nun faaliyetlerinin desteklenmesi ve tanutilmasi
amaciyla, egitim, arastirma ve inceleme olanaklari1 saglanmasi ve bu konuda biitce

ayrilmasi.

2) Yargitay Yargi Etigi Danisma Kurulu ve Yargitay Personeli Etik Komisyonu'nun

calismalarinin kurum iginde ve kurum disinda tanitilmasi.
Risk:
1-Odenek kisit1.

Hedef-3. Yargitay tiyeleri, tetkik (raportor) hakimleri, Yargitay Cumhuriyet savcilar1 ve

Yargitay personeli icin etik egitimleri ve yenileme egitimleri diizenlenmesi.
Strateji:

1) Yargitay yillik egitim programlarinda Yargitay iiyeleri, tetkik hakimler, Yargitay
Cumhuriyet savclar1 ve Yargitay personelinin tamami igin etik egitimlerine yer

verilmesi.

2) Yargitay Etik Ilkeleri kolaylastiricilarinin egitimlerinin yenilenmesi ve egitimlerde

aktif sekilde gorevlendirilmesi.

3) Yargitay’da yeni goreve baslayan Yargitay tiiyeleri, tetkik hakimleri, Cumhuriyet
savclart ve Yargitay personelinin oryantasyon egitimine “Yargitay Etik Ilkeleri”

egitimlerin dahil edilmesi.



AMAC-IIL FiZIKSEL VE TEKNIK ALT YAPIYI GELISTIRMEK

Hedef-1.Yargitay'in ihtiyaglarina uygun olarak yapilmaya baslanan yeni binanin

tamamlanarak hizmete agilmasi.
Strateji:

1)Kitiiphanesinin, modern, aragtirmaya uygun, teknolojik olarak yeterli, yurt igi ve
yurt disi kaynaklara kolay ulasma olanagia sahip olacak sekilde diizenlenmesi,

teknolojik olanaklarin en iist diizeyde kullanilmasi,

2)Gelen dosya ve evrakin hijyen ve giivenlik kosullarina uygun olarak girisinin

saglanacag1 bir diizenlemenin yapilmasi,
3)i¢ dekorasyonun modern, ¢calisma kosullar1 ve saglik gereklerine uygun olmasi,

4)Otopark, yemekhane, poliklinik ve diger sosyal alanlarin tiim calisanlar ve

yararlanicilarin gereksinimleri gozetilerek olusturulmasi,
5)Yeteri kadar toplant1 odalarinin bulunmasi.
Risk

1) Insaat1 yapacak yiikleniciden kaynaklanan gecikmeler yasanmast.

2) Odenek kisttu.

Hedef-2. Hizmet araci kapasitesinin arttirilmasi.
Strateji:

1) Yargitay hizmetlerinde kullanilan, ekonomik oOmiirlerini tamamlamis hizmet

araglarinin yenilenmesinin saglanmasi.

2) Hizmet arac1 say1sinin artirilmasi.



Risk:

1)Odenek kisiti,

2)Siyasi karar alma mekanizmasindan kaynaklanan hedef sapmalari.
Hedef-3. Bilisim altyapisinin gelistirilmesi.

Strateji:

1)Yargitay' donanim kapasitesinin giiglendirilmesi,

2) Devlet Arsivleri Genel Midiirliigii ve diger kurum arsivlerinde bulunan Yargitay
Kararlarinin elektronik ortamda arsivlenmesi icin teknoloji ve personel alt yapisinin

saglanmasi.

3) Yeni hizmet binasinin kosullarina uygun bilisim alt yapisinin gelistirilmesi.
Risk:

1) Ihale ve diger temin siireclerinden kaynaklanan gecikmeler olmas.

Hedef-4. Mevcut hizmet binalarinin fiziksel altyap1 olanaklarmin iyilestirilmesi.
Strateji:

1)Hizmet binalarmin bakim onarimlarinin yapilmasi.

2)Binalardaki mevcut tesisatlarin (su, elektrik, bilgisayar vb.) giiclendirme ve yenileme

islemlerinin ytiriitiilmesi.
Risk:
1) Thale ve temin siireclerinde yasanabilecek gecikmeler.

2) Odenek kisttr.



AMAC-IV. KURUMSAL KAPASITEYI GUCLENDIRMEK

Hedef-1. Mevzuat altyapisinin yenilenmesi.

Strateji:

1) Yargitay Kanunu teklifi taslaginin kanunlagma stirecinin takip edilmesi.
2) Kalem yonetmeligi hazirlanmasi.

3) Yargitay i¢ yonetmeliginin yeniden diizenlenmesi.

Risk:

1) Yargitay Kanununun Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde yasalagmasi siirecinde

gecikmeler olmasi.

Hedef-2.Yargitay tetkik (raportor) hakimlerinin ve Cumhuriyet savcilarmnin
statiilerinin; yaptiklar1 isin onemi, niteligi ve uygulamadaki sorunlar da gozetilerek

belirlenmesi i¢in mevzuat ¢aligmasi yapilmasi.
Strateji:

1) Yargitay tetkik (raportor) hakimleri ve Cumhuriyet savcilarinin kadrolarinin

Yargitay'a alinmasi.

2) Yargitay tetkik (raportor) hakimleri ve Cumhuriyet savcilari ile personelin, Yargitay'a

aidiyet duygularinin gelistirilmesi i¢in ¢alismalar yapilmasi.

3) Yargitay'da her dairede ve genel kurullarda Kidemli Hakim (Basraportor

Hakim)unvani olusturulmasi.

4) Yargitay tetkik hakimlerinin ve Yargitay Cumhuriyet savcilarimin Yargitay'da
gorevlendirilmesi veya baska bir goreve gecici ya da naklen atanmasinda Yargitay

yonetiminin belirleyici olmasi.

5) Uye seciminin daha objektif kriterlere gore yapilmasi.



Risk:
1) Yasal degisiklik ihtiyacindan kaynaklanabilecek zorluklar.

Hedef-3. Yargitay tetkik(raportor) hakimleri, Cumhuriyet savcilar1 ve adaylik egitimi
icin Yargitay'a gelen stajyer hakim ve Cumhuriyet savcilari ile personelin egitimlerinin

gliclendirilmesi.
Strateji:

1) Yargitay tetkik (raportor) hakimlerinin yilda en az bir kez iyi yapilandirilmis meslek
ici egitime tabi tutulmasi, ilk kez atananlarin oryantasyon (uyum) egitimlerinin

yapilmasi.

2) Yargitay Cumhuriyet savalarmin yilda en az bir kez meslek ici egitime tabi

tutulmasy, ilk kez atananlarin oryantasyon (uyum) egitimlerinin yapilmasi.

3) Adaylik egitimi i¢in Yargitay'a gelen stajyer hakim ve savcilarin uyum ve meslek

oncesi egitimlerinin yapilmasi.

4) Yukaridaki stratejilerin gerceklestirilmesi i¢in biitceye fon ayrilmas: ve ilgili kurum

veya kuruluslarla isbirligi yapilmasi.

5) Yargitay'da gorevli personel ile aday memurlarin egitim planlamasinin yapilmasi ve

dogru yapilandirilmis bir egitim programi uygulanmasi.
Risk:

1)Diger kurumlarin isgbirligine ihtiya¢ duyulmasindan dolayr kaynaklanabilecek

gecikmeler.
Hedef-4. Sempozyum diizenlenmesi ve diger yayin faaliyetlerinde bulunulmasi.
Strateji:

1)  Ikisi hukuk, ikisi ceza alaninda olmak iizere miimkiin olduk¢a yabanci



hukukgularin da katihmiyla yilda dort kez sempozyum diizenlenmesi.
2)  Yapilan bilimsel faaliyetlerin miimkiin oldugu kadar yayimn yoluyla kurum ici ve
kurum dis1 erisime agilmasi.

Risk:
1)Odenek kisit1.

Hedef-5. Yargitay'da gorevli iiye, tetkik(raportor) hakimler ve Cumhuriyet savcilarinin

yurtici ve yurt disinda egitim olanaklarinin iyilestirilmesi.
Strateji:

1) Mevcut mevzuat altyapisinin degistirilmesi.

2) Universitelerle iletisime gecilmesi.

Risk:

1)Odenek kisitr.

2)Mevzuat altyapisinin degistirilmesine iligkin Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinden

kaynaklanabilecek gecikmeler.

Hedef-6. Mesleki inceleme ve calisma ziyaretinde bulunmak amaciyla Yargitay tiyesi,
tetkik(raportdr) hakimler ve Cumhuriyet savcilarmin yurtdisinda gorevlendirilme

olanaklarmin iyilestirilmesi.
Strateji:

1) Mevcut mevzuat altyapisinin degistirilmesi.
2) Mesleki inceleme ve calisma ziyaretleri sonucunda rapor diizenlenmesi ve

intranette yaymlanmas:.

Risk:

1) Mevzuat altyapisinin degistirilmesine iliskin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinden

kaynaklanabilecek gecikmeler.



Hedef-7. Yargitay daire baskanlari, iiyeler, tetkik(raportor) hakimler, Cumhuriyet

savcilar1 ve Yargitay personelinin mali, kiiltiirel ve sosyal haklarmin artirilmasi.
Strateji:

1)Yargitay sosyal tesislerinden daha fazla yararlanilabilmesi igin gerekli ¢alismalarin

yapilmasi.

2)Mevcut tesislerin verdigi hizmetlerin kapsaminin ve kalitesinin genisletilmesi ve

sosyal tesislerin sayisinin arttirilmasi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasi.

3)Yurt icinde ve yurtdisinda farkh alanlarda faaliyet gosteren uygun kurumlar ile
yapilacak protokoller vasitasiyla calisanlara kolayliklar saglanmasi igin gerekli

calismalar yapilmasi.

4)Yargitay personelinin anket ¢alismalari ile goriislerine bagvurulmak suretiyle uygun
sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarinin tespit edilerek, mesai saatleri disinda olmak sartiyla

desteklenmesine yonelik ¢aligmalar yapilmasi.

5)Yargitay'da gorevli personelin vefat etmesi ya da maluliyet nedeniyle gorevinden

ayrilmasi halinde yardim yapilmas:.

Risk:
Odenek kisiti.

Hedef - 8 Yargitay'in kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi i¢in uluslararasi projeler
yapilmast.
Strateji:

1)Avrupa Birligi IPA Projeleri yapilmasi.
2)Belli konularda dairelerin desteklenmesi i¢cin TAIEX Projelerinin yapilmasx.
3)Yurtdisindaki Yiiksek Mahkemeler ile igbirliginin gelistirilmesi,

4)Birlesmis Milletler ile isbirliginin gelistirilmesi.



5)Avrupa Konseyi ile.
6)AIHM ile isbirliginin gelistirilmesi.
Risk:

1)Projelerin ilgili kuruluslarin fon yonetimine iliskin kisitlamalar1 nedeniyle kabul

edilmemesi.
2)Projelerle amaglanan hedeflere ulagilmamasi.

3)Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyi ile Tiirkiye arasindaki siyasi iligkilerden dolay:

sorunlar ya§anma51.
4)Odenek kisitr.
AMAC-V. ADLI KALITENIN DAHA COK YUKSELTILMESI

Hedef-1. Yargitay kararlarinin ve Yargitay Cumhuriyet Bassavcilig1 teblignamelerinin

kalitesinin daha ¢ok yiikseltilmesi.
Strateji:

1)Esastan incelenen dosyalar hakkinda verilen tiim kararlarda iddia(dava), savunma,
ilk derece ve bolge adliye mahkemesi karar 6zetleri, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcilig

teblignamesindeki goriisiin 6zeti ile hukuki nitelendirmeye de yer verilmesi.
2)Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi kararlarmin daha ¢ok dikkate alinmas.

3)Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligl teblignamelerinde iddia(dava), savunma, ilk derece

ve bolge adliye mahkemesi karar 6zetleri ile hukuki nitelendirmeye de yer verilmesi.

4)Yargitay kararlar1 ve Yargitay Cumhuriyet Bassavciligl teblignameleri i¢in asgari

kalite standartlar1 gelistirilmesi.



Hedef-2.Ictihat tutarhiligmnin arttirilmasi.
Strateji:
1)Genel Kurullarin ve dairelerin emsal nitelikteki kararlarinin UYAP ortaminda Emsal

Karar Arama ekranindan sorgulanabilmesi i¢in etkin altyapinin olusturulmasi.

2)Daireler arasindaki isboliimiiniin maddi hukuk kurallar1 dikkate alinarak

belirlenmesi.

3)Baglantili dosyalarin Yargitay dairelerinde ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginda

UYAP’tan izlenmesi ve dosyalarin tevziinde bu hususun dikkate alinmasi.

Hedef-3. Yargitay'daki is stirecleri gozden gecirilerek tiim is akisinin etik, seffaf ve

cagdas adalet yonetimi gereklerine uygun sekilde yiiriitiilmesi.
Strateji:
1) Yargitay'daki is siireclerine iliskin takip ve denetim kapasitesinin arttirilmasi.

2)is akisindaki kopukluklarin onarilmasi suretiyle yargilama siireglerinin

hizlandirilmasz.
3) Yargitay personeline egitim verilmesi ve ¢alistaylar diizenlenmesi.

4) Is stireclerine iliskin siire ve kalite standartlar belirlenmesi ve bu standartlarin takip

edilmesi.
Risk:

Odenek kisiti.



III. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A_MALI BILGILER

1-Biitce Uygulama Sonuglar

Yillara gore Yargitay Bagkanlig1 biitcesi,

02 03
01 Sos. Giiv. K Mal ve 05 06
Personel (;;' l;)v', - Hizmet Cari Sermaye TOPLAM
Giderleri e.v ) rm}l Alim Transferler Giderleri
Giderleri . .
Giderleri
2017 | 148.826.000 20.362.000 40.000.000 | 1.569.000 171.993.000 382.750.000
2018 | 128.998.000 18.358.000 39.421.000| 1.667.000 271.993.000 460.437.000
2019 | 180.942.000 24.768.000 34.596.000| 4.740.000 | 350.547.000 595.593.000
2020 | 217.317.000 27.689.000 43.584.000 | 16.153.000 | 200.547.000 505.290.000
2021 | 237.724.000 30.024.000 48.409.000 | 17.882.000 |1.112.401.000 1.446.440.000
Tablo-1 2017 — 2021 Mali Yallar: Odenek Miktarlar:
ACIKLAMA BUTCE ODENEGI | YILSONU YILSONU
KBO ODENEGI HARCAMA
Hukuk ve Adalet 1.344.866.000 250.234.427 95 248.256.340,84
Yonetim ve Destek | 101.574.000 119.547.018,86 119.527.880,90
Programi
Toplam 1.446.440.000,00 369.781.446,81 367.784.221,74

Tablo 2- 2021 Y11 Biitcesinin Fonksiyonel Siniflandirilmasi

Yargitay, 2021 yilinda kendisine tahsis edilen 1.446.440.000 TL'lik baslangic

odeneginin
harcamistir.
gosterilmistir.

Gider

tirleri itibariyla

harcamalarin  dagilimi

(Yilsonu Odenegi 369.781.446,81 TL) 367.784.221,74 TL'lik kismim

asagidaki tabloda




Biitce

Baslangi¢ Y1l Sonu Odenegi Harcama

Gider Tiirleri Odenegi

01 Personel Giderleri 237.724.000 252.097.479,63 252.001.180,85
02 Sos. Gitv. Kur. Dev. Primi ;) 1, 33.465.520,37 33.049.382,03
Giderleri

03 Mal ve Hizmet Ahm . .00 51.226.000,00 51.141.694,82
Giderleri

05 Cari Transferler 17.882.000 16.387.000,00 16.383.759,22
06 Sermaye Giderleri 1.112.401.000 16.605.446,85 15.208.204,82
TOPLAM 1.446.440.000 369.781.446,81 367.784.221 74

Tablo-3 Yargitay 2021 Yili Ekonomik Kodlara Gére Odenek ve Harcama Tutarlart

BIRIMLER 2021 KBO YILSONU 2021 HARCAMA
ODENEGI

Yargitay Hukuk ve Ceza | 201.480.000 200.605.284,12 200.147.182,04

Daireleri Bagkanliklar

Ozel Kalem 2.283.000.000 2.329.349,12 2.270.174,08

Genel Sekreterlik 1.240.762.000 165.103.724,57 163.646.846,42

Cumbhuriyet Bagsavciligi 1.915.000 1.743.089,00 1.720.019,20

Toplam 1.446.440.000 369.781.446,81 367.784.221,74

Tablo 4- Kurumsal Simiflandirmaya gore 2021 Yil1 Biitcesi

Mal ve hizmet alim giderleri tertibinde; tiiketime yonelik mal ve malzeme
alimlari, yolluklar, hizmet alimlari, temsil ve tanitma giderleri, menkul mal, gayri
maddi hak alim, bakim ve onarim giderleri, gayrimenkul mal bakim ve onarim

giderleri yer almaktadr.




Yilsonu

Aciklama Odenegi Harcama

Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar: 13.298.879,26 13.275.582,94
Yolluklar 274.133,64 267.575,17
Gorev Giderleri 87.875,10 83.993,82
Hizmet Alimlan 24.352.023,00 24.332.305,73

Temsil ve Tanitma Giderleri

1.022.000,00

1.021.035,09

Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve
Onarim Giderleri

1.475.000,00

1.455.453,20

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 318.089,00 307.812,47
Tedavi ve Cenaze Giderleri 10.398.000,00 10.397.936,40
TOPLAM 51.226.000,00 51.141.694,82

Tablo-5 2021 Yili Mal ve Hizmet Alim Giderleri Kapsaminda Odenek ve Harcama

Miktarlar

Sermaye Giderleri tertibinde mamul mal alimlari, gayri maddi hak alimlari,

gayrimenkul sermaye tiretim giderleri, menkul ve gayrimenkul mallarin biiyiik onarim

giderleri bulunmaktadir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

2021 yili harcamalarinin yilsonu 6denegine orani; Personel Giderlerinde %99,96;
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinde %98,76;, Mal ve Hizmet Alim
Giderlerinde %99,84; Cari Transferlerde %99,98; Sermaye Giderlerinde ise %91,59

olarak gerceklesmistir.

3- Mali Denetim Sonuglar

Yargitay, Sayistay'm dis denetimine tabidir. Bu raporun hazirlandig1 tarih

itibariyle 2021 yili icin Sayistay tarafindan sorguya alinmigs bir harcamasi veya ilama
baglanmis herhangi bir borcu bulunmamaktadr.

B_PERFORMANS BILGILERI



1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Hukuk ve Yargitay Yarg: Adli  uyusmazhiklarda  bagimsiz,
Adalet Faaliyetleri tarafsiz, adil bir yargilama yaparak
ictihat birligini saglamak icin yapilan
calismalarin tiimii yargi faaliyetleri

igerisinde yer almaktadir.

Yonetim ve Ust Yonetim, | Genel Destek | Kurum personelinin 6zliik haklarinin
Destek Programi Idari ve Mali Hizmetleri karsilanmasi icin yuriitiilen

Hizmetler faaliyetlerdir.




2- Performans Sonugclarinin Degerlendirilmesi

i.Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonugclar1 ve

degerlendirmeler
Performans Hedefe
2021 Yilsonu
No Gostergesi Birim Ad1 Ulasma
Hedef Gerceklesme

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 1.1: Kisisel verilerin korunmas: kaydiyla tiim Yargitay kararlarmna erisimin

saglanmasi.

Kamunun Bilgi Islem Merkezi 100 100 100
erisimine acilan | Mudirliagi,
kararlarin orani. Mevzuat Yargi

Reformu ve

Uluslararas: Iliskiler

ile Projeler Biirosu
Yapilan elektronik Bilgi Islem 1 1 100
hizmet ¢alismasi Merkezi

Miudurliagi,

Mevzuat Yargi

Reformu ve

Uluslararas: Iliskiler

ile Projeler Biirosu

Y1l / Donem

2021




Performans Hedefi

2021 yilinda tiim kararlarin kisisel verilerden arindirilarak kamuoyu

erisimine agilmasi.

Sira

Gosterge

Adi

Hedeflenen
Gosterge

Diizeyi

Gerg¢eklesme

U

Aylik

0.
U

Aylik

1L
Ug

Aylik

IV.
Ug¢

Aylik

Kiimiilatif

Gerc¢eklesme

Durumu

Kamunun
erisimine
acgilan
kararlarin

orani.

100

100

100

100

100

100

Basarili

Yapilan
elektronik
hizmet

calismasi

Basaril

Yil

2021




Birim Bilgi Islem Merkezi Miidiirliigli, Mevzuat Yargi Reformu ve Uluslararas: ligkiler ile
Projeler Biirosu
Performans (2021 yilinda tiim kararlarin kisisel verilerden arindirilarak kararin kamuoyu erisimine
Hedefi agilmast.
Stratejik Yargitay'in Seffafligini Artirmak
Amacg
Stratejik Kisisel verilerin korunmasi kaydiyla tiim Yargitay kararlarina erisimin saglanmasi.
Hedef
Performans Gerceklesen Yilsonu |Hedefin |Hedefin Hedefe
Gostergesi Gercekles  Gercekles |Sapma | Ulasma
mesi me Orani| Oranm1 | Derecesi
Hedef |4 2. 3. 4. (%) (%)
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek
Kamunun
erisimine
Hedefe
acilan 100 100 100 100 100 100 100 -
ulagildi.
kararlarin
orani.
Yapilan 1 - - 1 1 100 - |Hedefe




elektronik

hizmet ulagildi.

caligmasi

No | Performans Gostergesi |Birim Adi 2021 Hedef | Yilsonu Hedefe Ulasma
Gerc¢eklesme

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 1.2: Dosyalarin o6ngoriilen kanun yolu inceleme siireleri konusunda, taraflarin

bilgilendirilmesi.

Ortalama goriilme
siiresini agiklayan daire
sayisinin  tim  daire

say1sina orani.

Genel

Sekreterlik

20

Yil/Donem

2021

Performans Hedefi

2021 yilinda Hukuk ve Ceza dairelerinden % 20'si ortalama




goriilme siirelerini kamuoyuna acgiklayacaklardir.
Sira | Gosterge Ad1 Hedeflen | Ger¢ceklesme Gerceklesme
en Durumu
Gosterge
Diizeyi
% -
I IL III. Iv. Kiimiil
Ug Ug Ug Ug atif
Aylik | Aylik | Aylik | Aylik
1 | Ortalama 20 - - - - - Hedefe
goriilme ulagilamad.
suresini
aciklayan daire
sayisinin  tim
daire  sayismna
orant.
Yil 2021
Birim Genel Sekreterlik
Performans | 2021 yilinda hukuk ve ceza dairelerinden % 20'si ortalama goriilme siirelerini kamuoyuna




Hedefi aciklayacaklardir.
Stratejik Yargitay'in Seffafligin1 Artirmak.
Amacg
Stratejik Dosyalarin 6ngoriilen kanun yolu inceleme siireleri konusunda, taraflarin bilgilendirilmesi.
Hedef
Performans Gerg¢eklesen Yilsonu Hedefi | Hede | Hedefe
Gostergesi Gerceklesm | n fin Ulasma

esi Gercek | Sapm | Derecesi

Hedef lesme |a
Yo 1 2. 3. 4. Oran1 | Oram
Ceyre | Ceyr | Ceyrek (%) (%)
Ceyre
k ek
k

Ortalama 20 - - - - - - | Hedefe
goriilme 100 | Ulasilamadi.
suresini
acgiklayan
daire
sayisinin
tim  daire
sayisina

orani.




No

Performans

Gostergesi

Birim Adi

2021

Hedef

Yilsonu

Gerc¢eklesme

Hedefe

Ulasma

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 1.3: Yargitayin seffaflik stratejisinin olusturulmasi ve uygulanmasu.

—_

Alinan

gorsel

ve

isitsel iletisim hizmeti

Tletisim ve
Halkla Tliskiler

Biirosu,

Mevzuat, Yargi

Reformu ve
Uluslararasi
Tliskiler Ile

Projeler Biirosu

100

Y11/Donem

2021

Performans Hedefi

2021 yilinda 1 kez isitsel ve gorsel iletisim hizmeti alinacaktir.

Sira

Gosterge Ad1

Hedeflene

Gosterge

Gerc¢eklesme

Gerceklesme

Durumu

ITI.

IV.




Diizeyi Uc Uc Uc Uc | Kiimiil
Aylik | Aylik Aylik Ayhik | atif
1 | Alinan gorsel 1 - 1 - - 1 Hedefe ulagildi.
ve Isitsel
iletisim
hizmeti
Yil 2021
Birim Iletisim ve Halkla Ilisliler Biirosu, Mevzuat, Yarg1 Reformu ve Uluslararasi Miskiler Ile
Projeler Biirosu
Performans 2021 yilinda 1 kez gorsel ve isitsel iletisim hizmeti alinmasi
Hedefi
Stratejik Ama¢ | Yargitay'in Seffafligini Artirmak.
Stratejik Hedef | Yargitay'in Seffaflik stratejisinin olusturulmasi ve uygulanmasi
Performans Gerceklesen Yilsonu | Hedefin Hedefin | Hedefe
Ulasma
Gostergesi Gercekle | Gerceklesm | Sapma Derecesi
smesi e Orani1 (%) | Orani
Hed (0/0)
ef
1 2. 3 4.




¢ ¢ ¢ ¢
eyre | eyre | eyre | eyre
k k k k
Alnan gorsel ve 1 - 1 - - 1 100 Hedefe
Isitsel iletisim ulagildi.
hizmeti
Hedefe
2020 Yilsonu
Performans
No Birim Ad1 Ulasma
Gostergesi Hedef | Gerc¢eklesme

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 1.4: Yargitayin iletisim stratejisinin belirlenmesi.

1 Iletisim ve Halkla
Iliskiler ~ Biriminin

faaliyete gegmesi

Iletisim ve Halkla Tligkiler

Biirosu, Mevzuat, Yarg1

Reformu ve  Uluslararas:

100




lligkiler Ile Projeler Biirosu,
Bilgi Islem Merkezi
Midirligiine, Egitim

Midurliagi

Tletisim

Uzmanindan hizmet | Biirosu, Mevzuat, Yarg:

satin alinmasi

fletisim ve Halkla Iliskiler 1

Reformu ve  Uluslararas:
lligkiler Ile Projeler Biirosu,
Bilgi Islem Merkezi
Midirligiine, Egitim

Midurlagi

100

Y1l/Donem

2021

Performans Hedefi

1 kez iletisim uzmanindan hizmet alinmasi

2021 yilinda iletisim ve halkla iliskiler biriminin faaliyete ge¢mesi ve

Sira

Gosterge Ad1

Hedeflene Gerceklesme

n Gosterge

Diizeyi
L IL III. IVv.

Gergeklesme

Durumu




Uc Uc Uc Uc Kiimiil

Aylik | Aylik Ayhik Ayhk | atif

1 | Iletisim ve 1 1 - - - 1 Hedefe ulasildi.
Halkla
Tiskiler
Biriminin
faaliyete

gecmesi

2 | Tletisim 1 - - - - - Hedefe  ihtiyag
Uzmanindan kalmamustir.
hizmet satin

alinmasi

Yil 2021

Birim Iletisim ve Halkla Ilisliler Biirosu, Mevzuat, Yarg1 Reformu ve Uluslararasi Miskiler le

Projeler Biirosu

Performans 2021 yilinda iletisim ve halkla iliskiler biriminin faaliyete ge¢mesi ve 1 kez iletisim

Hedefi uzmanindan hizmet alinmasi

Stratejik Ama¢ | Yargitay'in Seffafligini Artirmak.

Stratejik Hedef | Yargitay'in Seffaflik stratejisinin olusturulmasi ve uygulanmasi

Performans | Gergeklesen Yilsonu | Hedefin | Hedefi | Hedefe




Gostergesi Hed Gergekle | Gergeklesm | n Ulasma
Derecesi
ef smesi e Orani1 (%) | Sapma
Oram
(%)
1 2 3 4
¢ C ¢ ¢
eyre | eyre | eyre | eyre
k k k k
fletisim ve 1 1 - - - 1 100 Basarili
Halkla Tligkiler
Biriminin
faaliyete
gecmesi
Tletisim 1 - - - - - - Hedefe
Uzmanindan ihtiyag
hizmet satin kalmamuistir.
alinmasi
No | Performans Birim Ad1 2021 Yilsonu Hedefe
Gostergesi
Hedef | Gergeklesme | Ulasma




Derecesi (%)

Stratejik Hedef 2.1: Yargitay Etik Ilkeleri Hukuk Klinikleri yoluyla 6grencilerin, hukukgularin ve halkin

bilgilendirilmesi.

1 Etik Ilkeleri hukuk

egitim sayisi

klinigi siciline kayith

ogrencilere  verilen | Ile Projeler Biirosu

Mevzuat, Yargi Reformu

ve Uluslararas: iliskiler

200

Y1l/Donem

2021

Performans Hedefi

verilmesi

Etik Ilkeleri Hukuk Klinigi siciline kayitli 6grencilere 1 adet egitim

Sira Gosterge Ad1

Hedeflenen | Gerceklesme

Gosterge
Kiimiilatif
Diizeyi
I IL II1. IV.
U¢ | Ug Uc¢ Uc
Ayl

Gerg¢eklesme

Durumu




ik | Aylik | Aylhik | Aylik

1 | Etik ilkeleri 1 - - - 2 2 Hedef asild1.
hukuk klinigi
siciline
kayith
Ogrencilere
verilen

egitim sayis1

Yil 2021

Birim Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi iliskiler ile Projeler Biirosu

Performans Hedefi | Yargitay Etik flkeleri Hukuk Klinigi siciline kayith 6grencilere 1 adet egitim

verilmesi
Stratejik Amag Yarg: Etiginin Giiglendirilmesi
Stratejik Hedef Yargitay Etik Ilkeleri Hukuk Klinikleri yoluyla dgrencilerin, hukukgularin ve

halkin bilgilendirilmesi

Performans Gerceklesen Yilsonu | Hedefin | Hedefin | Hedefe




Gostergesi Gercekle | Gercekl | Sapma | Ulasma
smesi esme Orani Derecesi
Hed
Orani (%)
ef
1. 2 3. 4.
(%)
Ceyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr
ek ek ek ek
Etik ilkeleri hukuk 1 - - - 2 2 200 100 Basaril
klinigi siciline kay1th
ogrencilere  verilen
egitim sayisi
No | Performans Gostergesi | Birim Ad1 2021 Yilsonu Hedefe
Hedef Gerceklesme | Ulasma

Derecesi (%)

taaliyetlerinin desteklenmesi.

Stratejik Hedef 2.2: Yargitay Yarg: Etigi Danisma Kurulu ve Yargitay Personeli Etik komisyonunun

1| Yarg:

Kurulu

Etigi

Danigsma
faaliyetlerinin
desteklenmesi amaciyla

yapilan egitim sayisi

Mevzuat,
Yargi
Reformu ve
Uluslararast

100




Miskiler ile
Projeler

Biirosu

2| Yargr Etigi Damigsma | Mevzuat, 1 1 100
Kurulu faaliyetlerinin | Yarg:

tanitilmast ~ amaciyla | Reformu  ve
yapilan toplanti sayis1 | Uluslararasi

Tiskiler ile

Projeler
Biirosu
Yil/Dénem 2021
Performans Hedefi Yargr Etigi Damisma Kurulu faaliyetlerinin desteklenmesi

amaciyla 1 adet egitim alinmasi ve 1 toplant1 yapilmas:

Sira | Gosterge Ad1 | Hedeflenen | Gergeklesme Gerceklesme
Gosterge Durumu
Diizeyi
L IL. III. IV. Kiimiilatif

U Ug Ug Uc

Aylik | Aylhik | Aylhik | Ayhik




Yargi Etigi
Danigsma
Kurulu

faaliyetlerini

desteklenmes
i  amacyla
yapilan

egitim sayisi

Hedefe ulasild1

Yargr  Etigi
Danisma
Kurulu
faaliyetlerini

n tanmitilmasi

Hedefe ulagildi.

amaciyla
yapilan
toplant:
say1sl
Yil 2021
Birim Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi Iliskiler ile Projeler Biirosu




Performans

Yarg Etigi Danisma Kurulu faaliyetlerinin desteklenmesi amaciyla 1 adet egitim

Hedefi alinmasi ve 1 toplant1 yapilmasi
Stratejik Amag Yarg: Etiginin Giiglendirilmesi
Stratejik Hedef | Yargitay Yargi Etigi Damisma Kurulu ve Yargitay Personeli Etik komisyonunun
faaliyetlerinin desteklenmesi.
Performans Gergeklesen Yilsonu | Hedefin | Hedefin | Hedefe
Gostergesi Gercekle | Gercekl | Sapma | Ulasma
smesi esme Orani Derecesi
1. 2. . 4.
Hed 3 Orani (%)
ef Geyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr 0
(%)
ek ek ek ek
Yargi Etigi 1 - 1 - - 1 100 - Basarili
Danisma Kurulu
faaliyetlerinin
desteklenmesi
amaciyla yapilan
egitim sayisi
Yargi Etigi 1 1 - - - 1 100 - Basarili

Danisma Kurulu
faaliyetlerinin
tanitilmasi

amaciyla yapilan




toplant1 say1s1

No | Performans Gostergesi

Birim Ad1

2021

Hedef

Yilsonu

Gerg¢eklesme

Hedefe

Ulasma

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 2.3: Yargitay tiyeleri, tetkik (raportor) hakimleri, Yargitay Cumhuriyet savcilari ve

Yargitay personeli icin etik egitimleri ve yenileme egitimleri diizenlemesi

1| Egitim alan sayisinin
egitim alacaklarin

timiuine orani

Mevzuat,
Yargi
Reformu ve
Uluslararasi
Miskiler ile
Projeler
Biirosu,
Egitim

Midirliagi

20

Hedefe kismen

ulagildi.

Yil/Donem

2021

Performans Hedefi

Yargitay tiyeleri, tetkik (raportor) hakimleri, Yargitay Cumhuriyet




savcilar1 ve Yargitay personelinin % 20 sine etik egitimi verilmesi.

Sira | Gosterge Hedeflene | Gerceklesme Gerceklesme
Adi n Gosterge Durumu
Diizeyi
I IL. III. IV. Kiimiilat
Ug Uc Uc Uc if
Aylik | Aylik | Aylik | Aylik
1| Egitim 20 - 3 - - 3 Hedefe kismen
alan ulagildi.
saylisinin
egitim
alacaklarin
timiine
orani
Yil 2021
Birim Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararast Iliskiler ile Projeler Biirosu, Egitim Miidiirliigii
Performans Yargitay iiyeleri, tetkik (raportor) hakimleri, Yargitay Cumhuriyet savcilar ve Yargitay
Hedefi personelinin % 20" sine etik egitimi verilmesi.
Stratejik Yarg: Etiginin Giiglendirilmesi
Amacg




Stratejik Hedef | Yargitay tiyeleri, tetkik (raportdr) hakimleri, Yargitay Cumhuriyet savcilar1 ve Yargitay

personeli igin etik egitimleri ve yenileme egitimleri diizenlemesi

Performans Yilsonu Hedefin Hedefin | Hedefe
Gostergesi Gergekles | Ger¢eklesm | Sapma Ulasma
Gergceklesen
mesi e Orani (%) | Oram Derecesi
Hedef (%)

Ceyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr

ek ek ek ek

Egitim alan 20 - 3 - - 3 15 -85 Hedefe
sayisinin egitim kismen
alacaklarin ulagildi.

tiimiine orani

No | Performans Gostergesi | Birim Adi 2021 Yilsonu Hedefe

Hedef Gerg¢eklesme | Ulasma

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 3.1: Yargitayin ihtiyaglarina uygun olarak yapilmaya baslanan yeni binanin

tamamlanarak hizmete agilmasi.

1| Binanin tamamlanma | Yap1 ve 100 100 100




ylizdesi

Teknik  Isler

Midirlagi

Y1l/Donem

2021

Performans Hedefi

2021 yilinda yeni hizmet binasinin %5’ i tamamlanacaktir.

Sira | Gosterge Ad1 | Hedefl | Ger¢eklesme Gergeklesme
enen Durumu
Goster
I IL. III. IV. Kiimiilat
ge
Diizeyi Ucg Ug Ug Ug if
Aylik | Aylik | Aylik | Aylik
1 | Binanin 100 20 20 20 40 100 Hedefe ulasildi.
tamamlanma
ylizdesi
Yil 2021




Birim

Yap1 ve Teknik Isler Miidiirliigii

Performans 2021 yilinda yeni hizmet binasinin %5’i tamamlanacaktur.
Hedefi
Stratejik Amag | Fiziksel ve Teknik Alt Yapiy1 Giiglendirmek
Stratejik Yargitaymn ihtiyaglarma uygun olarak yapilmaya baslanan yeni binanin
Hedef tamamlanarak hizmete agilmasi
Performans Gergeklesen Yilson | Hedefin | Hede | Hedefe
Gostergesi u Gergekle | fin Ulasma
Gercek | sme Sapm | Derecesi
Hedef lesmesi | Orani a
2. 3 4. (0/0) Orani
Ceyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr (%)
ek ek ek
Binanin 100 20 20 40 100 100 - Hedefe
tamamlanma ulagildi.
ylizdesi
No | Performans Gostergesi | Birim Adi 2021 Yilsonu Hedefe
Hedef Gerg¢eklesme | Ulasma

Derecesi (%)




Stratejik Hedef 3.2: Hizmet arac1 kapasitesinin arttirilmasi.

1| Yenilenen hizmet araci | Idari ve Mali 10 4 40
say1s1 Isler
Midurlagi
2 | Yenilenen hizmet araci | Idari ve Mali 10 3

sayismin mevcut arag | Isler

sayisimna orani Midirliagi
Y11/Donem 2021
Performans Hedefi Baskanligimiz envanterine 10 adet yeni arag aliacaktir.
Sira | Gosterge Hedeflene | Ger¢eklesme Gergeklesme

Adi n Durumu

Gosterge
I I IL. III. IV. Kiimiilat
Diizeyi
Uc Uc Uc Uc if
Aylhik | Aylik | Aylik | Aylik

1 Yenilenen 10 - - - 4 4 Hedefe kismen

hizmet ulagildi.

araci sayisl
2 Yenilenen 10 - - - 3 3 Hedefe kismen

hizmet




araci

say1sinin

mevcut

arag

sayisina

orani

ulasildi.

Yil 2021

Birim Idari ve Mali Isler Miidiirliigii

Performans | Baskanligimiz envanterine 10 adet yeni arag almacaktir.

Hedefi

Stratejik Fiziksel ve Teknik Altyapiy1 Gelistirmek.

Amacg
Stratejik Hizmet arac1 kapasitesinin arttirilmasi.
Hedef
Performans Gerceklesen Yilsonu | Hedefin Hedefin | Hedefe
Gostergesi Gergekle | Gergekles | Sapma Ulasma
smesi me Oram | Oran1 Derecesi
2. . 4.
Hede 1 3 (0/0) (0/0)
f Ceyr | Ceyr | Ceyr
Cey
ek ek ek
rek
Yenilenen 10 - - - 4 4 40 -60 Hedefe




hizmet araci kismen
say1sl. ulasild.
Alman 10 - - - 3 3 -70 Hedefe
hizmet araci kismen
sayismin ulagildi.
mevcut
hizmet araci
saylisina
orani.
No | Performans Gostergesi | Birim Ad1 2021 Yilsonu Hedefe
Hedef Gergeklesme | Ulasma
Derecesi (%)
Stratejik Hedef 3.3: Bilisim alt yapisinin gelistirilmesi.
1| Alinan donanim | Bilgi  Islem 10 15 115
say1sinin mevcut | Merkezi
donanim sayisina oram1 | Miidiirligii




Y1l/Donem

2021

Performans Hedefi

Mevcut donanima ilave olarak % 10 donanim temin edilmesi

Sira | Gosterge Hedeflene | Gergeklesme Gerg¢eklesme
Adi n Durumu
Gosterge
Diizeyi L. IL. I1. Iv. Kiimiilatif
Ug Ug Ug Ug
Aylhik | Ayhk | Ayhk | Ayhk
1 | Alinan 10 - - - 15 15 Hedef asildi.
donanim
say1simnin
mevcut
donanim
sayisina

orani




Yil

2021

Birim Bilgi Islem Merkezi Miidiirliigii
Performans | Mevcut donanima ilave olarak % 10 donanim temin edilmesi
Hedefi
Stratejik Fiziksel ve Teknik Alt Yapiy1 Gelistirmek.
Amacg
Stratejik Bilisim alt yapisinin gelistirilmesi.
Hedef
Performans Gergeklesen Yilsonu Hedefin Hedefi | Hedefe
Gostergesi Gergekles | Gergekles | n Ulasma
mesi me Oram | Sapma | Derecesi
1 2. . 4.
Hedef 3 (%) Orani
Ce | Ceyre | Ceyre | Ceyr
(%)

yre | k k ek

k
Alinan 10 - - - 15 15 150 50 Hedef
donanim asildi.
sayisimnin

mevcut




donanim

sayisina

orant

No Performans Gostergesi | Birim Adi 2021 Yilsonu Hedefe
Hedef Gergeklesme | Ulasma

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 3.4: Mevcut hizmet binalarmin fiziksel alt yap1 olanaklarmnin iyilestirilmesi.
1 Fiziksel alt yapilarmin | Yap: ve 100 100 100
iyilestirilmesine ihtiyag¢ | Teknik Isler
duyulan sistem, tesisat | Miidiirliigii
ve yapilardan
tamamlananlarin
ylizdesi.
Y1l / Dénem 2021
Performans Hedefi 19 kamu konutu bakim onarim isleri yapilmasi.
Sira | Gosterge Ad1 Hedeflen | Gerceklesme Gerceklesme
en Durumu
Gosterge
I IL III. Iv.




Diizeyi

Ug
Ayhik

Ug
Aylik

Ug
Aylik

Ug
Aylik

Kiimiil

atif

1 | Fiziksel

yapilarinin

sistem,

ve

n yiizdesi.

alt

iyilestirilmesine
ihtiya¢ duyulan
tesisat
yapilardan

tamamlananlar:

100

100

100

100

100

100

Hedefe ulagildi.

Yil

2021

Birim

Yapi ve Teknik Isler Miidiirliigii

Performans Hedefi

19 kamu konutu bakim onarim isleri yapilmasi.

Stratejik Amag Fiziksel ve Teknik Alt Yapiy1 Gelistirmek.
Stratejik Hedef Mevcut hizmet binalarinin fiziksel alt yap1 olanaklarmin iyilestirilmesi.
Performans Gergeklesen Yil Hedefin | Hede | Hedefe
Gostergesi sonu | Gergekle | fin Ulasma
Gerce | sme Sapm | Derecesi
Hedef | 1 > 3 + k- Orani a
Geyre | Geyr | Ge | Ceyre lesme | (%) Orani
k ek yre |k




si

(%)

Fiziksel alt
yapilarinin
iyilestirilmesine
ihtiyag duyulan
sistem, tesisat ve
yapilardan

tamamlananlarin

ylizdesi.

100

100

100

100

100

100

100

Basarili




No Performans | Birim Ad1 2021 Yilsonu Hedefe
Gostergesi
Hede Gerceklesme Ulasma
f
Derecesi (%)
Stratejik Hedef 4.1: Mevzuat altyapisinin yenilenmesi.
1 Yargitay Kanunu ve | Mevzuat, 1 1 100
alt mevzuat calismas: | Yargi
Reformu ve
Uluslararasi
Mliskiler  ile
Projeler
Biirosu
Y1l / Dénem 2021
Performans Hedefi Yargitay Kanunu ve alt mevzuat ¢alismas1 yapilmasi.
Sira | Gosterge | Hedeflenen | Gergeklesme Gerceklesme
Ad1 Gosterge Durumu
Diizeyi
I IL III. Iv.
Kiimiilatif
e Uc¢ Uc¢ U
Aylik Aylik | Aylik | Aylik
1| Yargitay 1 - - 1 - 1 Hedefe




Yil

2021

Birim Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararas iliskiler ile Projeler Biirosu
Performans Yargitay Kanunu ve alt mevzuat ¢alismasi yapilmasi
Hedefi
Stratejik Amag Kurumsal Kapasiteyi Gliglendirmek
Stratejik Hedef | Mevzuat altyapisinin yenilenmesi
Performans Gergeklesen Yilsonu | Hedefin | Hedefin | Hedefe
Gostergesi Gercekle | Ger¢ekl | Sapma | Ulasma
smesi esme Orani Derecesi
Hed 1. 2. 3. 4, Orani (%)
ef | Ceyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr 0
(%)
ek ek ek ek

Yargitay Kanunu 1 - - 1 - 1 100 - Hedefe
ve alt mevzuat ulagildi.

calismasi




Hedefe
2021 Yilsonu
No Performans Gostergesi | Birim Ad1 Ulasma
Hedef Gerg¢eklesme

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 4.2: Yargitay tetkik (raportdr) hakimlerinin ve Cumhuriyet savcilarinin statiilerinin;
yaptiklar1 isin 6nemi, niteligi ve uygulamadaki sorunlar da gozetilerek belirlenmesi i¢in mevzuat galigmasi

yapilmast

1 Tetkik (raportor) hakimi | Mevzuat 1 1 100
ve Cumbhuriyet savcilar | Yarg:

ile ilgili mevzuat | Reformu ve
caligmasi Uluslararasi
Iliskiler ile
Projeler
Biirosu,
Genel

Sekreterlik

| Y1il/Dénem 2021




Performans Hedefi Tetkik(raportor) hakimi ve Cumhuriyet savcilar ile ilgili mevzuat

¢alismasi yapilmasi

Sira Gosterge Hedeflen | Ger¢eklesme Gergeklesme
Adi en Durumu
Gosterge
.. L IL III. IV. Kiimiil
Diizeyi
.o .o . e atif
Ug Ug Ug Ug

Aylik Aylik Aylik Aylik

1 | Tetkik 1 - - - 1 1 | Hedefe ulagild:.
(raportor)
hakimi  ve
Cumbhuriyet
savcilart ile
ilgili
mevzuat

calismasi

Yil 2021




Birim Mevzuat Yargi Reformu ve Uluslararasi ili§kiler Ile Projeler Biirosu, Genel

Sekreterlik
Performans Tetkik (raportdr) hakimi ve Cumhuriyet savcilari ile ilgili mevzuat galismasi
Hedefi yapilmasi
Stratejik Kurumsal Kapasiteyi Gliglendirmek
Amag
Stratejik Yargitay tetkik (raportor) hakimlerinin ve Cumhuriyet savcilariin statiilerinin;
Hedef yaptiklari isin 6nemi, niteligi ve uygulamadaki sorunlar da gozetilerek belirlenmesi

i¢in mevzuat ¢alismasi yapilmasi
Performans Gergeklesen Yilsonu | Hedefin Hedefi | Hedefe

Ulasma
Gostergesi Gergekle | Gergeklesm | n Derecesi
smesi e Orani (%) | Sapma

He Oram

e P P P (%)

f

Ceyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr
ek ek ek ek

Tetkik 1 - - - 1 1 100 - | Hedefe
(raportor) ulasild1.
hakimi ve
Cumbhuriyet

savcilari ile




ilgili mevzuat

caligmasi
Hedefe
2021 Yilsonu
No | Performans Gostergesi | Birim Ad1 Ulasma
Hedef Gerg¢eklesme
Derecesi (%)

Stratejik Hedef 4.3: Yargitay tetkik (raportor) hakimleri, Cumhuriyet savcilar: ve adaylik egitimi i¢in
Yargitay’a gelen stajyer hakim ve Cumhuriyet savcilar: ile personelin egitimlerinin gii¢lendirilmesi,
sempozyum diizenlenmesi ve diger yayin faaliyetlerinde bulunulmasi, Yargitay daire baskanlari,
iyeler, tetkik (raportor) hakimler, Cumhuriyet savcilar1 ve Yargitay personelinin mali, kiiltiirel ve

sosyal haklarinin artirilmasi.

1| Yargitay tetkik | Mevzuat, 3 - -
(raportdr)  hakimleri | Yarg:

icin diizenlenen egitim | Reformu ve
say1sl Uluslararast
Miskiler Ile
Projeler
Biirosu,
Egitim
Midirliagi,
Sosyal  Isler

Midurlagi

2| Yargitay =~ Cumbhuriyet | Mevzuat, 3 - -

savcilar icin | Yargl




diizenlenen egitim

say1s1

Reformu ve
Uluslararast
Miskiler Ile
Projeler
Biirosu,
Egitim
Midurliagi,

Sosyal  Igler

Miudurliagi
Yargitay’a gelen stajyer | Mevzuat, 300
hakim ve savcilar igin | Yarg:

diizenlenen egitim | Reformu ve
say1s1 Uluslararasi
lliskiler  Tle
Projeler
Biirosu,
Egitim
Midurliagi,
Sosyal  Isler
Midirliagi
Personel icin | Mevzuat, -
diizenlenen egitim | Yarg:

say1sl

Reformu ve




Uluslararasi
Miskiler Ile
Projeler
Biirosu,
Egitim
Miidiirliigi,
Sosyal  Isler

Midirligi

Diizenlenen

sempozyum say1sl

Mevzuat,
Yarg1
Reformu ve
Uluslararasi
lliskiler  Tle
Projeler
Biirosu,
Egitim
Miudurliagi,
Sosyal  Isler

Midurliagi

11

275

Anlasma

kurum sayis1

yapilan

Mevzuat,
Yarg1
Reformu ve

Uluslararasi

233




Miskiler Ile
Projeler
Biirosu,
Egitim
Miudurligi,

Sosyal Isler

Midirliigii
Yi1l/Dénem 2021
Performans Hedefi Yargitay tetkik (raportor) hakimleri, Cumhuriyet savcilar ile

stajyer hakim ve stajyer Cumhuriyet savcilar1 ve personel igin
toplam adaylik egitimi igin Yargitay’a gelen stajyer hakim ve

Cumbhuriyet savcilar ile personel igin toplam 10 adet egitim ve 4

adet sempozyum diizenlenmesi, mali, kiiltiirel ve sosyal haklarin




arttirllmasi igin 3 adet kurumla anlasilmasi.

Sira | Gosterge Hedeflenen | Ger¢eklesme Gergeklesme
Ad1 Gosterge Durumu
Diizeyi
I II. I1I. IV. Kiimiilat
Ug Ug Uc Uc if
Ayli | Aylik | Aylik | Aylik
k
1| Yargitay 3 - - - - - Hedefe
tetkik ulasilamada.
(raportor)
hakimleri
icin
diizenlenen
egitim
say1s1
2| Yargitay 3 - - - - - Hedefe
Cumbhuriye ulasilamad.

t savalar
icin
diizenlenen

egitim




say1sl

Yargitay’a
gelen
stajyer
hakim ve
savcilar i¢in
diizenlenen
egitim

say1sl

Hedef asildi.

Personel
icin
diizenlenen
egitim

sayisl

Hedefe kismen

ulagildi.

Diizenlenen

sempozyu

m Sayi1s1

11

Hedef asild1.

Anlagsma
yapilan
kurum

say1sl

Hedef asildi.




Yil

2021

Birim Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi ﬂi§kiler ile Projeler Biirosu, Egitim
Miidiirliigii, Sosyal Isler Miidiirliigii

Performans Yargitay tetkik (raportor) hakimleri, Cumhuriyet savcilar ile stajyer hakim ve
stajyer Cumbhuriyet savcilari ve personel igin toplam adaylik egitimi icin

Hedefi Yargitay’a gelen stajyer hakim ve Cumhuriyet savcilari ile personel i¢in toplam 10
adet egitim ve 4 adet sempozyum diizenlenmesi, mali, kiiltiirel ve sosyal haklarin
arttirilmasi i¢in 3 adet kurumla anlasilmas;,

Stratejik Amag Kurumsal Kapasiteyi Gliglendirmek

Stratejik Hedef | Yargitay tetkik (raportor) hakimleri, Cumhuriyet savcilar: ve adaylik egitimi igin
Yargitay’a gelen stajyer hakim ve Cumhuriyet savcilar ile personelin egitimlerinin
giiclendirilmesi, sempozyum diizenlenmesi ve diger yaymn faaliyetlerinde
bulunulmasi, Yargitay daire bagkanlari, {iyeler, tetkik (raportoér) hakimler,
Cumbhuriyet savcilar1 ve Yargitay personelinin mali, kiiltiirel ve sosyal haklarinin
artirilmasi.

Performans Gergeklesen Yilsonu | Hedefin | Hedefin | Hedefe

Gostergesi Gercekle | Gercekl | Sapma | Ulasma

smesi esme Orani Derecesi

Hed |1 |2 |3 |4 oram | @)

ef Ceyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr (%)

ek ek ek ek

Yargitay  tetkik
(raportor)

hakimleri icin

3 - - - - - - -100 | Hedefe

ulagilamadi




diizenlenen

egitim sayis1

Yargitay - - -100 | Hedefe
Cumbhuriyet ulagilamadi
savcilari icin

diizenlenen

egitim sayisi

Yargitay’a gelen 3 300 200 | Hedef
stajyer hakim ve asild1
savcilar icin

diizenlenen

egitim sayisi

Personel icin 2 67 -33 | Hedefe
diizenlenen kismen
egitim sayisi ulagild1.
Diizenlenen 11 275 175 | Hedef
sempozyum asild.
say1sl

Anlagsma yapilan 233 133 | Hedef
kurum sayis1 asild




No

Performans Gostergesi

Birim Ad1

2021

Hedef

Yilsonu

Gergeklesme

Hedefe

Ulagsma

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 4.4: Yargitay’da gorevli iiye, tetkik (raportdr) hakimler ve Cumhuriyet savcilarinin

yurtigi ve yurt disinda egitim olanaklarinin iyilestirilmesi ve mesleki inceleme ve ¢alisma ziyaretinde

bulunmak amaciyla Yargitay iiyesi, tetkik (raportor) hakimler ve Cumhuriyet savcilarinin yurtdisinda

gorevlendirilme sartlarinin iyilestirilmesi.

1| Tletigime gecilen | Mevzuat, 5 13 260
universite sayisi Yarg1
Reformu ve
Uluslararasi
Tiskiler ile
Projeler
Biirosu,
Egitim
Midurliagi,
Sosyal  Isler
Midirliagi
2 | Mesleki inceleme ve Mevzuat, 4 2 -50
calisma ziyareti sayisi Yargi

Reformu ve
Uluslararasi

Iliskiler ile




Projeler
Biirosu,
Egitim
Miudirliagi,
Isler

Sosyal

Midirlagi

Yil/Donem

2021

Performans Hedefi

inceleme ve calisma ziyareti diizenlenmesi

5 (Bes) adet iiniversite ile iletisime gegilmesi, 4 (dort) adet mesleki

Sira | Gosterge Hedeflene | Gergeklesme Gergeklesme
Adi n Durumu
Gosterge
I I IL. III. IV. Kiimiilat
Diizeyi
Ug Ug Uc Uc if
Aylik | Aylik | Aylik | Aylik
1| Tletisime 5 - - - 13 13 Hedef asildi.
gegcilen
universite
say1s1
2 | Mesleki 4 - - - 1 1 Hedefe kismen




inceleme ve ulasilda.
calisma
ziyareti
say1s1
Yil 2021
Birim Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi Iliskiler ile Projeler Biirosu, Egitim
Miidiirliigii, Sosyal Isler Miidiirliigii
Performans 5 (Bes) adet tiniversite ile iletisime gegilmesi, 4 (dort) adet mesleki inceleme ve
Hedefi calisma ziyareti diizenlenmesi
Stratejik Amag Kurumsal Kapasiteyi Giiclendirmek
Stratejik Hedef | Yargitay’da gorevli {iiye, tetkik (raportdr) hakimler ve Cumhuriyet savcilarinin
yurtici ve yurt disinda egitim olanaklarinin iyilestirilmesi ve mesleki inceleme ve
calisma ziyaretinde bulunmak amaciyla Yargitay tiyesi, tetkik (raportor) hakimler
ve Cumhuriyet savalariin yurtdiginda gorevlendirilme sartlarinin iyilestirilmesi.
Performans Gerceklesen Yilsonu | Hedefin | Hedefin | Hedefe
Gostergesi Gercekle | Gercekl | Sapma | Ulasma
smesi esme Oram Derecesi
1. 2. . 4.
Hed 3 Oram (%)
ef | Geyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr 0
(%)
ek ek ek ek




Iletisime gegilen 5 - - 113 13 260 160 | Hedef asildi.
universite sayisi
Mesleki inceleme 4 - - 1 1 50 -50 | Hedefe
ve calisma kismen
ziyareti say1si ulasild.
No | Performans Gostergesi | Birim Ad1 2021 Yilsonu Hedefe

Hedef Gerg¢eklesme Ulagma

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 4.5: Yargitayin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi i¢in uluslararasi projeler

yapilmasi.

1

Yapilan proje sayis1

Mevzuat,
Yarg1
Reformu ve
Uluslararasti

lliskiler ile

100




Projeler

Biirosu
Yi1l/Dénem 2021
Performans Hedefi 1 adet proje yapilmasi
Sira | Gosterge Hedeflenen Gerg¢eklesme Gerg¢eklesme
Ad1 Gosterge Durumu
Diizeyi
I II III. IV Kiimiilatif
U |O¢ |Oc |Ug
Aylik | Ayhik | Aylik | Aylik
1| Yapilan 1 - - 1 - 1 Hedefe
proje sayisi ulasild1.
Yil 2021
Birim Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi fliskiler ile Projeler Biirosu
Performans 1 adet proje yapilmasi
Hedefi

Stratejik Amag Kurumsal Kapasiteyi Gliglendirmek

Stratejik Hedef | Yargitay’in kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi i¢in uluslararasi projeler yapilmasi

Performans Gergeklesen Yilsonu | Hedefin

| Hedefin | Hedefe




Gostergesi Gercekle | Gergekles | Sapma Ulasma
smesi me Orani | Orami Derecesi
Hed
(%) (%)
ef
1 2 3. 4
Ceyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr
ek ek ek ek
Yapilan proje 1 - - 1 - 1 100 - Hedefe
say1sl ulasildi.
No | Performans Gostergesi | Birim Adi 2021 Yilsonu Hedefe
Hedef Gerg¢eklesme Ulagma

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 5.1: Yargitay kararlarinin ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi teblignamelerinin

kalitesinin daha ¢ok yiikseltilmesi.

1| Yargitay kararlar1 ve | Cumhuriyet 1 1 100
Yargitay = Cumhuriyet | Bagsavciligs,
Bagsavcilig: Hukuk ve

teblignameleri i¢cin | Ceza Daireleri

gelistirilen kalite | Bagkanliklari,




standardi sayis1

Mevzuat, Yargi
Reformu ve
Uluslararast
Mliskiler ile
Projeler

Biirosu

Yil/Donem

2021

Performans Hedefi

Yargitay kararlar1 ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavcilig

teblignamelerinin kalite standardinin artirilmasi

Sira | Gosterge Adi Hede | Ger¢eklesme Gercgeklesme
flene Durumu
n
Géste L. II. III. IV. Kiimiilat
1ge Ug Uc Uc Uc if
Diize Ayhik | Aylhik | Ayhik | Aylik
yi

1| Yargitay 1 - 1 - - 1 Hedefe ulagilda.




kararlar: ve
Yargitay
Cumhuriyet
Bagsavciligt
teblignameleri
icin  gelistirilen

kalite standardi

say1s1
Yil 2021
Birim Cumbhuriyet Bagsavcailigi, Hukuk ve Ceza Daireleri Bagkanliklari, Mevzuat, Yarg:
Reformu ve Uluslararast {liskiler ile Projeler Biirosu
Performans Yargitay kararlar1 ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligl teblignamelerinin kalite
Hedefi standardinin artirilmasi
Stratejik Amag Adli Kalitenin Daha Cok Yiikseltilmesi
Stratejik Hedef | Yargitay kararlarinin ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavcaligi teblignamelerinin
kalitesinin daha ¢ok yiikseltilmesi.
Performans Gergeklesen Yilsonu | Hedefin Hedefin | Hedefe
| | | Gercekle | Gergekles | Sapma Ulasma




Gostergesi 1. 2 3. 4. smesi me Orani | Orani Derecesi
Ceyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr (%) (%)
Hed
ek ek ek ek
ef
Yargitay kararlar: 1 - 1 . - 1 100 - Hedefe
ve Yargitay ulagildi.
Cumbhuriyet
Bagsavciligi
teblignameleri
icin  gelistirilen
kalite standardi
say1s1
Hedefe
2021 Yilsonu
No | Performans Gostergesi | Birim Adi Ulasma
Hedef Gerg¢eklesme
Derecesi (%)

Stratejik Hedef 5.2: Igtihat tutarliliginin arttirilmast

1 | Kurumsal internet | Cumhuriyet 1 1 100

sitesinin Bassavciligs,
gliclendirilmesi Hukuk ve

Ceza Daireleri

Bagkanliklari,




Mevzuat Yargi
Reformu  ve
Uluslararasi

Miskiler ile
Projeler
Biirosu, Bilgi

slem Merkezi

Midirliagi

Yi1l/Donem

2021

Performans Hedefi

Internet sitesinde gliclendirme ¢alismasi

Sira | Gosterge Adi Hedeflenen | Ger¢eklesme Gerg¢eklesme
Gosterge Durumu
Diizeyi
L. II. III. IV. Kii
Ug Uc Uc Uc miil
Ayhik | Aylik | Aylik | Ayhik | atif
1 | Kurumsal 1 - - - 1 1 | Hedefe ulagildi.

internet sitesinin

gliclendirilmesi




sayisl

Yil 2021
Birim Cumhuriyet Bagsavciligi, Hukuk ve Ceza Daireleri Bagkanliklari, Mevzuat Yarg:
Reformu ve Uluslararasi Iligkiler ile Projeler Biirosu, Bilgi Islem Merkezi
Midirliagi
Performans Internet sitesinde gliclendirme calismasi
Hedefi
Stratejik Amag Adli Kalitenin Daha Cok Yiikseltilmesi
Stratejik Hedef | Ictihat tutarliliginn arttirilmasi
Performans Gerceklesen Yilsonu | Hedefin | Hedefin | Hedefe
Gostergesi Gercekle | Gercekl | Sapma | Ulasma
smesi esme Oram Derecesi
Hed |1 2. 3. 4. Oran (%)
ef Ceyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr o
(%)
ek ek ek ek
Kurumsal 1 - - - 1 1 100 - Hedefe
internet sitesinin




gliclendirilmesi ulagildi.
say1sl
No | Performans Gostergesi | Birim Adi 2021 Yilsonu Hedefe

Hedef Gerg¢eklesme | Ulasma

Derecesi (%)

Stratejik Hedef 5.3: Yargitay’'daki is siiregleri gozden gegirilerek tiim is akisinin etik, seffaf ve ¢cagdas

adalet yonetimi gereklerine uygun sekilde ytiriitiilmesi.

1| 1s siireclerinin gozden
gecirilmesi ve
hizlandirilmasi
konusunda aliman

egitim sayisi

Mevzuat,
Yargi
Reformu ve
Uluslararasi

Miskiler ile
Projeler

Biirosu

Hedefe ulagildi.




Yil/Donem 2021

Performans Hedefi Is siireclerinin gozden gegirilmesi ve hizlandirilmas: konusunda 2

adet egitim alinmasi

Sira | Gosterge Hedeflene | Ger¢eklesme Gergeklesme
Ad1 n Gosterge Durumu
Diizeyi
I IL. I1I. IV. Kiimiilat
Ug U Uc Uc if

Aylik | Aylik | Aylik | Aylik

1] 1s 2 - - - 2 2 Hedefe ulasildi.
slireclerinin
gozden
gecirilmesi
ve
hizlandiril
masi
konusunda

alinan

egitim




sayisi

Yil 2021
Birim Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi iligkiler ile Projeler Biirosu
Performans Is siireclerinin gozden gecirilmesi ve hizlandirilmasi konusunda 2 adet egitim
Hedefi alinmasi
Stratejik Amag Adli Kalitenin Daha Cok Yiikseltilmesi
Stratejik Hedef | Yargitay'daki is siiregleri gozden gegirilerek tiim is akisinin etik, seffaf ve ¢agdas
adalet yonetimi gereklerine uygun sekilde yiiriitiilmesi.
Performans Gerceklesen Yilsonu | Hedefin | Hedefin Hedefe
Gostergesi Gercekle | Gercekl | Sapma | Ulasma
smesi esme Oram Derecesi
1 2. . 4.
Hed 3 Oranm (%)
ef Ceyr | Ceyr | Ceyr | Ceyr 0
(%)
ek ek ek ek
Is stireglerinin 2 - - - 2 2 100 - Hedefe
gozden ulagildi.
gecirilmesi ve
hizlandirilmasi

konusunda




alinan

sayl1sl

egitim

ii. Performans denetim sonuglar

Bagkanligimiz 2020 yil1 denetim raporunda, stratejik plan, faaliyet raporu ve

performans programu ile ilgili herhangi bir bulguya yer verilmemistir.

3-Stratejik Planin Degerlendirilmesi

AMAC - I: YARGITAYIN SEFFAFLIGINI ARTIRMAK

HEDEF 1.1 Kisisel verilerin korunmasi kaydiyla tiim Yargitay kararlarina erisimin

saglanmasi

» HEDEF —Tiim kararlarin kamuoyu erigimine agilmasi

» 1 adet elektronik hizmet ¢alismasi1 yapilmasi

» GERCEKLESEN - Aralik ayi itibariyle 689.442 adet karar kamuoyu erisimine
acilmstir.

» Kisisel Verileri Arindirma Biirosunun, verimli bir sekilde c¢alismalarini siirdiirmesi
amactyla donanim ve yazilim ydniinden desteklenmesine devam edilmektedir. Ayrica
“sadece emsal kararlarin” yayimlanmasindan “biitiin kararlarin yayimlanmasi”
yaklagimina gec¢ilmis oldugundan, kararlarin sorgulama sayfasi buna gore yeniden
tasarlanarak erigime agilmistir. Karar aramanin daha tutarli ve esnek islemesine yonelik
calismalar stirdiirilmektedir.

» Stratejik Planda “Her bir daire i¢in veri ayiklama isini yapacak bir personel
goreviendirilmesi”  ongériilmiistir. Ancak Bilgi Islem Merkezi Midiirliigii
sorumlulugunda olan bu is icin Daire Baskanliklarinda ¢alisan personel
gorevlendirmesine ve bu kisilerin egitimleri Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan yerine
getirilmesine ragmen, 2017 yilindan itibaren fiilen bu gorevler dairelerdeki personel
tarafindan degil, Veri Ayiklama Komisyonu tarafindan yerine getirilmektedir.

» Performans hedefi Aralik ay1 itibariyle %100 oraninda ger¢eklesmistir.

Not: 2015 yilindan 31.12.2021 tarihine kadar toplam 5.622.086 adet karar kamuoyunun
erisimine acilmistir.




HEDEF 1.2 Dosyalarin ongoriillen kanun yolu inceleme siireleri konusunda, taraflarin
bilgilendirilmesi.

» HEDEF - Ortalama goriilme siiresini agiklayan daire sayisinin tiim daire sayisina
oraninin %20 olmasi

» GERCEKLESEN - Aralik ayi itibariyle ortalama goriilme siiresini agiklayan daire
sayisinin tim daire sayisina orant %100 oraninda gergeklesmistir.

» “Yargitay'da ortalama yargilama siirelerinin kamuoyuna her yil duyurulmasi” stratejisi
kapsaminda; Yargitay dairelerinin ve genel kurullarinin ge¢mis yila iliskin ortalama
goriilme siireleri hem Yargitay internet sitesinde hem de Adli Sicil ve Istatistik Genel
Midiirligi yayininda yayinlanmaktadir.

» Yargitay web sitesinden erisilen dosya sorgu hizmetinin tasariminin sadelestirilerek ve
gelisen teknolojilere uygun olarak mobil cihazlarda kullanilabilir hale getirilerek,
vatandaglarin detayli ve giivenli bilgi almalar1 kolaylagsmistir. Ancak veri giivenligiyle
ilgili baz1 endiselere bagli olarak internet sayfasindan dosya sorgusunda degisiklikler
yapilabilecegi Ongoriilmektedir. Diger taraftan, Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginin
uygulamasinda genel olarak dosyalarin gelis tarihine gore incelemesinin yapildigi ve
buna bagl olarak Internet sayfasindan “inceleme sirasi gelen dosya numaralar:”
yayimlanmaktadir.

» “Daireler arasindaki ortalama yargilama siireleri konusundaki farkliliklarin isin
mahiyetinin gerektirdigi olg¢iide en aza indirilmesi’’ hedefine gelindiginde, hedefin
gerceklestirilmesi i¢in dairelerin ve ilgili birimlerin talepleri dogrultusunda pek ¢ok rapor
gelistirilmistir. Bu sekilde, uzun siire bekleyen dosyalarin takibi gibi islemler
kolaylasmistir. Ayrica, Temyiz Mahkemelerinde Uluslararas1 Miikemmeliyet ilkeleri
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cercevesinde Yargitay’da 2 yildan fazla bekleyen dosyalar i¢in bir izleme ve raporlama
sistemi gelistirilmistir.

» Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligt asamasinda tebligname bekleyen dosyalarin,
sonuclanma tarihlerini yaklasik olarak hesaplayan bir modiille ilgili ¢aligmalar
stirmektedir.

» Aralik 2021 itibariyla arsivdeki dosyalarin ortalama goriilme siiresini taraflara agiklayan
bir daire bulunmamaktadir. Bunun temel nedeni 2021 yilinin ilk yarisina kadar 46 daireli
Yargitay’dan 24 daireli Yargitay’a gecis siirecinin devam etmesidir. Bu siireg
tamamlanip, daireler arasindaki isbolimii netlesmeden ortalama goriilme siireleri
bakimindan yapilacak 6ngoriiniin gercekei olmayacagi, degiskenlik gosterecegi ve bunun
sonucunda halkin giivenini saglamak yerine bu gilivene zarar verecegi diisliniilmiistiir.

» Performans hedefi Aralik ay1 itibariyle kismen gerceklesmistir.



HEDEF 1.3 Yargitayin seffaflik stratejisinin olusturulmasi ve uygulanmasi

>

>

HEDEF — Gorsel ve isitsel iletisim hizmeti alinmasi

GERCEKLESEN - Strateji 1’de 6ngoriilen diizenli (ve yapilandirilmig 1 giinliik)
Ogrenci programlari diizenlenmesi, salgin hastalik ve yeni hizmet binasina taginma siireci
nedeniyle yapilamamistir. Bununla birlikte hukuk fakiilteleri tarafindan talep edilen
Ogrenci ziyaretleri organize edilmistir.

Ayni nedenlerle, seffaflik konusunda hukuk klinigi caligmalar1 da bu doénemde de
gerceklestirilememistir.

Yargida Seffafliga Iliskin Istanbul Bildirgesi’nin Arapca, Fransizca, Rusca cevirileri
yapilarak basimi gerceklestirilmistir. Ispanyolca cevirisi de yapilmis olup baski siireci
devam etmektedir.

Strateji 2: Bu donemde buna iligkin bir ¢alisma yapilmamaistir.
Strateji 3: Yillik faaliyet raporu hazirlanmistir.

BM Sugun Onlenmesi ve Ceza Adaleti 14. Kongresine katihm saglanmis, 7-12 Mart
2021 tarthinde Kyoto/Japonya’da diizenlenen Kongre sonug¢ bildirgesinde (Kyoto
Bildirgesinde) Istanbul Bildirgesine atif yapilmasi saglanmustir. Ayrica Kongre’de
Tiirkiye adina s6z almarak Yargitay’in kiiresel yargiya iliskin goriisleri ve gelisme
alanlar1 hakkindaki degerlendirmeleri aktarilmistir.

Yolsuzluga Kars1i BM Genel Kurulu Ozel Oturumu (UNGASS 2021)na katilim saglanmis
(2-4 Haziran 2021) sonu¢ metninde Istanbul Bildirgesine atif yapilmasi saglanmistir.
Ayrica Ozel Oturum’da Tiirkiye adma séz almarak Yargitay’in seffaflik ve yolsuzlukla
miicadele konusundaki degerlendirmeleri anlatilmistir.

Performans hedefi Aralik ay1 itibariyle kismen gerc¢eklesmistir.

HEDEF 1.4 Yargitayin iletisim stratejisinin belirlenmesi

>

>

>

HEDEF - letisim ve Halkla iliskiler Birimi’nin faaliyete gecmesi
Iletisim uzmanindan hizmet satin alinmasi

GERCEKLESEN — Ocak ay1 itibariyle Basin ve Halkla liskiler Biirosu faaliyete
gecmis olup 1 Basimn Miisaviri ve 1 kalem personeli goreve baglamistir. Yargitayin
goriiniirliigiiniin artirllmast kapsaminda Yargitayin twitter hesabr aktif hale getirilmis
olup hem twitterda hem de Yargitayin resmi web sayfasinda kamuyu bilgilendirmeye
yonelik haberler yayinlamaktadir. Konusunda uzman basin miisaviri géreve bagladigi i¢in
iletisim uzmanindan ayrica hizmet satin alinmasina gerek duyulmamastir.



> lletisim Stratejisinde belirtildigi {izere yilda bir kez (yilm ilk ayinda) Yargitay Baskanimin
katilimiyla basin toplantist organize edilmektedir. 2021 yilinda basin toplantisi, Yargitay
yeni hizmet binasina taginma siireci ve devam eden COVID-19 salgin hastalik stireci
nedeniyle diizenlenmemistir. Bunun yerine adli yil acilisindan 6nce Yargitay binasinin
tanitilmas1 amaciyla basin toplantisi diizenlenmistir.

» Web sitesi siirekli olarak giincellenmekte, yapilan faaliyetler ile yayilar web sitesinde
yayinlanmaktadir.

» 143 etkinlige daire baskanlari, {yeler. tetkik hakimleri ve Cumhuriyet savcilari
katilmistir.

> Performans hedefi Aralik ay itibariyle ger¢eklesmistir.
AMAC - II: YARGI ETiGINIiN GUCLENDIiRiLMESI

HEDEF 2.1 Yargitay Etik ilkeleri Hukuk Klinikleri yoluyla 6grencilerin, hukukcularin ve
halkin bilgilendirilmesi.

> HEDEF —Yargitay Etik ilkeleri Hukuk Klinigi siciline kayitli 6grencilere 1 adet egitim
verilmesi

GERCEKLESEN - Uzaktan Egitim Kapisinda yaymlanmak iizere, Kamu Gorevlileri
Etik Kurulu, Cumhurbaskanhg: Iletisim Baskanlig1 ve TRT is birliginde “Etik ve Hukuk”
konulu 40 dakikalik sunum hazirlanmig, ¢ekimleri yapilarak e-devlet platformunda
“uzaktan egitim kapis1” baglig altinda tiim kamu gorevlilerinin istifadesine sunulmustur.

>  Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi ve TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi
Hukuk Fakiiltesi 6grencilerine cevrimici olarak 6 Kasim ve 13 Kasim tarihlerinde
Yargitay Etik Ilkelerine iliskin egitimler verilmistir.

» Performans hedefi Aralik ayi itibariyle gerceklesmistir.

HEDEF 2.2 Yargitay Yargi Etigi Damisma Kurulu ve Yargitay Personeli Etik
Komisyonunun faaliyetlerinin desteklenmesi.

» HEDEF - Yargi Etigi Danigsma Kurulu faaliyetlerinin desteklenmesi ve tanitilmasi
amaciyla 1’er adet egitim ve toplant1 yapilmasi

» GERCEKLESEN — Danisma Kurulu’na bu siiregte herhangi bir basvuru olmadigindan
yeni karar verilmemistir.

» Subat ayinda Yargi Etigi Danisma Kurulu’nun yeni iiyelerinin se¢imi gergeklestirilmistir.

» Yargida Diriistlik Kiiresel Agi tarafindan yayimlanan Hakimlerin Sosyal Medya
Kullanmasma Iliskin Kilavuz yiiksek mahkemelere, Adalet Bakanhgina, ilk derece ve
bolge adliye mahkemeleri ile hukuk fakiiltelerinin dekanliklarima ve kiitiiphanelerine
gonderilmistir.



>

>

28 May1s 2021 tarihinde, Yargt Etigi Danisma Kurulu tiyeleri de dahil olmak tizere 101
katilmer ile Yargitay’in Kurumsal Kapasitesinin Giiclendirilmesi Projesi kapsaminda,
“Hakimlerin Tarafsizlifi ve Sosyal Medya Kullanim1 Uluslararast Sempozyumu”
diizenlenmistir.

Performans hedefi Aralik ay1 itibariyle gergeklesmistir.

HEDEF 2.3 Yargitay iiyeleri, tetkik (raportor) hakimleri, Yargitay Cumhuriyet savcilari

ve Yargitay personeli icin etik egitimleri ve yenileme egitimleri diizenlenmesi.

>

>

HEDEF - Egitim alan sayisinin egitim alacaklarin tiimiine oraninin %20 olmast

GERCEKLESEN - 01.01.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda “Yargitay Etik ilkeleri”
egitimi Kovid 19 nedeniyle diizenlenmemistir.

Yargitayin yeni hizmet binasina taginma siireci nedeniyle bu donemde herhangi bir
egitim yapilamamistir.

Ocak ayinda UNODC’ye Yargitay Baskanliginin 2020 yilinda “Yargida Diiriistliik
Kiiresel Ag1 Egitim Merkezi” olarak gergeklestirmis oldugu faaliyetlere iliskin rapor
iletilmistir.

Yargida Diiriistliik Kiiresel Agi’nin Doha Deklarasyonu kapsaminda hazirlamis oldugu
Yarg: Etigi Egitimi modiillerinden Kendi-Kendine Ogrenme Kilavuzu’nun Tiirk¢e’ye
cevirisi tamamlanmistir. Baski islemleri halen devam etmektedir.

28 May1s 2021 tarihinde, Yargt Etigi Danisma Kurulu tiyeleri de dahil olmak tizere 101
katilimei ile Yargitay’in Kurumsal Kapasitesinin Giiglendirilmesi Projesi kapsaminda,
“Hakimlerin Tarafsizlifi ve Sosyal Medya Kullanim1 Uluslararast Sempozyumu”
diizenlenmistir. Bu sempozyuma daire bagkanlari, iiyeler, tetkik hakimleri ve Cumhuriyet
savcilart katilmagtir.

Performans hedefi Aralik ayi itibariyla kismen gerceklesmistir.

AMAC - III: FiZIKSEL VE TEKNIiK ALT YAPIYI GELiSTIRMEK

HEDEF 3.1 Yargitayin ihtiyaclarina uygun olarak yapilmaya baslanan yeni binanin
tamamlanarak hizmete acilmasi.

>

>

HEDEF - Yargitay binasinin % 100 oraninda tamamlanmasi

GERCEKLESEN - Aralik ay1 itibariyle % 100 seviyesinde fiziki gerceklesme
saglanmistir. Hedefe % 100 oraninda ulagilmistir.

Yargitay Baskanlig1 2019-2023 Stratejik Plan1 kapsaminda Stratejik Amag ve Hedeflere
ulasilabilmesi igin sorumlulugumuzda yiiriitiilen Yeni Hizmet Binasi Yapmm Isi icin,



>

2021 yil1 hedef kartinda 2019 ve 2020 yillarina ilaveten % 100 seviyesine ulasilabilecegi
taahhiit edilmistir.

2021 yilinda, Hizmet Binasi Insaat1 projesi (1. Faz) i¢in Yargitay Baskanhig: biit¢esine
406.023.000,00 TL odenek tahsis edilmistir. 04.03.2021 tarihinde Cumhurbagkanligi
Strateji ve Biitge Bagkanligindan, 2021 yilinda 880.000.000,00 TL &denege ihtiyag
oldugu bildirilerek 473.977.000,00 TL ek 6denek talep edilmistir. 06.04.2021 tarihinde
473.977.000,00 TL ek 6denek Bagkanligimiz biitgcesine aktarilmastir.

Imar Planindaki revize ve yasal degisiklikler nedeniyle bazi isler (tefrisat, peyzaj vb.) i¢in
14.09.2020 tarihinde ihale yapilmistir.

2021 yilinda, Hizmet Binas1 Ilave Isleri ve Tefrisati projesi (2. Faz) i¢in Yargitay
Baskanlig1 biitcesine 691.327.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. 04.03.2021 tarihinde
Cumhurbaskanlig1r Strateji ve Biitce Baskanligindan, 2021 yilinda 795.000.000,00 TL
O0denege ihtiya¢ oldugu bildirilerek 103.673.000,00 TL ek o6denek talep edilmistir.
06.04.2021 tarthinde 103.673.000,00 TL ek o0denek Baskanligimiz biitgesine
aktartlmistir.

Projede yapilan revizyonlar sonucunda, 2021 yili Yargitay Baskanligi Yeni Hizmet
Binasi Yapim Isi Genel ilerleme Oraninda Birinci Ug¢ Aylik (Ocak-Subat-Mart) dénemi
icin 01.04.2021 tarihinde % 82, ikinci U¢ Aylik (Nisan-Mayis-Haziran) dénemi icin
01.07.2021 tarihinde % 98 seviyesine ulagilmis, 01.09.2021 tarihinde % 100 seviyesine
ulasilmis, is tamamlanmuistir.

2021 yili Yargitay Baskanligi Yeni Hizmet Binasi ilave Isleri ve Tefrisati Yapmm Isi
Genel llerleme Oraninda Birinci U¢ Aylik (Ocak-Subat-Mart) donemi icin 01.04.2021
tarihinde % 65, ikinci U¢ Aylik (Nisan-Mayis-Haziran) dénemi i¢in 01.07.2021 tarihinde
% 87 seviyesine ulasilmig, 01.09.2021 tarihinde % 100 seviyesine ulasilmis, is
tamamlanmuistir.

Performans hedefine Aralik ay1 itibariyle ulagilmstir.

HEDEF 3.2 Hizmet araci kapasitesi arttirilmasi.

>

>

>

HEDEF - Yenilenen hizmet araci sayisinin 10 olmasi
Yenilenen hizmet araci sayisinin mevcut arag sayisina oraninin yiizde 10 olmasi

GERCEKLESEN -01.01.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda 4 adet binek arag
alinmustir.

HEDEF 3.3 Bilisim altyapisimin gelistirilmesi.

>

>

HEDEF - Alinan donanim sayisinin mevcut donanim sayisina oraninin %10 olmasi

GERCEKLESEN -Yargitay'in donanim kapasitesinin giiclendirilmesi konusunda bes
yilda bir verilen diziistii bilgisayarlarin alimlar1 kapsaminda Aralik ayi itibariyle mevcut
2.704 adet diziistli bilgisayara ilave olarak 402 adet daha alinmig olan bilgisayarlarin
teslimati devam etmekte olup, bes yilin1 doldurmayan bilgisayarlarin bakim ve onarim
hizmetlerine devam edilmektedir.



>

Adalet Bakanligimin altyapis1 olan adalet.gov.tr domaininden ayrilarak, Yargitay
blinyesinde  yargitay.gov.tr domainine gecilerek kendi altyapimizi  kurmus
bulunmaktay1z.

Donanim kapasitelerinin giiclendirilmesi kapsaminda 1 adet firewall (giivenlik duvari) ve
1 Adet antiviriis yazilimi alinmastir.

Uye ve Hakimlerimizin evden Yargitay ve Uyapa baglanabilmelerini saglayan VPN
kurulumu gergeklestirilmistir.

Devlet Arsivleri Genel Miudirliigii ve diger kurum arsivlerinde bulunan Yargitay
kararlarinin elektronik ortamda arsivlenmesi igin teknoloji ve personel alt yapisinin
saglanmasinda onemli gii¢liikler bulundugu daha 6nce de belirtilmis olup, toplanan
verilere gore sOzii edilen hedefin getirecegi fayda-maliyet yoniinden gbézden gegirilerek
yeniden degerlendirilmesinde fayda goriilmektedir.

Yargitay yeni hizmet binasinda kat tipi yazicilara yazicit kullanimina gecilmis olup
giivenli baski yazilimi ile entegrasyonu saglanarak hizmet vermeye baslanmstir.

ki Yargitay iiyesine bir adet olacak sekilde sekreter odalarma tarama o6zelligi olan
yazicilarin kurulumlar yapilarak isler hale getirilmistir.

Yargitay yeni hizmet binasinda tiim altyapr (ip telefon, data, tv, gilivenlik kamera
sistemleri, kartli gecis vs.) yedekli olarak sekilde siireklilik bozulmadan islerlik
saglanmas1 amag¢lanmustir.

Ceza ve hukuk dairelerinin posta iglemlerini, dosya alimi-teslimini kolaylastiran barkod
okutma sistemi i¢in 35 adet daha barkod yazici1 alimi gergeklestirilmistir.

Performans hedefi Aralik ay1 itibariyle agilmistir.

HEDEF 3.4 Mevcut hizmet binalarinin fiziksel altyap: imkanlarimin iyilestirilmesi.

>

>

>

HEDEF - Fiziksel altyapilarinin iyilestirilmesine ihtiya¢ duyulan sistem, tesisat ve
yapilarin % 100’iiniin bakimlarinin tamamlanmasi.

GERCEKLESEN - Yargitay Bagkanligina ait 19 adet kamu konutunun bakim onarim
is1 tamamlanmustir.

Performans hedefi Aralik ay1 itibariyle %100 oraninda gergeklesmistir.



AMAC - 1V: KURUMSAL KAPASITEYi GUCLENDIRMEK
HEDEF 4.1 Mevzuat altyapisinin yenilenmesi.

» HEDEF - Yargitay Kanunu ve alt mevzuat ¢aligmasi yapilmasi

» GERCEKLESEN - Adalet Bakanligi tarafindan hazirlanan mevzuat degisiklikleri
hakkinda goriis bildirilmistir.

» Yargitay Kanunu Taslagi, Gerekcesi ve Karsilagtirma Cetveli ile birlikte hazirlanmistir.

» Yargitay Kanununda acil degisiklikleri iceren kanun degisikligi paketi hazirlanmustir.

> Is analizleri yapilmasina iliskin olarak gerekli hazirliklar planlanmustir.

» Performans hedefi Aralik ay1 itibariyle %100 oraninda gergeklesmistir.

HEDEF 4.2: Yargitay tetkik (raportor) hakimlerinin ve Cumhuriyet savcilarnin
statiilerinin; yaptiklar1 isin onemi, niteligi ve uygulamadaki sorunlar da gozetilerek
belirlenmesi icin mevzuat ¢alismasi yapilmasi.

» HEDEF - Tetkik (raportér) hakimleri ve Cumhuriyet savcilari ile ilgili mevzuat
caligmasi yapilmasi

» GERCEKLESEN - Calismalar devam etmektedir.

» Performans hedefi Aralik ay1 itibariyle %100 oraninda gergeklesmistir.

HEDEF 4.3:Yargitay tetkik (raportor) hakimleri, Cumhuriyet savcilar1 ve adaylhk egitimi
icin Yargitaya gelen stajyer hakim ve Cumhuriyet savcilar: ile personelin egitimlerinin
giiclendirilmesi, sempozyum diizenlenmesi ve diger yayin faaliyetlerinde bulunulmasi,
Yargitay daire baskanlar, iiyeler, tetkik (raportéor) hikimler, Cumhuriyet savcilar1 ve
Yargitay personelinin mali, kiiltiirel ve sosyal haklarinin artirilmasi.

» HEDEF - Yargitay tetkik (raportor) hakimleri, Cumhuriyet savcilar ile stajyer hakim ve
stajyer Cumhuriyet savcilar1 ve personel i¢in toplam 10 adet egitim ve 4 adet sempozyum
diizenlenmesi, mali, kiiltiirel ve sosyal haklarin arttirllmasi igin 3 adet kurumla
anlasilmasi.

» GERCEKLESEN - Aralik ay:r itibariyle 5 egitim kurumu ve cesitli konularda 2
kurulusun indirim yapmasi saglanmaistir.



01.01.2021-31.12.2021 tarihleri  arasinda ~ Uyum  (Oryantasyon)  Egitimi
diizenlenmemistir.

01.01.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda, Adalet Bakanligi tarafindan ge¢ici olarak
stajlarin1 yapmak iizere toplam 84 Héakim ve Cumhuriyet Savcisi adayr gelmis olup,
adaylara 3 egitim semineri diizenlenmistir.

Personel i¢in egitim semineri diizenlenmemistir.

Bagkanligimiza yeni atanan 4 Aday Memur Temel Egitim ve Hazirlayic1 Egitim ve Staj
Siireci basarili ile tamamlamis olup, yemin téreni diizenlenmistir.

01.01.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda 4 adet sempozyum diizenlenmistir.

Diizenlenen  programlara  iliskin  Yargitay intranet sayfasinda  duyurusu
gerceklestirilmektedir.

Performans hedefi Aralik ay1 itibariyle 4 sempozyum icin gerceklestirilmis, isbirligi
yapilan kurum islemlerinde hedef asilmis olup egitim faaliyetleri de kismen
gerceklestirilmistir.

7 adet uluslararasi sempozyum cevrimici olarak gergeklestirilmistir. Ayrica, AK Projesi
kapsaminda da sunum ¢alistayl, uzmanlar grubu toplantisi gibi diger uluslararasi
toplantilar da yapilmustir.

HEDEF 4.4 Yargitayda gorevli iiye, tetkik (raportor) hakimler ve Cumhuriyet
savellarinin yurtici ve yurt disinda egitim olanaklarimin iyilestirilmesi ve mesleki
inceleme ve calisma ziyaretinde bulunmak amaciyla Yargitay iiyesi, tetkik
(raportor) hakimler ve Cumhuriyet savcillarmin yurtdisinda gorevlendirilme
sartlariin iyilestirilmesi.

HEDEF 4 — 5 (Bes) adet iiniversite ile iletisime gecilmesi, 4 (dort) adet mesleki
inceleme ve ¢alisma ziyareti diizenlenmesi,

GERCEKLESEN —Mesleki inceleme ve calisma ziyareti i¢in yurtdisina gonderilen
heyet olmamastir.

29 Kasim - 3 Aralik 2021 tarihleri arasinda ispanya Yiiksek Mahkemesi ile adalet ve
yargt kurumlarina (Madrid ve Barselona’ya) calisma ziyareti gergeklestirilmistir.
Ziyarete, Yargitay Baskanvekili, daire bagkanlari, iiyeler, hakimler ve Cumbhuriyet
savcilart katilmagtir.

Gerceklesen: Performans hedefi Aralik ay itibariyle mesleki inceleme ve ¢alisma
ziyareti ile ilgili olarak %50 oranma ulasilmis, iletisime gecilen iiniversite sayisinda
ise hedef asilmistir.



HEDEF 4.5 Yargitayin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi icin uluslararasi projeler

yapilmasi.

» HEDEF - 1 adet proje yapilmasi

» GERCEKLESEN -3 Avrupa Birligi Projesi sunulmustur. Biri Adalet Bakanligina
devredilmistir. Diger iki proje ise AB’nin adalet ve yargi alanindaki projeleri kategorik
sekilde reddetmesi nedeniyle kabul edilmemis olup, gelecek yillardaki siyasi gelismelere
gore degerlendirilecektir.

» Avrupa Konseyi ile “Yargitayin Kurumsal Kapasitesinin Gii¢lendirilmesi Projesi” devam
etmektedir.

» Adli yil acilist ve Temyiz Mahkemelerinde Uluslararasi Mahkeme Miikemmeliyeti
Sempozyumu vesilesiyle, “Yargitay Yeni Hizmet Binasi ile 2021-2022 Adli Y1l A¢ilis
Toreni ve Temyiz Mahkemelerinde Miikkemmeliyet Sempozyumu” Projesi hazirlanmis ve
uygulanmaistir.

> UNDP ile birlikte yiiriitillen “Yargitay Etik Seffaflik ve Giiven Projesi” ile “Yargitay Is
Siireclerinin Kontrolii ve Verimliligin Artirilmas1 Projesi” (DIS, DET uygulamalari)
devam etmektedir.

» Performans hedefi Aralik ay1 itibariyle %100 oraninda gergeklesmistir.

AMAC - V: ADLI KALITENIN DAHA COK YUKSELTILMESI

HEDEF 5.1 Yargitay kararlarinin ve Yargitay Cumhuriyet Bassavciligl teblignamelerinin
kalitesinin daha ¢ok yiikseltilmesi.

>

HEDEF - Yargitay kararlar1 ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi teblignamelerinin
kalite standardinin artirilmasi

GERCEKLESEN —
Gerekeeli karar yazimina iliskin yapilan ¢alismalar sunlardir:

Yiiksek mahkemelerin kararlarina iliskin gerekli arastirmalarin yiiriitiilmesi, bu konuda
oneriler hazirlanmasi, gerekgeli karar yazim wusullerine ilisin sablonlar, Ornekler,
standartlar belirlenmesi ve yazim yontemleri gelistirilmesi amaciyla 06.05.2021 tarihli ve
137 sayili Birinci Baskanlik Kurulu karari ile “Yargitay Ceza Daireleri Kararlar1 Rehberi
Hazirlama Komisyonu™; 17.05.2021 tarihli ve 141 sayili Birinci Bagkanlik Kurulu karar1
ile “Yargitay Hukuk Daireleri Kararlar1 Rehberi Hazirlama Komisyonu” kurulmustur.

Bu Rehber’in hazirlanmasi sirasinda asagidaki ¢calismalar yapilmastir.



1) Uluslararas1 Gerekgeli Kararlar Sempozyumu-1 (30 Mart 2021)
2) Uluslararas1 Gerekgeli Kararlar Sempozyumu-II (9 Nisan 2021)

3) Yukarida 1 ve 2’nci maddelerde belirtilen Sempozyumlarin desifreleri yapilmis ve
Rehber’in hazirlanmas1 asamasinda bu Sempozyumun desifrelerinden yararlanilmistir.

4) 16 Haziran 2021 tarihinde Hukuk ve Ceza Daireleri Kararlar1 Rehberi Hazirlama
Komisyonlar1 ayr1 ayr1 toplanmis olup, gerekgeli kararlarda yer almasi gereken temel 6zelliklere
iligkin program 6zellikleri dokiimani olusturulmustur.

5) 30 Haziran 2021 tarihinde Hukuk ve Ceza Daireleri Kararlar1 Rehberi Hazirlama
Komisyonlarmin «birlesik» toplantisinda, Rehber’de yer almasi diigiiniilen ortak ilkeler ele
alinmustir.

6) 13 Eylil 2021 tarihinde Fransa Yargitay’min Karar Yazim Rehberi, Tiirkgeye
cevrilmistir.

7) 13 Eyliil 2021 tarihinde, Yargitay Kararlar1 Yazim Rehberi Dilbilgisi Kilavuzu Taslagi
hazirlanmis, Hukuk ve Ceza Daireleri Kararlar1 Rehberi Hazirlama Komisyonlarinin iiyelerine
dagitilmistir.

8) Eylil 2021°de wusul memnuniyetine de vurgu yapan «Uluslararas1 Mahkeme
Miikemmeliyeti Cercevesi» isimli kitap Tiirk¢eye cevrilmis, basilmis ve dagitilmistir.

9) Eylil 2021°e «Yiiksek Performansli Mahkeme Cercevesi» isimli kitap Tiirkce’ye
cevrilmis, basilmis ve dagitilmistir.

10) 2 Eylil 2021°de Yargitayda, 13 iilkenin yiiksek mahkeme baskan1i ve bagsavcilari
tarafindan «Temyiz Mahkemelerinde Miikemmeliyet Ilkeleri» gelistirilmistir.

11)  Rehberin ilk taslaklar1 Yargitay i¢cinde goriise gonderilmistir.

12)  Yargitay daire baskanlar1 ve liyeleri ile tetkik hakimleri ve Cumhuriyet savcilarinin
katilimiyla 17-18 Aralik tarihlerinde Abant’ta diizenlenen iki giinliik ¢alistayda Yargitay icinden
gelen goriisler tartisilmis, degerlendirilmis ve varilan sonuglar raporlanmistir.

13)  Hukuk ve Ceza Daireleri Kararlar1 Rehberi Hazirlama Komisyonlar1 17-18 Aralik
tarihlerinde yapilan calistayin sonuglarini degerlendirmek amaciyla ayr1 ayri ve birlikte olmak
iizere bir dizi toplant1 gerceklestirmis ve taslaklarin son halini Yargitay Birinci Baskanligina
sunmustur.

» Yargitay Cumhuriyet Bassavciligindaki boliimlerde 2019 yilindan dncesine ait tutuklu
veya tutuksuz dosya bulunmamakta olup,



2019 yilindan ise sadece;

1. Bolimde 770, 2. Bolimde 202, 10. Bolimde 2.177 dosya islem beklemekte, 2019
yilina ait ise hi¢ dosya bulunmamaktadir.

Bir onceki rapordaki dosyalarin 100 binin altina diisiiriilmesi hedefine ulasilarak, 31
Aralik 2021 tarihi itibariyle Cumhuriyet Bassavciligi arsivindeki dosya sayisi 96.825°e
indirilmistir.

2022 yil1 01 Ocak tarihi itibariyle konulan dosya sayis1 hedefi ise, 100 bin sayisinin alti
olarak belirlenmis, 2022 yil1 sonu itibariyle ise 50 bin sayisinin alt1 hedeflenmektedir.

Tutuklu, hiikiimlii, zamanasim1 yakin, suga siiriiklenen ¢ocuk, bozma iizerine gelen ve
eksiklik ikmal edilerek donen dosyalara Oncelik verilerek hak ihlallerinin Oniine
gecilmeye ¢aligilmastir.

Stratejik planda yer alan Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi teblignamelerinin kalitesinin
yukseltilmesi hedefine yonelik olarak uygulama birliginin saglanmasi ve hukuki
giivenligin tesisi kapsaminda; Yargitay Ceza Genel Kurulu’nun haftalik tim glindemleri
ve cikan karar Ozetleri Bassavcilik intranet sayfasinda tiim Cumhuriyet Savcilarmin
kullanimina sunulmaktadir.

Bu kapsamda oncelikle; Bolge Adliye Mahkemesi kararlarina yonelik temyiz basvurusu
iizerine yapilacak incelemeler sirasinda tiim teskilata yol gosterecek sekilde uygulamalar
yapilmasi, idare tarafindan yapilan duyurular ve bolim kidemlileri vasitasiyla tiim
savcilara ulastirilmaktadir.

Teblignamelerin dogru dairelere yazilmasi intranet sitesinde yer alan dairelerin
isboltimiine iliskin cetvel giincellenerek Cumhuriyet savcilarina duyurulmustur.

Cumhuriyet Savcilarinin performanslarinin tespiti ile artirilmasina yonelik olarak
tebligname ile daire kararlarinin karsilastirilmasi yapilmak suretiyle Onama ve Bozma
isabet oranlarmin belirlenmesi, fahis hata ve ek tebligname sayilarmin tespiti aylik
raporlar aliarak ol¢iilmektedir..

2.Adli Kalite Alaninda Uluslararasi1 Calismalar:

1.Lahey/Hollanda da bulunan Adalet Miikemmeliyeti Enstitiisii Yonetim Kuruluna Yargitay
Temsilcisi oybirligi ile se¢ilmistir.

3.Adli Kalite Konusunda Kitap Cevirileri

“Uluslararas1 Mahkeme Miikemmeliyeti Cergevesi” ve “Yiiksek Performansa Erismek:
Mahkemeler i¢in Bir Cerceve” isimli kitaplarin Tiirkceye ¢evirisi yapilmustir.

4. Temyiz Mahkemelerinde Miikemmeliyet Uluslararasi Ilkeleri gelistirilmistir.

2 Eyliil 2022°de kabul edilen bu ilkelerin en iyi uygulamalarimin Yargitay’da gelistirilmesine
iligkin ¢aligmalar devam etmektedir.



5. Temyiz Mahkemelerinde Miikemmeliyet Uluslararasi ilkeleri’nin Yargitay’da

uygulanmasina baslanmistir.

>

Performans hedefi Aralik ay1 itibariyle %100 oraninda gergeklesmistir.

HEDEF 5.2 ictihat tutarhliginin arttiriimas.

>

>

>

HEDEF - Kurumsal internet sitesinin gliglendirilmesi

GERCEKLESEN —Ictihat tutarliligii artirma cergevesinde, siireglerde gorev alanlarm
esnek, yer ve zamandan bagimsiz olarak “kararlara erisiminin” iyilestirilmesi icin
UY AP ortaminda kullanilan karar arama modiillerinde bir kisim gelistirmeler yapilmstir.
Bu konuyla ilgili internet sayfasindan (karararama.yargitay.gov.tr) erisilen karar arama
sayfasiyla ilgili gelismelere raporun giris kisminda (Hedef 1-1) deginilmistir.

“Baglantili dosyalarin Yargitay dairelerinde ve Yargitay Cumhuriyet Bassavciliginda
UYAP 'tan izlenmesi ve dosyalarin tevziinde bu hususun dikkate alinmasi” hedefiyle ilgili
olarak alt derece mahkemelerinin kararlarinin, kelime bazli sorgulanmasini saglamaya
yonelik modiiller gelistirilmistir. Bunun disinda, temyiz dosyalarina erisimle ilgili
modiilerde pek ¢ok gelistirme yapilmustir.

Stratejik planda yer alan “Ictihat tutarhigmin arttirilmasi” hedefine yonelik olarak; Her
Carsamba giinii Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Bagsavcivekili ve bdliimleri temsilen
kidemli savcilardan olusan itiraz heyetinde giindeme iliskin konular ve dosyalar
tartisilmakta, ortak goriis belirlenmekte, tartismali konular ile Daireler arasindaki goriis
farkliliklarina karst CMK-308. maddesi kapsaminda itiraz yasa yoluna bagvurulmakta ve
verilen kararlar tim savcilarimiza duyurulmaktadir.

Uygulama birliginin ve teblignamelerde zaruri standartlarin saglanmasi i¢in, Covid-19
salgin tedbirleri nedeniyle ilk 6 aylik donemde toplantilar diizenli olarak
yapilamadigindan, makamin onay1 alinarak intranet ve mesaj yoluyla yasa degisiklikleri,
Anayasa Mahkemesi ve Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi kararlari dogrultusunda
Yargitay Cumbhuriyet Bagsavciliginin kurumsal fikri bildirilmis, olusturulan ortak
metinler (saklar) paylasilmistir. 2021 yili Ekim ay1 itibariyle tiim Cumhuriyet
Savcilarinin katilimiyla boliim toplantilarinin yapilmasina baslanilmistir.

Yeni hizmet binasindaki sistemin mevcut sistemle uyumlu ¢alismasi icin UYAP birimi
tarafindan birtakim giincellemeler ve eksiklik talepleri tizerine ¢alismalar yapilmis, bazi
sistemsel hatalar giderilmistir.

Performans hedefine Aralik ay1 itibariyle %100 oraninda ulagilmistir.

HEDEF 5.3 Yargitaydaki is siirecleri gozden gecirilerek tiim is akisinin etik, seffaf ve
cagdas adalet yonetimi gereklerine uygun sekilde yiiriitillmesi.



> HEDEF - Is siireglerinin gdzden gegirilmesi ve hizlandirilmasi konusunda 2 adet egitim
alinmasi

Yargitayin Kurumsal Kapasitesinin Gli¢lendirilmesi Calismalar1  kapsaminda is
stireclerinin goézden ge¢irilmesi ve hizlandirilmas: konusunda ¢alismalar devam
etmektedir.

> GERCEKLESEN —

Performans hedefi Aralik ayi itibariyle gerceklesmistir.

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Yargitay Baskanligi Stratejik Planinda belirtilen performans gostergelerinin
sonuglarma iliskin UYAP sistemi ile ¢iktilar temin edilmekte olup s6z konusu sistem

guvenilir, dogru bilgi icermektedir.

BiRiM ADI 2020 DEN DEViR | 2021 DE GELEN 2021 DE CIKAN 2022 E DEVIR
1. Hukuk Dairesi 3184 10831 8294 5721
2. Hukuk Dairesi 1556 10990 10293 2253
3. Hukuk Dairesi 6880 9299 13957 2222
4. Hukuk Dairesi 1890 27473 11550 17813
5. Hukuk Dairesi 8552 15192 15938 7806
6. Hukuk Dairesi 3171
(15.H.D.’den
devir) 6677 5739 4109
4396
o (14.H.D.’den
7. Hukuk Dairesi devir) 8805 8745 4456
8. Hukuk Dairesi 5816 18074 13263 10627
9. Hukuk Dairesi 4425 13452 16911 966
10. Hukuk Dairesi 9224 13345 17124 5445
11. Hukuk Dairesi 7348 9232 7394 9186
12. Hukuk Dairesi 3049 13408 11952 4505
TOPLAM 59491 156778 141160 75109

Hukuk Daireleri




el Ml dnd Al
1.Hukuk | Z2.Hukuk | 3.Hukuk | 4 Hukuk | 5.Hukuk | 6.Hukuk | 7.Hukuk | & Hukuk | 9.Hukuk |[10.Hukuk|11.Hukuk|12. Hukuk

Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi

2020 DEN DEVIR 3184 1556 BEE0 1290 8552 3171 4306 5816 4425 Q324 7348 3049

2021 DE GELEN 10831 10990 o200 27473 15192 6e77 BEOS 18074 13452 13345 0232 13408

2021 DEN CIKAM 8204 10203 134857 11550 15038 5739 B745 13263 168911 17124 7304 11952

2022 E DEVIR 5721 2253 2222 17813 FBOG 4109 4456 10627 Q66 5445 Q186 4505

BiRiM ADI ZO;SV?:N 2021 DE GELEN | 2021 DEN GIKAN | 2022 E DEVIR
1. Ceza Dairesi 4323 13305 15300 2328
2. Ceza Dairesi 20087 23782 22435 21434

3. Ceza Dairesi 4216
(16.C.D."den

devir) 21823 7851 18188
4. Ceza Dairesi 39651 44222 30277 53596
5. Ceza Dairesi 4968 16491 7775 13684
6. Ceza Dairesi 10831 25984 20804 16011
7. Ceza Dairesi 13576 32424 18948 27052
8. Ceza Dairesi 28447 18984 23455 23976
9. Ceza Dairesi 6332 29027 10486 24873
10. Ceza Dairesi 22652 20232 14560 28324
11. Ceza Dairesi 18844 43778 14097 48525
12. Ceza Dairesi 16147 10898 9204 17841
TOPLAM 190074 300950 195192 295832




A

Ceza Daireleri

1.Ceza 2.Ceza 3. Ceza 4, Ceza 5.Ceza 6. Ceza 7.Ceza 8. Ceza 9. Ceza 10.Ceza | 11.Ceza | 12.Ceza
Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi
2020 DEN DEVIR| 4323 20087 4216 39651 4968 10831 13576 28447 6332 22652 18844 16147
2021 DE GELEN 13305 23782 21823 442322 16491 25984 32424 18984 29027 20232 43778 10898
2021 DENGIKAN| 15300 22435 7851 30277 7775 20804 18948 23455 10486 14560 14097 9204
2022 EDEVIR 2328 21434 18188 53596 13684 16011 27052 23976 24873 28324 48525 17841
Yargitay Genel Kurullar:
BiRiM ADI 2020 YILINDAN 2021 YILINDA 2021 YILINDA 2022 YILINDA
DEVIR GELEN KARARA CIKAN DERDEST
Ceza Genel Kurulu 1346 437 707 1076
Hukuk Genel Kurulu 2086 1026 1765 1347
TOPLAM 3432 1463 2472 2423

2020 DEN DEVIR

2021 DEN GELEN 2021 DE KARARA CIKAN 2022 DE DERDEST
Hukuk Genel Kurulu 2086 1026 1765 1347
CezaGenel Kurulu 1346 437 707 1076




Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi

Birim Adi 2020 Yilindan | 2021 Yilinda Gelen 2021 Yilinda 2022 Yilinda
Devir Karara Cikan Derdest
Cumbhuriyet Bassavcilig 203632 163580 270204 97008
2020 DEN DEVIR 2021 DEN GELEN 2021 DE KARARA CIKAMN 2022 DE DERDEST
Cumhuriyet
- 203632 163580 270204 97008
Bagsavciligl

Strateji Isleri Miidiirliigii

1. Yargitay Baskanligi 2020 Yili1 Kesin Hesab1 hazirlanmistir.
2. Yargitay Bagkanlig1 2020 Yil1 Faaliyet Raporu hazirlanmigtir.
3. 2022 y1l1 Performans Programi hazirlanmustir.

4. Mevzuat1 uyarinca belirlenen biitce ilke ve esaslari gercevesinde ayrintili

harcama programi hazirlanmstir.

5. Biitge uygulama sonugclarina iligkin veriler toplanarak degerlendirilmis ve

buna iliskin mali istatistikler hazirlanmistir.
6. Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetleri yiiriitilmisttir.

7. Diizenlenen 1141 adet 6deme emri belgesi {izerinde 6n mali kontrol islemleri

yapilmastir.

8. Kurum alacaklarinin takip ve tahsil islemleri yiiriitiilmiis, kisilerden alacaklar

kapsaminda 235 adet yazisma yapilmistir.
9.Yargitay Bagkanlig: 2022 yili Program Biitgesi hazirlanmagtir.

10. 2021 y1li Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanmigtir.



11.2022 Yili Yatirim programi hazirlanmaistir.

12. Mali mevzuatla ilgili {ist yoneticiye ve harcama yetkililerine danismanlik

yapilmustir.
13. Biitce islemleri ytirtitiilmiistiir.

14. Strateji Isleri Miidiirliigii ile diger birimler arasinda takibi gereken mali is ve

islemlerin ytrtitilmesi saglanmustir.

15. Y1l igerisinde 275 adet giden evrak, 328 adet gelen evrak islemleri yapilmistir.

Idari ve Mali isler Miidiirliigii

1. Yargitay’in diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri yiiriitiilerek
sonuc¢landirilmistir.

2. Mali konularda ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkilisine gerekli bilgiler saglanarak danismanlik yapilmastir.

3. Yargitay Bagkanligi’nin harcamalarina iliskin 6deme emri belgeleri diizenlenerek 6n mali
kontrolleri yapilarak Yargitay Baskanligi Merkez Saymanligina gonderilmistir.

4. Yargitay Bagkanliginin ihtiyaclarinin ihale ve dogrudan teminle satin alinmasi isleri
ylriitiilmii, ayrica ihalelere iliskin kontrol komisyonlarinin kurulmasi ve sodzlesme
islemlerinin yapilmasi saglanmis, avans ve kredilerin agilmasi ile sonuglandirilmasi
islemleri yapilmistir.

Mal ve Hizmet Alimlari ¢ Yil igerisinde mal ve hizmet alimi
harcamalar1 olarak 1.141 adet 6deme belgesi ve muhasebe islem fisi hazirlanmistir.

Sozlesmeli Mal ve Hizmet Alimlar: : Y1l igerisinde sézlesmeli mal ve hizmet
alimi olarak 7 adet dogrudan temin alimi ile s6zlesme imzalanmustir.

Yapilan fhaleler : 5 adet acik ihale usulii, 3 adet pazarlik
usulii olmak iizere toplam 8 adet ihale ger¢eklestirilip, 7 adet s6zlesme imzalanmustir.

Periyodik Bakim ve Onarim : Hizmet birimlerinde bulunan makine
techizat bakim ve onarim hizmetine 11 farkli kalemde bakim onarim sézlesmesi yapilarak tiim
O0deme islemleri tamamlanmistir.

Abonelige Bagh Odemeler : Hizmet birimlerinde bulunan elektrik, su,
dogalgaz, telefon ve internet aboneliklerine bagli 6demeler diizenli bir sekilde aylik olarak
O0denmistir.

Gelen — Giden Evrak : 1915 adet gelen evrak takip edilmis, 887
adet giden evrak diizenlenmistir.



Yolluk Odemeleri :Y1l igerisinde 88 adet yurt ici gegici gorev
yollugu ve 57 adet siirekli gorev yollugu olmak {izere s6z konusu ddemelere iligkin toplam 145
adet 6deme belgesi hazirlanmigtir.

Ozliik Haklar1 Odemeleri : (1-Ozel Kalem, 2-Ceza ve Hukuk Dairesi
Baskanlari, 3-Ceza ve Hukuk Dairesi Personeli, 4-Birinci Baskanlik, 5-4/B S6zlesmeli Personel,
6-Temizlik Gorevlisi Siirekli Isci, 7-Giivenlik Gorevlisi Siirekli Isci, 8-Yemekhane Gérevlisi
Siirekli Isci, 9- 375 KHK Siirekli Is¢i)x12=108+(Ocak ve Temmuz Farki 9x2=18)+(ilave Maas
+9) 108+18+9=135 adet maas 6demeleri, 23 adet dogum yardimi, 19 adet aile ve ¢ocuk yardimi
olmak tizere s6z konusu 6demelere iligkin toplam 177 adet 6deme belgesi ve muhasebe islem fisi
hazirlanmustir.

Diger Odemeler : 8 adet tazminat 6demeleri, 12 adet tediye
O0demesi, 2 adet giyim yardimi ve 6liim yardimi 6demeleri olmak iizere s6z konusu 6demelere
iligkin toplam 14 adet 6deme belgesi ve muhasebe islem fisi hazirlanmstir.

Personel ve Egitim Miidiirligii

1. Baskanligimiz emrinde 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda gorev
yapan sozlesmeli bilisim personellerinin sdzlesmeleri hazirlanmistir.

2. 657 sayili Kanunun 4/B maddesi kapsaminda Baskanligimizda istthdam edilen personelin
sozlesmeleri hazirlanmastir.

3. Baskanligimizda agik bulunan 1 zabit katibi kadrosuna naklen atama yapilmistir.

4. OHAL Inceleme Komisyonu tarafindan kamu gorevine iade edilen 1 sofér, 2 hizmetli, 1
zabit katibi, 1 veri hazirlama kontrol igletmeni ile idare mahkemesi tarafindan kamu
gorevine iade edilen 1 zabit katibinin atamas1 yapilmistir.

5. 2828 sayili Kanunun Ek-1. Maddesi kapsaminda memur kadrosuna 1 atama yapilmistir.

6. Dairelerin ve personelin talepleri dogrultusunda kurum iginde yer degistirme islemleri
yapilmistir.

7. Yargitay personelinin aylik terfi islemleri yapilmistir. Ogrenim durumu degisen
personellerin intibak iglemleri yapilmistir.

8. Bagkanligimizda goérev yapan kadrolu personelin yillik izin, mazeret izni ve hastalik
izinleri ile 7 giinii asan hastalik raporlar1 ile sozlesmeli personelin aldig1 raporlardan
gerekli kesintilerin yapilmasi i¢in Yargitay maas mutemetligine bildirilmistir. Ayrica
refakat izni, askerlik ve licretsiz izne ayrilan personelin yazismalar1 yapilmistir.

9. Baskanligimiz personelinin emekli, istifa, naklen atama gibi islemleri gerceklestirilmistir.

10. Bagkanligimizin kadro durumunu gosterir 3 aylik cizelgeler diizenlenerek, kamu e-
uygulama ve Strateji ve Bilitce Bagkanlig1 e-biitge sistemlerine veri girisi yapilmstir.
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Baskanligimiz kontenjan atama sayilarin1 gosterir cetveller hazirlanarak Strateji ve Biitge
Baskanlig1 ve Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Calisma Genel Midiirliigiine
gonderilmistir.

Yargitay personeline gelen icra takipleri ile ilgili islemler yapilmistir

Bagkanligimiz personelinin kamu sendikalarma {iiyelik ve tiyelikten ayrilma islemleri
yapilmustir.

Baskanligimiz personelinin genel mal bildirimi beyanlar1 alinmis, daha 6nceki genel ve
ek mal bildirimi beyannameleri karsilastirilmig, beyanlardaki eksiklikler tespit edilerek
giderilmesi saglanmis, konuyla ilgili caligmalar devam etmektedir.

Disiplin hiikiimlerine aykir1 eylemde bulunan Baskanligimiz personelleri hakkinda,
Yargitay Yonetim Kurulunca agilan disiplin sorusturmalar ile ilgili is ve islemler
yiritiilmiis, kesinlesen disiplin cezalar1 uygulanmis ve konuyla ilgili olarak tiim
yazigmalar yapilmistir.

Kurumumuz idari iglemlerine iliskin olarak, idari yargi yoluna bagvuran personelin agtig1
davalarin takibi yapilmistir

Baskanligimiz ¢alisanlarinin kurum kimlik kartlarinin basilmasi ve dagitilmasi islemleri
yapilmistir.

Bagkanligimizda gdrev yapan personelden memurluk oncesi SSK ve Bag-Kur'a tabi
caligmalar1 bulunan personelin hizmet birlestirme talepleri dogrultusunda Sosyal
Giivenlik Kurumu ile gerekli yazigmalar yapilmis, gelen cevaplar dogrultusunda
intibaklar1 yapilmaistir.

Baskanligimiz personelinin; hizmet, 6grenim, askerlik, iicretsiz izin, unvan gibi bilgileri
diizenli bir sekilde Hizmet Takip Programina aktarilmaktadir.

Baskanligimiz emrinde siirekli is¢i kadrosunda gorevli personelin tiim ozlik isleri
(sozlesme, mesai puantaj, izin, rapor, sendika, icra takibi, disiplin sorusturmasi,
emeklilik, istifa vb. islemler) yapilmistir.

Bagkanligimiz siirekli is¢i kadro durumunu gosterir aylik ¢izelgeler hazirlanarak, Tiirkiye
Is Kurumunun internet sayfasina veri girisi yapilmistir.

Baskanligimiz ile KOOP-Is Sendikas1 arasinda, siirekli iscilerin 6zliik haklar1 ve
maaslarini belirlemek iizere toplu is s6zlesmesi goriismeleri baslatilmis, daha sonra toplu
is sozlesmesi yapma yetkisi TUHIS sendikasma devredilmis olup, siire¢ devam
etmektedir.

Bu donem igerisinde, kurumlar arasi nakil yoluyla 1 yazi isleri midiri ve 1 veri
hazirlama ve kontrol igletmeni, 2 doktor ve 2 hemsire Baskanligimiz emrine atanmustir.
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Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karar ve eki cetveller
uyarinca Bagkanliimiz personelinin yan Odeme cetvelleri hazirlanmis ve Merkez
Saymanliga gonderilmistir.

Teror orgiitlerine veya Milli Gilivenlik Kurulunca Devletin milli gilivenligine kars1
faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti
veya iltisaki yahut bunlarla irtibatt oldugu degerlendirilen personeller hakkinda, 375
sayitll Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 35. maddesi geregince disiplin
sorusturmasi agilmistir.(Sekretarya islemleri yapilmstir.)

Yargitay Yonetim Kurulunun 01.06.2021 tarihli ve 361 sayili karar1 ile Baskanligimiz
biinyesinde istihdam edilmek iizere; 657 sayili Kanunun 4/D maddesi ile 4857 sayili s
Kanunu ve Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢ci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri geregince, Cumhurbaskanhg: Idari Isler
Baskanlig1 Personel ve Prensipler Genel Miidiirliigiiniin 26.05.2021 tarihli ve 20385
sayill izni uyarinca, IS-KUR aracilig: ile 279 siirekli isci (10 asc1, 7 garson, 249 temizlik
gorevlisi, 13 Bahgivan/Peyzaj Bahg¢ivani) alinmasina karar verilmis, konuyla ilgili ilanlar
hazirlanmis, bagvurular IS-KUR iizerinden alinmus, komisyonlar olusturulmus, adaylar
i¢in sOzIl smavlar yapilmstir.

Yargitay Yonetim Kurulunun 01.06.2021 tarihli ve 362 sayil karari ile; 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Ek-6. maddesi ile bu maddeye dayanilarak ¢ikarilan "Kamu
Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiik Olgekli Bilgi Islem Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim
Personeli Istihdamma Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yo&netmelik" hiikiimleri
geregince, Cumhurbaskanligi Idari Isler Baskanligi Personel ve Prensipler Genel
Miidiirliigiiniin 26.05.2021 tarihli ve 20385 say1l1 izni uyarinca Baskanligimiz Bilgi islem
Merkezinde istihdam edilmek iizere; 2 sistem uzmani alinmasina karar verilmis, konuyla
ilgili ilan hazirlanmis, komisyon olusturulmus, basvurular alinmig olup sinav siireci
devam etmektedir.

Yargitay Yonetim Kurulunun 01.06.2021 tarihli ve 363, 364, 365, 366, 367 ve 368 sayili
kararlari ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun Degisik 4. maddesinin (B) fikrasina
istinaden, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Kararn ile yiiriirliige
konulan “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar’n Ek 2. maddesi
geregince, Cumhurbaskanligi Idari Isler Baskanligi Personel ve Prensipler Genel
Midiirliigiintin 26.05.2021 tarihli ve 20385 sayili izni uyarinca, 2020 yili KPSS (B)
grubu puan sirasi esas alinarak Baskanligimizca yapilacak uygulama ve/veya sozlii sinav
sonuclarina gore aciktan 13 sdzlesmeli ¢oziimleyici, 7 sozlesmeli programci, 100
sOzlesmeli zabit katibi, 1 sézlesmeli kameraman, 32 sozlesmeli koruma ve giivenlik
gorevlisi, 16 sozlesmeli tekniker, 43 sozlesmeli teknisyen alinmasi karar verilmis olup,
konuyla ilgili ilanlar hazirlanmis, komisyon olusturulmus, bagvurular alinmis,
teknisyenler uygulama sinavi yapilmis olup sinav siireci devam etmektedir.

Kapatilan Daire personellerinin, kurum i¢i gérevlendirmeleri yapilmustir.

Yargitay yeni hizmet binasi hizmete alindigindan, karthi gegis sistemi kapsaminda tiim
caligsanlarin kimlik kartlar1 yeniden basilmistir.

01.01.2018 tarihli ve 30288 sayili Resmi Gazete yayimlanan Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alim1 Sozlesmeleri Kapsaminda
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Calistirilmakta Olan Iscilerin Siirekli Is¢i Kadrolarma veya Mabhalli Idare Sirketlerinde
Isci Statiisiine Gegirilmesine iligskin 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici
23 ve Gegici 24. Maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslar geregince
Baskanligimiz alt igveren sirketlerinde gérev yapmakta iken, 01.04.2018 tarihi itibariyle
stirekli is¢i kadrosuna atanan personelin tiim 6zliik isleri (s6zlesme, mesai puantaj, izin,
rapor, sendika, icra takibi, disiplin sorusturmasi emeklilik, istifa vb. islemler) yapilmistir.

Baskanligimizca yapilmakta olan 279 siirekli is¢i (10 as¢i, 7 garson, 249 temizlik
gorevlisi, 13 bahgivan/peyzaj bahg¢ivani) alimi sinavina bagvuran adaylarin sozli
simavlar1 yapilmistir.

Baskanligimizca yapilmakta olan 212 sozlesmeli personel (Zabit Katibi, Koruma ve
Giivenlik Gorevlisi  (Silahli), Coziimleyici, Programci, Teknisyen, Tekniker ve
Kameraman ) alim1 smnavina bagvuran adaylarin sozlii smavlar1 yapilmis ayrica zabit
katipleri i¢cin uygulama sinavi yapilmistir.

Bagkanligimizca yapilmakta olan 2 s6zlesmeli bilisim personeli alimi sinavina bagvuran
adaylarin sozlii siavlar1 yapilmstir.

Bagkanligimiz biinyesinde istihdam edilmek {izere; 657 sayili Kanunun 4/D maddesi ile
4857 sayil Is Kanunu ve Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Is¢i Alinmasinda Uygulanacak
Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik hiikiimleri geregince agiktan 10 asc1, 6 garson, 249
temizlik gorevlisi, 6 Bah¢ivan/Peyzaj Bahgivani) alinmis ve goreve baglatilmistir.

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun Degisik 4. maddesinin (B) fikrasina istinaden,
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirlige konulan
Sozlesmeli Personel Calistirilmasma iliskin Esaslar geregince yapilan smavda 3
sozlesmeli ¢oziimleyici, 1 sdzlesmeli programci, 100 s6zlesmeli zabit katibi, 1 s6zlesmeli
kameraman, 12 sozlesmeli koruma ve giivenlik gorevlisi, 16 sozlesmeli tekniker, 39
sOzlesmeli teknisyen adayir basarili olmus, sonuglar agiklanmis, adaylar hakkinda
giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilmasina karar verilmis, ilgili valiliklere
yazilar yazilmis, bu islem sonug¢landiginda atamalar1 yapilacaktir.

Baskanligimiz biinyesinde gorev yapan siirekli iscileri kapsayan, Bagkanligimizi temsilen
TUHIS Sendikas: ile KOOP-Is Sendikasi arasinda, 21.09.2021 tarihli ve 01.02.2021 —
31.01.2021 yiiriirliik siireli 1. Dénem Isyeri Toplu is S6zlesmesi geregince Bagkanligimiz
biinyesinde gorev yapmak iizere Is¢i Disiplin Kurulu olusturulmus, Disiplin Kurulu
toplantis1 yapilmis, siirekli is¢i kadrosunda gorev yapan personellerden disiplin
hiikiimlerine aykir1 eylemde bulunanlar hakkinda agilan disiplin sorusturmalari ile ilgili is
ve islemler yapilmstir.

Baskanligimiz biinyesinde gérev yapan siirekli iscileri kapsayacak sekilde, 6331 sayili Is
Saghgi ve Giivenligi Kanununda yer alan yiikimliliklerimizi yerine getirmek tzere
Isyeri Hekimi ve Is Giivenligi Uzmani gorevlendirmesi yapilmistir.



Yayin Isleri Miidiirliigii

Yiiriirlikten kaldirilan 16.05.1973 tarih ve 1730 sayil1 Yargitay Kanunu'nun 44. maddesi
geregi kurulan ve halen yiiriirliikte bulunan 04.02.1983 tarih ve 2797 sayil1 Yargitay Kanunu'nun
50. maddesi uyarinca gorevini siirdiiren, ayn1 Kanunun 55. maddesi geregi Doner Sermayeli bir
birim olan Yargitay Yayin Isleri Miidiirliigii Yargitay Birinci Baskanligina bagh olarak faaliyet
gostermektedir.

Yaymn Isleri Miidiirliigii yaym faaliyetlerini Yargitay Yaymn Isleri Miidiirliigii Yaymn
Yonetmeligi, Yargitay Yayinlar1 Doner Sermaye Isletmesi YoOnetmeligi ¢ergevesinde
yiirtitmektedir.

Midiirliglimiizce, Yargitay Kararlar1 Dergisi ve Yargitay Dergisi olmak iizere iki adet
stireli yaymin tasnif ve hazirlik igleri ile bu dergilerin basimindan sonra Yargitay Bagkanligi,
onursal iiye ve bagkanlar, kontenjan dahili kurum, kurulus ve kisiler ile abonelere postalama ve
dagitim isleri ile birlikte doner sermaye ile ilgili is ve islemler yapilmaktadir.

2021 yili i¢erisinde yayimlanan Yargitay Kararlar1 Dergisinin;

Ocak 2021 sayisinda 31 adet hukuk 30 adet ceza olmak iizere 61 adet,
Subat 2021 sayisinda 30 adet hukuk 31 adet ceza olmak iizere 61 adet,
Mart 2021 sayisinda 30 adet hukuk 31 adet ceza olmak iizere 61 adet,
Nisan 2021 sayisinda 30 adet hukuk 31 adet ceza olmak iizere 61 adet,
Mayis 2021 sayisinda 27 adet hukuk 25 adet ceza olmak {izere 52 adet,
Haziran 2021 sayisinda 29 adet hukuk 22 adet ceza olmak iizere 51 adet,
Temmuz 2021 sayisinda 25 adet hukuk 23 adet ceza olmak tizere 48 adet,
Agustos 2021 sayisinda 23 adet hukuk 22 adet ceza olmak iizere 45 adet,
Eyliil 2021 sayisinda 24 adet hukuk 22 adet ceza olmak iizere 46 adet,
Ekim 2021 sayisinda 25 adet hukuk 21 adet ceza olmak iizere 46 adet,
Kasim 2021 sayisinda 26 adet hukuk 22 adet ceza olmak {izere 48 adet,
Aralik 2021 sayisinda 24 adet hukuk 23 adet ceza olmak lizere 47 adet,
karar yayimlanmistir.

Aylik olarak yayimlanan Yargitay Kararlar1 Dergisine iligkin maliyet hesaplamasi,
matbaa fatura 6demeleri, ambar giris-¢ikis, abone kayit, dagitim, postalama vb. igleri yapilmistir.

Yargitay Dergisi yilda dort say1 halinde basilmaktadir. Temmuz 2016 sayisindan itibaren
hakemli olarak yayimlanmakta olan Yargitay Dergisine gonderilen makalelerin hakeme
gonderilme islemleri yapilmstir.

Yaym Kurulu toplantilar1 diizenlenerek, Yaym Kurulu Kararlar1 hazirlanmig, Yayin
Kurulundan gecen makalelerin Yargitay Dergisinde yayimlanmasi saglanmistir.

2021 yili igerisinde Yargitay Dergisinin;

Ocak 2021 sayisinda 6 adet hakemli, 2 adet hakemsiz toplam 8 adet makale,
Nisan 2021 sayisinda 6 adet hakemli, 5 adet hakemsiz toplam 11 adet makale,
Temmuz 2021 sayisinda 7 adet hakemli, 3 adet hakemsiz toplam 10 adet makale
Ekim 2021 sayisinda 4 adet hakemli, 3 adet hakemsiz toplam 7 adet makale,
yayina hazirlanarak yayimlanmistir.



Yaymmlanmis olan sayilarin TUBITAK ULAKBIM ODIS sistemine giris (derginin PDF
hali, hakem raporlar1 ve siireci) islemleri yapilmstir.

Yargitay Dergisine iligkin maliyet hesaplamasi, matbaa fatura 6demeleri, ambar giris-
¢ikis, abone kayit, dagitim, postalama vb. isleri yapilmistir.

Dergide makalesi bulunan yazarlara telif {icreti 6demesi ve hakem ficreti 6demeleri ile
birlikte Doner Sermaye islemlerinin Miidiirliiglimiiz ile ilgili is ve islemleri yapilmistir.

Midiirliigiimiizce Yayin Kurulu Baskanligi ve Tasnif Kurulu Baskanliginin sekretaryasi
ve bu kurullardan verilen diger gorevler yapilmstir.

Egitim Miidiirligii

1- Yargitay Baskanhg Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Seminerler
Ankara Adli Yargt Hakim ve Cumhuriyet Savcist Adaylarina yonelik 08 Kasim 2021
tarihinde egitim semineri diizenlenmistir.
Adalet Bakanlig1 Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigli tarafindan 29 Kasim 2021-01
Aralik 2021 tarihleri arasinda diizenlenen “Uluslararasi Yaklagimlar Isiginda Tiirkiye'de 16.
Yilinda Denetimli Serbestlik Sistemi ve Gelecek Vizyonu” isimli ¢alistaya Baskanligimizca ev
sahipligi yapilmistir.
2- Hakim ve Cumhuriyet Savcis1 Adaylari
Adalet Bakanlig1 tarafindan gegici olarak 610 stajyer hakim ve Cumbhuriyet savcisi
adayinin Yargitay dairelerinde gorevlendirme ve izin yazigmalart yapilmig, 527 adaymn
Bagkanligimizdaki staji devam etmektedir.
Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan meslek i¢i egitime tabi tutulmasina karar verilen
14 Kadastro Mahkemesi hakiminin gorevlendirme ve yazigsmalar1 yapilmis kurs siirecleri sona
ermistir.
3- Aday Memur
Yargitay’a yeni atanan, aday memurluk egitimi ve staj siirecini basar1 ile tamamlayan 4
aday memura Yemin Toreni diizenlenmistir.
4- Yurt Dis1 Calisma Ziyaretleri

BASLANGIC - - Kisi
GELDIGi KURUM KONU YER i BITIS TARIHI |\ )
ULUSLARARASI | _.. . , N KUZEY KIBRIS

TURK YARGI SISTEMINDE YUKSEK .
KIBRIS TURK 04.11.2021 | 04.11.2021

YARGININ iSLEVI

UNIVERSITESI CUMHURIYETI

YUKSEK SECIM | MOLDOVA CUMHURIYETi ERKEN

: : MOLDOVA 11.07.2021 | 11.07.2021
KURULU PARLAMENTO SECIMLERI

TOPLAM

5- Egitim Faaliyetleri (Tetkik Hakimleri)




2021 y1li icerisinde Tetkik Hakimlerine yonelik meslek i¢i egitim diizenlenmemistir.

6- Egitim Faaliyetleri (Personel)

SN EGITiM TARIiHi

EGIiTiM ADI

KATILIMCI SAYISI

YER

Yargitay Baskanligina Yeni Atanan

ismail Ristii Cirit

1 |26 Ekim 2021 Personele Ydnelik Bilgilendirme 234
- o Konferans Salonu
Toplantisi ile Uyum Egitimi
Yargitay Baskanligina Yeni Atanan Birinci Baskanlik
2 | 04 Kasim 2021 Personele Yonelik Bilgilendirme 37

Toplantisi ile Uyum Egitimi

Egitim Salonu

7- Yargitay Biinyesinde Staj Yapan Ogrenciler

Yargitay Biinyesinde 64 staj yapan 6grenci bulunmaktadir.

8- Yurticinde Gerceklesen Seminer, Calistay ve Sair Faaliyetler

BASLANGIC - - Kisi
GELDIGI KURUM KONU YER TARIHi BITIS TARIHI SAYISI
TURKIYE AVUKATLARI VE . . L.
iCRA iFLAS HUKUKU iLERI C .
SOSYAL YARDIMLASMA CEVRIMICI | 10.01.2021 10.01.2021 2

VAKFI

EGITIM



https://intranet.yargitay.gov.tr/item/3162
https://intranet.yargitay.gov.tr/item/3162
https://intranet.yargitay.gov.tr/item/3162
https://intranet.yargitay.gov.tr/item/3162
https://intranet.yargitay.gov.tr/item/3162
https://intranet.yargitay.gov.tr/item/3162

. . 2020-2021 2020-2021
e o OGRETiIM GOREVLISI o
iINONU UNIVERSITESI . . CEVRIMICi BAHAR BAHAR
GOREVLENDIRME
YARIYILI YARIYILI
. iSTINAF MAHKEMELERI
ADALET BAKANLIGI N ) ANKARA 21.01.2021 | 21.01.2021
DEGERLENDIRME TOPLANTISI
TAKSIRLE OLDURME, TAKSIRLE
YARALAMA ve GOREVi
ULUSLARARASI TIP HUKUKU | KOTUYE KULLANMA SUCLARI
KONGRESi DUZENLEME OZELINDE TIBBI GEVRIMICi | 08.01.2021 | 08.01.2021
KURULU MUDAHALEDEN
KAYNAKLANAN CEZAi
SORUMLULUK
. . MEKTEB-i ADLIYE FARAZI
ANKARA UNIVERSITESI ANKARA 15.02.2021 | 15.02.2021
DURUSMA YARISMASI
TURKIYE AVUKATLARI VE
SOSYAL YARDIMLASMA KiRA SOZLESMELERI CEVRIMICI | 27.02.2021 | 28.02.2021
VAKFI
. . ... | YARGITAY 9. HUKUK DAIRESI o
TURKIYE BAROLAR BIiRLiGi .. CEVRIMICi | 28.02.2021 | 28.02.2021
YENi iLKE KARARLARI
ADALET BAKANLIGI MULAKAT KURULU UYELIGi ANKARA 10.02.2021 | 11.02.2021




KiSISEL VERILERDEN
ARINDIRMADA KULLANILAN

ADALET BAKANLIGI ANKARA 25.02.2021 25.02.2021
YAZILIM PROGRAMININ
KULLANIMI
T 2020-2021 2020-2021
- . FiKRi MULKIYET HUKUKUNDA
ANKARA UNIVERSITESI . ANKARA BAHAR BAHAR
CEZA POLITiKALARI
YARIYILI YARIYILI
N . . | YARGI KARARLARINDA
TURKIYE ADALET AKADEMISi . ANKARA 12.02.2021 12.02.2021
GEREKGELENDIRME
TURKIYE ADALET AKADEMISi | SINAV KURULU UYELIGi ANKARA 15.03.2021 12.04.2021
. . ... | DOLANDIRICILIK SUCLARI VE .
TURKiIYE BAROLAR BiRLiGi . CEVRIMICi | 13.03.2021 13.03.2021
NIiTELiKLi DOLANDIRICILIK
TURKIYE MILLETLERARASI 16. ICC TURKIYE TAHKIM C
. L CEVRIMICi | 17.03.2021 18.03.2021
TICARET ODASI (ICC) GUNU
N .. | DANISMA KURULU
TURKIYE ADALET AKADEMISi ANKARA 03.03.2021 03.03.2021

TOPLANTISI




HUKUK GENEL KURULU USUL

TURKIYE BAROLAR BiRLiGi | KARARLARININ CEVRIMICI | 20.03.2021 | 20.03.2021
DEGERLENDIRILMESi
7251 SAYILI YASANIN AiLE

TURKIYE BAROLAR BiRLIGi | MAHKEMESINDEKi CEVRIMICi | 21.03.2021 | 21.03.2021
UYGULAMASI

TURKIYE BAROLAR BiRLiGi | KIRA HUKUKU CEVRIMICi | 28.03.2021 | 28.03.2021

- o DEHUKAM DANISMA KURULU

ANKARA UNIiVERSITESI . . ANKARA 2021 2021
UYE BELIRLEME

ANKARA UNIVERSITESI FiKRi VE SINAT HAK SUGLARI ANKARA 26.04.2021 | 26.04.2021

MiLLi SAVUNMA BiLiSIM HUKUKU (OGRETIM ANKARA NISAN TEMMUZ

UNIVERSITESI GOREVLISI) 2021 2021

.. | YARGITAY KARARLARI

YARGITAY 6. CEZA DAIRESI N o

ISIGINDA 5237 SAYILI TCK'DA | CEVRIMIGi | 01.04.2021 | 01.04.2021

BASKANLIGI

HATA




OZEL HUKUKA TABi PERSONEL

TURKIYE ADALET AKADEMISi | SORUSTURMALARI VE i$ ANTALYA | 08.04.2021 | 08.04.2021
HUKUKU
N ADLi YARGI MULAKAT KURULU
ADALET BAKANLIGI e aus ANKARA 02.04.2021 | 09.06.2021
UYELIGi
TURKIYE AVUKATLARI VE
SOSYAL YARDIMLASMA is HUKUKU CEVRIMICi ILERi CEVRIMICi | 02.04.2021 | 04.04.2021
VAKFI EGITIM
ANKARA VALILIGi iS HAYATINA UYUM SEMINERiI | CEVRIMICi | 15.04.2021 | 15.04.2021
. .. | KAT MULKIYETINDEN s
TURKIYE ADALET AKADEMISi CEVRIMICi | 21.04.2021 | 21.04.2021
KAYNAKLANAN DAVALAR
12.CEZA DAIRESI BiR KARIYER MESLEGi OLARAK o
. T CEVRIMICi | 08.04.2021 | 08.04.2021
BASKANLIGI "HAKIMLIK VE SAVCILIK"
TURKIYE ADALET AKADEMISI | YAZILI SINAV KURULU iziN ANKARA 17.05.2021 | 21.05.2021




YARGITAY KARARLARINDA

TURKIYE ADALET AKADEMISi | UYUSTURUCU VE UYARICI ANKARA 26.05.2021 | 27.05.2021
MADDE SUCLARI
AiLE, CALISMA VE SOSYAL | 35. iS SAGLIGI VE GUVENLIGi o
. N CEVRIMICi | 05.05.2021 | 05.05.2021
HiZMETLER BAKANLIGI HAFTASI
.. OGRETIM GOREVLISI
TOBB ETU - . . ANKARA 2020-2021 2020-2021
GOREVLENDIRMESi
ANKARA UNIVERSITESI JURI UYESI GOREVLENDIRMESi | ANKARA 21.05.2021 | 21.05.2021
KAMU iHALE
.. SOZLESMELERINDE GUNCEL o
TOBB ETU e . . | CEVRIMICi | 27.05.2021 | 27.05.2021
SORUNLAR C6ZUM ONERILERI
VE ELEKTRONIK DONUSUM
TUKETICi HUKUKU . . . o
. OTOMOTIiV HUKUKU ZiRVESi CEVRIMICi | 29.05.2021 | 29.05.2021
ENSTITUSU
12. DONEM DERNEKLER
iCiISLERiI BAKANLIGI DENETCi YARDIMCILARI ANKARA 21.06.2021 | 21.06.2021

YETiISTIRME PROGRAMI




16. TURK CEZA HUKUK

ISTANBUL UNIVERSITESI .. . CEVRIMICi | 01.06.2021 | 03.06.2021
GUNLERI
SALGIN DONEMINDE
L . UYGULANAN SOSYAL
TURKIYE iSCi SENDIKALARI . . L
POLITIKALARIN YOL ACTIGI CEVRIMICi | 05.07.2021 | 05.07.2021
KONFEDERASYONU N
SORUNLAR VE ¢6zUM
ONERILERI
UZLASTIRMA ODUL TORENI VE
UZLASTIRMA UYGULAMALARI
y DEGERLENDIRME TOPLANTISI -
ADALET BAKANLIGI . iZMIR 12.04.2021 | 13.07.2021
iLE UZLASTIRMA
UYGULAMALARI ATOLYE
CALISMASI
KAGAKGILIK SUCLARIYLA
- . y .. 24.09.2021 | 24.09.2021
iICISLERi BAKANLIGI MUCADELE UZMANLIK ANKARA
v 27.09.2021 | 27.09.2021
EGITIMI
.. . 2021 YILI HUKUK MUSAVIRLIiGi 27.09.2021 | 27.09.2021
SOSYAL GUVENLIK KURUMU ANKARA
GALISTAYI 28.09.2021 | 28.09.2021
YURURLUGUNUN 9. YILINDA
. - o VE YARGITAY KARARLARI .
ISTANBUL UNIVERSITESI , .. . ISTANBUL | 01.10.2021 | 01.10.2021
ISIGINDA TURK TiCARET
KANUNU SEMPOZYUMU
. . ... | AILE HUKUKU VE HMK TOKAT-SIIRT- 2-9-16- 2-9-16-
TURKIYE BAROLAR BIRLIGI .
YARGITAY UYGULAMASI ORDU-IGDIR | 23.09.2021 | 23.09.2021
Distile icecek Sektériinde iZMIR 14.10.2021 | 15.10.2021

GELENEKSEL ALKOLLU iCKi

Kagak ve Sahtenin Boyutu, Etil




SANAYICIiLERi DERNEGI

Alkoliin Yasa Digi Kullanimi
Dolayisiyla Ortaya Cikan Kayit
Disihik, Bu Alandaki Vergi Kaybi
ve Soruna Yoénelik C6ziim
Onerileri

SIRKETLER VE SIGORTA

HACETTEPE UNIVERSITESI CEVRIMICi | 15.10.2021 | 16.10.2021
HUKUKU SEMPOZYUMU
. . ... | AiLE HUKUKU VE HMK
TURKIYE BAROLAR BIRLIGI KARS 15.10.2021 | 15.10.2021
YARGITAY UYGULAMASI
KACAKCILIK SUGLARIYLA
iCISLERI BAKANLIGI MUCADELE UZMANLIK ANKARA 25.10.2021 | 01.11.2021
EGITIMI
. . ... | AILE HUKUKU VE HMK .. 17.10-
TURKIYE BAROLAR BIRLIGi AGRI-BITLIS 26.11.2021
YARGITAY UYGULAMASI 26.11.2021
iSiG Kongresine Giderken
MAKINA MUHENDISLERI Pandemi Siirecinin is¢i Saghg Lo
o o GEVRIMICi | 23.10.2021 | 23.10.2021
ODASI ve Giivenligine Etkileri
Sempozyumu
HMK'da 7251 Sayili Kanun ile
TUREVAK Yapilan Degisikliklerle Birlikte | CEVRIMICi | 30.10.2021 | 31.10.2021

Aile Hukuku Sertifika Programi




TAHKiM ALANINDA YARGIYA
YANSIYAN GUNCEL HUKUKI

iBN HALDUN UNIVERSITESI . GCEVRIMICI | 02.11.2021 | 02.11.2021
SORUNLARIN TESPITi
AMACIYLA TOPLANTI
GIRESUN- .
. 24 EKiM-7
. DiYARBAKIR-
. . ... |AILE HUKUKU VE HMK KASIM-
TURKIYE BAROLAR BIRLIGI CORUM- 25.12.2021
YARGITAY UYGULAMASI 11,18,25
BATMAN-
X ARALIK
MANISA
ADIYAMAN-
. s 06-13-20-
. . ... |AILE HUKUKU VE HMK NiGDE-
TURKIYE BAROLAR BIRLIGI ) 27.11- 04.12.2021
YARGITAY UYGULAMASI ERZINCAN-
04.12.2021
MUS-SIRNAK
.. . L 06-
TUREVAK i$ HUKUKU GEVRIMIGi 07.11.2021
07.11.2021
TURKIYE ADALET AKADEMISi | CALISMA GRUBU ANKARA 2021 2021
MASUMIYET KARINESI VE 08
ADALET BAKANLIGI LEKELENMEME HAKKI ANKARA 09.11.2021
09.11.2021
SEMPOZYUMU
R . ... | AILE HUKUKU VE HMK .
TURKIYE BAROLAR BIRLIGI TUNCELI 19.11.2021 | 19.11.2021

YARGITAY UYGULAMASI




11. CEZA DAIRESI

11. ULUSLARARASI SUC VE

y . L ISTANBUL | 26.11.2021 | 02.12.2021
BASKANLIGI CEZA FiLM FESTIiVALI
KACAKCILIK SUGLARIYLA
iCISLERI BAKANLIGI MUCADELE UZMANLIK ANKARA 26.11.2021 | 29.11.2021
EGITiMI
EMNIYET GENEL POLISIN ZOR VE SiLAH
ey . ANKARA 25.11.2021 | 25.11.2021
MUDURLUGU KULLANMA YETKISi CALISTAYI
. YARGITAY'IN i$ HUKUKU VE
IS HUKUKU VE SOSYAL . .
. . SOSYAL GUVENLIK HUKUKUNA | .
GUVENLIK HUKUKU . ISTANBUL | 13.11.2021 | 14.11.2021
.. iLISKiN KARARLARININ
DERNEGI . . .
DEGERLENDIRILMESI
16. YILINDA DENETIMLI
ADALET BAKANLIGI SERBESTLIK SISTEMi VE ANKARA 29.11.2021 | 01.12.2021
GELECEK ViZYONU GALISTAYI
y SiBER GUVENLIK HAFTASI
CUMHURBASKANLIGI ANKARA 22.11.2021 | 24.11.2021
PROGRAMI
YARGITAY KARARLARI
TUREVAK ISIGINDA SOSYAL GUVENLIK CEVRIMICI | 27.11.2021 | 28.11.2021

HUKUKU




HAZIRLAYICI TEMEL HUKUK

TURKIYE ADALET AKADEMISI | .. . . ANKARA 09.12.2021 | 15.12.2021 2
EGITIMI
KAMU KURUMLARININ 6698
KiSISEL VERILERi KORUMA | SAYILI KANUNA UYUMU
ANKARA 07.12.2021 | 07.12.2021 1
KURUMU HAKKINDA FARKINDALIK
TOPLANTISI
KARAMAN-
KONYA -
KIRSEHIR- 08-09-10- 08-09-10-
. . ... |AILE HUKUKU VE HMK DENIzZLI- | 24.12.2021- | 24.12.2021-
TURKIYE BAROLAR BiRLIGi . 1
YARGITAY UYGULAMASI OSMANIYE- 08-09- 08-09-
KAHRAMAN | 15.01.2022 | 15.01.2022
MARAS-
TRABZON
TURKIYE BAROLAR BiRLiGi | TIP HUKUKU OSMANIYE | 11.12.2021 | 11.12.2021 2
- . . o 15- 15-
SELCUK UNIVERSITESI SELCUK HUKUK KONGRESI Il GEVRIMICI 3
19.12.2021 | 19.12.2021
. y AKARYAKIT KACAKGILIGI iLE AFYONKARA 10- 10-
TICARET BAKANLIGI .. . 12
MUCADELE GALISTAYI -HiSAR 11.12.2021 | 11.12.2021
SUC GELIRLERI iLE MUCADELE
iCISLERI BAKANLIGI SORUSTURMA TEKNIKLERI ANTALYA | 07.12.2021 | 08.12.2021 1

KURSU




EMNIYET GENEL

INSAN HAKLARI EYLEM PLANI:

e KOLLUGUN ZOR VE SiLAH ANKARA 03.12.2021 | 03.12.2021 2
MUDURLUGU L
KULLANMA YETKiSi CALISTAY!I
KACAKCILIK SUCLARIYLA
iCISLERI BAKANLIGI MUCADELE UZMANLIK ANKARA 13.11.2021 | 22.11.2021 2
EGITiMvi
N .. | HUKUK SINIFI SUBAYLARIN
TURKIYE ADALET AKADEMISi . - ANKARA 13.12.2021 | 24.12.2021 7
MESLEK ONCESI EGiTiMi
.. . SANAT VE TELiF HAKLARI
TURK HUKUK ENSTITUSU ANKARA 10.12.2021 10.12.2021 1
SEMPOZYUMU
TOHUM YETIiSTiRICILERI ALT |iKLiM DEGiSiKLiGi EKSENiINDE
.. " ANTALYA | 20.12.2021 | 23.12.2021 5
BiRLIiGi GELECEGIN TARIMI
MERSIN BAROSU
TURKIYE ADALET AKADEMISi | AVUKATLARINA YONELIK MERSIN 23.12.2021 24.12.2021 1
HiZMET iCi EGITIM
TURKIYE ADALET AKADEMISi | HUKUK REHBERI ANKARA 22.12.2021 24.12.2021 15




i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI

ISTANBUL SANAYi ODASI ACISINDAN CEZAi VE HUKUKi | GCEVRIMICI | 27.12.2021 | 27.12.2021 2
SORUMLULUKLAR
MESLEKi TECRUBE ISIGINDA

KIRIKKALE UNIVERSITESI HAKIMLIK VE SAVCILIK KIRIKKALE | 22.12.2021 22.12.2021 1
MESLEKLERI

. . . | 4483 SAYILI KANUNA GORE o

TURKIYE ADALET AKADEMISi . GEVRIMICI | 21.12.2021 | 21.12.2021 1

SORUSTURMA USULLERI
81 GOREVLENDIRME
TOPLAM: 184 KiSi

Sosyal Isler Miidiirliigii

Sosyal Isler Miidiirliigii'niin temel gorevleri Yargitay i¢c yonetmeliginin 69. maddesinde
belirlenmis olup, buna gore; Yargitay mensuplarinin ¢oziilmesi gereken sosyal ve idari sorunlari
ile ilgilenmek ve gereken biitliin yardimlar1 yapmak ve Yargitay’in yetkili organlan ile iliski
kurmak suretiyle bunlar1 sonuglandirmak ve Yargitay Kanunu ile bu Yonetmeligin ve diger
mevzuatin verdigi gorevleri yerine getirmek" seklinde tanimlanmaktadir. Bu baglamda, faaliyet
raporuna esas donemde asagida basliklar halinde belirtilen gorevler yerine getirilmis faaliyetler
gerceklestirilmistir.

1.Toren Organizasyonu
e Yargitay Yeni Hizmet Binasi ve 2021-2022 Adli Y1l A¢ilis Toreni

Yargitay Yeni Hizmet Binas1 ve Adli Y1l Acilis Toreni kapsaminda gerceklestirilecek tiim
hizmetler Sosyal Isler Miidiirliigiiniin gérev alani i¢inde kalmakta olup (duyurular, davetiye
basimi, tiim yazigmalar, otel organizasyonu, oturma plan1 hazirlanmasi, konuklara yer gosterimi,
kamera ve fotograf ¢ekimi, kokart takdimi vb.) bu baglamda;

Yargitay Yeni Hizmet Binas1 ve 2021 Adli Yili acilis1 Yargitay Yeni Hizmet Binasi’nda
940 kisinin katilimiyla gergeklestirilmistir.

¢ Emeklilik Torenleri



Yargitay Baskanligi biinyesinde yas haddinden emekliye ayrilmis Daire Bagkani ve
Yargitay Uyeleri icin 22 adet emeklilik toreni diizenlenmistir.

2. Yargitay Mensubu veya Birinci Derece Yakinlarinin Vefati Nedeniyle Yapilan islemler

93 mensubumuzun (Baskan, Uye, Tetkik Hikimi, Cumhuriyet Savcisi, personel ve birinci
derece yakinlar1) cenaze haberi, kan ihtiyact SMS ve intranet sistemi iizerinden duyurular
yapilmus, ihtiyaclarinin giderilmesinde yardimer olunmustur.

Yargitay SMS sistemi ve intranet aracilifiyla Baskan, Yargitay Uyesi, Tetkik Hakimi,
Cumhuriyet Savcisi, personel ve yakinlarinin cenaze ve kan ihtiyact duyurulart yapilmis ayrica
ihtiyag halinde ara¢ temini saglanmistir.

3. Uluslararasi Ziyaretler

2021 yili igerisinde yurt disindan gelen ve giden heyet islemleri “Mevzuat Yargi Reformu ve
Uluslararasi Iligkiler ile Projeler Biirosu” tarafindan yiiriitiilmiistiir.

4. Yargitay Baskanhg Tarafindan Yazilan Uluslararasi Mektuplar

2021 yili igerisinde yurt digina yazilan mektup islemleri “Mevzuat Yargi Reformu ve
Uluslararasi Iliskiler ile Projeler Biirosu” tarafindan yiiriitiilmiistiir.

5. Birinci Baskan ve Genel Sekreter Adina Yazilan Tebrik, Kutlama, Tesekkiir Mektuplar:

107 adet tesekkiir, tebrik, ziyaret, davet vs. konularinda Yargitay Baskani ve Genel
Sekreter adina mektup gonderilmistir.

6. Yurt i¢ci Gelen Heyetler

Universitelerin egitim faaliyetleri kapsaminda toplamda 13 iiniversiteden 505 dgrenciye
yonelik olarak Yargitayin tamitimi, isleyisi ve sair faaliyetleri hakkinda tanitim ve sunum
yapilmustir.

7. Tiyatro ve Konserler

Kiiltiir Bakanlig1 Devlet Tiyatrolar1 nezdinde Ankara’da gosterime sunulan 12 adet oyun
icin bilet temin edilerek 390 mensubumuzun bu faaliyetlerden istifadesi saglanmistir.

8. Konferans, Toplanti, Seminer ve Soylesi

TARIH KATILIMCI

ETKINLIK ADI YER SAAT SAYISI




Tiirkiye Adalet Akademisinde egitim
goren Hakim-Savci adaylarinin Ismail Riistii Cirit
katilimiyla Yargitay Baskan1 Sayin Konferans Salonu
Mehmet Akarca ile Soylesi

16 Kasim 2021 300

9. Fotograf ve Video Hizmetleri

e Yargitay Baskanlig1 catis1 altinda gercgeklestirilen cesitli toren ve etkinliklerin fotograf ve
video hizmeti saglanmistir.

10. Protokoller

Yargitay mensuplarimizin yararlanmasi amaciyla 5 egitim kurumu ve 2 sirketle protokol
yapilarak sunulan hizmetlerden indirimli yararlanma imkan1 saglanmistir.

11. Sair Faaliyetler

Bagkanligimizda cesitli 6zel giinlerde meydana gelen 6 ayr1 kutlama torenine 519 kisi
katilmistir.

e Daire Bagkani, Yargitay Uye, Tetkik Hakimi, Cumhuriyet Savcis1 ve personelin Tiirk
Telekom hatli cep telefonlarinin agilis-kapanis islemleri, tarife degisikliklerinin haber
biilteni ile duyurulmasi iglemi gergeklestirilmistir.

e Yargitay Daire Baskanlar1 ve Uyeleri i¢in gerekli goriildiigii takdirde cevre giivenligi,
koruma hizmetleri talebi, ucuslarda VIP salonu kullanimi hakkinda ilgili makamlara
yazilar yazilmig, Birinci Bagkan ve korumalar1 adina istenilen tarih ve saatler i¢in ucak
bileti alinarak, valilikten ara¢ ve sofor taleplerinde bulunulmustur.

e Farkli kurumlardan gelen duyurular intranette yaymmlanmis ve gelen afisler Yargitay
binalarina asilarak bilgilendirme yapilmstir.

12. Onursal Baskan ve Uyelere Ait islemler

Emekliye ayrilan 18 Onursal Daire Baskanmi ve Yargitay Uyesi ile yakinlarina kamu
kurum ve kuruluslarinda (silah ruhsati, pasaport ve kimlik vb.) olan islemlerinde gerekli yardim
saglanmstir.

13. Kamp

Manavgat’ta bulunan Egitim ve Dinlenme Tesisi 2021 yil1 igerisinde Master Family Club
adi altinda 01 Mayis 2021 tarihi itibariyle isletmeye agilmis, 01 Mayis 2021-30 Ekim 2021
tarihleri arasinda toplam 26 donem igerisinde 132 mensubumuz yakinlariyla birlikte toplam 456
kisi yararlanmistir.



Kiitiiphane Miidiirlugii

Yargitay Kiitiiphane Miidiirliigiiniin temel gorevlerine iliskin diizenleme Yargitay I
yonetmeliginin 64.maddesinde yer almakta olup, buna gore anilan hiikiimde ‘“Yargitay'da
kurulacak kitapligin yonetimi ve bu kitapliktan yararlanma kosullar1 ile sair hususlar, Yayin
Kurulunca (Kitaplik Yonetmeligi) adi altinda ayr1 bir yonetmelikle diizenlenir.” diizenlemesi
mevcut olup, bu nedenle 15.06.1980 Tarihli, 17018 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Yargitay
Kitaplik Yonetmeligi” hiikiimleri uyarinca faaliyet yiiriitilmektedir. Bu kapsamda 2021 yilinda;

1. Kaynaklarin kullanicilara 6diing verme islemi yapilmstir.

2. Yargitay'a gelen siireli yayinlarin ve kitaplarin Daire Baskani, Yargitay Uyesi ve Tetkik
Hakimlerine dagitimi yapilmistir.

3. Farkl1 yazarlardan hukuk kitaplar1 hediye edilmis ve kayitlar1 yapilmistir.
4.Gelen stireli yayinlarin kayitlar1 yapilmistir.

5.Giinliik basin biilteni “ Medya Takip Merkezi” internet sitesinden ¢ikarilarak, ilgili birimlere
dagitimi yapilmustir.

6.Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden Prof. Dr. Veysel Baspinar’in vefati iizerine, esi ve
cocuklar1 tarafindan kitaplarinin bagiglanmas: ile ilgili olarak, kitaplar icerisinden se¢im
yapilarak getirilmistir.

7.Yargitay yeni hizmet binasina tasinma islemi sonucunda, yeni kiitiiphane binasina taginan
kitaplar ve siireli yaynlar raf diizenlenmesi yapilarak siniflandirilmigtir.

8.Kiitiiphane koleksiyonuna yeni kitaplar kazandirmak amaciyla, daire baskanliklarina kitap
istekleriyle ilgili liste hazirlama yazis1 gonderilmistir.

9.Toplam 10.310 adet kayit mevcuttur.

10.353 adet kitap-siireli yayinin 6diing verme islemi yapilmaistir.

Kisisel Verileri Arindirma Biirosu

2021 yilinda kisisel verilerinden arindirilan dosya sayilari;

OCAK
54.212




SUBAT
57.177
MART
67.498
NISAN
63.043
MAYIS 51.549
HAZIRAN
76.788
TEMMUZ
38.177
AGUSTOS
20.621
EYLUL
49.859
EKIM
70.547
KASIM
80.625
ARALIK
83.718
TOPLAM
713.814

Lojman Miidiirlugii

1-

2-

3-

2021 yili lojman basvurulart i¢in Yargitay Uyeleri ve personel igin intranet ortamimda
duyuru yapilarak, Ocak ay1 sonuna kadar bagvurularin iletilmesi istenmistir.

Ocak ay1 sonuna kadar gelen basvurulardan Yargitay Uyeleri i¢in Uye Sicil Miidiirliigii,
personel i¢in Personel Miidiirliigii ile irtibata gecilerek beyanlardaki kidem yillar1 ve mal
beyanlar1 kontrol edilmistir.

Yapilan puanlama sonucunda olusturulan siralama listeleri Lojman Komisyon Bagkan ve
iiyelerine onaylatilip, intranet ortaminda ilan edilmistir.

15 Ocak 2021 itibariyla Milli Emlak Genel Midiirligiince belirlenen lojman kira artis
oranlarina gore lojmanlarin kira bedelleri yeniden hesaplanarak maas mutemetligine
gonderilmistir.

Bagkanligimiz lojmanlarinda ikamet eden HSK {iyeligi, HSK miifettisligi vb. gorevlerde
bulunanlar i¢in yeni kira bedelleri kurumlarina bildirilmistir.

Adalet Bakanligi ve ATGV lojmanlarinda ikamet eden Yargitay Daire Bagkani ve
Yargitay Uyelerinin yeni lojman kira bedelleri de maas mutemetligine bildirilmistir.
Lojmanlarimizda bulunan bos dairelerin, lojman ydneticileri tarafindan bildirilen yakat
bedelleri idari ve Mali Isler Miidiirliigiine iletilerek bu bedellerin Baskanligimiz
tarafindan 6denmesi saglanmaktadir.

Lojmanlarimizda yapilmas: gereken tamir ve tadilatlar Yap1 ve Teknik Isler Miidiirliigii
ile Idari ve Mali Isler Miidiirliigiine bildirilerek; ariza ve yapilacak tadilatlarm tespit,
maliyet, malzeme tedarik ve hizmet satin alma siireclerinin koordineli olarak yiiriitiilmesi
saglanmaktadir.



9- HSK 2021 yili kararnamesi ile tayinleri ¢ikan ve lojmanlarimizda ikamet eden tetkik
hakimlerinin tahliye ettikleri dairelerin tahliye ve kira iade islemleri yapilmis; bu
dairelerin bir kismi1 yeniden tahsis edilmistir.

10- 17 Aralik 2021 tarihinde HSK tarafindan segilen 11 Yargitay Uyesi ile irtibata gecilerek,
lojman talebinde bulunanlar arasinda yapilan puan siralamasina gore lojman tahsis
islemleri devam etmektedir.

11- Her ay diizenli olarak Adalet Bakanligi ile Adalet Teskilatin1 Giiglendirme Vakfi ve
C.T.E. Is Yurtlann Kurumuna ait lojmanlarda oturan Daire Baskam ve Yargitay
Uyelerinin kira listeleri maas mutemetligi tarafindan miidiirliigiimiize bildirilmektedir.
Kira listelerinin kontrolleri yapilarak ilgili kurumlara resmi yazi ile gonderilmektedir.
12-Lojmanlarimizin ¢evre diizenlemesi ve g¢evre saglig ile ilgili konularda yetkili olan

belediyelerle gerekli yazismalar yapilmaya devam edilmektedir.

Tedavi Biirosu

Hastane Anlasmalar:
1- Tiirkiye geneli olmak {izere;
I"Jyeler Icin Yapilan Anlasmalar

Ozel Egekent Hastanesi
Ozel Denizli Tekden Hastanesi

Ozel Mim Hastanesi

Ozel Mersin Ortadogu Hastanesi

Ozel Medicana international Atasehir Hastanesi
Ozel Anamur Anamed Hastanesi

A Life Hospital Kuzey Ankara Hastanesi

Ozel Kocaeli Hastanesi
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Ozel istanbul Onkoloji Hastanesi
. Liv Hospital Hastanesi-Vadi istanbul
. Diinya Goz Hastanesi-Konak/izmir
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. Ozel G6z Nurunu Koruma Vakfi Goz Hastanesi
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. Liv Hospital Hastanesi-Gaziantep
. Ozel Mersin Su Hastanesi
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. Medistanbul Hastanesi

=
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. Ozel Egemed Hastanesi

=
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. Denipol Hastanesi
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. Baskent Universitesi Patalya Konaklamali Fizik Tedavi Merkezi Kizilcahamam

[EY
Y]

. Baskent Universitesi Patalya Konaklamali Fizik Tedavi Merkezi Gélbasi

N
o

. Ulug Bey Tip Merkezi

N
=

. Ozel Egemed Didim Tip Merkezi

N
N

. Ozel Egemed Saydam Tip Merkezi
. Pamukkale Universitesi Hastanesi

N
w



01.01.2021 tarihinden itibaren 17 yeni 6zel hastane, 1 {iniversite hastanesi, 2 konaklamali
fizik tedavi merkezi, 3 tip merkezi olmak iizere 23 yeni hastane sdzlesmesi imzalanmistir.
Yargitay intranet ve internet sayfalarinda duyurusu yapilmigtir.
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Halen 219 6zel hastane, 31 {iniversite hastanesi, 23 tip merkezi, 13 fizik tedavi merkezi, 6
konaklamal1 fizik tedavi merkezi, 4 goriintiileme merkezi ve 5 laboratuar ile sdzlesmemiz
bulunmaktadir.

Hastane Odemeleri;

2-Onursal Uyelere ait 6537 adet ve calisan iiyelere ait 7523 adet fatura kayitlar1 kayda
girilerek ddemeleri kontrol edilip, 6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligi’na
gonderilmistir.

3-Onursal iiyelere ait 211 adet ve calisan iiyelere ait 140 adet saglik harcamasinin
faturalar1 kayda girilerek 6demeleri kontrol edilip, 6deme emrine baglanarak, Yargitay Merkez
Saymanligi’na gonderilmistir.

Eczane Odemeleri;

4- 17 yeni eczane ile sozlesme imzalanmig, Yargitay intranet ve internet sayfalarinda
duyurusu yapilmistir. Halen 231 adet eczane ile s6zlesmemiz bulunmaktadir.
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5-Onursal liyeler, calisan iiyeler ve bunlarin bakmakla yiikiimli olduklar1 yakinlarina ait
14226 eczane regetesi kontrol edilerek inceleme yapildiktan sonra 6deme emrine baglanarak
Yargitay Merkez Saymanligi’na gonderilmistir.

Optik Odemeleri;

6- Onursal Uyelere ait 193 ve calisan iiyelere ait 237 adet gozlikk recete kayitlart

tutularak, incelemesi yapilip, 0deme emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligi’na
gonderilmistir.

Dis Tedavi Odemeleri;

7-Onursal tiyelere ait 441 adet ve calisan iiyelere ait 646 adet dis faturalarinin kayitlar

tutulmus ve kontrolden gectikten sonra O6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez
Saymanligi’na gonderilmistir.
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Isitme Cihazi Odemeleri;

8-Onursal Uyelere ait 24 adet, calisan iiyelere ait 3 adet isitme cihazi1 faturalar1 kayda
girilerek kontrol edilip, 6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligina gonderilmistir.

Hasta Alt Bezi Odemeleri;

9- Onursal Uyelere ait 42 adet ve ¢alisan iiyelere ait 10 adet hasta alt bezi faturalar1 kayda
girilerek kontrol edilip, 6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligina génderilmistir.

Diyaliz Odemeleri

10-Onursal Uyelere ait 20 adet diyaliz faturasi kayda girilerek kontrol edilip, 6deme
emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligi’na gonderilmistir.

Medikal Malzeme Odemeleri;

11- Onursal Uyelere ait 30 adet ve ¢alisan iiyelere ait 18 adet tibbi sarf malzemeleri igin
faturalar kayda girilerek kontrol edilip, 6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligina
gonderilmistir.

12- Yargitay Merkez Saymanligi’nda incelenerek ddemesi yapilan evraklar kayda alinip,
arsivlenmistir.
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Sair Faaliyetler;

1- Istek halinde veya gerekli hallerde Sosyal Giivenlik Kurumundan provizyon alinip
almamadigina dair sorgu yapilip, bilgilendirme yapilmasi,

2- Ozel Hastanelerle hakim, savci ve personel icin indirim anlasmalarinin yapilmasi ve
bu hastanelerin zaman zaman yaptiklar1 saglik kampanyalariin ve iletisim bilgilerinin intranet
saglik hizmetleri sayfasinda duyurulmasi,

3- Emekli olan Daire Baskani ve Yargitay Uyelerinin takibinin yapilarak listelerin
giincelliginin saglanmasi,



4-Anlagmal1 eczanelerle ve Yargitay recete sistemini olusturan Tiirkiye Eczacilar Birligi
ile iletisim halinde olup sistemsel sorunlarin ¢6ziimiiniin saglanmast,

5-Hak sahipligi taleplerine iliskin taleplerin takibi ve sonuclandirilmasi,
6- Gerektigi hallerde Bashekimlige destek verilmesi,
01.01.2021-31.12.2021 (2021 Y1h) Biitce ve Odeme Durumu

2021 yili Yargitay calisan iiyeleri ve bakmakla ylikiimlii bulunduklar aile fertleri igin
10.398.000,00 TL saglik 6denegi ayrilmis, 10.397.936,40 TL harcama gerceklesmistir.

2021 yili Yargitay onursal {iyeleri ve bakmakla yilikiimli bulunduklari aile fertleri i¢in ise
13.942.000,00 TL saglik 6denegi ayrilmis ve 13.941.965,52 TL harcama gergeklesmistir.
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CALISAN EMEKLI

Yargitay Poliklinigi

Poliklinik
Muayene Edilen Hasta Sayis1: 8.031
Hemsirelik Hizmetleri: 1.843
Covitd19 PCR Test Sayisi 909
Covid 19 Antikor Test Sayisi 69
Dis Poliklinigi
Muayene Edilen Hasta Sayisi: | 1.608

Bassavcilik Poliklinigi

Muayene Edilen Hasta Sayis1: | 721




Hemgsirelik Hizmetleri: | 126

Laboratuvar
Tetkiki Yapilan Hasta Sayisi: | 1.150
Fizik Tedavi
Fizik Tedavi Uygulamas1 Yapilan Hasta Sayist: 473
Rontgen
(Yargitay) Rontgen Cekilen Hasta Sayisi: 365

Diyetisyenlik Hizmetleri

Diyetisyenlik Hizmetlerinden Yararlanan Hasta Sayis1 605

Daire Miidiirliigii

-Calisma takvimindeki olagan isleri (Ceza-Hukuk Genel Kurulu, Baskanlar Kurulu,
Divan toplantisi, Durusma Salonlari, muhtelif secimler vb.) yerine getirmek i¢in salonlarin
temizlik ve dezenfekte islemleri yapilarak salonlar hazir hale getirilmistir.

-Yeni hizmet binasinin ingaat sonrasi genel temizligi detayli olarak yaptirilmis, tasinmasi
icin gerekli koordinasyon yapilarak giivenli ve hizli bir sekilde yerine getirilmesi agsamasinda
personel destegi verilmis, daire arsivlerinin giivenli bir sekilde yerine getirilmesi saglanmistir.

-Birinci Bagkanlik, HGK, CGK, Hukuk ve Ceza Daire Baskan, Uye, Tetkik Hakimi ve
personel odalarinin giivenli olarak taginma ve yerlestirilme islemleri yerine getirilmistir.

-Yeni hizmet binasinda ¢alisacak temizlik personellerinin gorev yerlerinin belirlenerek
dagitimlar1 yapilmis, yapilan anlagsma geregince ilgili sirketler tarafindan gerekli temizlik egitimi
verilmesi saglanmigtir.

-Tiim otoparklarin temizligi ve yikama isleri yaptirilmig, kullanilacak elektrikli temizlik
araglariin egitimleri verilmis, sosyal tesislerin faaliyete gecirilmesi saglanmistir.

-Dairelere geri doniisiim kutularinin dagitimi yapilmis, ¢oplerin toplanmasi ve atilmasi
icin yer temini saglanmigtir.

-K1s nedeniyle buzlanma ve karlarin temizlenmesi igin soliisyon ile yollar agilmustir. I¢
camlarin ahtapot arag ile silinmesi i¢in egitim verilmistir.

-Kis sartlar1 ile miicadele icin ara¢ kullanim egitimi verilmistir. Hukuk ve Ceza
Dairelerine akiilii dosya tagima araglarinin teslimi ve dagitimi saglanmistir.

-Temizlik personellerinin saglik taramalar1 yaptirilmigtir.

-Birinci Bagkanlik, Hukuk ve Ceza Bloklarimin orta bahge kapilar ile otopark giris ve
cikislarina hali paspas konulmustur.

-Otoparklardan tiim dairelere gegis tabela yonlendirmeleri yaptirilmistir.

Uye Sicil Miidiirliigii




1- 2021 yili Imza Sirkiisii Ankara Il Niifus ve Vatandashk Miidiirliigiine génderilmistir.

[\
1

2 Birinci Baskanvekili, 5 Daire Baskan1 ve 14 Yargitay Uyesinin emeklilik islemleri ve 1
Yargitay Uyesinin nakil islemi yapilmustir.

w
1

Daire Baskam ve Yargitay Uyelerinin talepleri iizerine 300 belge diizenlenmis, 120
pasaport alma ve pasaport yenileme islemi yapilmstir.

=
1

Daire degisikligi yapilan ve emekli olan Yargitay Uyelerinin Yargitay Kimligi
yaptirilarak teslim edilmistir.

U
]

Askerlik ve avukatlik bor¢lanmalari ile ilgili yazigmalar yapilmistir.

=)
]

Divan Kararlar1 dogrultusunda, Baskan se¢im sonugclari, yer degisiklikleri ve izin rapor
bilgileri UY AP kayitlarina girilmistir.

|
1

Yargitay Onursal Uyeleri igin veri tabami olusturma hazirliklarma baslanmis olup,
caligmalar devam etmektedir.

=2}
1

Daire Bagkani ve Yargitay Uyelerine ait gesitli yazismalar yapilmistir.

o
1

Emniyet Midiirliikleri tarafindan gorev durumlart sorulan Daire Baskani ve Yargitay
Uyelerine ait yazismalar yapilmistir.

10- Sigorta Tahkim Komisyonu {iyelik ve baskanlik basvurusu igin gerekli yazigmalar
yapilmistir.

11- HITAP ta hatali hizmet kayitlar1 bulunan Daire Baskani ve Yargitay Uyeleri i¢in Sosyal
Giivenlik Kurumu Bagkanligi Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigii Kamu Gorevlileri
Tescil Hizmet Daire Baskanligi ile gerekli yazismalar yapilmstir.

12- Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulunun 17.12.2021 tarihli ve 954 sayili karari ile
Yargitay Uyeligine secilen Uyelere ait islemler yapilmis, memuriyet bilgileri HITAP' tan
kontrol edilmistir.

13- Onursal Uyelerin baro yazigmalar1 ve calisan iiyelerin baro levhasina avukat olarak
yazilmaksizin baro yazismalar1 yapilmistir.

Genel Yaz1 Isleri Miidiirliigii

1-Yaz Isleri Biirosu

o Dilekceler
(Dogrudan kisi tarafindan veya Resmi Kurum ve Kuruluglardan Yargitay Baskanligina
gonderilen dilekgelerin mahiyetinin tespiti, ilgili birime gonderilmesi ve kisiye bilgi
verilmesi)



Elektronik Basvurular
(CIMER tarafindan ve yrbgenelyazi@yargitay.gov.tr adreslerine gonderilen bilgi edinme
basvurularinin mahiyetinin tespiti, ilgili birime gonderilmesi ve kisiye bilgi verilmesi)

Resmi Kurum ve Kurulus Yazismalart
(HSK, Bakanliklar, Mahkemeler, Cumhuriyet Bassavciliklari, Valilikler vs. ile yapilan
bilgi ve belge gonderimine iligkin her tiirlii yazigmalar)

Secimler

(Birinci Bagkan, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Birinci Bagkanvekili, Yargitay
Cumhuriyet Bagsavcivekili, Birinci Bagkanlik Kurulu, Daire Bagkanlig1 ve Yiiksek
Se¢im Kurulu Uyeligi vb. secimler, yazismalar ve se¢im tutanaklarmin diizenlenmesi)

Tetkik Hakimlerinin 6zliik ekranlarina iliskin yapilan giincellemeler
Eski se¢cimlerin UY AP ortamina kaydinin girilmesi

Yargitay kurum kodlarinin belirlenmesi ve bu kodlara iliskin yazismalar

Basvurular 9.421
Resmi Kurum ve Kurulus Yazismalari ile Daire 17081
Bagkanliklar1 Yazigmalari )
Secimler 8

2-Birinci Baskanhk Kurulu Kalemi

Biiyiik Genel Kurul Karart

Birinci Baskanlik Kurulu Kararlart

Baskanlar Kurulu Kararlar:

Sikayetler

(Yargitay Baskan ve Uyeleri hakkinda yapilan sikayetler)

Gorevlendirmeler

(Konferans, seminer, caligtay vb. gorevlendirmeler)

I¢tihatlarin Birlestirilmesi Basvurulart

(Igtihatlarin birlestirilmesi basvurularina iliskin islemler)

Uye ve Tetkik Hékimlerine Iliskin Islemler

(Uye ve Tetkik Hakimlerinin daire degisiklikleri, izin, rapor, atanma vs. dzliik islemleri)
Yemin Torenleri

(TMSF, BDDK, Rekabet Kurulu, Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu vb. {iyeliklerine
yapilan atamalar sonrasi Birinci Bagkanlik Kurulu huzurunda yaptiklar1 yemin ve buna
iligskin yazigmalar )

Yazi Isleri Biirosu Islemleri
Adli Ara Verme islemleri
Isboliimii Tasaris

Yiiksek Disiplin Kurulu



Biiyiik Genel Kurul

Birinci Bagkanlik Kurulu

355

Ictihatlar1 Birlestirme Biiyiik-
Hukuk Genel Kurulu

6 - Ictihadi Birlestirme Biiyiik Genel Kurulu
1 - i¢tihadi Birlestirme Hukuk Genel Kurulu

Ictihatlar1 Birlestirme Karar Sayist

65

Baskanlar Kurulu 39
Yiiksek Disiplin Kurulu -

Karara baglanan sikayet sayisi 368
Gorevlendirme karari sayisi 158
Uye Izin-Rapor Islemleri 405-122
Tetkik Hakimleri izin-rapor islemleri | 305-413
Yemin Torenleri 6




3-Genel Evrak

GELEN EVRAK ADET
Kurum i¢i Elektronik 21.634
Kurum Dis1 Elektronik 18.183
Fiziki Evrak 5.865
TOPLAM | 45.682
GIDEN EVRAK (DYS) ADET
Toplam (DYS) Giden Evrak 39.373
Gelen Evrakin Birimler
Bazinda Dagilim ADET
1. Bagkanlik (Lojman) 168
1. Baskanlik (Uye Sicil) 4.352
Arsiv Biirosu 3
Basin ve Halkla iliskiler Biirosu 2
Bilgi islem Merkezi Miidiirliigii 2.314
Daire Miidiirliigi 237
Egitim Miidiirligii 801
Genel Sekreterlik 1
Genel Yazi Isleri Miidiirliigii Kalemi 20.525
Giindiiz Bakimevi 21
Idari ve Mali Isler Miidiirliigii 759
Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi 46
Kisisel Verileri Temizleme Biirosu 3
Koruma ve Giivenlik Biirosu 265
Kiitiiphane Miidiirligi 29
Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi Iliskiler ile
Projeler Biirosu 1.099
On Kayit Biirosu 90
Ozel Kalem 122
Personel ve Egitim Miidiirligii 14.234
Sivil Savunma Uzmanlig1 14
Sosyal Isler Miidiirliigii 154
Strateji Isleri Biirosu 125
Tedavi Biirosu Yazi Isleri Miidiirliigii 78
Tirkiye Uluslararast Uyusmazlik C6zim Merkezi
Biirosu 14
Yap1 ve Teknik Isler Biirosu 108
Yargitay Tabipligi 2
Yargitay Veznesi 4
Yayn lsleri Miidiirliigii 95
Yemekhane 15
TOPLAM | 45.680
| ELEKTRONIK EVRAK iADE | ADET |




Yanlig gelen evrak icin iade 23
Eki olmadigi icin iade 5
Diger iade nedenleri iade 5

TOPLAM 33

GIDEN EVRAK iADE ADET
Postadan iade Gelenler 656
TOPLAM 656

Koruma ve Giivenlik Miidiirliigii

* Midirliiglimiizde rutin goérevlerin haricinde asagidaki faaliyetler yapilmis ve giivenlik
diizeyini arttirict dnlemler alinmistir.

* Yargitay Baskanligi Yeni Hizmet Binasmin 2021 yili igerisinde tamamlanmasi
nedeniyle Koruma ve Gilivenlik Miidiirliigii'niin faaliyetleri giivenlik diizeyini artirmak tizere
yogunlastirilmistir.

1- Mevcut planlar, koruma ve gilivenlik miidiirliigii tarafindan incelenmis olup gilivenlik
zafiyeti olusturmasi muhtemel durumlar yap1 ve teknik isler miidiirliigline ¢6ziim Onerileriyle
birlikte rapor edilmistir. Rapor edilen eksiklikler baslik halinde su sekildedir:

a) Protokol girisi fiziki ve elektronik giivenlik sistemlerinin diizenlenmesi

b)Ziyaret¢i otoparkindan bina i¢ yoluna ara¢ ve yaya giris ¢ikisinin kontrol altina
alinmasti

c) Arag¢ arama kontrol noktasindan yaya gegislerinin diizenlenmesi
d) Personel giris turnikelerin belirlenmesi
e) Glivenlik kamera sistemlerinin revize edilmesi
f) On biiro arag giris noktasindan yaya gegislerinin engellenmesi konusunda fiziki 6nlem

alinmasi

2- Koruma Giivenlik Miidiirliigliniin fiziki 6nlem almak suretiyle giivenlik diizeyini
iyilestirmeye yoOnelik tavsiyeleri su sekildedir:

a) Glivenlik kontrol noktalarmin yerlerinin belirlenmesi

b) Polis kontrol noktalarinin konuslandiriimasi

c¢) Bina etrafi fiziki giivenlik 6nlemlerinin artirilmasi

d) Arag alt1 arama sistemlerinin siralamasinin ve yerlerinin belirlenmesi

e) Arag yol bloke edicisi ve bariyerlerinin yerlerinin belirlenmesi



3- Koruma ve Giivenlik Midiirliigli personelinin ihtiyaglarina uygun malzeme, techizat,
oda ve diger demirbaslarin tespiti yapilmistir. Tespit edilen hususlar basliklar halinde su sekilde
diizenlenmistir.

a) Nobet noktalarinin belirlenmesi, ndbet noktalarinda g¢alisacak personel sayisi goz
onilinde bulundurularak ihtiya¢ olan metrekare alaninin belirlenmesi

b) Ihtiya¢ olan koruma ve giivenlik miidiirliigii kalem odalarinin sayismin ve
metrekarelerinin belirlenmesi

c) Ihtiya¢ olan koruma ve giivenlik miidiirii, sefi ve grup sefi odalarinin sayisinin ve
metrekarelerinin belirlenmesi

d) Koruma ve giivenlik personelinin dinlenme ve ihtiya¢ odalarinin belirlenmesi

e) Koruma ve giivenlik midirliigii silah odalarinin ve bu odalarda kullanilacak silah
kasalarinin belirlenmesi

f) Koruma ve Giivenlik Miidiirliigline yeni alinmasi planlanan personel sayilar1 da goz
onilinde bulundurularak giyinme odalarinin belirlenmesi ve dolaplarinin odalara gore sayisinin
belirlenmesi

4- Genel Sekreterligin talimatlar1 dogrultusunda ihtiyaglar goz onilinde bulundurularak
taginmasi planlanan demirbaglarin listesi yapilmig olup kalan demirbaslarin liste halinde
envanterden ¢ikarilmasi i¢in ayniyat saymanligina bildirilmistir.

5-Yapilacak olan tasinmanin Genel Sekreterligin belirledigi kurallar ¢ercevesinde icra
edilmesini saglamak amaciyla Midiirliiglimiizde bulunan dosyalar diizenlenmis; arsiv siiresi
dolacak olan evraklar ayrilmistir.

* Karth gecis kontrol sistemlerinde yasanan 1 (bir) ariza yetkili firmaya bildirilerek
arizalarin giderilmesi ve kontroli saglanmistir.

* Kamera sistemlerinde meydana gelen 3 (ii¢) adet ariza yetkili firmaya bildirilerek
arizanin giderilmesi saglanmis, kontrolleri yapilmustir.

Yargitay Baskanliginda gorev yapmakta olan giivenlik gorevlileri i¢in, Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Calisan Ozel Giivenlik Gérevlilerine Ait Uniforma Yonergesi’ne gore resmi ve
sivil tiniformalar nitelik ve miktar bakimindan tek tip olacak sekilde belirlenmistir. Ayni
yonergede kamu kurum ve kuruluslarinin mevcut iiniformalar1 15.09.2021 tarihine kadar
kullanmalarina olanak taninmistir. 16 (onalt1) adet sivil iiniforma, 150 (yiizelli) adet resmi yazlik
iiniforma ve arma temin edilerek imza karsilig1 istihkak sahiplerine dagitilmasi saglanmistir.

Bina arag girislerinde resmi ve 6zel biitiin araglarin alt ve bagaj aramalar1 yapilmaktadir.
Stipheli goriilen araclar Emniyet Miudiirliigli Hassas Bolgeleri Koruma Sube Miidirligi
ekiplerine bildirilerek gerekli sorgulamalarin yapilmasi saglanmaktadir.



5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun hiikiimlerine gére Yargitay
Bagkanlig1 emrinde gorev yapan giivenlik gorevlilerinin yer degisiklikleri, gérevden ayrilislar
gibi bildirilmesi kanunla zorunlu kilinan konular bildirilmektedir.

2022 yilt igerisinde kimlik karti1 siiresi dolacak personellerin tespiti yapilmis olup;
ontimiizdeki yil icerisinde egitim alacak 23 (yirmi {i¢) personelin egitim, atis ve sinav planlamasi
yapilmistir.

Ozel Giivenlik Sube Miidiirliigii tarafindan 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanun hiikiimlerine uygun olarak Yargitay Baskanligi yeni hizmet binasinda denetlemeler
yapilmistir. Yapilan denetlemede Giivenlik Gorevlilerinin kiyafetlerinin uygunlugu, egitim ve
sertifikasyon islemlerinin yapilip yapilmadigi, egitim atiglarinin yapilip yapilmadigi, kanuni
zorunluluk olan bildirimlerin zamaninda yapilip yapilmadigi, faaliyet ve ¢alisma izinlerinin
bulunup bulunmadig1 kontrol edilmistir. Yapilan denetlemede is ve islemlerde eksik bir unsura
rastlanmamustir.

Yeni hizmet binasina tasinilmis olmasi nedeniyle el telsizlerinin yeterli gelmeyecegi
tespit edilmis, yeni bir telsiz role ag1 kurulmasi saglanmis ve 50 (elli) adet el telsizi alinmigtir.

Ankara 11 Emniyet Miidiirliigii Ozel Giivenlik Sube Miidiirliigii’'ne kanuni zorunluluk
olan bildirimler diizenli olarak yapilmistir.

Ozel Giivenlik Denetleme Baskanlig1 tarafindan diizenlenen KAAN uygulama egitimine
06-09/12/2021 tarihlerinde katilim saglanmstir.

Kapali devre kamera sistemlerine iligskin olarak gilivenlik sistem ve cihazlarinin kullanimi1
konusunda egitim verilmistir.

Koruma Giivenlik Midirliigiinde gorevli giivenlik gorevlilerine hizmet i¢i egitim atigi
yaptirilmustir.

Yapi ve Teknik Isler Miidiirliigii

FAALIYETIN ADI ACIKLAMA
) Yargitay Yeni Hizmet Binasinin proje galismalarinda ve
1 | YeniHizmet Binasi Proje, Insaat ve yapim asamasinda olusturulan teknik ekiple birlikte
Yapim Islerinin Takibi verilecek gorevlerin yerine getirilmesi

Lojman bakim, onarim ve yapim islerinin takibi, bu
2 Lojman Binalari Bakim ve Onarim isleri | konulara iliskin teklif alinmasi, raporlanmasi, ihale ve
sozlesme taslaklarinin hazirlanmasi




1-Yeni Hizmet Binasi Proje, insaat ve Yapim islerinin Takibi

iSIN NEVi
Baskan, Uye, Tetkik Hakimi, Cumhuriyet Savcisi ve personel odalarinin
1 mobilya ve tefrislerinin se¢imi
2 Baskanlik Blogu Oturum Plani
3 Teknik personel egitim planlamasi
4 Yemekhane Tefrisat
5 Kres ve Sosyal Tesisler Tefrisat
6 Gulvenlik
7 Arsivler ve Dagilimi
8 Poliklinik ve On Biiro
9 Temizlik, Cay Ocaklari isletimi
10 Oda numaralarinin belirlenmesi
11 isimlikler ve yon tabelalar
12 On Biiro Takip Sistemi (Ziyaretci)
13 Envanter Kayit Sistemi Kurulumu
14 Miizakere Salonlari mobilya ve tefrislerinin segimi
Ozel Dekorasyon Mahalleri mobilya ve tefrislerinin secimine iliskin
15 ¢alismalar
Yargitay Hizmet Binasi 24 ve 25 parsellerde uygulanacak peyzaj
16 calismalarina yonelik kurum goriislerinin alinmasi ile diger islerin
takibi
Yargitay Hizmet Binasinda karsilasilan arizalarin kayitlarinin alinmasi,
17 eksik ve ilave taleplere yonelik ¢alismalarin yiiriitiilmesi
Yargitay Baskanhigi Hizmet Binasi Yapim Isi ve Yargitay Baskanligi
18 Hizmet Binasi Ilave Isleri ve Tefrisat Yapim Isine iliskin gecici kabul
islemlerinin takibi
19 Imar Plan1 Degisikliginin Tapu Miidiirliigiine tescil islemlerinin
yapilmasina yonelik yazisma ve islerin takibi

2-Lojman Binalar1 Bakim ve Onarim Isleri

e 8 Adet lojmanin seramik isleri, boya isleri ve tadilat islemleri yapilmistir.

e Yargitay Birinci Baskam1 ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist konutlarina jenerator odasi ile

peyzaj diizenlemesi yapilmistir.
e 8 Adet lojmanin kalorifer ve sihhi tesisat ile 1sitma sistemlerine bakim onarim yapilmistir.




ST YAPAN ARIZA SAYISI iS YAPIMININ SAYISAL DAGILIMI
YAPI VE TEKNIK INSAAT BiRiMi 531| 6%
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Kapi1 Hidrolik Ayari, Kilit Arizalari, Kapanmama Sorunu, Mentese,
AHSAP KAPI P y P ?
Kapi Kolu, Pervaz vb.
MOBILYA Masa, Dolap, Sabit Mobilya, Sandalye, Sehpa, Konsol, Lambiri
TABLO ASIMI Tablo, Portre, Saat, Takvim
ASMATAVAN Aliminyum Asmatavan, Baffle Asmatavan, Algipanel Asmatavan
Sekreter Odasi, Koruma Odasi vb. cam panel ve kapi ayar, kapanis,
CAM KAPI : P pi ayar, kapants
siirtme
PENCERE Kilit, Fitil, Sabit Kalmama, Siirtme
PERDE Mekanikma, Zincir, Tavan Montaji
SANDALYE Hidrolik, Kolgcak, Ayak
Balkon cikisi ve arsiv,yangin, mekanik hacim gibi alanlarda;Siirtme,
METAL KAPI Iisi Ve arsiv,yangin, me Jame
Tam Kapanmama, Ayar, Fitil, Kilit, Terazi Hatalari, Pervaz Hatalari
BOYA Her Tiirlii Tavan, Duvar, Mobilya, Kapi Boya kusur ve hatalari.
DUVAR KAGIDI Ek yerlerinden kalkma, leke, boya kusurlari
YALITIM Dilatasyonlar basta olmak iizere i1slak hacim mermer vb kusurlar.

ZEMIN KAPLAMA

Parke, Dogaltas, Siipiirgelik, Hali, Pvc zemin kaplamasi kusurlari
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Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi iliskiler ile Projeler Miidiirliigii

Yargitay Etik, Seffaflik ve Giiven Projesi

1.

1.

7-12 Mart tarihlerinde Kyoto’da diizenlenen BM Sucun Onlenmesi ve Ceza Adaleti 14.
Kongresi hazirlik siirecinde Kyoto Deklarasyonunda diger temel uluslararasi insan haklari
belgeleri ile birlikte “Yargida Seffafliga Iliskin Istanbul Bildirgesi”ne atif yapilmasi ve
iilkelerle miizakere siirecinde Disisleri Bakanlig1 ile koordineli sekilde gerekli ¢aligsmalar
yiiriitiilmiis ve sonucunda Kyoto Deklarasyonunda Istanbul Bildirgesine atif yapilmistir. Bu
sekilde Istanbul Bildirgesi Birlesmis Milletlerde “uzlasilmis kavram” haline getirilmistir.

7-12 Mart tarihlerinde Kyoto’da diizenlenen BM Sugun Onlenmesi ve Ceza Adaleti 14.
Kongresine katilim saglanmis ve konugma yapilmaistir.

2-4 Haziran 2021 tarihlerinde gergeklestirilen Yolsuzluga Karst BM Genel Kurulu Ozel
Oturumu (UNGASS 2021) Siyasi Deklarasyonuna iliskin hazirlik toplantilarinda diger
uluslararas1 insan haklar1 belgeleri ile birlikte “Yargida Seffafhiga Iliskin Istanbul
Bildirgesi’ne atif yapilmasi ve iilkelerle miizakere siirecinde Disisleri Bakanligi ile
koordineli sekilde gerekli calismalar yiiriitilmiis ve sonucunda Siyasi Deklarasyonda
Istanbul Bildirgesine atif yapilmas saglanmistir.

2-4 Haziran 2021 tarihlerinde diizenlenen Yolsuzluga Karsi BM Genel Kurulu Ozel
Oturumu (UNGASS 2021)na katilim saglanmastir.

Yargida Seffafliga iliskin Istanbul Bildirgesi’nin Kaynak Kilavuzu ile Degerlendirme
Cercevesinin hazirlanmast i¢in 1 uluslararast koordinatér ve 5 uluslararasi uzman igin
ToRlarin (ihale belgelerinin) hazirlanmasi tamamlanmastir.

Yargida Diirtistliikk Kiiresel Ag1’nin yayini olan “Hékimlerin Sosyal Medya Kullanmasina
[liskin Baglayici Olmayan Kurallar > kitab: Tiirk¢eye cevrilmis, kitap olarak basilmis ve
kurum i¢inde ve kurum disinda dagitimi yapilmistir.

Yargida Seffafliga Iliskin Istanbul Bildirgesi’nin Arapca, Fransizca, Rusca gevirileri
yapilarak basimi gerceklestirilmistir. Ispanyolca gevirisi de yapilmis olup baski siireci
devam etmektedir.

Yargida Seffafliga iliskin Istanbul Bildirgesi’nin Ingilizce versiyonun ek 500 adet daha
baskis1 gerceklestirilmistir.

13 Aralik 2021 tarihinde UNDP ve Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Baskanligi
temsilcilerinin katilimiyla 10. Yiiritme Kurulu Toplantist ¢evrimi¢i olarak diizenlenmistir.

IPA 2 Yargitayin Kurumsal Kapasitesinin Giiclendirilmesi Projesi

11 Ocak 2021°de AIHM Bilgi Teknolojileri (BT) Direktorii Francis Doherty ve AIHM

HUDOC Birimi Bagkan1 Stefano Palermiti ile merkezi igtihat veri tabanina iliskin ¢evrimigi
toplant1 yapilmastir.

2.

30 Mart 2021 ve 9 Nisan 2021°de Yargitay Baskani, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi,

Yargitay Baskanvekilleri, Yargitay Bagsavcivekili ve Genel Sekreteri, Yargitay daire
baskanlar1 ile her daireden bir iiye, Yargitay insan Haklar1 Komisyonu iiyeleri (1 Bagkan +6



Yargitay lyesi+10 Tetkik hakimi+2 Cumbhuriyet savcisi), Yargitay Proje Ekibi, Avrupa
Konseyi Proje Ekibi ve uluslararasi uzmanlardan olusan yaklasik 100 kisinin katildig:
cevrimigi “Gerekgeli Karar Hakki Uluslararas1 Sempozyumu I-1I” yapilmustir.

3. 28 Mayis 2021°de Yargitay Baskani, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Yargitay
Baskanvekilleri, Yargitay Bassavcivekili ve Genel Sekreteri, Yargitay daire bagkanlar: ile her
daireden bir iiye, Yargitay Yargi Etigi Danisma Kurulu Baskan ve fliyeleri ile Kurulun
Yargitay’da halen gorev yapan onceki iiyeleri, Yargitay Proje Ekibi, Avrupa Konseyi Proje
Ekibi ve uluslararasi uzmanlar, Yargitay Etik kolaylastiricilarindan olusan 101 kisinin katildig:
cevrimi¢i “Hakimlerin Tarafsizligi ve Sosyal Medya Kullanimi Uluslararast Sempozyumu”
yapilmustir.

4. 4 Haziran 2021’de Yargitay Baskani, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Yargitay
Baskanvekilleri, Yargitay Bagsavcivekili ve Genel Sekreter, Yargitay daire bagkanlari ile her
daireden bir iiye, Yargitay Birinci Baskanlik Kurulu iiyeleri, Yargitay Yonetim Kurulu tiyeleri,
Yargitay insan Haklar1 Komisyonu iiyeleri, Yargitay Proje Ekibi, Avrupa Konseyi Proje Ekibi,
Konuk yiiksek mahkeme baskan ve tliyeleri ile uzmanlardan olusan 130 kisinin katildig1 ¢evrim
i¢i “Yiiksek Temyiz Mahkemelerinde Miikemmeliyet Uluslararast Sempozyumu” yapilmstir.
5. 28 Haziran 2021°de Avrupa Konseyi proje ekibi ile ¢evrimici “Iletisim Stratejisi
Toplantis1” yapilmistir.

6. 9 Temmuz 2021°de Avrupa Konseyi proje ekibi ile ¢evrimici “Proje Ekibi- Paydas
Koordinasyon Toplantis1” yapilmistir.

7.  Tiirkceye cevrilen “Yiiksek Performansa Erismek: Mahkemeler I¢in Bir Cergeve” ile
“Uluslararas1 Mahkeme Miikemmeliyeti Cergevesi” kitaplarinin gevirisi ve baskisi yapilmaistir.
8. 2 Eyliil 2021°de 13 iilkeden yiiksek mahkeme baskanlar1 ve bagsavcilarinin da katildig:
Temyiz Mahkemelerinde Miikemmeliyet Uluslararasi Sempozyumu diizenlenmis, bu
sempozyumun finansmani i¢in proje hazirlanarak Cumhurbagkanligindan mali destek
saglanmisgtir.

9.  Eylil 2021°den itibaren Avrupa Konseyi proje ekibi ile toplantilar yapilarak yapay zeka
tabanli merkezi ictihat veri tabani ile ilgili hazirliklar tamamlanmaistir.

10. 22 Eyliil 2021°de ¢evrimi¢i ROM (Proje Denetimi Toplantisi) toplantisi yapilmaigtir.

11. 25 Ekim 2021°’de Yargitay proje ekibi, Avrupa Konseyi proje ekibi, Avrupa Konseyi
Proje Koordinatorii, Avrupa Birligi Tiirkiye Delegasyonu Program Y dneticisi, Merkezi Finans
ve Ihale Birimi Temsilcileri, Adalet Bakanlig1 temsilcileri, HSK temsilcileri ve Barolar Birligi
temsilcisinin katilimiyla 4. Yiiriitme Kurulu Toplantisi yapilmistir.

12. 6-7 Aralik’ta Yargitay Baskani, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Yargitay
Baskanvekilleri, Yargitay Bassavcivekili, Yargitay Genel Sekreteri, Yargitay daire baskanlari
ile her daireden ikiser iiye, her daireden ikiser tetkik hakimi ile 12 Cumhuriyet savcisi,
uluslararasi alanda uzmanliga sahip konusmacilar, Yargitay Proje Ekibi, Avrupa Konseyi Proje
Ekibinden olusan 130 kisinin katilimiyla “Temyiz Mahkemelerinin Uluslararas1 Hukuki
Cergevesi Sunum Calistay1” yapilmistir.

13. 15 Aralik’ta Yargitay Bagkani, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Yargitay
Baskanvekilleri, Yargitay Bassavcivekili ve Genel Sekreter,Yargitay daire baskanlari ile her
daireden bir liye, Yargitay Birinci Baskanlik Kurulu iiyeleri, Yargitay Yonetim Kurulu
tiyeleri, Yargitay Birinci Bagkanlik birimleri ile daire ve genel kurullarin yazi isleri miidiirleri,
Adalet Bakanlig1 temsilcileri,Yargitay Proje Ekibi, Avrupa Konseyi Proje Ekibinden olusan



130 kisinin katildig1 ¢evrimigi “Mahkeme Miikemmeliyeti Cergevesinde Insan Kaynaklar1 ve
Stratejik Mahkeme Y Onetimi” uluslararas1 sempozyumu yapilmstir.

14. 17-18 Aralik’ta Bolu-Abant’ta Yargitay Bagskani, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi,
Yargitay Baskanvekilleri, Yargitay Bassavcivekili ve Genel Sekreter, Yargitay daire
baskanlari ile her daireden birer iiye, “Yargitay Hukuk Daireleri Kararlar1 Rehberi Hazirlama
Komisyonu” ve “Yargitay Ceza Daireleri Kararlar1 Rehberi Hazirlama Komisyonu™ iiyeleri,
Yargitay Birinci Baskanlik Kurulu iiyeleri ile Yargitay Yonetim Kurulu iiyeleri, 1 Yetiskin
Egitimi Uzmani ile 1 Egitim Programcisi, Yargitay Proje Ekibi, Avrupa Konseyi Proje
Ekibinden olusan 100 kisinin katildig1 “Yargitaym Hizmet I¢i Egitim Politikasi ve Gerekgeli
Karar” konulu Calisma Grubu Toplantis1 yapilmaistir.

15. 29 Kasim-3 Aralik 2021 tarihleri arasinda Madrid'de bulunan ispanya Yiiksek
Mahkemesi de dahil olmak iizere Ispanya yargi kurumlarina ¢alisma ziyareti
gergeklestirilmistir.

ATHM ile iliskiler

Yiiksek Mahkemeler Agi, AIHM kararlarin1 haftalik biilten olarak {iye mahkemelere
gondermektedir. Bu dogrultuda, 2017 yili itibariyla AIHM’in haftalik igtihat oOzetleri
Bagkanligimiza gonderilmeye baslanmis ve intranette yayimlanmaya devam etmistir. Yargitay
Baskanlig1 biinyesinde yiiriitiilen “Yargitay Is Siireclerinin Yeniden Yapilandirilmas: ve
Verimlilik Kontrolii Projesi” ile “Yargitaym Kurumsal Kapasitesinin Giliglendirilmesi Projesi”
kapsaminda yapilan calistaylarda, Yargitay kararlarmin ATHM ictihadi ile uyumlastiriimas:
bakimindan giincel ATHM karar 6zetlerinin kullanici dostu bir programla Yargitay iiyeleri, tetkik
hakimleri ve Yargitay Cumhuriyet savcilarinin erisimine ag¢ilmasinin yararli olacagi sonucuna
ulasildigindan Yargitay intranet portalinda daha once olusturulan AIHM sekmesinde SCN
(AIHM Yiiksek Mahkemeler Ag1) ad1 altinda su ana kadar Baskanligimiza gdnderilen 886 igtihat
Ozeti erisime agilmistir.

Yargi Etigi Damisma Kurulu Faaliyetleri
Subat ayinda Yarg: Etigi Danisma Kurulu tiyelerinin segcimi gerceklestirilmistir.
Uluslararasi iliskiler ve Ziyaretler

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi Bekir Sahin’in resmi davetlisi olarak 16 Subat 2021
tarthinde Azerbaycan Cumhuriyet Bagsavcisi Kamran Aliyev ve beraberindeki heyeti kabul
etmistir.

Yargitay Baskan1 Mehmet Akarca, 15 Nisan 2021 tarihinde Tiirkiye'nin Gilineydogu
Avrupa Isbirligi Siireci Dénem Baskanhigi kapsaminda Yargitay Cumhuriyet Bassavcilif
tarafindan diizenlenen "Mesleki Egitim Programi" c¢ercevesinde Arnavutluk, Bulgaristan,
Kosova, Moldova ve Romanya'dan gelen savcilari, 12 Temmuz 2021 tarihinde Almanya Federal
Cumbhuriyeti Biiyiikelcisi Jurgen Schuls ve beraberindeki Biiyiikelcilik heyetini, 28 Temmuz
2021 tarihinde Bolivarct Venezuela Cumhuriyeti Yiiksek Adalet Mahkemesi Bagkan1 Dr. Maikel



José Moreno Pérez ve beraberindeki heyeti, 15 Eyliil 2021 tarihinde Tiirkiye Barolar Birligi
Baskan1 Av. Prof. Dr. Metin Feyzioglu, Filistin Barosu Baskan Yardimcis1 Yazeed Makhloof ve
beraberindeki heyeti, 6 Ekim 2021 tarihinde Tiirk Konseyine iiye devletler Tiirkiye, Azerbaycan,
Ozbekistan, Kazakistan ve Kirgizistan yargi egitim kurumlari ile Tiirk Konseyi temsilcilerinden
olusan heyeti, 8 Ekim 2021 tarihinde “Kurumsal Egitim Ziyaretleri Projesi” kapsaminda
Ukrayna Biiyiikel¢iliginin davetlisi olarak Tiirkiye’ye gelen Ukraynali hakim ve avukatlari, 18
Ekim 2021 tarihinde Kenya Ombudsmani ve Afrika Ombudsmanlar ve Arabulucular Birligi
Genel Sekreteri Florence Kajuju ve Kamu Denetgiligi Kurumu Kamu Basdenetgisi Seref Malkog
ile beraberindeki heyeti ve 25 Ekim 2021 tarihinde Tiirkiye ve Azerbaycan arasinda imzalanan
mutabakat zapt1 kapsaminda, bilgi ve deneyim paylagimu ile igbirliginin giiclendirilmesi amaciyla
Tiirkiye’ye gelen Azerbaycan Cumhuriyeti Bagsavciligi savcilarindan olusan heyeti kabul etmis
olup s6z konusu heyetlere mihmandarlik yapilmstir.

Yargitay Baskan1 Mehmet Akarca ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Bekir Sahin'in
davetlisi olarak 21-26 Kasim tarihleri arasinda tilkemize ziyaret gergeklestiren Zambiya
Bassavcisi Fulata Lillian Shawa-Siyunyi ve beraberindeki heyet kabul edilmistir.

23 Kasim 2021 tarihinde iilkemizde ziyaret gerceklestiren Kosova Cumhuriyeti Adalet
Bakani Albulena Haxhiu ve beraberindeki heyet, 25 Kasim 2021 tarihinde iilkemizde ziyaret
gerceklestiren Ozbekistan Cumhuriyeti Anayasa Mahkemesi Baskani Mirza-Ulugbek
Abdusalomov ve beraberindeki heyet, 2 Aralik 2021 tarihinde lilkemizde ziyaret gerceklestiren
Fas Krallig1 Biiyiikelgisi Mohammed Ali Lazreq ve beraberindeki heyet Yargitay Baskani
Mehmet Akarca tarafindan kabul edilmis olup, heyetlere mihmandarlik yapilmistir.

Yargitay Bagkan1 Mehmet Akarca tarafindan yazilan, Ramazan Bayrami, Kurban Bayrama,
Cumhuriyet Bayrami, Adli Yil Agilis Toreni, Temyiz Mahkemelerinde Miikemmeliyet
Uluslararas1 Sempozyumu ve Yeni Yil kapsaminda dis iilkelere toplam 236 mektup
gonderilmistir.

Kitap Dagitim

1. Hakimlerin sosyal medya kullanimima iliskin kitap tiim adli kurumlara, tiim hukuk
fakiiltesi dekanliklar1 ve kiitiiphanelerine gonderilmistir.

2. lstanbul Bildirgesi ve Yargitay Etik Ilkeleri kitapciklari, hakim ve savci adaylarina
dagitilmistir.

3. Uluslararas1 Mahkeme Miikemmeliyeti Cergevesi ve Yiiksek Performansa Erigsmek:
Mahkemeler I¢in Bir Cerceve kitaplar1 tiim iiniversitelere, hukuk fakiiltelerine ve dis
kurumlara gonderilmistir.

Diger Faaliyetler

1. Ocak ayinda UNODC’ye Yargitay Baskanliginin 2020 yilinda “Yargida Diirtistlik
Kiiresel Ag1 Egitim Merkezi” olarak gerceklestirmis oldugu faaliyetlere iliskin rapor
iletilmistir.

2. Yargitay Baskanligi 4 Subat 2021 tarihinde Uluslararasi Mahkeme Miikemmeliyeti
Konsorsiyumuna iiye olmustur.



3. Haziran ayinda “2019-2023 Stratejik Plan1 2020 Y1li izleme Toplantis1” yapilmistir.

4. Cumhurbaskanlig1 Iletisim Baskanligi tarafindan vyiiriitilen Uzaktan Egitim Kapist
faaliyetleri kapsaminda yayinlanmak tizere Yargitay Genel Sekreter Yardimcisi Dr.
Mustafa Saldirim tarafindan “Etik ve Hukuk” konulu sunum hazirlanmis, ¢ekimleri
yapilarak e-devlet kapisinda egitim modiillerine eklenmistir.

5. Yiiksek Mahkemelere Iliskin bir miilkemmeliyet gercevesi olusturulmasi ve ana ilkelerin
belirlenmesi ile detaylandirilmasina iliskin 4 aylik bir arastirma ve gelistirme siireci
yliriitiilmiig, bu slirecin sonucunda taslak ilkeler olusturulmustur.

6. 2 Eylil 2021 tarihinde 13 iilkeden Yiiksek Mahkeme Baskanlar1 ile Bagsavcilarin
katilmi ile Yiiksek Mahkeme Miikemmeliyet Cergevesinin taslaginin ele almip
tartistldign  ve katilmceilar  tarafindan  onaylandigi  “Temyiz  Mahkemelerinde
Miikemmeliyet Sempozyumu” gergeklestirilmistir.

7. 20 Ekim 2021 tarihinde Ismail Riistii Cirit Konferans Salonu’nda Yargitay Baskani
Mehmet Akarca ve Adalet Bakani Abdiilhamit Giil’iin katilimiyla “Vergi Suclarinda
Uygulama Sorunlar1” Sempozyumu gerceklestirilmistir.

8. 18-21 Kasim 2021 tarihlerinde Izmir’de izmir Ekonomi Universitesi isbirliginde “Vergi,
Dolandiricilik ve Belgede Sahtecilik Suglar1” konulu igtihat forumu gercgeklestirilmistir.

Yazisma

Bu donemde diger birimlerden toplamda 1261 yazi1 gelmis, 1018 yaz1 yazilmistir.

Basin ve Halkla iliskiler Biirosu

1. 5 Nisan ve 23 Agustos 2021 tarihlerinde basin aciklamasi hazirlanarak
www.yargitay.gov.tr adresinde ve kurum intranet sayfasinda paylasim yapilmistir.

2. 8 Temmuz 2021 tarihinde 47 adet medya kurulusuna iletisim bilgilerinin giincellenmesi
icin yaz1 gonderilmis ve 28’inin bilgileri giincellenmistir.

3. 26 Temmuz 2021 tarihinde Yargitay Baskanlii yeni hizmet binasinin tanitimi ig¢in 14
basin mensubu davet edilmis, toplant1 yapilmaistir.

4. 2021 yii Temmuz ayinda, TRT aracilifiyla Yargitay Baskanligina ait eski binalarin
video ¢ekimi yapilarak Yargitayin belgeseli kisa ve uzun video olmak {izere hazirlanmistir.

5. 2021-2022 Adli yi1l agilis1 toreni igin 55 basin mensubu davet edilerek akreditasyon
islemleri gerceklestirilmistir.

6. 1 Eyliil 2021 tarihinde Adli yil a¢ilis toreni oncesinde gergeklesen Anitkabir ziyareti igin
4 (dort) basin kurulusu davet edilmistir.

7. 2 Eyliil 2021 tarihinde Adli y1l agilisinin ardindan Yargitay Ismail Riistii Cirit Konferans
Salonu’nda gergeklestirilen “Temyiz Mahkemelerinde Miikemmeliyet” konulu sempozyuma 29
basin kurulusu davet edilmistir.

8. 20 Ekim 2021 tarihinde Yargitay Ismail Riistii Cirit Konferans Salonu’nda diizenlenen
“Vergi Suglarinda Uygulama Sorunlar1” konulu sempozyuma 4 basin kurulusu davet edilmistir.


http://www.yargitay.gov.tr/

Sunum arka plani, sempozyum davetiyesi, plaket gorseli, gorevli kartlar1 ve ydnlendirme
tasarimlar1 hazirlanmstir.

9. Adalet Bakanligt Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligiine ait Deger Dergisi Eyliil
sayisinda yayimmlanmak iizere Yargitay Baskanmi Mehmet AKARCA’nin rdportaj metni
hazirlanmustir.

10. 1 Kasim 2021 tarihinde Yargitay yerleskesinde sosyal tesisler igerisinde bulunan
“Isyurtlar1 Kurumu Satis Magazas1”nin agilisi igin 4 basin kurulusu davet edilmistir.

11. 19-20 Kasim 2021 tarihlerinde Yargitay Baskanligi ve Izmir Ekonomi Universitesi
isbirligiyle diizenlenen “Vergi, Dolandiricilik ve Belgede Sahtecilik Suglart” konulu Bolgesel
Ictihat Forumu’na 5 basin kurulusu davet edilmistir. Bolgesel Ictihat Forumu igin davetiye
caligmas1 yapilarak backdrop, gorevli kartlari, plaket gorselleri, teshir standi ve bayrak
tasarimlar1 hazirlanmigtir.

12. 22 Kasim 2021 tarihinde Yargitay Ismail Riistii Cirit Konferans Salonu’nda Yargitay
Onursal Birinci Bagkani Ismail Riistii Cirit onuruna diizenlenen vefa tdrenine 29 basin kurulusu
davet edilmistir.

13. 6-7 Aralik 2021 tarihlerinde Yargitay Ismail Riistii Cirit Konferans Salonu’nda
diizenlenen “Temyiz Mahkemelerinin Uluslararast Hukuki Cer¢evesi” konulu sunum ¢alistayina
4 (dort) basin kurulusu davet edilmistir.

14. Yazili, gorsel ve isitsel basin takip edilerek 288 adet haber biilteni hazirlanmistir.

15. Yargitay Baskan1 Mehmet AKARCAya ait 365 adet tebrik ve kutlama mektubu ile 10
adet telgraf metni hazirlanarak gonderilmistir.

16. Ramazan Bayrami, Kurban Bayrami, Anneler Giinii ve Babalar Giinli’nde toplam 31.784
adet kutlama sms’i gonderilmistir.

17. “TCYargitay” adl1 twitter hesabindan 59 adet paylasim yapilmstir.

18. Yargitay Bagkanlig1 Youtube hesabindan 1 adet paylasim yapilmuistir.

19. 45 adet haber metni hazirlanarak www.yargitay.gov.tr adresinde ve kurum intranet
sayfasinda paylagilmistir.

20. 5 adet emeklilik toreni metni hazirlanarak kurum intranet sayfasinda paylasilmistir.

21. Onemli giin ve haftalara iliskin 10 adet paylasim hazirlanarak www.yargitay.gov.tr

adresinde ve kurum intranet sayfasinda paylasilmistir.
22. Yargitay Yiiksek Yargi Muhabiri kart1 7 basin mensubuna diizenlenmistir.

23.  Yargitaymm Kurumsal Kapasitesinin Gii¢lendirilmesi Projesi i¢in plaket tasarimlari
hazirlanmstir.
24.  Baskanlar Kurulu toplantis1 sunum arka plan tasarimi hazirlanmastir.

25.  Yurt dis1 gonderileri i¢in yeni yil tebrik kart1 tasarimi hazirlanmistir.


http://www.yargitay.gov.tr/
http://www.yargitay.gov.tr/

Yargitay Cumhuriyet Bassavcihigi

Idari isler Biirosu

A-
B-

Binanin Giivenliginin Saglanmasi

Bina Bakim ve Onarimi

Teknik Hizmetlerin Verilmesi

Dosyalarin Dairelere ve Boliimlere Saghklh Sekilde Ulasimi
Ulasim Hizmetleri

Cesitli Hizmetlerin Verilmesi

“Ehlibeyt Mah. 1242.Cad. No:34, Balgat/Cankaya/ ANKARA” adresinde 05.07.2021
tarihine kadar mukim Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi binasinin gilivenligi, hareketli
kameralar ve giivenlik personeli tarafindan gece ve giindiiz yirmidort saat kontrol altinda
tutulmus, gelen kisilerin ziyaretleri saglikli bir sekilde gerceklestirilmis, aksamalar
aninda kameralardan kontrol edilerek gerektiginde miidahale edilmistir.

Dis cephe cam temizligi yaptirilmistir.

Bakim, onarim igleri yapilmustir.

Yeni baglayan Cumhuriyet Savcilarmin  malzeme eksiklikleri tespit edilmis,
tamamlanarak kullanima hazir hale getirilmistir.

Bahge bakimi ve temizligi yapilmstir.

Yangin tiiplerinin kontrolleri yapilmistir.

Servis araglarmin diizenli kontrolleri saglanarak, personelin daireye gelis ve gidisleri
zamaninda saglanmistir.

Covid-19 salgin1 nedeniyle gerekli tedbirler alinarak, binanin tamami Ankara Biiyiiksehir
Belediyesi tarafindan iki kez, kurum personeli tarafindan gerektiginde dezenfekte
edilmistir.

Dagitim boliimii tarafindan teblignameleri yazilmak iizere Cumhuriyet savcilarina
dagitilan dosyalarin teslimi gergeklestirilmis, gonderilenlerin Ceza Dairelerine nakilleri
saglanmustir.

10- Yeni binaya tasinma siirecinde, kurumun idari amirleri ile birlikte santiye alanina

11-

gidilerek gerekli denetimler yapilmis, tasinmadan evvel hangi birimin nereye yerlesecegi
gibi konularda gerek proje gerekse fiziki ortamda planlamalar yapilmistir.

“Tasinma ve dosya sayim komisyonu” kurularak, hem tasinma siireci hem de dosya
sayimi planlanmaistir.

12- Bina genel arsivinde bulunan yaklasik 140.000 dosyanin, personel tarafindan yeni hizmet

binasina taginmasi saglanmaistir.

Incek, Sehit Saver Mehmet Selim Kiraz Bulvar: No:6 Ahlatlibel / Cankaya adresinde

bulunan yeni hizmet binasinda yapilan faaliyetler;

13- Binada herhangi bir eksiklik olup olmadig: ile ilgili komisyon kurulmus olup, tespit

edilen eksiklikleri igeren rapor, Yapi ve Teknik Isler Miidiirliigiine teslim edilmistir.



14- Idari Sekretarya, Genel Evrak, Siyasi Partiler, personel ve diger birim ve biirolardan
¢ikan tiim yazigsmalarin (Adalet Bakanligi, Anayasa Mahkemesi, HSK gibi kurumlar)
gerekli yerlere zamaninda ulastirilmasi saglanmastir.

Bilgi islem Merkezi
Uyap Destek
Karsilagilan sorunlar is Sayisi
E-posta Yolu Ile Coziilenler 2100
Personelin Bizzat Yerinde Cozdiikleri 1380
Telefonla Coziilenler 750
Cumhuriyet Savcist ve Personelin Yetkilerine Iliskin Coziilenler 420
Istatistik ve Raporlar 24
Veri Tabani1 Diizeltme 831
Bilgi islem Teknik Ofis Biirosu
Yapilan Ig Adet
Active Directory islemleri
432
Active Directory kullanici hesap kilidi agma
12
Antiviris kurulumu
24
Ayar kontroli
96
Depo islemleri
252
internet - intranet Haber
3480
E-imza islemleri
156
E-imza islemleri
444
Goruntuleme
12
Glc¢ Kablosu sorunu
48
Gug Kaynag
_ 60
Imaj atma iglemi
_ 180
Imaj disI program kurulumu
48
Kablo kontroli
12
Kablolama
24




Kagit sikismasi

12
Siyasi Parti islemleri

24
Tarayicl

12
Toner Degistirilmesi

144
VPN /ilgili programlarin kurulumu

12
Windows 10 Upgrade Basaril

24
Yazici / Tarayicl kurulumu

348
Yazici Kablo Degisimi

12

Tam igler

5868




Egitim Sosyal Isler Biirosu

11 Subat 2021 tarihinde Mogolistan Biiyiikelgisi Bold Ravdan Yargitay Cumbhuriyet
Bagsavcisit Bekir Sahin’i ziyaret etmislerdir.
14-17 Subat 2021 tarihleri arasinda Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Bekir Sahin’in resmi
daveti lizerine Azerbaycan Cumhuriyeti Bagsavcisi Kamran Aliyev ve beraberindeki heyet
iilkemize ¢alisma ziyareti diizenlemislerdir.
12 Mart — 12 Nisan 2021 tarihleri arasinda Yargitay Birinci Baskanligi tarafindan 35
Cumhuriyet Savcist adayr 1 ay siireyle Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginda
gorevlendirilmislerdir.
05 Nisan — 05 Temmuz 2021 tarihleri arasinda Tiirkiye Adalet Akademisinde 25. Adli
Yargi hakim ve savci adaylarina hazirlik egitimi vermek iizere 9 Yargitay Cumhuriyet
Savcisi gorevlendirilmistir.
11-16 Nisan 2021 tarihleri arasinda iilkemizin Giineydogu Avrupa Isbirligi Siireci 2020-
2021 donem baskanliginda Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi tarafindan gergeklestirilmesi
ongoriilen dort ayr etkinlikten ilki olan ve Ankara’da diizenlenen ‘“mesleki egitim
programina” Arnavutluk, Bulgaristan, Kosova, Moldova ve Romanya’dan on savci
katilmagtir.
26-29 Nisan 2021 tarihleri arasinda iilkemizin Giineydogu Avrupa Isbirligi Siireci 2020-
2021 donem bagkanliginda Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi tarafindan gerceklestirilmesi
ongoriilen dort ayr etkinlikten ikincisi olan dért ¢cevrimici toplanti diizenlenmis olup;
26 Nisan 2021 tarihinde “Siber Sug¢larla Miicadele” konusunda yapilan toplantida
Yargitay Cumhuriyet Savcist Dr. Sacit Yilmaz sunum yapmis ve Bulgaristan,
Kuzey Makedonya, Moldova, Romanya, Sirbistan ve Yunanistan’dan savcilar

katilmistir.

27 Nisan 2021 tarihinde “Savciltk Mesleginin Icrasinda COVID-19 Salgini Etkisi”
konusunda yapilan toplantida Yargitay Cumhuriyet Savcisi Canan Kaya sunum
yapmig ve Arnavutluk, Bosna Hersek, Bulgaristan, Kuzey Makedonya, Moldova,

Romanya, Sirbistan ve Yunanistan’dan savcilar katilmiglardir.

28 Nisan 2021 tarihinde “insan Ticareti ve Gocmen Kacgakgiligr ile Miicadele”
konusunda yapilan toplantida Yargitay Cumhuriyet Savcist Dr. Vehbi Kadri Kamer
sunum yapmis ve Arnavutluk, Bosna Hersek, Bulgaristan, Moldova, Romanya,

Sirbistan ve Yunanistan’dan savcilar katilmislardir.
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29 Nisan 2021 tarihinde “Orgiithi Uyusturucu Suglari ile Miicadele” konusunda
yapilan toplantida Yargitay Cumhuriyet Savcist Ayben lyisoy sunum yapmis ve
Arnavutluk, Bosna Hersek, Bulgaristan, Moldova, Sirbistan ve Yunanistan’dan
savcilar katilmiglardir.

21-26 Mayis 2021 tarihleri arasinda iilkemizin Giineydogu Avrupa Isbirligi Siireci 2020-

2021 donem  bagkanliginda  Yargitay = Cumhuriyet Bagsaveili§i  tarafindan

gerceklestirilmesi  Ongoriilen dort ayr etkinlikten {igiinciisi olan ve Antalya’da

diizenlenen “tanigma ve istirahat programina” Yargitay Cumhuriyet Savcilar1 Dr. Sacit

Yilmaz ve Canan Kaya ile birlikte Arnavutluk, Bosna-Hersek, Bulgaristan, Karadag,

Moldova ve Romanya’dan on iki yargi mensubu katilmistir.

25-28 Mayis 2021 tarihleri arasinda Yargitay Cumhuriyet Bagsaver Vekili Ridvan

Gilindogdu Bulgaristan Cumbhuriyeti Bagsavcisi Ivan Geshev’in resmi daveti lizerine

“Bulgaristan, Giineydogu Avrupa ve Balkan Ulkelerinde Euro’nun Korunmasi, Yasa

Uygulayict Makamlar i¢in Basarilar ve Zorluklar” konulu uluslararasi konferansa

Yargitay Cumhuriyet Savcilart Muammer Yiicel, Seyithan Oztiirk, Ibrahim Hakan Tosun

ve Ayben lyisoy ile birlikte katilmislardr.

e 28 Mayis 2021 tarihinde Adalet Bakanliginin resmi davetlisi olarak Ankara'da
bulunan Rusya Federasyonu Bassavcilig1 Uluslararas1 Adli isbirligi Genel Miidiirliigii
fade Departmam1 Baskan Yardimcisi Sergey Grigorenko, Rusya Federasyonu
Bassavcilig1 Uluslararast Adli Isbirligi Genel Miidiirliigii iade Departmani Kidemli
Savcilar1 Marina Voronina, Mikhail Moturenko ve beraberindeki heyet Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavcisi Bekir Sahin’i ziyaret etmiglerdir.

e 29 Mayis — 3 Haziran 2021 tarihleri arasinda Azerbaycan Bassavcist Kamran
Aliyev’in resmi daveti lizerine Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Bekir Sahin ile
birlikte Yargitay Cumhuriyet Savcilari Omer Kara, Dr. Ilknur Altuntas, Turan
Kuloglu ve Salih Ay Azerbaycan’a ¢alisma ziyareti gergeklestirmislerdir.

e 9-12 Haziran 2021 tarihleri arasinda Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligl tarafindan
gerceklestirilmesi ongoriilen dort ayri etkinlikten dordiinciisii olan ve Antalya’da
diizenlenen “Sinirasan Orgiitlii Suclarla Miicadele” konulu Uluslararast Konferansa
Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi Bekir Sahin ve Yargitay Cumhuriyet Saveilar1 Omer
Kara, Dr. Ilknur Altuntas, Muhammet Tayip Ozdemir, Dr. Sacit Yilmaz ve Ayben
fyisoy’un katilimlarryla birlikte 5 iilkeden 14 uluslararas1 katilimer istirak etmistir.
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcis1 Bekir Sahin konferansin ikinci oturumunda “Sucla

Miicadelede Kripto Paralarin Yeri ve Onemi” konulu sunum yapmuslardir.
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23-26 Haziran 2021 tarihleri arasinda Bulgaristan Cumhuriyeti Bagsavcist Ivan
Geshev’in resmi daveti tlizerine Bulgaristan/Sofya’da diizenlenen “Hukukun
Ustiinliigiinii Gelistirmede Savcilik Makamlarmin Rolii” temali ikinci Balkan
Ulkeleri Calisma Forumuna Yargitay Cumhuriyet Bagsavcis1 Bekir Sahin ile birlikte
Yargitay Cumhuriyet Savcilart Dr. Ilknur Altuntas ve Murat Oksiiz katilmislardir.
06-09 Temmuz 2021 tarihleri arasinda Rusya Federasyonu Bagsavciligimin Avrupa
Konseyi ve Uluslararasi Savcilar Birligi ile beraber Rusya/Saint Petersburg’da
diizenledigi “Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesindeki Gereklilikler Isiginda Bireysel
Haklarin ve Kamu Yararinin Korunmasinda Savcilik Makamlarinin Rolii” konulu
Avrupa Ulkeleri Bagsavcilar1 Konferansma Rusya Federasyonu Bagsavcisi Krasnov
Igor Viktorovich’in resmi daveti lizerine Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Bekir Sahin
ile birlikte Yargitay Cumhuriyet Savcilar1 Bahattin Azizagaoglu ve Dr. Ilknur
Altuntas katilmislardir.

29 Temmuz 2021 tarihinde Yargitay Birinci Bagkani Mehmet Akarca tarafindan
kabul edilen Bolivarct Venezuela Cumhuriyeti Yiiksek Adalet Mahkemesi Baskani
Dr. Maikel Jos¢ Moreno Pérez ve beraberindeki heyet Yargitay Cumbhuriyet
Bassavciligini ziyaret etmislerdir.

1 Eyliil 2021 tarihinde 2021-2022 Adli Y1l ve Yargitay Yeni Hizmet Binas1 Agilist
yerli ve yabanci konuklarin katilimlariyla gergeklestirilmistir.

2 Eyliil 2021 tarihinde Yargitay Birinci Bagkani Mehmet Akarca’nin resmi davetlisi
olarak yurt disindan gelen Yiiksek Mahkeme Baskanlar1 ve Bassavcilarinin
katilimlartyla gergeklestirilen “Temyiz Mahkemelerinde Miikemmeliyet” konulu
uluslararas1 sempozyuma; Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Bekir Sahin ve Yargitay
Cumhuriyet Bagsavci Vekili Ridvan Giindogdu ile birlikte Yargitay Cumhuriyet
Savcilart Osman Bakirtas, Servet Kaya, Hakan Ergin, Ahmet Yavuz, Miicahit
Erdogan, Evren Akbey, Erdogan Giines, Esra Demirkoparan, Ahmet Kerem Samli,
Kenan Tirk, Dr. Sacit Yilmaz, Mustafa Aydin, Nurgin Olcay, Murat
Yenikomsuoglu, Biilent Yenigiin, Giithan Ozok, Hayri Buyruk, Ali Keles, Mustafa
Colak, Mustafa Ozogul, Tiirkan Koger, Liitfi Dursun, Abdullah Er ve Ali Kuscuoglu
katilmislardir.

06 Eylil 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bassavcist Bekir Sahin, Yargitay
Cumhuriyet Bagsaver Vekili Ridvan Giindogdu ve Yargitay Cumhuriyet Savcilarinin
katilimlartyla zemin kat ¢ok amacl toplanti salonunda 2021-2022 Adli Y1l Agilis

toreni ve kokteyli diizenlenmistir.
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09-11 Eyliil 2021 tarihleri arasinda Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi Baskan1 Robert
Spano’nun resmi daveti iizerine Fransa/Strazburg’da diizenlenen Avrupa Insan
Haklar1 Mahkemesinin Yargt Semineri ve Mahkemenin Agilis Torenine Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavcisi Bekir Sahin ile birlikte Yargitay Cumhuriyet Savcist Dr. Sacit
Yilmaz katilmislardir.

15 Eylil 2021 tarihinde Tirkiye Barolar Birligi Baskan1i Av. Prof. Dr. Metin
Feyzioglu’nun resmi davetlisi olarak Ankara’da bulunan Filistin Barosu Baskan
Yardimcis1 Sayin Yazeed Makhloof ve beraberindeki heyet Yargitay Cumhuriyet
Bassavcisi Bekir Sahin’i ziyaret etmislerdir.

28 Eyliil 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligr 3. Boliim (eski 16. Boliim)
Cumbhuriyet savcilarina zemin kat c¢ok amacl salonda bilgilendirme toplantisi
yapilmustir.

05 Ekim 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 1. ve 2. Boliim toplantilar
yapilmistir.

06 Ekim 2021 tarithinde Tiirkiye Adalet Akademisinin mesleki ve bilimsel konularda
uluslararasi iligkiler kurma gorevi kapsaminda Tiirk Dili Konusan Ulkeler Isbirligi
Konseyine {iye tlkelerin yargi egitim kuruluslarindan temsilciler Yargitay
Cumhuriyet Bagsavciligini ziyaret etmislerdir.

07 Ekim 2021 tarihinde Ukrayna heyeti kurumsal egitim ziyaretleri kapsaminda
Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligin ziyaret etmislerdir.

07 Ekim 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 3. ve 4. Boliim toplantilari
yapilmustir.

12 Ekim 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 5. ve 6. Boliim toplantilar
yapilmistir.

14 Ekim 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavcilig1 7. ve 8. Boliim toplantilari
yapilmustir.

17-27 Ekim 2021 tarihleri arasinda Azerbaycan Cumhuriyeti Bagsavciligi ve Yargitay
Cumhuriyet Bagsavciligi arasinda isbirliginin giiclendirilmesi ve deneyimlerin
paylasilmasi amaciyla imzalanan mutabakat zapti ¢ercevesinde Azerbaycan
Cumbhuriyeti Bassavciligi Savcilarindan olusan 11 kisilik heyet 10 giin siire ile
iilkemize calisma ziyareti gergeklestirmislerdir.

18 Ekim 2021 tarihinde Kamu Denetgiligi Kurumunun davetlisi olarak Ankara’da
bulunan Kenya Ombudsmani ve Afrika Ombudsmanlar ve Arabulucular Birligi Genel
Sekreteri Florence Kajuju ve beraberindeki heyet Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligin

ziyaret etmislerdir.
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19 Ekim 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi 9. ve 10. Bolim
toplantilar1 yapilmistir.

21 Ekim 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Basgsaveiligi 11. ve 12. Bolim
toplantilar1 yapilmistir.

31 Ekim — 3 Kasim 2021 tarihleri arasinda Azerbaycan Cumhuriyeti Bagsavcisi
Kamran Aliyev’in resmi daveti lizerine Bakii/Azerbaycan’da diizenlenen “Birinci
Tiirk Dili Konugan Devletler Bassavcilar Surasi” toplantisina Yargitay Cumhuriyet
Bassavcist Bekir Sahin ile birlikte Yargitay Cumhuriyet Savcilar1 Bahattin
Azizagaoglu, Dr. Ilknur Altuntas, Mutahhar Kelesoglu ve Aysegiil Ersen
katilmiglardir.

04 Kasimm 2021 tarihinde Yargitay Cumbhuriyet Bagsavciligi 2. Boliim toplantisi
yapilmustir.

08 Kasim 2021 tarihinde Staj Koordinatorii Ankara Cumhuriyet Bagsavcr Vekili
Mustafa Gokge ve 110 Ankara Adli Yargt Hakim ve Saver Adayr Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavciligina ¢alisma ziyareti gergeklestirmislerdir.

11 Kasim 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavceiligi 1. ve 7. Bolim
toplantilar1 yapilmustir.

16 Kasim 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 4. Boliim toplantisi
yapilmuistir.

18 Kasim 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 5. ve 6. Bolim
toplantilar1 yapilmistir.

19-20 Kasim 2021 tarihleri arasinda Izmir Ekonomi Universitesi ve Yargitay Birinci
Bagkanlig1 tarafindan diizenlenen Izmir Bolgesel Ictihat Forumuna Yargitay
Cumhuriyet Bassavcist Bekir Sahin, Yargitay Cumhuriyet Savcilar1 Semih Mutlu,
Murat Oksiiz, Ahmet Karabulut ve Dr. Giilfer Akin ile birlikte katilmislardir.

21-26 Kasim 2021 tarihleri arasinda Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi Bekir Sahin’in
resmi daveti lizerine Zambiya Bagsavcist Fulata Lillian Shawa- Siyunyi ve
beraberindeki heyet lilkemize calisma ziyareti ger¢eklestirmislerdir.

23 Kasim 2021 tarihinde Adalet Bakan1 Abdulhamit Giil’iin resmi davetleri lizerine
Kosova Adalet Bakani Albulena Haxhiu ve beraberindeki heyet Yargitay Cumhuriyet
Bagsavciligini ziyaret etmislerdir.

23 Kasim 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Basgsavciligi 8. ve 9. Bolim
toplantilar1 yapilmistir.

25 Kasim 2021 tarthinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligt 10. ve 11. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.
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26 Kasim 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 12. Bolim toplantis
yapilmistir.

28 Kasim — 4 Aralik 2021 tarihleri arasinda Yargitay''n Kurumsal Kapasitesinin
Giiglendirilmesi Projesi kapsaminda Yargitay Birinci Baskanligi tarafindan
diizenlenen caligma ziyaretine Yargitay Cumhuriyet Savcilari Mustafa Kurtulusg
Deprem ve Emine Uger katilmislardir.

07 Aralik 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligr 1. ve 2. Boliim toplantisi
yapilmustir.

09 Aralik 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi 4. Bolim toplantisi
yapilmustir.

10 Aralik 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsaveiligi 7. Bolim toplantis
yapilmaistir.

10-11 Aralik 2021 tarihlerinde Ticaret Bakanligi tarafindan Afyonkarahisar’da
diizenlenen “Akaryakit Kacak¢ihig: ile Miicadele” ¢alistayma Yargitay Cumhuriyet
Savcilari Ibrahim Dolu ve Cihan Kahraman katilmislardir.

14 Aralik 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligl 5. ve 6. Boliim toplantisi
yapilmistir.

14 Aralik 2021 — 14 Subat 2022 tarihleri arasinda Yargitay Birinci Bagkanligi
tarafindan 127 Cumhuriyet savcist adayr 2 ay siire ile Yargitay Cumhuriyet
Bassavciliginda gorevlendirilmislerdir.

16 Aralik 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsaveiligi 8. Bolim toplantist
yapilmaistir.

16-19 Aralik 2021 tarihleri arasinda Yargitay Birinci Bagkanlig1 Yargitayin Kurumsal
Kapasitesinin Giiglendirilmesi Projesi kapsaminda “Yargitayin Hizmet I¢i Egitim
Politikas1 ve Gerekceli Karar Caligtayr”na Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Bekir
Sahin, Yargitay Cumhuriyet Bagsavci vekili Ridvan Giindogdu, Yargitay Cumhuriyet
Savcilar1 Semih Mutlu, Biilent Yenigiin, Halil ibrahim Ciftci ve Dr. Vehbi Kadri
Kamer ile birlikte katilmiglardir.

17-18 Aralik 2021 tarihlerinde Yargitay Birinci Bagkanlig1 tarafindan Bolu/Abant’ta
diizenlenen “Yargitayin Hizmet I¢i Egitim Politikas1 ve Gerekgeli Karar Calistay1”na
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Bekir Sahin ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavci
Vekili Ridvan Giindogdu ile birlikte Yargitay Cumhuriyet Savcilart Semih Mutlu,
Biilent Yenigiin, Halil Ibrahim Cift¢i ve Dr. Vehbi Kadri Kamer katilmislardir.
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e 21 Aralik 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 9. ve 10. Boliim toplantisi
yapilmustir.

e 23 Aralik 2021 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligt 11. ve 12. Bolim
toplantist yapilmustir.

e 29 Aralik 2021 tarihinde Tiirkiye Adalet Akademisinin mesleki ve bilimsel konularda
uluslararas1 iligkiler kurma gérevi kapsammda “Tiirk Yargi Sistemini Ogrenmek”
amaciyla Pakistan Seriat Akademisi Bagkani ve beraberindeki heyet Yargitay

Cumbhuriyet Bagsavciligini ziyaret etmislerdir.

Dosya Islem Biirosu

2021 yilinda Yargitay Cumhuriyet Bassavciligina incelenmek
. 163.578
iizere gelen ve kayda alinan dosya sayisi.
140.454
Arsiv Boliimiine teslim edilen dosya sayisi.
‘ 5.145
Masalara verilen Islemli dosya sayisi.
10.757
Karar Diizeltme talebi ile gelen ve isleme alinan dosya sayisi.
566
Yargi Yeri Belirleme olarak gelen ve isleme alinan dosya sayisi.
Adalet Bakanlig1 Kanun Yararina Bozma (CEZA) olarak gelen 6.333
ve isleme alinan dosya sayist.
ADALET BAKANLIGI Kanun Yararina Bozma (HUKUK) 187
olarak gelen ve isleme alinan dosya sayist.
10
Dava Nakli olarak gelen dosya sayisi.
126
Uyusmazlik olarak gelen dosya sayisi.
163.578
TOPLAM
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2021 Yihinda Dosya islem Biirosundan Béliimlere Verilen

Islemli Dosyalar Listesi

Boliimler Dosya Sayis1
1. BOLUM 251
2. BOLUM 927
3. BOLUM 64
4. BOLUM 745
5.BOLUM 594
6. BOLUM 108
7. BOLUM 653
8. BOLUM 287
9. BOLUM 548
10. BOLUM 36
11. BOLUM 309
12. BOLUM 260
KARAR DUZELTME 16
ICRA CEZA 3
TOPLAM 4.801

Arsiv Biirosu

% Dosya Islem Biirosundan 140.355 adet dava dosyasi teslim alimustir.

< Arsiv Bilirosundan 246.900 dosya Yargitay Cumhuriyet Savcilarina tevzi olmustur.

179



2021 Yili Arsiv is Cetveli

DEVIR GELEN TOPLAM CIKAN KALAN
1.B0LUM 3235 8385 11620 4057 7563
2.80LUM 30725 15983 46708 35222 11486
3.86L0M 483 12295 12778 2413 10365
4.80LUM 9993 11005 20998 18872 2126
5.80L0M 1468 9837 11305 10720 585
6.80LUM 3313 3637 6950 4047 2903
7.86L0M 9041 17389 26430 19069 7361
8.80LUM 11901 5244 17145 16629 516
9.80LUM 389 5494 5883 3130 2753
10.BOLUM 17237 13527 30764 20148 10616
11.80LUM 12485 6743 19228 16819 2409
12.B0LUM 7563 5960 13523 10335 3188
14.80LUM 9970 4896 14866 8454 6412
15.80LUM 13209 3243 16452 16174 278
16.80LUM 34855 14920 49775 21520 28255
19.80LUM 29796 1212 31008 31008 0
iCRA BOLUM 7707 585 8292 8283 9
TOPLAM 203370 140355 343725 246900 96825
2021 YILINA 2021 YILINDA 2021 YILINDA 2022 YILINA
DEVIR GELEN TOPLAM CIKAN DEVIR
203370 140355 343725 246900 96825

2021 Yilinda Yargitay Cumhuriyet Bagsaveihgina Bolge istinaf Mahkemelerinden
Gelen Dosya Durum Raporu
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2021 YILINA DEVIR 86627
2021 YILINDA GELEN 55234
LA 141861

2021 YILINDA CIKAN 63588
2022 YILINA DEVIR 78273

T.C. YARGITAY CEZA DAIRELERI DURUM RAPORU

1.CEZA DAIRESI 2328
2.CEZA DAIRESI 21409
3.CEZA DAIRESI 18240
4_CEZA DAIRESI 53595
5.CEZA DAIRESI 13771
6.CEZA DAIRESI 16009
7.CEZA DAIRESI 27090
8.CEZA DAIRESI 23976
0.CEZA DAIRESI 24867
10.CEZA DAIRESI 28323
11.CEZA DAIRESI 48523
12.CEZA DAIRESI 17841
14.CEZA DAIRESI 0
15.CEZA DAIRESI 0
16.CEZA DAIRESI 0
GEMNEL TOPLAM 295972

Arsivde Bulunan Toplam Dosya Sayilar1 Raporu
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2019 2020 2021 KALAN

1. Balim 7o 933 5260 7563
2. Bolim 202 2639 8645 11436
3. Bolim 10365 10365
4. BGlim 2126 2126
5. Bélim g9 576 585

6. Bolim 208 1995 2903
7. Balim 7361 7361

8. BGlim 516 516

9. Bolim 2753 2753
10. Baldm 2177 2523 5911 10616
11. Balim 168 7241 2409
12. Baliim 3188 3188
14. Balim 679 2733 6412
15. Baliim 278 273

Personel Biirosu
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Savci

Savci Adli Tatil Personel
.o . Durusma .o
AYLAR Ozliik Nobet . . Ozliik Toplam
L ) . | Nobetlerinin .
Isleri Belirlenmesi ] .| Bilgileri
Belirlenmesi
OCAK 138 10 168 316
SUBAT 193 441 634
MART 182 359 541
NiSAN 207 451 658
MAYIS 127 12 386 525
HAZIRAN 129 436 565
TEMMUZ 136 38 680 854
AGUSTOS 213 697 910
EYLUL 122 8 636 766
EKiM 232 484 716
KASIM 189 6 439 634
ARALIK 308 502 810
TOPLAM 2176 38 36 5679 7929

Genel Evrak Biirosu
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Dys Gelen Dys Giden Fiziki Gelen Fiziki Giden
Ocak 5783 716 2132 171
Subat 5731 684 2359 217
Mart 8227 1098 3685 277
Nisan 5938 763 2838 248
Mayis 3990 422 1492 219
Haziran 6241 725 2138 227
Temmuz 4764 248 1378 43
Agustos 5084 847 2639 203
Eyliil 6714 726 2685 188
Ekim 5838 821 2233 195
Kasim 6772 1026 2063 227
Arahk 7198 871 2470 334
Toplam 72280 8947 28112 2549
Kurum Ici o Kurum I¢i Islem|
Dys Gelen  Dys Giden gle N ik FIZIkl Goren Evrak
E:::l? Gelen Giden
72280 8947 63333 28112 2549 25563
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Itiraz Biirosu Olaganiistii Kanun Yolu ve Yarg: Yeri Belirleme Boliimii Is Cetveli

Evrakin Nevi Devir Gelen Toplam Cikan Kalan

Dogrudan Itiraz 441 441 441

Basvuru Uzerine Itiraza 475 475 475

Gidilen

itiraz istegi Basvurusu

(Dosya islem Biirosundan 175 10757 10932 10202 730

Gelen)

Itiraz Istegi Bagvurusu

(Boliimlerden ve Arsivden 973 973 973

Gelen)

Idare-Vergi-Uynsmazhik

Mahkemesinden Gelen 239 566 805 805

(Yarg: Yeri Belirleme)

K.Y.B. (Bakanlk) 212 6333 6545 6545

K.Y.B. (Mahkeme) 62 263 325 297 28

Dava Nakli (Bak) 10 10 10

Hukuk ( Kyb) 64 187 251 251

Uyusmazhgin Giderilmesi 126 126 93 33

Toplam 752 20131 20883 20092 791
Kyb Ceza Taramalar : 4489 Kyb Ceza-Hukuk Ust Yazi : 4850
Tebligname sayisi : 281 TOPLAM : 9620

(Tebligname yazimi Mart ayinda sona ermistir)

Siyasi Partiler Biirosu
Tlgili Alan Toplam

1 (2020 Yih Kurulan Parti 27

2 | 2020 Yili Kapanan Parti 1

3 | 2020 Yih Faal Parti Sayisi 107

4 | 2021 Yili Kurulan Parti 21

5 2021 Yil Kapanan Parti 3

6 | 2021 Yil Faal Parti Sayisi 123
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7 [2020 Yil Kayrt - Nakil Olan Uye Sayisi 2.201.579
8 |2021 Yili Kayit - Nakil Olan Uye Sayisi 1.449.930
9 |2020 Yilinda istifa Eden Uye Sayisi 500.706
10 | 2021 Yilinda istifa Eden Uye Sayisi 775.771
11 | Toplam Uye Sayisi 14.752.094
12 | Buyuk Kongre 34

13 | Faal Siyasi Partilerin Toplam ?I Teskilat Sayisi 26.375
14 | Faal Siyasi Partilerin Toplam llce Teskilat Sayisi

15 | Valilikten Gelen Teskilat Kurulus 3.605

16 | Partiden Gelen Teskilat Kurulus 629

17 | Valilikten Gelen Teskilat Kongre 4.506

18 | Partiden Gelen Tegkilat Kongre 962

19 | Partiden Gelen Fesih 356

20 | Mahkeme Tarafindan Fesih Edilen Teskilat Sayisi 49

21 | Mahkeme Tarafindan Red Edilen Teskilat Sayisi 3

22 | Gelen Evrak Sayisi 6.580

23 | Giden Evrak Sayisi 1.990

24 | Sahsen Basvuru ile istifa 145

25 | Noter Araciligi ile istifa 154

26 | ilce Secim Araciligi ile istifa 379

27 | E-Devlet Araciligi ile istifa 734.188
28 | E- Devlet Uye Sorgu Raporlari 245.320
29 | Bilgi Edinme Yasasi Geregince Dilekge 258

30 | Genel Baskanlarin Mal Bildirimi 27

31 | Kesin Hesap Bildirimi 92

32 | Genel Segim -

33 | Yerel Se¢im -

Bolim Biirolari Gorevleri

1) Yargitay Cumhuriyet Savcilarinca teblignamesi diizenlenen dosyalari ilgili dairesine
gondermek,

2) Cumhuriyet Savcilaninin geri ¢evirme yazisi yazdigi dosyalan mahalline
postalamak,

3) Daireden gelen ilamli dosyalarin aykirilarini ayirip ilgili itiraz Savcisina géndermek,
4) Daireden ve mahallinden gelen ek tebligname ve islemli dosyalari ilgili Cumhuriyet
Savcisina gondermek,

5) Dairelerden gelen ilamh dosyalari mahalline postalamak,

6) 3 aylik ve yillik rapor hazirlayarak amirine sunmak.
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1. Boliim 5826 3867 5935
2. Boliim 29300 35264 30023
3.(16) Boliim 28108 20405 29137
4.(18) Boliim 33557 46654 34339
5. Boliim 9686 12136 10010

6. Boliim 4398 3682 4409
7.(19) Boliim 25267 23536 31936
8. Boliim 10157 16739 10588
9.(14) Boliim 10979 10470 11424
10. Boliim 14343 19614 14547
]13101(111513 21213 32400 23054

12. Boliim 8821 9854 9081

Icra-Ceza 484 558 505
TOPLAM 202139 235179 214988
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Ceza Dairesinden Gelen

Ceza Dairesine Giden

< qé S < g
v e > :: g 5 = > é g g
[=%]
BOLUMLER 2 .; o - g 2 5 £ S
S 0 3 5 s g o S 2 =
3 (¢ g 2 = 28| 2| 3 =
22 (&) 2
= |~ = | 5| €
1. Boliim 5386 150 | 290 5826 3337 | 21 | 391 | 118 3867
2. Boliim 15709 337 | 13254 | 29300 | 15554 | 5 | 1291 | 18413 | 35264
3.(16) Boliim | 9238 236 | 18634 | 28108 | 3881 | 20 | 324 | 16180 | 20405
4.(18) Boliim | 16974 382 | 2260 | 19616 | 14481 | 1 | 1191 | 1067 | 16740
5. Boliim 6206 118 | 3362 9686 10839 | 8 | 748 | 541 12136
6. Boliim 3990 56 352 4398 3320 | 5 | 169 | 188 3682
7.(19) Boliim | 18999 106 | 6162 | 25267 | 18895 | 12 | 798 | 3831 | 23536
8. Boliim 8479 71 | 1607 | 10157 | 15203 | 9 | 365 | 1162 | 16739
9.(14) Boliim | 4765 206 | 6008 | 10979 | 4596 | 50 | 812 | 5012 | 10470
10. Boliim | 14131 86 126 14343 | 19401 | 5 | 121 87 19614
11.(15) Boliim | 14499 | 1| 244 | 6469 | 21213 | 21939 | 13 | 572 | 9886 | 32400
12. Boliim 8630 59 132 8821 8470 | 3 | 313 68 9854
icra-Ceza 2 1 481 484 3 1 554 558
TOPLAM (1270082 2051 || 59137 | 188198 | 139916 155 | 7096 | 57107 | 205265




IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A Ustiinliikler

1 | Adliyargida son karar mercii olarak igtihat birligini saglayan kurum olmas.

2 | Giigli tarihsel alt yapiya, kurum kiiltiiriine ve kimligine sahip olmasi.

3 | Bagimsiz bir kurum olmasu.

4 Yargitay Cumhuriyet Bagsavcailiinin siyasi partilere iligkin olarak anayasa ve kanunlardan
kaynaklanan gorevlerinin ve yetkilerinin olmasi.

5 | Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisinin Yiice Divanda iddia makamini temsil etmesi.

6 | Bazi1 yiiksek mahkeme ve kurullara iiye se¢gme yetkisinin bulunmasi.

7 | Kurum mensuplarinin ozveri gostererek ¢alismasi ve bundan gurur duymasi.

8 Kurumun, ¢alisanlarinca benimsenmis, gelistirilmeye elverisli teknolojik alt yapi imkanlarinin
bulunmasi.

9 | Yiiksek kurumsal sayginliga sahip olmasi.

10 | Yapilan isin 6onemine iligskin kurumsal farkindaligin iist diizeyde olmast.

11 | Kurumun Tiirkiye Adalet Akademisi'nin egitim kadrosunda yer almasi.

1 Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin meslek Oncesi ve meslek i¢i egitimlerine etkin katkida
bulunmasi.

13 | HSK' nin olugumuna iiye vererek katiim saglanmasi.

14 | Kurumun sosyal tesislerinin bulunmas:.

15 | Kurumun igleyis yontemleri arasinda demokratik katilimin da bulunmasi.

16 | Tetkik hakimleri ve personel bakimindan kadin ¢alisan oraninin yiiksek olmasi.

17 | Bilimsel ¢alismalarda Yargitay ictihatlarinin referans alinmasi.

18 | Tiim Yargitay kararlarina kurum icinden erisilebilmesi.

19 | Yargitay kararlarmin kamuoyunun erigimine agik olmasi.

20 Ust diizey memur sorusturmalarinin Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginda, yargilamalarmin da
Yargitay ilgili ceza dairesinde yapilmasi.

21 | Kurum i¢i seminer, konferans ve egitimlere 6nem verilmesi.

22 | Uluslararasi ¢alismalarin etkin ve verimli yiiriitiilmesi.

23 | idari ve mali 6zerkliginin olmasi.

24 | Adalet alaninda liderlik misyonunun olmast.




B_Zayifliklar

1 | Fiziki yapimin yetersiz olmas.

5 Tetkik hakimleri, Cumhuriyet savcilari ile personelin yurt iginde ve yurt disinda yiiksek lisans,
doktora ve bilimsel calisma yapmalarina imkan saglanmamasi.

3 Tetkik hakimleri, Cumhuriyet savcilar1 ve personel yoniinden yonetime katilimin yeterince
olmamast.

4 Tetkik hakimleri ve Cumhuriyet savcilarimin yapilan isin énemine uygun hukuksal statiiye
kavusturulamamasi.

5 | Temsilci (Kidemli) tetkik hakimligi yapilanmasinin bulunmamasi.

6 | Motivasyon artiric ¢alisma sartlarinin olmamasi.

7 | Personel hizmet ici egitimlerinin nitelik ve nicelik olarak yetersiz olmasi.

8 Hakim ve Cumhuriyet savcilaria yonelik meslek ici egitimlerinin nitelik ve nicelik olarak yetersiz
olmasi.

9 | Yargitay yonetim yapisinin giincel olmamasi, uzmanlik ve yonetim kadrolarmin yeterli olmamasi.

10 Yargitay calisanlarinin se¢iminde, aliminda ve gorev yerlerinin belirlenmesinde is gereklerinin
yeterince gozetilmemesi.

1 Yabana dil bilen Yargitay tetkik hakimi, Cumhuriyet savcisi ve personel sayisinin az olmasi, bu
konuda yeterli olanaklarin saglanmamasi.

1 Genel Kurul ve dairelerin karsilastirmali hukuktaki pratik ve teorik gelismeleri takip etmelerine
destek saglayacak bir birimin olmamasi.

13 | Personelin gorevde yiikselmesinde objektif kriterlerin ve liyakat ilkesinin esas alinmamas:.

14 | Yargitay tiiyeleri, tetkik hakimleri ve personel arasinda is yiikiiniin adil sekilde dagitilmamasi.
Is yiikiine iliskin sorunlara koklii ¢oziimler getirmek yerine, bu sorunlarin kurum mensuplarmin

15 daha fazla ¢alismasi ile ¢oziilebilecegi yolunda yaygin kurumsal inancin bulunmasi.

16 Yargitay'daki dosyalarin giivenli olmayan sekilde saklanmasi, tasinmas: ve kurum disina
¢ikartilmast.

17 | Arsiv hizmetlerinin kurumun ihtiyaglaria yanit verecek diizeyde olmamasi.

18 Yurticinde ve yurtdisindaki kiitiiphanelerle ¢cagin gerektirdigi bilgi ve arastirma ihtiyacini
karsilayacak diizeyde isbirliginin olmamasi.

19 | Yargitay personelinin asgari yasam ve ge¢im standartlarina sahip olmamast.

20 | Halkla iligkiler ile kurum i¢i ve kurum digi iletisimin yetersiz olmasi.

21 | Personelin nitelik acisindan yetersiz olmasi.

22 | Tum Yargitay calisanlarina hizmet verecek yeterlilikte sosyal tesislerin bulunmamast.

23 | Yargitay Kanununun giiniin ihtiyaglarina cevap vermemesi.

24 | Yargitay biitcesinin yetersizligi ve kullanim asamasinda getirilen genel kisitlamalara tabi olmasi.

25 | Yargitay’daki ortalama yargilama siiresinin uzun olmasi.

% Yargitay tarafindan yiiriitiilen elektronik hizmetlerde kullanilan kavram ve terimlerin kullanicilar
tarafindan yeterince anlagilmamasi.

27 | Tetkik hakimlerinin gorev yerlerinin kurum i¢i ve kurum diginda sik degismesi.

78 | Tetkik hakimleri ve personelinin 6nemli bir boliimiiniin geng ve deneyimsiz olmasi.

29 | Kamuoyunda Yargitay'in kurumsal yénden yeniliklere acik olmadig; algisi.

30 | Sikayetler icin “agik kap1” politikasinin benimsenmemesi.

31 | Yargitay'm is yiikiiniin fazla olmasmin toplumsal algiy1 olumsuz etkilemesi.




V-Oneri ve Tedbirler

2021 yili igerisinde yeni hizmet binasmna tasmilmis olmasiyla birlikte, fiziki
yapimun yetersizligi yoniinde belirtilen eksiklikler giderilmistir. Dolayisiyla
kurumumuzun c¢alisma standartlar1 da en yiiksek diizeye ulasmistir. Yargitay
mensuplari, performans diizeylerindeki artis ile olusan bu olumlu ortam
calismalarina yansitmaktadir. Dairelerin dosya sayilarinda meydana gelen azalma da
bu durumun gostergesidir.

Teknolojinin ilerlemesiyle birlikte her sektorde yapay zekadan fayda elde
edilmesi miimkiin hale gelmistir. Hukuk alaninda da yapilan calismalarla, yapay
zekanin igtihat birlestirmeye katki saglamasi ve dosya durumlari hakkinda ileri
diizey inceleme yapmas: imkani sunulmus, kurumumuz da bu teknolojiden en
verimli haliyle yararlanmaya baslamigtir. Yargitay'in yirittiigii tim islemlerde
yapay zeka teknolojisinden faydalanmaya calismasi hizmetlerin kalitesinde olumlu
bir etki meydana getirecektir.



Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

I¢ kontrol sisteminin Yargitay Baskanligi'nda olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi ¢alismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti
verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
ylritiildigini, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, uygulama sonuclarinin izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve Onerilerimin zamaninda iist yOneticiye

raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasit konusunda iist yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu
bildiririm.

Bu Raporun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve

dogru oldugunu teyit ederim.
Hakan ONCEL
Hakim
Genel Sekreter Yardimcisi



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak gdrev ve yetkilerim ger¢evesinde Yargitay Baskanhg biit¢esinin;
kalkinma planma, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlandigint  ve uygulandigini, ama¢ ve hedeflerin
gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in
biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 beyan ederim.

Bu c¢ercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere
uygun olarak faaliyet gostermesine, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve
yolsuzlugun 6nlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir
rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kétiiye kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve
kayiplara kars1 korunmasina iligkin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, {ist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim
bilgi sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme
raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan giivence
beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Mehmet AKARCA
Yargitay Baskani
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