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السللل ال الئيللللمستل ا سللل ئ ل ازةلللي ا لمشللللمفي ازةلللي ا  لللسة  سلللة تضان اللللم للللة دة سلللل ن لم لللتل  يللل   ا د  للللم  لسلللتلم ي الئللللمتة  

 د لللا االممتللل االللاالللل االسلل   اتي   للة    دلل  
ة
ا شئتللا الللللا ي     ملل  ا لم للل ام لل  اتي  لتللل الاللم تشللمث   لالللم و تللللم

 اةتم ا ابتا نالاث دللم ةي الللاالل د  نولا ال  م  د   أ  لل ا اللم  الئيللمستل خ   تظلم  قيلمئي يل لا ب سلا وتلاي  نبغة 

  لى نفيلا اوهي 

 

تتتجل اياة  اتلملمكم الل تلم االلمتلمبلمت الللمدلل ليل لم   2021 ب  بي  2انلئلا او  لمع سة قلم ل دة  مات اتلمم ل الل تلم ب لمرتخ 

لممتللمت ام لم للتلو  ا  نم   تةلتو ا شئتلا الللاالللي  لم   جلللمف  را  ال لللما  الللاا ة سلة دة لةع زلضتللض ااقليا  ائلة  النسللم  ااا

 اللو ادلذان  قلمتةتتلل دل  ،للو  ل    اللمر ا بللم    13رؤ لم  اتلملمكم الل تلم اا لّا ة  الللمدة و الذم ن ةا د  ث ث قلمراتو ا

 ا م ةبل ن تلمه  شت دة ةع "ال ئلم  سة دشلمكم ال  تةت"ي 

 

 1المبدأ 

 م الأخلاقية التي تتبناها محاكم التمييز القضاة في إقامة العدل. يجب أن توجّه القي

 

   امخ قتللمت الئيللمستل الالم   بلملمنللم دشم للل ال  تةلت  م للانلم سلة و تل. ن لللمالمرالمي  نبغلة دما للمي نخ قتللمت بلم للملةر الئيلللمستل 

 االم،لم ي االم لم ل  لملا  أ  ل ا الم  الئيلمستلي ا ،سةيارالم االام  ةكلا  لى قتم ا   ئ لتل ااالمتلم  االنتانل اا المتل اا سلمااي 

 

 جلل   لللى و تلل. امتظ للل الئيلللمستل ن   اللةر قةا لللا نا دللللم ةي السلل ةكتلمت ا المتللل اامخ قتللل م يلللم  السلل   الئيلللمئيو ان  

 
ة
 ن لم للتلم

ة
دل   للأته فتلللم ي   يللالم اةللت ال لم،تلذي    ا لقللتا  السلمدللا بلللملئتم امخ قتلل ان للمنلم بلة  و تلل. دسةتللمت اتي  لل.  لم لما

 ثئل ال ل  بلمللمظلم  الئيلمئي ارف. ااية ي الئيلمستلي 

 

  شلللا لالللم   ئلللي دللمد لللل نخ قتلللل 
ة
 شلللا  سللل للادي اتلمللللمكم للللل  فئلللم االم لللة   للللى خللللادلمت فللمللللل اسلللة اق اللللمو المللل  ن يللللم

 تلمم ل ب أ  نذا ا ة ةعي اااقيافتل ادسةالل بأ لى ا للم ةي د  دةظ،ي اتلملمكمي  م لا الئتم امخ قتل و ت. د  يل لا سة ا

 

 2المبدأ 

 الشفافية في القضاء عنصر أساس ي لضمان ثقة الشعب في إقامة العدل والحفاظ على هذه الثقة. 

 



   ا لم ل و ت. االمئة و خلمصل ائة  النسلم و اال  م  د  د لمر  الم دم بالم  ب سألل اللمظم بلمللا لماى بإت للم  اا لة  

 ئ ل ااتلم  لي د  قبلا نتئلمت قيلمستل فللملل ادس 

 

دلللل  ا ،لمقتللللل امدللللم ا  شلللللاي  سلمفشللللل ال،سلللللم  اللللللاا  اماللللما   لللللى ا لللل ئ   الئيلللللم  ا اره الالللللم  سللللة دسلمفشللللل  11 شللللا ا لللللم ي 

 ال،سلم ي 

 

ا  ل للللا بلمل لللل،لمفتل سللللة الئيلللللم و   للللت   للللةي اللللللاا   2019/22سللللة قللللمار اتي لللل  ا ق  لللللم م اا و  لللللم ة ل دللللم ا  شلللللاي رقللللم 

ام يلللم  ل خللذ بلللة  ا   بلللمر "  لل   ا للالمبة  ب للأ  ال لل،لمفتل سللة الئيلللم  ا لللاابةي ال لم،تللذ ال،للللم  ل لل   ا للالمبة " نثلملللم  

دجلللم   قلمدللل الللللا ي  شلللا  ا بلللم   ا لللاابةي ال لم،تللذ الللةار ي سللة ال لل   االملللا ام نلل  صللتلمزل بللمادجام ااصلل المرام الئلمتةتتللل سللة 

 ب  لمبلللل دبللللم    ةولاتلللل 
ة
دللل  دلللللم ةي ال للل،لمفتل سلللة الئيللللم و اللللة  لم لللم   ز.لللت  لمللله سلللة  قلمدلللل اللللللا ي زل بلللي نلللذه ا لللللم ةي ن يللللم

 بلملنسبل تلملمكم ال  تةتي 

 

 

 

 3المبدأ 

 ستراتيجية لنشر الاجتهادات القضائية بغرض تحقيق وحدة الاجتهادات. يجب على محاكم التمييز تطوير ا

 

 ج  ن   نش ئ دشلمكم ال  تةت الآلتلمت ال فدل لي لم  ازسلم  ا و الم ات الئيلمستلو ان   ابئالم ب لسلا فلللم ي  جل  ن  زسل ى 

الللم  يللل   الئالتلللل الئلمتةتتلللل ل شئتلللا ازسللللم  ا و اللللم ات الئيللللمستل بئلللمارات اارللللمل اد،اةدلللل ادبللليريو ان   لم،لللذ ام  للللم  ال

 اا زسلم  اا   ئمار سة و ت. نتشلم  الب  ي 

 

 ج   لى دشلمكم ال  تةت  اةتم ام اات ال فدل د  نولا ن م قمارارالم اتلملاثل ب،للملتلو ا ،لتلا تظلم  دل ةدلمت يسل   ب  بتلل 

ال للللل ي اتنبغللللة ن    لئلللل  الللللم ت  لللللا  اا تلمولللللمت ا سلللل للادة  اتا  ،للللل ب لللللم فلللللام الئيلللللمي اا لللللا ة  الللللللمدة  ااتلملللللمدة  ا 

ا زسللللم  بللللة  قللللمارات االملللللمكم دلللل   رولللللمت دل  ،لللللو اا للللللم  ال لللللاابةي ال فدلللل دلللل  نولللللا ال   لللل   لللللى  للللل ي ا  لللل لا  للللل  ن للللم 

الن لللللمات ااالمصللللللل بلمتلملللللللمكمو ا ئلللللللا م ال ةصللللللتلمت ب للللللأ  بللللللمادا ال للللللارت و ا لمظللللللتم ا لم لللللللا لمت الاللللللم  لملللللللمق  فلالللللللم ا و الللللللم ات 

 الئيلمستلي 

 

 4المبدأ 

 منهم قيادة النظام القضائي. 
ً
 الدور التدريبي لمحاكم التمييز يتطلب أيضا

 



 دلل  قتلللم ي 
ة
 الللم ن يلللم

ّ
 ا دج الللم ب لل،لمفتل ادسللةالتل دلل. اتي  لل. ن   سللة  سللة ا لل.   م

ة
  ملل  ل  شلللمكم الاللم تظ للت الئللتم  اخ تلللم

 اللمظلم  الئيلمئيي 

 

 ندلم رؤت الم ف لبي    االململل الام رالا    ى الةصة   للالم سة ا س ئبلاي ز ةي ر لملل دشم ل ال  تةت   ى ال مض د  ا ة سلو 

 

  لض م الامتلا سلة  ابتلا نك لي دلللم ةي 
ة
 سة تجلم  اللمظللم  الئيللمئيي يسل  ض  نلذا الللاار ن يللم

ة
 نلمدلم

ة
  ل  قتلم ي دشم ل ال  تةت  ارا

و ب لم سة  ل  ا سلمن ل سة الستلم لمت الللالتلي 
ة
 الللاالل  ئلادلم

 

 5المبدأ 

 ب على محاكم التمييز امتلاك نهج للإدارة الاستراتيجية. يج

 

 نبغة  اةتم ا  قيا تجتلمت االستلم لمت ا لم،تذنلم ل ةصة    ى امنلاا  الالم ا لل الم اتلمم لل ب للم    لممل ت دل. رؤت اللم ار للمل المي 

   تب.ي  ج  الف لم     نذه ا  قيا تجتلمت االستلم لمت ل  ل و اخلمصل مصلملمب ا  للملو اول الم قلمب ل ل

 

 
ة
   ثئلمفل ا ة سلمت لة نالا ننم الللملمصم سلة   اري نم دشم لل   تةلتي فلملئللم ي اا للارا  اللذ   يلمفلة  ثئلمفلل ا ة سللمت وتللاا

 أخللللذا  بلم   بلللللمر تمللللؤ االمةك للللل ا ة سلللللم تل اال للللةري ال جلمبتللللل ل  ة سللللل نثلملللللم   أ للللل  ا للللقيا تجتل اتلمم لللللي بلمل لللللمفل 

 
ة
      الل لا اظما  الل لا سة اتلمم لي لذل و  ج  ن   ةخذ بلة  ا   بلمر ن يلم

 

 ج   شلا لا ال لم لمت اامنلاا و ا لم،تذ  ةي الل لا ب لم   ةافا د. د ا بلمت  قلمدل الللا  ب ،لمفتل ابامتئل دةاكبل ل ل لمو 

ب للمض اا اري اتاللمام ب لسلا وتللاي دل  اليللمارم اا الم  ل لت  ا لةار  الب لمتل اا للةار  ا لملتلل بم،للم ي ا  للاقتئالم ادماقب اللم 

  ابتا ا  قيا تجتلمت االستلم لمت الام رالا    ى  اةتم الل  تلمتي 

 

 6المبدأ 

 أحد المتطلبات الأساسية إدارة الموارد البشرية على نحو صحيح لتتمتع محاكم التمييز بالفعالية والإنتاجية

 

 للللل  للللى اايلللللااري سللللة القيقتلللللمت  نبغلللة ن   سللللة  دشلللللمكم ال  تةللللت  للللى  را للللل بئلللللارات اخ لللللمس  دةظ،لاللللمو ان   اللللةر نتظ للللل قلمس

اال لتللملمتي بلممخذ بلم   بلمر اللاار ال لارتبم تلمللمكم ال  تةلت ا لأثةيه  للى السل   الئيللمئي بأك  لهو دل  اليلمارم نتس لل البليادا 

 ال لارتبتل بشتا ز اي الن لمالمت  اخلا ا ة سل اخلمروالمي 

 



ن   سلة  ااالادلل الئيللمستل الالم  ئللادالم دشم لل ال  تةللت  ضتللا ولة ي ا لةار  الب لمتل دل  ثئلل ال لل  ار للمه دلل  خل    ل لم  

  لملتل ااية يي 

 

    قتلم  دشم ل ال  تةت بإ اري دةار نلم الب متل ا لارتبام نة  لم م ن لمس م سة ا  ئ لت المي 

 

 7المبدأ 

عتبر البنية التحتية المادية والتقنية في محاكم التمييز عنصر أساس ي من أجل تأدية الأعمال والمعام
ُ
لات القضائية ت

 بفعالية في وقتها وعلى النحو الصحيح. 

 

 جل   للى الئيلللم  رفل. ثئللل ال لل  بإقلمدللل اللللا  دلل  خل    لةفةي دبلللمني دشللمكم  دلمللل اتظت،لل اد س للل اصللا ئل ل  سلل للا ي 

ا ب.تو اا لملماا  ةثم ا سلمسلا ا  ل ئل بلملبنتل ال ش تل ل  شلمكمو د لا زم  ا    لمع اال ،لماض السلمفتلو ا اةلل الةصة    ى 

الآدلمللللو اامر للل،ل الآدلملللل   ،للللمت الئيللللم لمو االظلللما  ا لم  لللل اايتللللاي ل  لللةظ،ة   للللى  أ  لللل ااالادلللل الئيللللمستل بسلللم ل افللملتلللل 

ااثةقتلللللي سلللللة الةقلللللت ت،سلللللهو  جللللل   لللللةفةي فلللللمث ا  للللل للاا  اليلللللمارتل اا لملم لللللبل للللللذام ا ا تلموللللللمت ااالمصلللللل د للللللا امداللللللمت 

 ا م للمت اا للمقة ي

 

شللللللمكم ال  تةلللللت د ضدلللللل بلللللأ   ئللللللا  ل  لللللةاالمة  ا ل ةدللللللمت الءللللللمتشل ا  ل ئلللللل بلم،ئللللللمت الللللللا لماىو ااولللللما ات اتلملمك للللللمتو    د

ادةا تلا ااي سلمتي دل  بلة  ا سللمسلا الةاول  ا ن  للم  ذاللم تلذكم البلت سلة الللا لماى ب،للملتلل اولة ي قلمارات اتلمم لل اك لمب اللم سلة 

 اق الم االئلاري  لى ال نبة بلملل  تلمتي 

 

ال للللما   لللللى و تلللل. الل  تلللللمت بلم  لللل للمتل بلملدسلمتلللللمت ال ئلمتللللل االملا  لللللو ا ئلللللا م ال ئلللللمرتم ل سلللل المت ا ا سللللةالة  سلللللة   جلللل 

 اتلمم لي 

 

 8المبدأ 

 يجب على إدارة محكمة التمييز الأخذ بعين الاعتبار آراء واحتياجات وتوقعات أصحاب المصلحة داخل المحكمة وخارجها.  

 

    ةاصلللا اتلمم للل دلل. ا سلل للادة  بئللةي افللملتللل نللة ندللم داللمي اتجلل   ن لللم  نتظ للل   لل    ا  اظلللمت دلل ام ادللمايللل نللذه 

ا  اظللمتي      را  دسلل للادي اتلمم لللو ب لللم فلللام ناللما  اللللا ةىو لن لللمالمت اتلمم لللو ابللمادا ال ة تللل الللمدللل االل قلللمت 

 د. ال     ةثم  لى ثئل ال ل  بلملئيلم ي 

 



    الللةتم  للللبمل  ةاصللللا فللملللللل دلللل. دسللل للادي اتلمم لللللو اا  للل ،لم ي دلللل  نللللذه ال لللبسلمت ادلللل  الآرا  اا ئقياللللمت ازةينلللللم دلللل  

 بللة  ا   بللمر نن تلل  الةتم  للاابةي 
ة
ا ل ةدلمت الةار ي  مف. د  وة ي ااالادل الئيلمستلي سلة نلذا ال للا و  جل  ن   ةخلذ  اس للم

 دب مميي 

 

ل بلمت ظلم و ا ابتا ا  بتلمتلمت رنم    ر لم اتلملمدة  اناما  الللا لماىو اا ل للاا  ت لمسجاللم سلة  نبغة قتلمس ر لم د  ئي ااالاد

 يلضف ال ئل سة الئيلم ي 
ة
 رف. وة ي ااالادل ا ئلادلي زللا د لمركل ت لمسا ا   بتلم  د. الللمدل  لمد 

 

 9المبدأ 

إلى العدالة، هي عنصر أساس ي في الحفاظ الخدمة القضائية ذات التكلفة الملائمة إلى جانب المتطلبات الأخرى للوصول 

 على ثقة الشعب بالقضاء. 

 

 
ة
 اا ،ا للل   لملللم

ة
   الةصللة    للى ا للة  ل نتا لللمت بامتئللل  للم لل افللملللل ااق  لللم  ل دلل  تلماتللل ال س ،لللو االئللمارات ا بلليري قلمتةتلللم

  بلملئيلللم ي اتجلل   شلا لللا ت،ئلللمت  ل   دلللاي دلئةلللل اا سللتلملاي   للى و سللل   لمتللل ادشلمك للل  لم لللل زسلللمنم سللة فتلللم ي ثئللل ال للل

اللا لماى سة كلا ب لا بلملل لا ا  قي  بة  دشلمكم ال  تةت ااتلملمكم د  اللارول اما ى ااايالمت ال،لم  ل امخمى سة دجلم  الئيلم و 

 اتج   ن لم   تلم لمت اارلمل اد س ل ل ئلا م ااالادل الئيلمستل ل  ل  ب سلملتف دئبةللي 

 

 بشتللا   ملل  ل  لةاالمة   تجلللمف دللللمد رام بسللاةللي  جل   اللةتم نتظ للل فللمللل دلل  اتللا ال س
ة
 ،لل ات ملل  الةصللة   للالللم فةت لمستللم

 ئللللللا م خللللللادلمت  ش،ةت لللللل  سللللل للادي اتلمللللللمكم دللللل   ام ا ا تلموللللللمت ااالمصللللللو ا لللللةفةي خللللللادلمت القيو لللللل ل الللللما  اللللللذ     

لم لللموة   للالللمو ا ئلللا م اققياالللمت بلا  للل   شلللاثة  ال  للل اتلممتللل سللة اتلمم لللو ا ئلللا م ا سلللم لاي الئلمتةتتللل ماللما  اللللا لماى ات

 نا  بلي التقيتلتو للة  لمارات بلملنسلبل 
ة
لتسةتل ا لملمف للمتو ا لةفةي خللادلمت   مل  ل  لل  بأك  له الةصلة   للاللمو  لةا  فةت لمستللم

 لسلا دشم ل   تةت زسةي  لى امتا "ال ئلم "ي 

 

 10المبدأ 

نظام إدارة الملفات في محكمة التمييز يجب أن يشتمل على أدوات الفلترة الملائمة، وآليات تدقيق أولي فعالة، وإجراءات 

 تسمح بالاهتمام بكل ملف من ملفات الأفراد. 

 

 ل     سم دل. بلممخذ بلة  ا   بلمر  لا  ا  ،لمت اتة تلمرالمو ادلاي الل  تلمتو اد ة م دلاي اتلملمك لمتو فإ   لاقتا ا  ،لمت بقي 

  ضتللا دل  ال ئلل بلمتلمم للي     لمل. نلذا الللممؤ دل   ولما  
ة
دبلم   ال ،لمفتل اا سلمااي االللاالل      المر قةا لا دشللا ي دسلبئلم

  لاقتا نا ة لبلض ا  ،لمت م بلمب د ما ل )د لا د ،لمت ا ل ئ ة و ا  ،لمت الام  لى ا   ا ت الم (ي

 ة  نالم  اتلمم ل ل   ،لمت االبت فلالم خ   اقت ق ةي اب،للملتل كبةييي يسلمنم  اةتم "دللم ةي ال لاقتا اما ة" س



ابا نتظ ل دل  ،ل اة  الللملم فت لم   ل ا بآلتلمت ال، قيي ا س للادل سة دشلمكم ال  تةتي اتا ن  نلملم   لتلمت ف قليي دلتلملل 
ُ
 

ة  الذ    شا لام ال  تةلتو اقلمارات  للا  خلمصل بسلا تظلم  بلمل لمفل   ى ام  د لا ا ةافئلمتو ا جلماف ال  تةتو اا   لم  اتلملمد

 ا ئبةلتلي 

 م بم ا ن  لم  بسلا د ف د  د ،لمت امفما  بإن للم  تظللم  فلللم  ل اري ا  ،للمتي    نسلتلم   م لل  ا  ،للمت نا ااا لم سلة القي لل  

  لى ال ئل بلمللمظلم  الئيلمئيي 
ة
 نا فئلااته  ةثم   بلم


