T.C.
YARGITAY BASKANLIGI
Sézlesmeli Bilisim Personeli Alim Ilam

Yargitay Baskanligi Bilgi Islem Merkezi biinyesinde istihdam edilmek iizere, 375 sayili Kanun
Hikkmiinde Kararnamenin Ek 6’nc1 maddesi ve bu maddeye dayanilarak 31.12.2008 tarihli ve 27097 sayili
Resmi Gazete'de yaymmlanarak yiiriirliige giren Kamu Kurum ve Kuruluslarmin Biiyikk Olgekli Bilgi Islem
Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim Personeli Istihdamina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Y 6netmeligin 8’inci
maddesi uyarinca, 2019 veya 2020 yili Kamu Personeli Segme Smavinda alinan KPSSP3 puaninin yiizde
vetmisi (KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS puani 70 (vetmis) olarak dikkate alinir)
ile YDS veya buna denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen puanm yiizde 30'unun toplami esas
alimarak (YDS veya dengi puanini ibraz etmeyenlerin yabanci dil puam 0 (sifir) olarak hesaplanacaktir)
yapilacak siralamaya gore en yitksek puandan baglanarak sézlegmeli bilisim personeli pozisyonunun 10 kati
aday arasindan, (Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adaym bulunmast halinde bu
kigilerin tamami smava kabul edilir.) Bagkanligimizca gergeklestirilecek sézlii sinav basarnt sirasina gore 2
sozlegmeli bilisim personeli almacaktir.

I. Basvuru Sartlan
A- Genel Sartlar

a) Devlet Memurlann Kanununun 48 inci maddesinde yazili genel sartlar haiz olmak,

b) Fakiiltelerin dort villik bilgisayar mithendisligi, yazilim mithendisligi, elektrik mithendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik mithendisligi ve endiistri mithendisligi bolimlerinden ya da
bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiikksekogretim kurumlarindan
mezun olmak,

¢) (b) bendinde belirtilenler disinda kalan dort yillik egitim veren fakiltelerin mithendislik bolimlerinden,
fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve teknoloji iizerine egitim veren
bolimleri ile istatistik, matematik ve fizik bolimlerinden ya da bunlara denkligi Yiksekogretim
Kurulunca kabul edilmis yurt digindaki yitksekogretim kurumlarmdan mezun olmak,

d) Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu siirecin yénetimi konusunda veya buyik olgekli ag
sistemlerinin kurulumu ve yénetimi konusunda 375 sayili KHK'de belirtilen siirelerde 2 kat igin en az 3
villik mesleki tecritbeye sahip bulunmak. (Mesleki tecriibenin belirlenmesinde, bilisim personeli olarak
657 sayili Kanuna tabi kadrolu veya ayni Kanunun 4 iincii maddesinin (B) bendi ile 399 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameye tabi sozlesmeli statiideki hizmetler ve o¢zel kesimde Sosyal giivenlik
kurumlarina prim ddemek suretiyle is¢i statiisiinde bilisim personeli olarak gectigi belgelenen hizmet
siireleri dikkate alnir.)

e) Bilgisayar ¢cevre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi giivenligi hakkinda bilgi sahibi olmalan
kaydivla giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini belgelemek,

f) Hizmetin gerektirdigi niteliklere, muhakeme yetenegine ve temsil kabiliyetine sahip, vogun is
temposuna ayak uydurabilen ve takim ¢aligmasina yatkin olmak,

g) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmast sonucu olumlu olmak,

B- Ozel Sartlar (Nitelikler):
Sistem Uzmani (2 Kisi - 2 Kat)

a. En az 1.000 aktif kullaniciya sahip; Microsoft, UNIX, AIX veya Linux (Red Hat ya da Ubuntu Linux)
igletim sistemlerinin sistem yoneticisi (admin) olarak toplamda veya herhangi birisi i¢in en az 3 (lig)
villik tecriibe sahibi olmak ve belgelemek,

b. Microsoft Windows sunucu ailesi bakim, izleme ve yapilandirma konularinda tecriibe sahibi olmak,
Windows sunucu ortamlarinda problem ¢6zme, log inceleme gibi konularda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

¢. Linux sunucu isletim sistemlerinin (Ubuntu 16 ve iizeri, Centos 6 ve tzeri, Fedora 25 ve iizeri)
kurulum, yapilandirma, izleme, yonetim, basarim artirma ve sorun ¢oziimlemelerini gergeklestirmis
olmalidir.

d. Linux Web Server ve uygulama sunuculan kurulum ve yénetimi konusunda deneyim sahibi olmak,
(Nginx, Apache, vb)



n.

Sunucu sanallagtirma (Microsoft Hyper-V, VMware, OpenStack vb.) konusunda kurulum,
yapilandirma ve yonetim tecriibesine sahip olmak,

Veri depolama, sunucu RAID disk yapisi, SAN, NAS cihazlar1 konusunda deneyimli olmak, bunlarin
mevcut sistemler ile iligkilerini kurabilmek ve yonetebilmek,

Yedekleme altyapilart konusunda ve bu sistemlerin kurulum, yonetim, problem giderme konularinda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Failovercluster ve Always-on yapilandirmalar konularmda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Replikasyon, Is Siirekliligi, Felaketten Kurtarma konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

VB, WMI, Powershell veya Bash, Perl, Python Scripting konusunda bilgi sahibi olmak,

Iliskisel Veritaban1 Yénetim Sistemlerinden (MySQL, T-SQL, PostgreSQL vb.) en az birisini iyi
derecede bilmek,

Sistem Yonetimi kapsamindaki tim islemlerde, sorun ¢ézimleme ve giderme (Troubleshooting)
konusunda tecriibe sahibi olmak,

. Gincel fiziksel sunucu donamimlannin konfigiirasyonlart ve yonetimi konusunda bilgi ve tecriibe

sahibi olmak,

Yerel Alan Anahtarlama Cihazlan (Switches), Yonlendiriciler (Routers), Firewall donanimlan
hakkinda bilgi, kurulum ve yénetim tecriibelerine sahibi olmak,

Tercihen Microsoft Certified Solutions Associate (MCSA), Red Hat CertifiedSystem Administrator
(RHCSA), Red Hat CertifiedEngineer (RHCE) sertifikalarindan birine sahip olmak,

II- Bagvuru Sekli, Yeri ve Tarihi:

a)

b)

Adaylar  bagvurulanmi  21.06.2021 -  25.06.2021 tarihleri arasinda saat 17.00°a
kadar (https://www turkive.gov tr/vargitay-is-basvurusu internet adresi iizerinden e-Devlet sistemine
iye girisi yaparak elektronik bagvuru yoluyla gerceklestireceklerdir. Sahsen veya posta yoluyla
yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Adaylarmn istenilen belgeleri sisteme c¢ksiksiz ve tek tek yiikklemek suretiyle bagvuru iglemini
tamamlamast gerekmektedir. Yiklenen belgelerdeki vanhishiklar ile eksik belgelerden adaylar
sorumludur.

Adaylarin  bagvuru iglemi tamamlandiktan sonra “Bagvurulanm” c¢kranindan bagvurularinin
tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. “Basvurularim™ ekranindan “Basvuru
Tamamlandi” ibaresi goriilmeyen higbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir.

I11- istenilen Belgeler

a)
b)

©)
d)

Ek’te yer alan bagvuru formu (fotografli),

Ozgegmis ( Detayli),

Mesleki tecritbeyi gosterir belge, (mesleki tecriibe siirelerinde lisans mezuniyeti sonrasmdaki
hizmetler dikkate alinacaktir),

Genel sartlar (¢) bendinde belirtilen, giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini gosteren
belge (Onayl transkript, sertifika vb. belgeler),

IV- Basvurularin Degerlendirilmesi, Sozlii Smava Cagirilacak Adaylarin Duyurulmasi

a)

b)

Bagvurularin incelenmesi sonucunda genel ve 6zel sartlart saglayan adaylardan 2019 veya 2020
yilinda yapilan Kamu Personel Segme Smmavinda KPSSP3 puanmin %70°1 ile gegerli yabanct dil
puanmin yiizde 30' unun toplami esas alinarak yapilacak siralamaya goére en yiikksek puandan
baslanarak 10 kat1 aday, s6zIlii sinava gagirillacaktir.

Sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi www.yargitay.gov.tr adresinde ilan edilecektir.
Ayrica, yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.

V- Sozlii Smav Yeri, Tarihi ve Degerlendirme

a)
b)

Sozli sinav yeri ve zamani www .yargitay.gov.tr adresinde ayrica duyurulacaktir.
Sozlu sinavi, 100 tam puan iizerinden degerlendirilecek olup en az 70 ve iizerinde puan alanlar basarh
sayilacaktir. [lan edilen pozisyon sayist kadar asil ve yedek belirlenecektir.



VI- Smavin Sekli ve Konular::

a)
b)

¢)

Girig sinavi, sozlii olarak tek asamali yapilacaktir.

Sinavda, adaylarin kimlik tespitinde kullanilmak tizere, fotografli ve onayl bir kimlik belgesini (niifus
clizdani, ehliyet veya pasaport) yanlarinda bulundurmalan gerekmektedir. Aksi halde adaylar sinava
alinmayacaklardir.

Sozlii smav konularnt pozisyonlara uygun olarak yukaridaki genel ve 6zel sartlarda belirtilen tiim
konulardir.

VII- Sonuclarm ilani ve Atama

a)

b)

Sozlii sinava katilmaya hak kazanan adaylardan, Giivenlik Sorusturmast ve Arsiv Aragtirmasi
formunu doldurmalar1 ve ayrica duyurulacak bir tarihte de Bagkanligimiza elden veya posta yoluyla
ulagtirmalar istenilecektir.

Atamasi yapilacak adaylarin, yapilacak tebligattan itibaren en geg 10 (on) is ginil igerisinde sézlegme
imzalamak, sozlesmede belirtilen tarihte igse baslamak ve istenilen belgeleri teslim etmek tizere
miiracaatta bulunmalan gerekmektedir.

Adreslerine yapilan tebligatin teblig tarihinden itibaren 10 (on) is giinii igerisinde Bagkanligimiza
miiracaat etmeyen, sézlegsme imzaladigi halde sozlesmede belirtilen tarihte ise baslamayan veya bu
siirenin doldugu giin itibariyle on bes giin iginde belgeyle ispat edilebilen kabul edilebilir mazeretini
bildirmeyen adaylar, hakkindan feragat etmig sayilir.

Asil adaylardan hakkindan feragat etmig sayilanlarin yerine ilan edilen yedek adaylardan ise baglama
islemleri hakkinda da yukanda belirtilen esaslar uygulanir,

Ilan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gergege aykiri belge verenler ya da
bevanda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini tagimadigi sonradan
anlagilanlann sézlesmeleri yapilmig ise derhal fesih edilecektir. Ayrica, gergege aykiri beyanda
bulunanlar hakkinda hukuki iglem yapilacaktir.

VIII- Ucret

Aylik brit sozlesme tcret tavani, 657 sayili Devlet Memurlann Kanununun 4 iinciimaddesinin (B)

bendine gore istihdam edilenler i¢in 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karanyla yirirlige
konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslarin 3 iincii maddesinde tespit edilen sozlesme iicret
tavani olan Ocak-Temmuz 2021 tarihleri arasi belirlenen briit ticret 8.089,31 TL'nin asagida belirtilen cetvelde
belirlenen kati ile garpimi sonucu bulunacak tutar olacaktir.

Pozisyon Say1 Ayhk Briit Sézlesme Ucreti Katsay1 Tavam | Ayhk Briit Sozlesme Ucreti Tavam

Sistem Uzmani (2kisi) 2 katma kadar 16.178 41 TL.

Ancak Kurum, tavan iicretin altinda s6zlesme diizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.

Kamuoyuna duyurulur.

IX - fletisim Bilgileri

Yargitay Bagkanligi Santral 20312416 10 00

Bilgi

: 0312416 00 87
: 031241602 81







