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Saygideger katihmcilar,
Degerli misafirler,
Sevgili Basin Mensuplari,

“Yargi Etigi Danigma Kurulu Kararlari Sempozyumu” dolayisiyla sizlerle bir
arada olmaktan onur ve memnuniyet duydugumu ifade etmek istiyorum. Degerli
konuklarimiza, saygideger katilimcilara, Yargitay ailesinin ¢ok kiymetli iiyelerine ve
akademisyenlerimize sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

Yargi reformu stratejisinde belirlenen bazi sorunlarin ¢6ziimii Istanbul
Bildirgesinde yer aliyor.

Yiiksek mahkemeler, sadece dava dosyalarinin okundugu yerler degildir. Bunun
otesinde adalet politikalarina aktif katki saglayan ve ¢6ziim tretmek icin caba
gostermesi gereken kurumlardir. Yargitay son yillarda etik, seffaflik ve adalet
yonetimi konularinda 6nemli reformlar yapmis, yurt icinde ve yurt disinda bunun
olumlu yansimalar1 olmustur. Yargitay’in onciiliiglinde, bes kitadan ve 37 iilkeden
yiiksek mahkeme baskanlarinin katilimi ile gelistirilen “Yargida Seffafliga liskin
Istanbul Bildirgesi’nin 23 Temmuz 2019 tarihinde BM Ekonomik Sosyal Konsey’de
kabul edilmesi, gerceklestirilen reformlarin essiz basarilarindan sadece biridir.150
yillik kokli bir kurum olan Yargitay’in uluslararasi alanda gosterdigi bu miistesna
basari, diinyada Tiirk Yargitay’ina duyulan giivenin de bir gostergesidir. Hiikiimetler
aras1 toplantilarda ele alinmadan, tamamen yiiksek hakimler tarafindan gelistirilen bir
insan haklar1t metni ilk kez Birlesmis Milletlere iiye tiim devletler tarafindan kabul
edilmistir. Ayrica, Istanbul Bildirgesi’nin Birlesmis Milletlerde kabul edilmesinin
Yargitay’in insan haklarmin gelismesine evrensel diizeyde sagladigi ¢cok onemli ve
somut bir katki oldugunu da belirtmek istiyorum. Yargi paketleri hazirlanirken,
Istanbul Bildirgesindeki ilkeler de mutlaka dikkate alinmalidir. Yarg: etigi, yargida
seffaflik, adalete erisim, hakimlerin liyakate dayali ise alim stireci ve terfilerine iligkin
konular hakkinda Istanbul Bildirgesinde basit bir dille ifade edilen koklii ¢oziimler
bulunmaktadir. Insanhigin uzun yillara dayanan bilgi birikiminin iiriinii olan bu
formiillerden daha ¢ok yararlanmaliyiz.

“Yargitay Yargi Etigi Sistemi”, diinyada en yiiksek standartlar1 temsil
ediyor.

2017°de “Yargitay Etik, Seffaflik ve Gliven Projesi”’kapsaminda, Birlesmis
Milletler ve Avrupa Konseyi Olgiitlerine gore,Yargitay’da diinyanin en yiiksek
standartlarina sahip bir yargi etigi sistemi kurulmustur. “Yargitay Etik Ilkeleri”,



Bangalor Yarg: Etigi Ilkelerine dayanan ve Birlesmis Milletler ile Avrupa Konseyi
standartlarina gore gelistirilen oldukga basarili bir tasarimdir. Daha acik bir anlatimla,
Yargitay sadece “etik ilkeleri” degil,“bir sistemi” kabul etmistir. Bu sistem, Yargitay
Yarg: Etigi ilkeleri’nin “Baslangi¢” kisminda agikca belirtildigi iizere, insan Haklari
Evrensel Beyannamesi, Avrupa insan Haklar1 Sézlesmesi ve Yargida Seffafliga iliskin
Istanbul Bildirgesi ile Bangalor Yarg1 Etigi Ilkeleri’ne dayalidir. Dolayisiyla etik
ilkelerimizin uygulanmasi da hi¢ stiphe yok ki kabul edilen bu sisteme gore olacaktir.
Nasil ki Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi’ni yorumlarken, Avrupa insan Haklar
Mahkemesi basta olmak Tlizere, Strasburg organlarimin yorum ve uygulamalarini
dikkate aliyorsak, Bangalor Yargi Etigi Ilkeleri’ni de ayni sekilde degerlendirmek
zorundayiz. Etik Kurulumuzun kararlarinda siklikla Bangalor Yarg: Etigi Ilkelerine,
bu ilkelerin Yorum Kitabina, Birlesmis Milletlerin ilgili kurumlarinin yayimladiklari
rehber ilkeler ile yayinlara, ayrica karsilagtirmali yargi sistemlerindeki uygulamalara
atiflar yapilmasi, bu yorum ve anlasilis seklinin bir geregidir. Yargi etiginin evrensel
diizeyde kabul goren yliksek standartlarina uymayarak, kendimize gore bir yargi etigi
anlayis1 gelistirmek gibi liikksiimiiz bulunmamaktadir. Boyle bir liikksiin bedeli;
niteliksiz yargi hizmeti, halkin yargiya duydugu giivenin azalmasi ve nihayetinde yargi
bagimsizliginin ciddi sekilde zayiflamasi olur.

Yargitay’in girisimiyle yargi etigi dersleri hukuk fakiiltelerinde ders olarak
okutulmaya baslanmis ve Yargitay Etik Ilkeleri hukuk fakiiltelerinin yarg: etigi dersi
miifredatina girmistir. Hukuk Klinikleri yoluyla, 1000°den fazla hukuk fakiiltesi
Ogrencisine etik egitimi verilmistir. Yargitay, {niversiteler ile isbirligi icinde
miistakbel hukukcularin yargi etigi bilinciyle yetismeleri icin yogun bir caba
gostererek, adalet sistemimizin gelecegini teminat altina almaya calismaktadir. Bu
ugurda biiylik bir 6zveri ile ¢alisan, hafta sonlar1 yapilan egitimlere goniilliiliik esasina
gore destek olan Yargitay daire baskan ve iiyelerine, tetkik hakimlerimize, Cumhuriyet
savcilarimiza ve personelimize ¢ok tesekkiir ediyorum.

Hakimlerin etik dis1 davramislarindan sikayet edip, bu konuda hicbir sey
yapmayanlar tutarh sayillamaz.

Yargitay’in gosterdigi bu olaganiistii cabanin amacina ulasmasi i¢in hukuk ve
adalet bilinci yliksek kurumlara, akademisyenlere, avukatlara ve hukuk 6grencilerine
ihtiyacimz var. Bu nedenle, Yargitay Etik Ilkeleri’nin hukuk fakiiltelerinde temel bir
kaynak olarak okutulmasi ve yargi etigi derslerinin verilmeye baslanmasi, etik
ilkelerin yayginlasmasi ve koklesmesi bakimindan bir doniim noktasidir.“Uygulamaci
Yarg1 Etikg¢ileri’nin yetismesi i¢in kapilarini bizlere acan hukuk fakiiltelerinin ¢ok
degerli dekanlarina siikranlarimi sunuyorum. Ayrica, gelecegin hukukcularini etik
bilinci ile donatacak degerli akademisyenlerimize de yargir etigi konusunda
gosterdikleri yiiksek duyarlilik i¢in tesekkiir ederim.

Yargi etiginin yayginlastirilmasi i¢in Tiirkiye Barolar Birligi basta olmak iizere,
tim barolarimiza ve avukatlara da 6nemli gorevler diismektedir. Hakimlerin etik disi



davraniglarindan yakinirken, yargi etiginin gelismesi i¢in ¢aba gostermemek tutarh
sayitlamaz. Bu nedenle, tiim barolarda yargi etigi komisyonlar1 olusturulmalidir. Hig
stiphe yok ki yargi etiginin yayginlagsmasi adaletin tiim sorunlarini ¢6zmeye tek basina
yeterli olmayabilir. Ancak sunu unutmamak gerekir ki yargt etigini, hukuk
kiiltirimiiziin temeli yapmadigimiz siirece, adalet hizmetlerinde arzulanan standartlara
ulasmamiz da miimkiin degildir. Adalet sisteminde yer alan tiim aktorlerinin, en az
Yargitay kadar bu bilince sahip olmasi ve Yargitay kadar caba gostermesi gerekir.

Bagimsiz “Yargi Etigi Damisma Kurulu”, etik ilkelerimizin degisen sartlara
uyum saglama giiciiniin en 6nemli teminatidir.

Yarg: etigi sistemimizin gerektigi sekilde isleyebilmesi i¢in etik ilkelerin
yaninda bircok mekanizma da olusturulmustur. Bunlardan en 6nemlisi “Yargi Etigi
Danigsma Kurulu”dur. Seffaf ve demokratik sekilde olusturulan Kurulumuz, yonetim
ve disiplin organlarindan bagimsiz olup, etik ilkelerimizin degisen sartlara uyum
saglama gliciiniin en 6nemli teminatidir. Ayn1 zamanda kurulus, isleyis ve bagimsizlik
yoniiyle de su an diinyadaki en ileri standartlar1 temsil etmektedir. Bugiine kadar
kamuoyunun yakin ilgi gosterdigi kararlar1 ve gelistirilen mevzuat alt yapisi ile Etik
Kurulumuz, etik ilkelerimizin yasayan metinler olarak uzun yillar adalete hizmet
edecegini simdiden bize gdstermektedir.

Sonug¢ ve tesekkiir

Yurt icinde ve yurt disinda yargi etiginin gelismesine 151k tutacak nitelikteki bu
kararlarda ve Kurula iliskin mevzuatinin hazirlanmasinda emegi gegen Kurul Baskani
ve 4. Hukuk Dairesi Baskan1 Saym Sadik Demircioglu’nu, Kurul Uyelerimizi ve Kurul
Sekretaryasini kutluyor, basarili ¢alismalarindan dolay1 kendilerine tesekkiir ediyorum.

“Yargi Etigi Danigsma Kurulu Kararlart Sempozyumu” Tiirk hukuk tarihinde bir
ilk olmanin yani sira ayni1 zamanda bir doniim noktasidir. Bugiin yapacagimiz bilimsel
toplant1, yargi etiginin koklesmesine ve etik ilkelerin daha ¢ok yayginlasmasina
onemli katkilar saglayacaktir. Nihai hedefimiz, yargi etigini hukuk kiiltiirimiiziin
temeli haline getirmektir. Degerli zamanlarin1 ayirarak bizlerle engin bilgi ve
deneyimlerini paylasacak olan konuklarimiza ve katilimcilarimiza tesekkiir eder, sevgi
ve saygilarimi sunarim.



