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ISTANBUL BILDIRGESININ ETKILi BiCIMDE

UYGULANMASI ICIN TEDBIRLER

isbu Tedbirler Beyani, Yargida Seffafiga Iliskin Istanbul Bildirgesi’nin etkili bigimde
uygulanmasi i¢in rehber ilkeler veya referans olarak sunulur. Bu Tedbirlerin yarg: tarafindan
kabul edilmesi gerekir. Ancak, bazi Tedbirlerin etkili bi¢gimde uygulanmas1 i¢in, yarginin
mevcut durumda sahip olamayabilecegi veya yasama ya da yiiriitme organlariin ilave
eylemlerini gerektiren kaynaklara ihtiya¢ duyulabilir. Bu dogrultuda, bu Tedbirlerin eksiksiz
ve hizli uygulanmasini saglamak i¢in, devletin diger organlar1 yargi ile isbirligi yapmali ve
yargiya etkin bir sekilde yardim etmelidir.

Ilke 1
Yargilama, temel bir ilke olarak, kamuya a¢ik yapilmahdair.
Yargida seffaflik, halkin adalet yonetimine giivenmesini ve bu giivenin siirmesini saglamak
icin vazgec¢ilmez onem tasidigindan, yargi:
1. Yargilamanin kamuya ve basina agik olarak yiiriitiilmesini saglayacak usulleri tesis
etmeli ve uygun kolayliklar1 saglamalidir.

2. Mahkeme salonlarinda halkin yargilamay: izlemesi ve yargilamaya taniklik etmesi
i¢in yeterli oturma yerlerinin bulunmasini saglayacak tedbirleri almalidir.

3. Halkin durusmanin yeri ve zamani1 hakkinda bilgilere 6nceden erismesini saglayacak
usulleri tesis etmelidir.

4. Basin mensuplarinin yargilamay1 izlemeleri i¢in erigimlerini ve uygun kolayliklar
saglamalidir.

5. Hakimlerin kararlarim1 zamaninda ve kamuya agik sekilde vermesini gerektiren
standart usuller tesis etmelidir.

6. Yargilamanin kamuya acik olmasinin istisnalarinin, yalnizca kanunla belirlenmesini
ve Medeni ve Siyasi Haklara Iliskin Uluslararas1 Sozlesme’nin 14(1) maddesi ile
celismemesini saglamalidir.
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Iike 2

Yarg sistemi mahkeme binalarina ve bilgiye kolay erisimi saglamahdir.

Yargiya fiziksel erisim, halkin adalet yonetimine giivenini artirmanin
temel bileseni oldugundan, yarg:

1. Mimkiin oldugu durumlarda ve kaynaklarin elverdigi olgiide, mahkeme binalarinin
toplu tasima merkezlerine yakin olmasini saglamalidir.

2. Durugmalara katilmak veya mahkeme programlarina erismek i¢in fiziksel olarak
seyahat engeli bulunan kisiler diisiiniilerek, gezici mahkeme veya gece mahkemesi
programlari, telefon ya da video konferans veya 6n durusmalarin ¢evrimi¢i yazisma
ortamlarinda yapilmasi gibi, mahkeme hizmetlerinin saglanmasina iliskin yenilikleri
desteklemelidir.

3. Mahkeme binasindaki biirolar yonlerini gosteren belirgin ve kolaylikla anlasilabilir
levhalar yerlestirmelidir.

4. Mahkeme kullanicilaria bilgi saglamak amaciyla, mahkeme binasinin girislerinde
danigma veya hizmet masalar1 bulundurmalidir.

5. Durusmalar, yargilamalar ve mahkeme salonlarina iligskin programlari acik ve anlasilir
bir sekilde mahkeme binasinda asmalidir.

6. Mahkeme kullanicilarinin dilini konusabilen personel calistirmali ve bulundurmali
veya alternatif olarak, ¢cevirmen hizmetlerini gecikmeksizin temin edebilmelidir.

7. Gerektiginde taniklar i¢in uygun gilivenlik saglayan alanlar dahil olmak iizere,
mahkeme kullanicilari i¢in rahat bekleme yerleri tesis etmelidir.

8. Cocuklar, 6zel ihtiyacglar1 olan kullanicilar ve cinsel siddet veya aile i¢i siddet
magdurlar gibi mahkeme kullanicilarinin ihtiyaglarina uygun imkanlar saglamalidir.

9. Giivenli, temiz, uygun ve kullanict dostu mahkeme binalar1 saglamalidir.
10. Tek durak ilkesiyle hizmet saglamak tlizere kaynak merkezi tesis etmelidir.

11. Basit, agik ve erisilebilir formatta mahkeme kullanici rehberleri, afisler ve diger
bilgilendirici materyaller yayinlamalidir.

12. Hakimler ve mahkeme personeli i¢in yOnetim egitimi programlari olusturmali ve
zorunlu kilmalidir.
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13. Mahkeme oturum saatleri, mahkeme kilavuzlar: ve ilgili dava bilgileri gibi mahkeme
kullanicilar1  agisindan faydali bilgileri iceren kamuya agik internet sitesi
olusturmalidir.

Ilke 3
Yargi, yargi sistemine erisimi kolaylastirmahdir.

Davann taraflart ile hallkan yarg: siirecini anlamalari, yargida seffaflik, hesap verebilirlik ve
adaletin adil yonetiminin temel bileseni oldugundan, yargu:

1. Standart, kullanici dostu formlar ve yonergeler gelistirmeli ve uygulamalidir.

2. Dava giderleri, mahkeme usulleri ve durugma takvimleri gibi konulara iligkin bilgileri
acik ve dogru bicimde duyurmali; kaynaklarin elverdigi olciide, bu bilgileri internet
veya otomatik telefon sistemleri izerinden paylagsmalidir.

3. Mahkeme kullanicilarinin internet tizerinden formlar1 temin edebilmesini ve dava
giderlerini 6deyebilmesini saglayan sistemler uygulamalidir.

4. Davanin taraflar1 ile halkin, internet sitesinden hiikiimler de dahil olmak iizere dava
bilgilerini edinebilmesini saglayan sistemler uygulamalidir.

5. Miidahalesinin istenebilecegi ceza hukuku konularinda Kamu Savunucusu biirosu tesis
etmeli veya tesis edilmesi i¢in tesvikte bulunmalidir.

6. Mahkemede yasal temsil giderini karsilayamayacak olan davanin tarafina, bir avukatin
ficretsiz (pro bono)' hizmet sunmasini zorunlu kilmalidir.

7. Muhtag kisilere hukuk hizmetleri saglamak amaciyla Adli Yardim Kliniklerinin
kurulmasini tesvik etmelidir.

8. Vaka degerlendirmesi, arabuluculuk, tahkim, uzlastirma ve karmasik dava yonetimi
dahil olmak {izere ¢esitli uyusmazlik ¢6ziim siireclerini dneren uyusmazlik ¢oziimiine
iliskin ¢ok kapili adliye sistemi yaklasimini uygulamalidir. Bu hizmetler vasifli, ehil
ve deneyimli arabulucular, vaka degerlendiricileri ve hakemler tarafindan saglanmali
ve dava agmadan Once veya davanin baska herhangi bir asamasinda kullanilabilir
olmalidir.

Y Pro Bono, bir avukatin icretsiz olarak sagladig meslek hizmetini ifade eden Latince bir ibaredir.
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9. Ozellikle miras, nafaka, velayet ve evlilik uyusmazliklart gibi medeni hukuk
uyusmazliklarinin ¢6ziimii i¢in dava taraflarina geleneksel yontemlere alternatif olarak
ekonomik yollar sunan dostane uyusmazlik ¢6ziim merkezi kurmalidir.

10. Taraflarin elektronik araglarla delil sunmasini saglamalidir.

11. Kosullarin hakli kildig1 durumlarda, uygun bir ruhsatsiz kisinin mahkemede bir tarafa
yardimei olmasma izin vermelidir.

Ilke 4
Yargi, mahkeme kullanicilarina, iicretsiz yazih ve sozlii ¢eviri imkanlari saglamahdir.
Davanin taraflarinin icinde yer aldiklar: yargilama siireglerini izleyebilmeleri

ve anlayabilmeleri, yargida seffafligin ve yargi kararlarmmin adil olduguna olan inancin
temel bileseni oldugundan, yargi:

1. Mahkeme huzuruna gelen taraflarin, yargilama islemlerindeki dili anlamalarini
saglamalidir.
2. Mahkeme iglemlerindeki dili anlayamiyor ya da konusamiyorsa, taniga veya mahkeme
kullanicisina ticretsiz ¢evirmen destegi saglamalidir.
Ilke 5
Yargi, davalarin tevzi edilmesinde seffafligi saglamahdir.

Hakimin bagimsizlig1 ve tarafsizligina olan halkin giiveni, adalet yonetimine giiven
duyulmasinin ve bu giivenin stirdiiriilmesinin temel bileseni oldugundan, yargi:

1. Her mahkemede dosyalarin hakimlere tevzi ve tahsis edilmesi icin mahkeme
kurallarma gore dnceden belirlenmis objektif ve seffaf bir sistem kurmalidir. Boyle bir
sistem, alfabetik veya kronolojik siraya ya da dava tevzilerinde objektifligi saglayan
diger rastgele se¢im siirecine dayanabilir.

2 “Ruhsatsiz” kisi, hukuk meslegini icra etme ruhsati bulunmayan ve bir tarafa yardim etmek isteyen arkadas
veya akrabayi icerebilir.
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2. Ciddi hastalik veya cikar catigmasi gibi hakli sebepler olmadik¢a, bir davanin
hakimden alinmamasimi saglamahdir. Izin verilebilir ¢ekilme gerekgeleri ile ¢ekilme
usulii, kanunla veya mahkeme kurallariyla diizenlenmelidir.

3. Davalarin tevzi ve tahsis edilmesine yardimci olmak ve bunu kolaylastirmak amaciyla;
bir hakimin, ilk atandiginda ve sonrasinda her yil, her tiirlii tiyelik, kurum dis1
caligmalar ve diger mali olmayan ¢ikarlarini mahkemeye beyan etmesini ve mevcut
veya muhtemel ¢ikar catigmalarini belirtmesini zorunlu kilan sistemler kurmalidir.

4. Bir hakimin, mahkeme 6niindeki bir konuda, makul bir kisi tarafindan adil ve objektif
olabilmesinin sorgulanmasina yol acabilecek nitelikte mevcut veya muhtemel ¢ikar
catigmalarin1 davanin taraflarina ve yasal temsilcilerine beyan etmesini saglamali ve
boylelikle taraflarin ve yasal temsilcilerinin hakimin yargilama siirecinden ¢ekilmesini
talep etmelerine imkan tanimalidir.

Ilke 6
Yarg, adaletin gerceklestirilmesinde seffafhigi saglamahdar.

Yarg: gorevierinin ifasinda ve adaletin gerceklestirilmesinde seffafligin goriiniirliigii ve
gercekligi vazgegilmez 6nem tasidigindan, yargi:

1. Hakimin, vakalari, kanunlar1 ve kararin1 hakl kilan hukuki gerekg¢eleri hiikmiinde
anlasilir bir dille belirtmesini zorunlu kilmalidir.

2. Mahkeme kayitlarima kolay erisimi ve bilgilere cabuk ulasmay1 saglayacak bir
mahkeme kalemini hazir bulundurmalidir.

3. Kisisel verilerin korunmasina iliskin kanunlara tabi olarak; yeminli ifadeler ve heniiz
delil olarak kabul edilmemis delile benzer belgeler disinda, gerekgeli kararlar,
dilekceler, talepler ve deliller dahil olmak tizere, goriilmekte olan ve sonuglanan
yargilama stireglerine iligkin bilgilerin kamu erisimine acik olmasini saglayan
sistemleri kurmalidir.

4. Mahkemenin ig yiiki istatistikleri ve davalarin temizlenme oranlarina iligkin bilgileri
diizenli olarak yayinlamalidir.

5. Dava giderlerinin tahsili ve biit¢e tahsisatinin kullanilmasi gibi biitge verilerine iliskin
bilgilerin kamuya ag¢ik olmasini saglamalidir.
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Iike 7

Yarg, idarenin yaptig1 gozalti konusunda denetim yetkisine sahip olmahdir.

Kisilerin kanunsuz veya insanlik dis1 bicimde hiirriyetinden mahrum birakilmast hukukun
tistiinliigii, adaletin adil ve acik bigimde yonetimi ve adil yargilama ilkesine aykiri
oldugundan, yargr:

1. Idare veya yiiriitmenin yaptign gdzaltilar iizerinde yargi mensuplarmmn bagimsiz
denetiminin saglanmasi i¢in, yapilandirilmis cezaevi ziyaretleri sistemi kurmahdir.?

2. Idare veya yiiriitmenin gdzaltina aldigi kisilerin zamaninda mahkeme huzuruna
getirilmesini  ve ilgili makamlarin boyle bir gozaltinin sebeplerini ve hukuki
gerekcelerini mahkemeye agiklamasini zorunlu kilmalhidir.

3. llgili makamlar, gozalti icin yeterli olgusal ve hukuki gerekgeler gdsteremezse, idare
veya yiirlitme tarafindan gozaltina alinan kisilerin saliverilmesini emretmelidir.

llke 8

Yargy, iist derece/temyiz mahkemesi kararlarinin diizenli olarak yaymlanmasim
saglamahdir.

Hukukun ve hukuki ilkelerin tutarli bicimde yorumlanmasi, adaletin adil yonetiminin
temel bileseni oldugundan, yargi:

1. Resmi internet sitesinde yayinlanmasi da dahil olmak {izere, yeni kanunlar ile iist
derece ve temyiz mahkemesi kararlarmi igeren ilgili Dbilgilere, mahkeme
kullanicilarinin daha kolay ulagsmasini saglayacak usuller tesis etmelidir.

2. Temyiz ve iist derece mahkeme kararlarmin diizenli olarak yaymlanmasini saglayacak
usuller tesis etmelidir.

3. Mahkeme kararlarini, mevzuati ve bunun yam sira hukuk dergilerinde ve akademik
hukuk dergilerinde yayinlanan bilimsel makaleleri igeren, kamu erisimine ag¢ik veri
tabani olusturmalidir.

3 - . . . . v e . N
Idare veya yiiriitmenin yaptig1 gozaltilar”, genellikle kamu giivenligi, go¢menlik veya akil sagligi kanunlar
kapsaminda, bir bireyin devlet tarafindan yargilamasiz tutuklanmasi ve gézaltina alinmasidir.
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Iike 9

Yargy, 6grencilerin yarg siireci hakkinda bilgilendirilmesine
yonelik programlari tesvik etmelidir.

Hukukun tistiinliigii ve yargimin gorevine saygiyi artirmak ve pekistirmek, hukuk ilkeleri ve
birey haklarimin nesiller boyunca anlasiimasina bagli oldugundan, yargi:

1. Hukuk profesyonelleri ve yiiksekogretim kurumlariyla birlikte, 06grencilerin
mahkemeleri ziyaret etmesi, hakimlerin okullara gitmesi ve yargi usullerinin aktif
olarak Ggretilmesi gibi faaliyetleri igeren diizenli 6grenci katilim programlari tesis
etmelidir.

Iike 10

Yarg, adalet sisteminin rolii hakkinda halki egitmeye yonelik halka ulasim programlari
baslatmal ve/veya desteklemelidir.

Halkin yargi sistemine ve yarginin ahlaki otoritesi ve diiriistliigiine giivenmesi, yargi siirecini
anlamasina bagl oldugundan, yargi:

1. Mahkeme kullanicilarinin, yasadiklar1 sorunlar hakkinda yargi mensuplan ile
goriigmesine imkan taniyan, halk toplantilar1 dahil olmak {izere, halka ulasim
programlari tesis etmelidir.*

2. Yargi siirecinin isleyisi, toplum yasamindaki rolii ve yargi siirecleri hakkinda bilgileri
yayginlastirmak i¢in radyo ve televizyon programlarina katilmalidir.

3. Tutuklama, gozalti, kefalet, ceza ve hukuk yargilama usulleri hakkindaki temel
bilgiler ile su¢ magdurlari, taniklar ve diger mahkeme kullanicilari i¢in faydal: iletisim
bilgileri saglayan kisa, agik¢a yazilmis ve kolay anlasilir kitapgiklar ve diger
materyalleri, internet de dahil olmak tizere, yayinlamalidir.

* “Halk toplantisi” belediye binasi, okul binasi veya baska herhangi uygun bir yerde toplumun tyeleriyle yapilan
toplantidir.
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llke 11

Yargy, yargi kararlar1 dahil olmak iizere yarginin islemleri hakkinda halki
bilgilendirmeye yonelik mesru islevini ifa edebilmesi icin medyaya uygun yardim ve
erisim saglamahdir.

Medya, halkin adalet yonetimi hakkinda bilgi ve goriis edindigi birincil kaynak oldugundan,
yargi:

1. Yargt islemlerinin medyada yer almasim1i kolaylagtirmak amaciyla, medya
temsilcileriyle irtibat kuracak, basin mensuplarmin taleplerini degerlendirecek ve
yanitlayacak, basin bildirileri yaymlayacak ve genellikle yargi kararlar1 ile hukuki
konular hakkinda dogru bilgi saglayacak basin veya halkla iliskiler biirosu kurmalidir.
Bu biiro, gelecek davalarin takvimi hakkinda bilgi vermeli, medyanin dogru haber
yapmasina yardim etmeli ve halkin yargi hakkindaki anlayisini gelistirecek medya
kampanyalar1 diizenlemelidir.

2. Basin mensuplarina mahkeme yapisi, mahkeme usulleri, mahkeme bilgilerine erigim
yontemleri ve hukuki konular hakkinda temel bilgileri iceren egitim saglayarak,
medya ve yargi arasinda giiven tesis eden bir program olusturmalidir.

Llke 12

Yarg, adaletin gerceklestirilmesine iliskin halkin memnuniyetini degerlendirmeli ve bu
yolla adaletin kalitesini yiikseltmek i¢cin caba gostermelidir.

Adalet yonetimine iligkin halkin giiveninin stirmesi, adaletin kalitesine bagli oldugundan,
yargi:

1. Mahkeme kullanicilarinin yargi mensuplart ve mahkeme personeli hakkinda
sikayetlerini almak, incelemek ve gerektiginde ilgili disiplin organina iletmek iizere,
her mahkemede héakimler, avukatlar ve vatandaslardan olusan bir Kamu Sikayetleri
Kurulu olusturmalidir.

2. Her mahkeme binasina, halkin yargi mensuplari, mahkeme personeli veya mahkeme
usulleri hakkinda isimsiz sikayetlerini dahi sunabilecegi kamu sikdyet kutulari
koymalidir.

3. Her mahkemenin bagyargict ve/veya yazi isleri miidiiriiniin, sikayetler icin “agik kap1”
politikast uygulamasini saglamalidir.
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Mahkeme personeli i¢gin diizenli performans degerlendirmesi yapmalidir.
5. Her mahkemede Mahkeme Kullanicilart Kurulu kurmalidir.

6. Sistemsel zorluklar1 veya zayifliklar tespit etmek i¢cin mahkeme kullanicilar1 ve diger
paydaslar ile gériisme ve anket yapmaya yonelik bir sistem kurmalidir.

7. Davalarin zamaninda sonuglandirilmasini saglamak iizere, hakimler ve mahkeme
personelinin diizenli olarak dava denetimi yapmalarini zorunlu kilmahdir.’

8. Hakimler ve mahkeme personelinin, mahkeme kullanicilarin sikayetlerini diizenli
olarak incelemesi, analiz etmesi ve gerektiginde bu sikdyetlere cevap hazirlamasini
igeren bir program olusturmalidir.

9. Habersiz mahkeme denetimleri programi uygulamalidir.

10. Kendi performansinin akademisyenler tarafindan elestirel olarak degerlendirilmesini
tesvik etmelidir.

11. Halkin olumsuz algilarini diizeltmek ve bu tiir algilara yol agan yarg: siirecindeki
verimsizlikleri veya diger engelleri ortadan kaldirmak i¢in tasarlanmis sistem
genelinde kapsamli bir strateji olusturmalidir.

12. Yarg sisteminin isleyisinin gelistirilmesinde karsilasilan zorluklar ve alinan tedbirleri
iceren yillik faaliyet raporu yaymlamalidir.

llke 13
Hakimlerin atanma siireci seffaf olmahdir.
Yetkin, bagimsiz ve tarafsiz hakimler, halkin adalet yonetimine giivenmesini ve bu giivenin

stirmesini saglamak i¢in vazgegilmez onem tasidigindan, yargi:

1. Yarg: gorevine bagvurular1 ve/veya aday gostermeleri almak ve incelemek igin, genis
mesleki ve sivil toplum temsiline dayanan bagimsiz bir organ olugturmalidir.

> “Dava denetimi” gecikmenin meydana geldigi yargi islemlerinin asamalarini tespit etmek amaciyla, hukuk,
ceza veya kanun yolu usuline iliskin kanunlar uyarinca dava kayitlarinin incelenmesidir.

n

[U[N [V gy
[D|P] D

N !
Giiglii bireyler. %pM

Giclii toplumlar.




ISTANBUL BILDIRGESININ €TKIU
BICIMDE€ UYGULANMASI ICIN

TEDBIRLER

. Yiksek yargi gorevi de dahil olmak iizere; bu tiir gorevlerde adaylardan istenen
niteliklere iliskin bilgilerle birlikte yargidaki tiim bos kadrolar i¢in ilan yapilmasini
zorunlu kilmalidir.

3. Yargi gorevlerindeki bos kadrolar ile bu gorevlere basvuran ve aday gosterilenlerin
listesinin yaymlanmasini zorunlu kilmalidir.

4. Yarg gorevine kisileri atayan veya aday gosteren sorumlu organin adaylarla yaptigi
miilakatlar1 halkin ve medyanin izlemesine imkan saglayan usulleri yiirtirlige
koymalidir.

5. Toplumdaki gesitliligi yansitan, liyakate dayali ise alim ve terfi siireci olusturmalidir.
6. Hakimlerin acil durum veya diizenli yer degisikligi nedeniyle gorev yerlerinden tayin
edilmesini diizenleyen usulleri yiiriirliige koymalidir.
Ilke 14

Yargi, hakimlerin etik dis1 davramislarina iliskin sikayetlere
seffaf bicimde karsihk vermelidir.

Bangalor Yarg: Etigi Ilkeleri’nde belirtilen yargimin temel degerlerine adanmishk, halkin
adalet yonetimine giivenini artirmanin temel bileseni oldugundan, yargi:

1. Bangalor Yarg: Etigi Ilkeleri’ni dikkate alarak, yargi mensuplari i¢in mesleki ve etik
davranis kurallar1 veya standartlar1 gelistirmeli ve yiiriirliige koymalidir.

2. Her hakime, mesleki ve etik ilkelerin yazili bir niishasinin ve ayrica, yorumlar gibi
diger ilgili materyalin verilmesini saglamalidir.

3. Yargt etigi ilkelerini, yazili yaymlar veya internet yoluyla toplumda
yayginlagtirmalidir.

4. Ongoriilen davranisin  uygunlugu hakkinda hakimlerin bireysel olarak tavsiye
alabilecegi bir mekanizma veya usul olusturmalidir.

5. Yargi mensuplann hakkinda etik dist davranis sikayetlerini almak, incelemek ve
gerektiginde bagimsiz disiplin organina sevk dahil uygun islemi yapmak {izere,
meslek mensubu olmayanlarin da yeterince temsil edildigi bagimsiz bir mekanizma
veya usul olusturmalidir.
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Giclii toplumlar.
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ISTANBUL BILDIRGESININ €TKIU
BICIMDE€ UYGULANMASI ICIN

TEDBIRLER

. Yarg: etigine iliskin ders programlar1 veya modiiller gelistirmeli ve hakimlerin ilk
egitiminde bunlar1 zorunlu kilmalidir.

7. Yargt mensuplarinin, varliklarimi ve mali yiikiimliiliklerini diizenli olarak beyan
etmelerini zorunlu kilan usuller yiiriirliige koymalidir.

llke 15
Hakimlerin disiplin siireci seffaf olmahdir.

Hakimlere iliskin kapali veya seffafliktan yoksun disiplin siire¢leri, davranislarindan dolay
hdkimlerin hesap vermekten korunmasina yol agarak halkin yargi siire¢lerinin diiriistliigiine
olan giivenini sarstigindan, yargi.

1. Disiplin yaptirimlarina yol agabilecek davranislar: tanimlamalidir.

2. Mesleki yeterliligi konusunda hakime yonelik sikayetlere iligkin usul olusturmali ve
yaymlamalidir.

3. Mesleki yeterliligi konusunda hakime yonelik sikdyetleri almak, bu tiir sikayetleri
sorusturmak ve gerektiginde bagimsiz disiplin organina sevk dahil olmak iizere hangi
islemin yapilacagini belirlemek i¢in, meslek mensubu olmayanlarin da temsil edildigi
bagimsiz sorusturma organi olusturmalidir.

4. Hakimleri gorevden alma yetkisine sahip, meslek mensubu olmayanlarin da temsil
edildigi bagimsiz bir disiplin organ1 kurmalidir. Gérevden alinmasi séz konusu olan
hakim, yasal temsil, mevcut yargi etigi standartlarina gore yapilmis sorusturma ve bu
sorusturmanin hizlica sonuglandirilmasi dahil olmak {izere anilan organ Oniinde tam
savunma hakkina sahip olmalidir. Gérevden alinmasina karar verilmesi durumunda,
hakim kanun yoluyla uygun mahkemeye veya divana basvurma hakkina sahip
olmalidir.

5. Sorusturmanin gidisati hakkinda, sikayet edenin bilgilendirilmesini saglayan usuller
olusturmalidir.

6. Hakime yonelik yaptirimla sonuglanan disiplin siirecinde kesinlesmis kararin
yayinlanmasini veya sair sekilde alenilestirilmesini saglamalidir.
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Giclii toplumlar.
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