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YARGITAY BiRiNCI BASKANLIK MAKAMINA

: Yargrtay personelinin 19.10.2017 tarihli dilekgesi

Kamu giirevlilerinin uymalan gereken saydamhk, tarafsrzhk, diiLriistliik, hesap

vercbilirlik, kamu yaranm giizetme gibi etik davramq ilkeleri belirlemek ve uygulamayr

g<izetmek iizere "Kamu Gdrevlileri Etik Kurulu"nun kuruluq, gdrev ve gahgma usul ve

esaslannr belirleyen 5176 sayrh Kamu Gijrevlileri Etik Kurulu Kurulmasr ve Bazr Kanunlarda

Deliqiklik Yaprlmasr Hakkrnda Kanun uyannca grkarrlan ve 13.4.2005 tarih ve 25785 sayrh

RG'de yayrmlanan Kamu Gijrevlileri Etik Davranrg ilkeleri ile Bagwru Usul ve Esaslan

Hakkmda Y6netmelilin "Kurumsal Etik llkeleri" baghkh 26'ncr maddesine g6re, "Bu

Yiinetmelikle belirlenen etik davramq ilkeleri, kapsama dahil kurum ve kuruluglarda

uygulantr. Aynca, yiiLriittiikleri hizmetin veya gdrevin niteliline gdre kurum ve kuruluglar

kendi kurumsal etik dawanrg ilkelerini diizenlemek iizere Kurulun inceleme ve onaylna

sunabilir."

Yargrtay Etik, $effaflrk vc Giiven Projesi kapsamrnda yiiriitiilen gahqmalar sonucunda,

Yargrtay personelinin uymasr gereken davranrg ve hizmet standartlannrn belidenmesi ve

yargmm diizenli iqleyiginin saglanmasr amacryla geniq ve demokratik bir katrhmla, bizatihi

Yargltay personeli tarafindan "Yargrtay Personeli Etik Dawanrg ilkeleri" hazrrlanmr$, 
'urtiginden ve yurt drqrndan 90'a yakrn kurum, kuruluq ve kiqiye g6nderilerek giiriiqleri ahnmrqtu.

Mevzuat gereli olarak Bagbakanhk Kamu Gdrevlileri Etik Kurulu'nun da gdrii$ii alnarak,

gerekli delerlendirme ve deliqiklikler Yargrtay personeli tarafindan yaprlmrgtrr. Ayrrca, l1

Ekim 2017 tarihinde Yargrtay Yargr Etili Ilkeleri'nin hazrlanmasmda gorev alan Yargrtay

Daire Bagkanr ve l0 iiyenin katrhmr ile "Yargrtay Personeli Etik Davranrq ilkeleri" taslagr

incelenmig ve her iki taslak arasrndaki uyum ve anlam biitiinliiliitriin sallanmrq oldulu

sonucuna vanlmlstrr.
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Yukanda afiklanan Kanrm ve Y6netnrelik hiikiimleri uyannca, Yargrtay perroncli

tarafindan L9llU20I7 tarihli dilekge ekinde sunulan 'Yargrtay Personeli Etik Davranq

ilkeleri" taslalrnm y0riirtiile girrcsi hususunda gerekli olunn verilnesini takdirlerinize arz
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YrrEtay Genel Sckrcter Yrrdrmcrsr

Uygun g6riigle arz ederim.
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