TURKIYE CUMHURIYETI
YARGITAY BASKANLIGI

T.C.
YARGITAY BASKANLIGI
2025 YILI
FAALIYET RAPORU

ANKARA
SUBAT-2026






ADALET DEVLETIN VICDANIDIR



Ust Yonetici Sunusu

Hukukun dstiinliiglinii esas alan, adaletin zamaninda ve etkili bi¢imde tesisini
amaclayan Yargitay, anayasal gorev ve yetkileri ¢ergevesinde igtihat birligini saglama, hukuki

giivenligi giiclendirme ve yargt kalitesini ylikseltme misyonunu kararlilikla stirdiirmektedir.

Geride biraktifimiz faaliyet doneminde, dairelerimizin ve kurullarimizin 6zverili
caligmalar1 neticesinde temyiz incelemeleri etkin bir planlama anlayisiyla yiiriitiilmis; karar
sayilarindaki artis ile birlikte is yiikiiniin azaltilmasi, karar siirelerinin makul seviyeye
indirilmesi ve karar kalitesinin artirilmas1 yoniinde 6nemli mesafeler kat edilmistir. Dijital
donlisim uygulamalarinin  yayginlastirilmasi, elektronik dosya yOnetimi siireglerinin
gelistirilmesi ve veri temelli analiz yontemlerinin kullanilmasi suretiyle yargisal hizmetlerde

seffaflik ve verimlilik gliclendirilmistir.

Bu faaliyet raporunun; yiiriitilen c¢alismalarin degerlendirilmesine, kurumsal
performansin izlenmesine ve gelecege yonelik hedeflerin belirlenmesine katki sunmasini
temenni eder; Anayasa'nin bizlere yiikledigi bu kutsal gorevi icra ederken, kamu kaynaklarmin
miimkiin olan en verimli 6l¢iide kullanimi konusunda gereken azami hassasiyetin gosterildigini
ve yerine getirdigimiz ¢aligmalarimizi biitiinsel bakis agisiyla ortaya koyan 2025 yili faaliyet

raporunu tiim kamuoyunun bilgisine sunuyoruz.

2025 yili faaliyet raporunun hazirlanmasinda ve faaliyetlerin gergeklestirilmesi

noktasinda gosterdikleri {istlin gayret sebebiyle Yargitay'in tiim mensuplarina tesekkiir ederim.

Omer KERKEZ
Yargitay Baskani



YONETICI OZETi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, kamu sektoriinde
yiiriitiilen caligmalar sirasinda kullanilan kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilerek kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamlig
saglamak esaslarina dayanmaktadir. Yine bu kanunla, her tiirlii kamu kaynagimin elde
edilmesi ve kullanilmasinda denetimin saglanabilmesi i¢in kamuoyunun zamaninda
bilgilendirilmesi amag¢lanmaktadir. Bu dogrultuda Yargitay Baskanlig1 da yiiriittiigii her
tir islemde, hesap verebilirlik ve mali saydamlik ilkelerine en iist diizeyde uyum
saglanmasi prensibini gdzetmektedir.

2025 Yili Faaliyet Raporu ile kurumumuz tarafindan s6z konusu donemde
ulagilmasi planlanan amag¢ ve hedeflere, ortaya konan strateji ve yontemler ile ne kadar
yaklasilabildigini gostermesi saglanmaktadir. Yiirlirliikteki mevzuat esaslarina uygun
sekilde hazirlanan 2025 yili faaliyet raporunun giris boliimiinde, Kurumla ilgili genel
bilgilerle birlikte misyonumuz, vizyonumuz, yetki gorev ve sorumluluklarimiza yer
verilmektedir. Devaminda gelen boliimlerde ise stratejik planda yer alan amag ve
hedefler, 2025 yili faaliyetlerine iligkin bilgi ve degerlendirmeler, kurumsal kabiliyet ve
kapasitenin degerlendirilmesi ile 6neri ve tedbirler bulunmaktadir. Ayrica Yargitay’1

olusturan birimlerin faaliyetlerine iligkin ayrintili bilgilere yer verilmistir.



I- GENEL BIiLGILER
A-  Misyon ve Vizyon
Misyon

Adli uyusmazliklari; insan haklari, etik ilkeler ile evrensel hukuk degerleri ve Tiirkiye
Cumhuriyeti Anayasasinin temel ilkeleri 1s1ginda, toplumun giivenini ve hukuki giivenligi
saglayacak sekilde seffaf, topluma kars1 hesap verebilir, bagimsiz ve insan onuruna uygun bir

yaklagimla; makul siirede sonuc¢landirarak, iilke genelinde ictihat birligini gergeklestirmektir.

Vizyon

Adli yargi teskilatinin lideri olarak; yargilama faaliyetinin, hukuk devleti gereklerine
uygun bigimde gergeklestirilmesini saglayan, ulusal ve uluslararasi alanda 6rnek, giivenilir ve

saygin bir yiiksek mahkeme olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasa’nin 154. Maddesi geregince; Yargitay, adliye mahkemelerince verilen ve
kanunun bagka bir adli yargi merciine birakmadig1 karar ve hiikiimlerin son inceleme merciidir.
Kanunla gosterilen belli davalara da ilk ve son derece mahkemesi olarak bakar.

Yargitay tiyeleri, birinci sinifa ayrilmis adli yargi hakim ve Cumhuriyet savcilari ile bu
meslekten sayilanlar arasindan Hakimler ve Savcilar Kurulunca iiye tamsayisinin salt
cogunlugu ile ve gizli oyla segilir.

Yargitay Bagkani, bagkanvekilleri ve daire baskanlar1 kendi iiyeleri arasindan Yargitay
Genel Kurulunca iiye tamsayisinin salt ¢ogunlugu ve gizli oyla dort yil icin segilirler; siiresi
bitenler yeniden secilebilirler.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekili, Yargitay
Genel Kurulunun kendi iiyeleri arasindan gizli oyla belirleyecegi beser aday arasindan
Cumhurbagskani tarafindan dort yil i¢in secilirler. Siiresi bitenler yeniden segilebilirler.

Yargitayin kurulusu, isleyisi, Baskan, baskanvekilleri, daire baskanlar1 ve tyeleri ile
Cumbhuriyet Bassavcist ve Cumhuriyet Bagsavcivekilinin nitelikleri ve se¢im usulleri,
mahkemelerin bagimsizlig1 ve hakimlik teminati esaslarina gore kanunla diizenlenir.

Ulkemizde adli yargi sisteminin en iistiinde yer alan, tiim Tiirkiye’de adaletin dogru
sekilde tesisini ve igtihat birligini saglama goérevi bulunan Yargitaymn kurulusu, yapisi ve
gorevlerine iligkin en temel metin 08.02.1983 tarihli ve 2797 sayili Yargitay Kanunu’dur. 2797

sayill1 Kanun’un 1. maddesinde tanimlandig lizere Yargitay; adliye mahkemelerince verilen ve



kanunun bagka bir adli yargi merciine birakmadig: karar ve hiikiimlerin son inceleme mercii
olup, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ile bu Kanun ve diger kanunlarm hiikiimlerine gore
gorev yapan bagimsiz bir yiiksek mahkemedir.

2797 sayih Yargitay Kanunu’nun 13. Maddesinde Yargitayin gorevleri su sekilde
sayllmistir:

1. Adliye mahkemelerince verilen ve kanunun baska bir adli yargi merciine birakmadig1
karar ve hiikiimleri ilk ve son merci olarak inceleyip karara baglamak,

2. Yargitay Baskan ve iiyeleri ile Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi, Yargitay
Cumhuriyet Bagsavcivekili ve 6zel kanunlarinda belirtilen kimseler aleyhindeki gorevden
dogan tazminat davalarina ve bunlarin kisisel suclarina ait ceza davalarina ve kanunlarda
gosterilen diger davalara ilk ve son derece mahkemesi olarak bakmak,

3. Kanunlarla verilen diger isleri gormek.

Ulkemizde kanunlarin yeknesak sekilde uygulanmasi ve bu sayede ictihat bitliginin
saglanmasi goérevi bulunan Yargitay, temyiz denetimi ile hukuki giivenligin ve belirliligin
saglanmasi noktasinda iist diizey 6neme sahip yiiksek bir mahkemedir. Bu itibarla Yargitay
tarafindan verilen hiikiimler ve kararlar sadece dosyanin taraflar1 bakimindan degil, ayn1 veya
benzer nitelikli tiim uyusmazliklarin ¢oziimii bakimindan yol gosterici nitelikte olmaktadir. Bu

gorev ve misyon Yargitayin varolus nedenini olusturmaktadir.

C-  Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Yargitay Baskanliginin; Cankaya ilgesi Ahlatlibel Mahallesi Incek Sehit Saver Mehmet
Selim Kiraz Bulvari {izerinde bulunan, Yargitay Baskanligi, Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi,
Hukuk ve Ceza Daireleri, 6n biiro-poliklinikler, yemekhane, sosyal tesis-kres ve teshin merkezi
olarak 10 bloktan olusan yeni hizmet binasi 1 Eyliil 2021 tarihi itibartyla hizmete agilmustir.
Baskanlik Blogu olan A blokta, Baskanlik Makami, Genel Sekreter ve Genel Sekreter
Yardimcilar1 makamlari, Hukuk Genel Kurulu Bagkami ve Ceza Genel Kurulu Bagkani
makamlari, Yargitay liye ve tetkik hakimi odalari, konferans salonu, fuaye alani, Baskanlik
birimleri, yargi miizesi, kule toplant1 salonlari, basin salonu, konuk bekleme salonu, Bagkanlar
Kurulu toplant1 salonu, egitim salonlari, kabul salonu, kalem odalari, arsiv ve depolar yer
almaktadir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginin bulundugu E Blokta Yargitay Cumhuriyet

Bassavcisi ve Bassavcivekili makamlari, Idari Cumhuriyet Savcist makamlari ile idari birimler,



Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi Boliimleri, ¢cok amacl salon, toplant1 ve egitim salonu, fuaye
alani, PTT subesi ve arsivler bulunmaktadir.

Hukuk Binasi olarak kullanilan B Blokta her katta 2 daire olmak tizere 12 hukuk dairesi
baskanligi ile Ceza Binasi olarak kullanilan C Blokta yine her katta 2 daire olmak iizere 12 ceza
dairesi bagkanlig1 yer almaktadir.

On biiro ve poliklinik binas1 olan D Blokta 6n biiro ve dosya inceleme boliimleri, siyasi
partiler biirosu, baro odasi, kafeterya, bashekimlik ve poliklinikler, basin odasi, idari birimler,
112 acil, laboratuvar, egitim salonu bulunmaktadir.

Yargitay iiyeleri, tetkik hakimleri ve Cumhuriyet savcilari ile personel yemek salonlari
F Blokta yer almaktadir. Sosyal tesis ve kres olarak kullanilan G Blokta ise kiitiiphane, kadin-
erkek spor salonlari, hdkim-savcr lokali ile onursal Yargitay iiyeleri icin oda, banka subesi,
isyurtlar1 magazasi, restoran ve kafe alanlari ile kadin-erkek kuaforleri, terzi, kuru temizleme,
lostra salonu gibi hizmet birimleri faaliyet gostermektedir. Ayrica 13 adet kres sinifi ve bu
smiflara ait uyku boliimleri de ayn1 blokta hizmet vermektedir.

Toplam 1.567 araglik kapali ve agik otopark alani ile kurum servis tasitlar1 i¢in 6n biiro ve
teshin merkezi agik otoparklarinda toplam 60 araghk park alani mevcuttur. Yargitay

mensuplarinin kullanimai i¢in iki adet 6zel tahsisli olmak {izere 239 adet lojman1 bulunmaktadir.

2- Teskilat Yapisi

2797 sayih Kanun’un 2. maddesine gore Yargitay, Baskanlik, Daireler, Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavciligi, biirolar ve idari birimlerden olusmaktadir.

Ayn1 Kanun’un 3. maddesine gore Yargitay’in karar organlart sunlardir:

- Daireler,

- Hukuk Genel Kurulu,

- Ceza Genel Kurulu,

- Biiyilik Genel Kurul,

- Bagkanlar Kurullari,

- Birinci Bagkanlik Kurulu,

- Yiiksek Disiplin Kurulu,

- Yonetim Kurulu.

Daireler kendi aralarinda is bdliimii esasia gore ¢alisir. Ozel kanunlarda baskaca hiikiim
bulunmadig1 takdirde, dairelerin aralarindaki is boliimii karar tasaris1 Bagkanlar Kurulu

tarafindan hazirlanir. Hazirlanan karar tasaris1 Biiyiik Genel Kurulun onayina sunulur.



Hukuk Genel Kurulu, hukuk dairelerinin baskan ve iiyelerinden, Ceza Genel Kurulu ise
ceza dairelerinin bagkan ve iiyelerinden olusmaktadir. Hukuk ve Ceza Genel Kurullarinin,
Yargitay dairelerinin bozma kararlarma karst mahkemelerce verilen direnme kararlarini
inceleyerek karar vermek olmak {izere bircok yargisal gérevi bulunmaktadir.

Yargitay Biiyiikk Genel Kurulu ise Baskan, baskanvekilleri, daire bagkanlari, iiyeler ile
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi ve Bagsaver vekilinden olugsmaktadir. Yargitay Biiylik Genel
Kurulunun gérevleri 2797 sayili Yargitay Kanunu’nun 16. maddesinde diizenlenmistir.

Yargitay Kanunu’nun 9. maddesine gore Yargitayda:

1- Bagkan ile baskanvekillerinden ve daire baskanlarindan olusan Baskanlar Kurulu,

2- Baskan ile hukuk dairelerinden se¢ilen Bagkanvekili ve hukuk daireleri bagkanlarindan
olusan Hukuk Daireleri Bagkanlar1 Kurulu,

3- Baskan ile ceza dairelerinden secilen Baskanvekili ve ceza daireleri baskanlaridan
olusan Ceza Daireleri Baskanlar Kurulu olmak tizere ti¢ Baskanlar Kurulu bulunmaktadir.

Yargitayda idari teskilatta yer alan bir diger kurul olan Birinci Bagkanlik Kurulu; Yargitay
Bagkaninin baskanliginda, dordii daire baskani, dordii Yargitay iiyesi olmak iizere sekiz asil ve
ikisi daire bagkani ve ikisi Yargitay iiyesi olmak {izere dort yedek iiyeden olusmaktadir. Birinci
Baskanlik Kurulunun gorevleri, 2797 sayilh Yargitay Kanunu’nun 18. maddesinde yer
almaktadir.

Yargitayin Yiiksek Disiplin Kurulu; Yargitay Bagkani, bagkanvekillerinden kidemli olan,
Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi ile alti hukuk ve {i¢ ceza dairesi bagkanlar1 ve baskanlarinin
katilmadig1 dairelerin bes liyesinden olusmakta; bu Kurulda ayrica, Kurula asil iiye olarak
katilmayan daire bagkanlar1 ile bunlarin digindaki dairelerin birer {iyesi yedek iiye olarak
bulunmaktadir. Yiiksek Disiplin Kurulunun gorevleri Yargitay Kanunu’nun 19. maddesinde
diizenlenmistir.

Yargitayin yapist igerisinde gorev alan Yonetim Kurulu; Yargitay Baskani, Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavcisi, Genel Sekreter ile Bagkanlar Kurulu tarafindan iki yil i¢in segilen bir
asil ve bir yedek daire bagkani, ti¢ asil ve iki yedek Yargitay iiyesinden olugsmaktadir. Bu Kurul,
hakimlik ve savcilik sinifindan olmayan Yargitay personelinin atama ve nakil, yiikselme,
disiplin ve sair Ozliik islerini yliriitmek ve bunlarla ilgili karar ve tedbirleri almak ve

yonetmelikleri yapmakla gorevlidir.

Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi; Cumhuriyet Bassavcisi, Cumhuriyet Bagsavcivekili,

Cumhuriyet Bagsavci Bagyardimcisi ile Cumhuriyet Bassavci yardimcilarindan olugsmaktadir.



Yargitay Kanunu’nun 48. ve devami1 maddelerinde diizenlendigi iizere, Yargitayda; Yayin
Kurulu, Tasnif Kurulu, Yaymn Isleri Miidiirliigii, Saglik Miidiirliigii, Egitim ve Sosyal Isler
Miidiirliigii, Yaz isleri biirolan: ile Bilgi Islem Merkezi Miidiirliigii seklinde idari birimler ve

biirolar faaliyet gostermektedir.
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapis1
Bilgi Islem Merkezi Miidiirliigii

e Kurumumuzun Bilgisayar donanimlari ile aktif cihazlarinin bakimlar takip edilmeye
devam edilmektedir.

e Yargitay kararlarmin internet ortaminda daha gorsel ve kolay kullanilabilir olmasina
yonelik proje tamamlanmis ve kisisel verilerden arindirilan emsal karar olarak internet
ortaminda yayinlanmaktadir.

e Bagskan, Uye, Hikim ve Savcilarimiza yonetmelik kapsaminda dagitilacak olan diziistii
bilgisayarlarin alim1 i ve iglemlerine devam edilmektedir.

e Yargitay biinyesinde donanimin verimli ve ekonomik kullanilmasi amaciyla depo ve
dairelerde kullanilmayan donanimlar tespit edilerek gerekli revizyonlar yapilarak
kullanilir hale getirilmeye ve herhangi bir IT donanim alimi yapilmadan islerlik
saglamaya devam edilmektedir.

e Kat tipi yazicilarin kurulumu sisteme entegrasyonu ve gerekli yazilim uyarlama

islemleri ve ek yazici talepleri karsilanmaya devam etmistir.

1-Sistem Grubu Faaliyetleri

Siirekli yapilan isler;

e Aga baglh olan bilgisayarlarin trafik kontrolleri siirekli takip edilmeye devam
edilmektedir.

e Yargitay Bagkanliginin birimlerine ait paylasim alanlarinin yonetimi yapilmakta, veri
kayb1 yasayan ¢alisanlara yedeklerinden doniis yapilmaktadir.

e Network cihazlarin giincellemeleri ve yedeklemeleri siirekli olarak takip edilerek
yapilmaktadir.

e Giivenlik duvar1 ve kablosuz ag erisim kurallar1 ihtiyaca gore siirekli olarak
giincellenmekte, erisim loglar takip edilmektedir.

e Saldirt tespit ve uygulama kontrol sistemleri takip edilmekte gereken miidahaleler
yapilmaktadir.

e Zafiyet tarama araclariyla bilisim sistemleri {izerinde tespit edilen giivenlik agikliklarina

gerekli miidahaleler yapilmaktadir.



Kullanicilarin ihtiyaci olan yetkileri Aktif Dizin iizerinden giincellenmekte, kullanici
tanimlama, yer degisikligi olanlar i¢in ortak alan tanimlama ve kaldirma, bilgisayar
acilig, portal ve e-posta sifre degisiklikleri siirekli olarak yapilmaktadir.

Switch ve kabinet bakim onarimlar1 yapilmaktadir.

e Teknik servis ve donanim miidahale ekiplerinin sahada yapacagi ¢alismalar i¢in gerekli

bilgilendirme ve yonlendirmeler yapilmaktadir.

Yapilan toplantilar, demolar ve alinan egitimler;

Mirket 2FA(Two Factor Authentication) demo ¢alismasi

H3C SDN Egitimi

Palo alto Firewall egitimi

Trend Micro EDR(Endpoint Detection and Response) demo c¢alismasi.

PrivacyIDEA acik kaynakli Multi factor Authentication yazilimi test edildi.
(NETWORK)

H3C firmas1 ile AD Campus-SDN i¢in upgrade hazirligi caligmalar1 goriisiildii.
(NETWORK)

Palo Alto ve TR7 firmalar1 ile iki cihazin entegre yedekli g¢alismasi ic¢in altyapi
caligmasi i¢in goriisiildii. (NETWORK)

Kablosuz aglarda misafir ve personel i¢in giivenli baglant1 altyapis1 degerlendirildi.
(NETWORK)

Acik kaynak yazilimlarin demo ortami i¢in sunucu kurulumlari yapildi. (SISTEM).

Printserver alternatifi MYQ yazilimi BIM 6zelinde demo kullanima baglandi.

Palo Alto Cortex XDR giivenlik yazilim1 BIM 6zelinde demo kullanima baglandi.

3 Adet Base Yapay Zeka Modeli indirilerek test ortaminda kullanima sunuldu.

Kablosuz aglarda misafir ve personel igin portal iizerinden giivenli erisim devreye
alind1.

8 Adet arizali durumdaki Access Point in RMA c¢ergevesinde degisimi icin ¢alisma
baslatildi.

Ayrica yapilan isler;

ESXI host giincellemeleri yapildi.
Konteyner platformu optimizasyon ¢aligmalari.

Firewall giincelleme ve yedeklenmesi tamamlandi.



SIEM log toplama yazilimi(CSIEM) kurulum ve konfigiirasyonlar1 tamamlandi.

SOAR yazilimi(SOAIR) kurulumu yapildi.

Windows 11 image ¢aligmalar1 ve giincellemeleri.

IBM Storage ve izleme yazilimi giincellemeleri.

H3C SDN giincellemesi gerceklestirildi.

Bilgi ve iletisim giivenligi rehberi uyum ve denetim ¢aligmalar1 tamamlandi.
PrivacyIDEA acik kaynakli MFA yazilimi kullanima hazir hale getirildi. (NETWORK)
Iki veri merkezi arasinda Aruba Controller yedekliligi yapildi. (NETWORK)

Iki veri merkezi arasinda firewall yedekliligi yapildi. (NETWORK)

Iki veri merkezi arasinda WAF-Load Balancer yedekliligi firewall ile entegre olacak
sekilde hazir hale getirildi. (NETWORK)

Trenmicro endpoint yazilimina ransomware saldirilarina karsi smart pattern olusturuldu.
(NETWORK)

AD-Campus SDN upgrade islemi yapildi. (NETWORK)

Kablosuz aglarda misafir ve personel i¢in veri sizintisini Onlemek ve gilivenli erisim
saglamak i¢in iki faktorlii dogrulama(captive portal) altyapisi hazir hale getirildi.
(NETWORK).

Winrar i¢in Group Policy yazildi. (SISTEM).

Sunucu giincellemeleri saglandi. (SISTEM).

Windows 11 Enterprise ve Pro versiyonlari i¢in yeni imajlar hazirlandi.

Windows 10 bilgisayarlarin Windows 11'e giincellenmesi icin gerekli caligmalar
yapild.

File Server ortak alan yonetimi i¢in alternatif ac¢ik kaynak yazilimlar test edildi.

Yeni Storage i¢in fiziksel kablolamalar, kurulum islemlerine basland.

Doktorluk tarafindaki Saye programinin local admin yetkisiz ¢alismasi i¢in gerekli
diizenlemeler yapildi.

Sunucularda kullanilan Deep security ajan1 giincellemeleri yapildi.

Printserver alternatifi MYQ ve VPN 2fa i¢in sanal sunucu kurulumlari yapildi.
Openshift Cluster yedek test ortam1 hazirlandi.

Linux APT-Cacher (update repo) sunucusu kuruldu.

Openshift Cluster giincellemesi yapildi. 4.16.x --> 4.19.x.

405 uygulama deployment 1 yapildu.

Yeni bir yapay zeka model egitimi yapildi ve kullanima sunuldu. Cesitli modellerin

uretilme stireci devam etmektedir.



Karar anonimlestirme yapay zeka modeli i¢in training kodlar1 hazir hale getirildi, veri
hazirlanma siireci devam etmektedir.

Github a user olusturma iglemleri yapildi ve sifreleri iletildi.

Kurulan uygulamalarin belirli configleri yapildi. (Openproject, Wordpress, vs.)

Active Directory yapist i¢in giivenlik testleri yapildi ve ilgililere rapor edildi. Bulgular
sistem ekibi tarafindan giderildi.

Nessus zafiyet denetimleri icin bilgi varliklari(sunucular) sahipleri i¢in gilincelleme
calismasi baslatildi.

ClearPass-PaloAlto user entegrasyonu i¢in lisans alimi yapildi ve konfigiirasyon
calismalar1 bagladi.

PaloAlto ve Trend Micro yazilimlarinda ortaya c¢ikan kritik seviyedeki gilivenlik
acikliklan ivedi sekilde patch gegilerek kapatildi.

ISLEM

Active Directory Islemleri

)Active Directory kullanici hesap agma-kapama

)Active Directory kullanici ortak alan yetkisi ekleme-¢ikarma
Diger islemler

e-posta kullanic1 gruba dahil etme-¢ikarma

e-posta sifre islemleri (yargitay.gov.tr adalet.gov.tr)
Paylasim alani yonetimi

Sifre Sifirlama Islemleri 274
Tim isler 350

N _
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2 — Yazihim Faaliyetleri

UYAP Yargitay Bilgi Sistemi Yazilimi, giincel ihtiyaclar karsilayacak sekilde
gelistirilmis ve gelistirilmeye devam edilmektedir.

Yargitay Baskanlig1 ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi kullanicilar tarafindan
bildirilen hata ve istekler (YARGITAY, YCBS, IDARI KAYNAKLAR, SPAR, SPAR
WEB, DOSYA SORGU, KARAR ARAMA, YARGITAY BIRINCI BASKANLIK ve
YARGITAY ENVANTER modiilleri ile YARGITAY KARAR SORGU servisi) UYAP
destek, alan uzmani, test ve yazilim ekibi tarafindan goriisiiliip, yazilim ekibince

karsilanmistir.



Bu donem igerisinde;

S.N. ISLEM
1 Yargitay Baskanligi VT diizeltme islemi 953
2 YCBS VT diizeltme islemi 424
3 Adliye ilam goriintiilenmesi hatasi 144
4 Y 6netim tarafindan istenen rapor sayist 2411
5 DYS iizerinden dairelerden gelen diizeltme talebi 1012
6 Veri ambari ¢alismasi kapsaminda dosya diizeltmesi 9301
7 YGS iizerinden istenen istatistikler ve raporlar sayist 170

Yazilim ekibi tarafindan 153 adet Hts maddesi ile yazi ve e-posta ile iletilen 195 adet
talep icin islem yapilmis ya da destek verilmistir. (Bu madde sayilarina, Uyap3
caligmalar1 kapsaminda yeni ekranlar ve raporlar i¢in agilan madde sayilar1 da
eklenmistir.)

Yazilim ve VT diizeltme ekibi tarafindan telefonla ¢cagr1 merkezi birimine ve alan uzmani
personeline destek verilmistir.

Yargitay I¢tihat Merkezi projesinin mobil uygulamasinin takibi devam ettirilmektedir. Bu
kapsamda mobil uygulama i¢in giincellemeler yapilmistir. Uyumsuz yazilim paketleri
giincel paketlerle degistirilmistir. E-Devlet giris ekrani acilis kism1 hizlandirilmistir. PDF

indirme ve kaydetme sorunu giderilmistir.

Yargitay Ictihat Merkezi projesi i¢in gerekli karar bilgileri aktarmmi igin gelen taleplere
cevap verilmis olup yaklagik 86092 karar bilgisinin aktarimi yapilmistir.

UYAP Versiyon 3 ¢caliymalart kapsaminda;

Yargitay backend uygulamasinin SpringBoot kullanilarak tekrar kodlanmasina yonelik
caligmalar ile birlikte frontend (6n yiiz) ile alakali ¢caligsmalar devam etmektedir.

Daireler ile birlikte Bagsavcilik birimlerinin Uyap ortaminda kullanilan raporlarin Uyap3
ortaminda hazirlanmasi ¢aligmalari devam etmekte olup hazirlanan raporlar ger¢ek ortamda
kullanimina agilmaktadir.

Daire Midiir ve seflerimiz ile savcilik midiir ve seflerimize; UYAP3 hakkinda genel
bilgilendirme sunum yapilmistir. Bununla birlikte ger¢ek ortamda kullanima agilan raporlar

ve hazirlik asamasindaki ekranlarla alakali sunum yapilmaistir.



Yargitay;

e Yazilim c¢aligmalar1 asamasinda test ortamina 146 kez yiikleme islemi yapilarak,
maddelerin test ortaminda test edilmesi saglanmistir. Yapilan kontroller ile uygulamanin
genel testleri tamamlanmistir. Alan uzmanlarimiz tarafindan verilen onay sonrasinda
13.01.2025, 15.01.2025, 30.01.2025, 31.01.2025, 03.02.2025, 26.02.2025, 04.03.2025,
13.03.2025, 29.04.2025, 12.05.2025, 29.05.2025, 20.06.2025, 18.07.2025, 01.09.2025,
02.09.2025, 09.09.2025, 12.09.2025, 19.09.2025, 25.11.2025, 19.12.2025 ve 22.12.2025
tarihlerinde iletilen taleplerin yapilmasi ve karsilasilan problemlerin giderilmesi amaciyla

gercek ortama yliklemeler yapilmistir.

Yargitay Dosya Sorgu;

Yargitay Dosya Sorgu uygulamasi i¢in gelen taleplerin gelistirme siirecinde test ortamina 2 kez
yiikkleme islemi yapilarak, iletilen taleplerin test ortaminda test edilmesi saglanmstir.
13.01.2025 ve 25.11.2025 tarihinde iletilen taleplerin yapilmasi ve ozellikle sms ile alakal

bildirilen problemlerin giderilmesi amaciyla gergek ortama yiikleme yapilmistir.

Yargitay Aktarim Servisi;

Yargitay Ictihat Merkezi uygulamasi i¢in gerekli bilgileri saglayan bu servis ile alakali gelen
taleplerin yerine getirilmesi amaciyla 16.01.2025, 20.01.2025, 21.07.2025 ve 10.10.2025

tarihlerinde gercek ortama yliklemeler yapilmaistir.

Yargitay Personel Aktarim Servisi;

Yargitay bilinyesindeki uygulamalar i¢in gerekli bilgileri saglayan bu servis ile alakali gelen
taleplerin yerine getirilmesi amaciyla 12/09/2025 ve 30/09/2025 tarihlerinde gergek ortama
yiiklemeler yapilmustir.

Yargitay Rapor Servisi;

UYAP Versiyon 3 calismalar1 kapsaminda olusturulan bu servis i¢in, daire baskani ve daire
yazi isleri midiirlerinin kullanimina agilan raporlarin diizenlenmesi/arttirilmas1 20.01.2025,
24.02.2025, 03.03.2025, 19.03.2025, 20.06.2025, 12.05.2025, 04.06.2025, 20.06.2025,
21.10.2025 ve 12.19.2025 tarihlerinde gergek ortama yiiklemeler yapilmistir.



Yargitay Common Servisi;

UYAP Versiyon 3 calismalar1 kapsaminda olusturulan bu servis i¢in, daire baskani ve daire
yazi igleri midiirlerinin kullanimina acgilan raporlarin diizenlenmesi/arttirilmasi ¢alismalariyla
birlikte 24.02.2025, 12.05.2025, 03.06.2025, 04.06.2025 ve 21.10.2025 tarihinde gercek ortama
yilikleme yapilmistir.

Yargitay Dosya Servisi;
UYAP Versiyon 3 caligmalar1 kapsaminda olusturulan bu servis, dosya durum raporlarinin,
daire bagkan1 ve daire yazi isleri miidiirlerine agilmasi planlamasiyla birlikte 24.02.2025,

21.10.2025 ve 19.12.2025 tarihinden itibaren gerg¢ek ortamda calismaya baslamistir.

Yargitay Karar Servisi;
UYAP Versiyon 3 c¢alismalar1 kapsaminda olusturulan bu servis, dosya durum raporlarinin,
daire baskani ve daire yazi isleri miidiirlerine agilmasi planlamasiyla birlikte 24.02.2025

tarihinden itibaren gercek ortamda ¢alismaya baslamistir.

Yargitay Heyet Servisi;
UYAP Versiyon 3 c¢alismalar1 kapsaminda olusturulan bu servis, dosya durum raporlarinin,
daire baskani ve daire yazi isleri miidiirlerine acilmasi planlamasiyla birlikte 24.02.2025

tarihinden itibaren gercek ortamda ¢alismaya baslamistir.

Yargitay Servisi;

UYAP Versiyon 3 caligmalar1 kapsaminda olusturulan bu servis, dosya durum raporlarinin,
daire bagkani ve daire yazi igleri miidiirlerine acilmasi planlamasiyla birlikte 24.02.2025,
12.05.2025, 20.06.2025 ve 21.10.2025 tarihinden itibaren gercek ortamda ¢alismaya

baglamistir.

Yargitay Sorgu Servisi;
UYAP Versiyon 3 c¢aligmalar1 kapsaminda olusturulan bu servis, dosya durum raporlarinin,
daire bagkan1 ve daire yazi isleri miidiirlerine agilmasi planlamasiyla birlikte 24.02.2025,

20.06.2025 tarihinden itibaren ger¢ek ortamda caligmaya baslamistir.



Yargitay Zimmet Servisi;
UYAP Versiyon 3 c¢alismalar1 kapsaminda olusturulan bu servis, dosya durum raporlarinin,
daire baskan1 ve daire yazi igleri miidiirlerine agilmasi planlamasiyla birlikte 24/02/2025

tarihinden itibaren gercek ortamda calismaya baslamistir.

Yargitay Safahat Servisi;
UYAP Versiyon 3 caligmalar1 kapsaminda olusturulan bu servis i¢in, ihtiya¢ duyulan raporlarin
ve ekranlarin diizenlenmesi/devreye alinmasi calismalariyla birlikte 21/10/2025 tarihinde

gercek ortama ylikleme yapilmugtir.

Yargitay-Ul (yargitay.uyap.gov.tr);

UYAP Versiyon 3 calismalar1 kapsaminda; ihtiya¢ duyulan raporlarin hazirlanmasi ve daire
baskani ile daire yaz1 isleri miidiirlerine agilmasi ¢aligmalar1 sebebiyle 03.01.2025, 21.01.2025,
26.02.2025, 19.03.2025, 12.05.2025, 10.06.2025, 20.06.2025, 22.10.2025 ve 19.12.2025

tarihlerinde gercek ortama ylikleme yapilmistir.

YargitayCbhs-UI (yargitaychs.uyap.gov.tr);

UYAP Versiyon 3 calismalar1 kapsaminda; bassavcilikta ihtiya¢ duyulan raporlarinin, idari
savcilara ve yazi isleri miidiirlerine agilmasi planlamasiyla birlikte 10/03/2025 tarihinde gercek
ortamda aktif hale gelmistir. 19.03.2025, 13.05.2025, 10.06.2025, 20.06.2025 ve 19.12.2025
tarihinde gergek ortama tekrar bir yiikleme yapilmistir.

2.1 — idari Yazihm Grubu

Siyasi Partiler, Personel, Uye Sicil, Divan, Tedavi Biirosu, Ictihat Merkezi Projesi
uygulamalari igin;

Siyasi partiler biirosundan talep edilen 115 adet, Personel, iiye sicil ve tedavi blirosundan talep
edilen 130 adet istek karsilagmistir.

Mal bildirimi islemlerinin UYAP {izerinden yapilmasi ve ilgili birimler tarafindan karsilanmasi
icin teknik diizenlemeler yapilmistir.

Divan Secim islemleri ile ilgili ayrintili raporlama ekranlar1 kullanima alinmaistir.

Siyasi partilerle ilgili SGK ile talep edilen servisler saglanmistir. ilgili ekranlar hazirlanmistir.
SPAR WEB ekranlarmin UY AP-3 gecisi servis ¢aligmalar1 tamamlanmaistir.

SPAR entegrasyon servislerinin soap servisten rest servislerde yeniden yazim caligsmalari

yapilmaistir.



saglik.yargitay.gov.tr internet sitesi yenileme caligmalar1 yapilmis olup kurumumuz ig¢in yeni
bir saglik portali hazirlanmistir.

Karar sablon islemleri ile ilgili modiil tamamlanmis kullanima ag¢ilmistir.

Personel, iiye sicil ve tedavi biirosundan talep edilen 14 adet madde karsilanmistir.

Yargitay Baskanlik secim islemlerinin web ekranlarinda yeni teknoloji ile tasarlanma
caligmalar1 baglamistir.

Yargitay Hak Sahipleri i¢in Hak Sahibi Portal ve Saglik Portal sistemi refactor edilmis ve prod
ortamda kullanima agilmistir.

Lojman taleplerinin sistem iizerinden alinabilmesi i¢in ekranlar yenilenmis olup bu konu ile
ilgili caligmalar tamamlanarak hayata gecirilmistir. Sistem lizerinden alinmaya baslanan lojman
bagvurulari ile ilgili kullanicilara saha destegi saglanmustir.

Yargitay Ictihat Merkezi, ile ilgili gelen talepler ve hata bildirimleri karsilanmistir. Egitilen

yeni 6zet modelinin test ve analiz iglemleri yapilmistir.

3-Teknik Destek Faaliyetleri

i$ TORU A-Blok Birinci || S | Tam
Baskanhk Binasi Binasi Binalar

Active Directory Islemleri 46 278 77 401
Active Directory kullanici hesap kilidi 6 82 27 115
Admin yetkisi verilmesi - - 1 1
Antiviriis kurulumu - - 1 1
Ayar kontrolii 8 209 200 417
Depo Islemleri 5 1 4 10
Diger islemler 611 693 347 1651
Drum Degistirilmesi 1 9 26 36
E-imza islemleri 1 11 20
E-Imza Islemleri - - 2 2
Goriintiileme - 1 4 5
Gii¢ Kablosu sorunu - - 1 1
Gii¢ Kaynag1 - - 2 2
Imaj atma islemi 175 876 1137 2188
Imaj dis1 program kurulumu 81 150 151 382
Kablo kontrolii 2 4 22 28
Kablolama 1 - 4 5
Kagit sikismasi 9 34 61 104
Sensdr Arizasi - - 6 6




Servise Gonderilen - - 6 6
Tarayict 6 3 4 13
Toner Degistirilmesi 44 427 429 900
VPN /ilgili programlarin kurulumu 1 3 9 13
Yazici / Tarayici kurulumu 86 250 142 478
Yazici degistirilmesi 3 1 2 6
Yazic1 Kablo Degisimi 1 - - 1
Tim isler 1087 3029 2676 6792

Tablodaki isler disinda birimlerimizin faaliyetleri asagidaki gibidir.

Bagkanlar Kurulu ve Kule Toplant1 salonlarinda diizenlenen toplantilara teknik destek
saglanmustir.

CGK ve HGK toplant1 salonunda diizenlenen miizakerelere teknik destek saglanmustir.
Konferans salonunda yapilan konferans ve sempozyumlara teknik destek saglanmistir.
Dordii B1 kat, bir tanesi 4. Katta bulunan egitim salonlarina teknik destek saglanmistir.
Yeni yazicilarm kurulumu yapilarak {iye ve personellerimizin bilgisayar baglantilar
saglanmis, toner seviyeleri takip edilmis bittiklerinde degisimleri yapilmistir.

Yeni baglayan personellere AIO bilgisayarlar1 teslim edilerek kurulumlart ve yazici
tanitim iglemleri yapilmaya devam edilmistir.

Uye ve tetkik hakimlerine 5 yili doldurmus olan bilgisayarlar yerine yeni diziistii
bilgisayarlar verilmeye devam edilmistir.

Uye ve tetkik hakimlerine teslim edilen bilgisayarlarin domaine alinmasi ve gerekli
programlarin kurulum islemleri yapilmistir.

Uye ve tetkik hakimleri icin alinmis olan 23” monitérlerin dagitimi ve kurulum destegi
verilmekte, tayin sebebiyle geri iadesi alinmaktadir.

Tetkik hakimlerinin kullanmis oldugu e-imzalarin kullanim siiresi dolmus olanlar1 i¢in
yenileme bagvuru islemleri ve teslimi yapilmaktadir.

Toplant1 ve Kurul salonlarindaki Click Share cihazlarin Firmware giincellemesi yapildi.
Kat yazicilariin genel kontrolii ve bakimlari yapilmistir.

Satin alinan 7 adet Adobe lisansi kullanicilara kurulumu gerceklestirildi.

Donanim miidahale birimimizce 280 adet donanimsal ariza giderilmistir.



4-Uyap Saha Destek Faaliyetleri

' A-Blok B-Blok | C-Blok Tiim
Is tiirii (Birinci (Hukuk | (Ceza Binalar
Baskanhik) | Binasi) | Binasi)

Bandrol - 3 - 3
Bulunamayan Dosyalar 1 27 12 40
Degerlendirme Islemleri (Not fisi) - 27 7 34
Diger iglemler 6 89 48 143
Dosya Sorgu - 5 2 7
Dosyaya ait evrak goriintiileme ve - 5 1 6
vazdirma
DYS 12 10 - 22
E-Dosya islemleri - 1 - 1
Editor 3 93 55 151
Ekranlar 6 130 23 159
Elektronik Imza Takibi 16 431 604 1051
Elektronik Imzada Hata 5 114 138 257
Evrak Isleri 10 41 6 57
Heyet Olusturma 1 1 1 3
HTS Madde Girisi 2 177 165 344
[lam/Tebligname Islemleri 2 13 4 19
[k Derece (Bidayet) Dosyalari - 5 7 12
Is Aktarim 16 27 - 43
Is Listesi Ekran1 2 12 - 14
Kapali Dosya Hakkinda - 3 - 3
Karar Arama 4 2 15
Karar Bilgileri Girisi / Diizeltme 1 3 8
Kayit diizeltme 2 13 - 15
Mal Bildirim Beyani - 31 25 56
Miikerrer Kayit - - 1
Miistemir Yetki Talebi - 2 - 2
Programlar - 11 22 33
Raporlar 14 64 2 80
Sifre Islemleri - 15 19 34
Taraf / Vekil Islemleri - 2 1 3
Tebligat Islemleri 1 10 6 17
Teslim Alinamayan/Edilemeyen 2 16 2 20
Dosyalar
Toplanti - 1 - 1
UYAP'a Giris 20 666 387 1073
Yetki A¢ma/Kapama 43 321 459 823
Tim isler 169 2379 2002 4550




Uyap Alan Uzmani Test Grubu

Is tiirii Adet
Diger islemler 95
Madde Analizi 4
Madde Testi 12
YGS Madde Girisi 42
Tiim isler 153

Tablodaki isler disinda birimimizin faaliyetleri asagidaki gibidir.
01.03.2024 tarihinde PTT teslim listelerine mahkeme posta barkod numarasinin
eklenmesi ile ilgili PTT ile toplant1 yapilmis olup ilgili madde girisi yapilmaigstir.
Uyap versiyon 3 calismalarinda raporlardan sonra Yazi Isleri Miidiir yetkisinde Genel
Islemler meniisiiniin altinda bulunan sekmelerin calismalarina baslanilmis olup, daire
miidiirleri ile ekran analizleri yapilmustir. Yargitay Yazi Isleri Miidiir ve Seflerine y&nelik
diizenlenen egitimler i¢in dokiimanlar hazirlanmistir.
Belirlenen tarihlerde Afyon’da diizenlenen egitimlere katilim saglandi.
Uyap versiyon 3 ¢alismalarinda raporlardan eksik olanlar tespit edilip madde girisleri
yapilmaistir.
Sahadan gelen sorunlar i¢in telefon ve e-posta yoluyla destek verilmistir.
Dys’den yazilar incelenip gerekli olanlar icin madde girisi yapilip ¢oziim saglanmustir.
14.03.2025,20.06.2025,19.09.2025 ve 19.12.2025 tarihli bakanlik yiiklemelerine katilim
saglandi. Deploydan sonra ortaya cikabilecek sorunlar ig¢in gercek ortam testleri
yapilmaistir.

E-imza
KAMUSM'ye 250 tane e-imza bagvuru talebi yapildi. Bunlarin formu dolduruldu. Ik
basvurusu yapilanlar i¢in 1slak imzali, yenileme islemi igin elektronik imzali olarak
tamamlanda.
Zaman gelen 387 e-imza kullanicilara teslim edilip aktivasyonu yapildi.
Teslimi bekleyen 108 adet e-imza birimde bulunmaktadir. Ayrica 434 adet is takibine

girilmis ig bulunmaktadir.



S.N. Yapilan Islem Faaliyet Dénemi igindeki Sayi

1 Sertifikas1 yenilenen kullanicilarimiz 712

2 [k Sertifika alan kullanicilarimiz 73

5-Web Tasarim Faaliyetleri

Islem

Haber girisi ve glincelleme : 525

Albiim veri Girisi : 268

Coziilen Talep Sayisi: : 554
Yargitay WEB Grubu

Haber giris yetkisi verilen birim personellerine destek verilmeye ve isleyisin
diizgiinliigiiniin kontroliine devam edilmektedir. Intranet ve internet sayfalarinin alt
yapilarinda olusan sikintilar1 ¢ézmek i¢in kod gelistirme ve diizenlemeleri devam
etmektedir.

e Karth Gegis Sistemi i¢in Koruma Giivenlik Miidiirliigiiniin ziyaretciler ile ilgili talepleri
dogrultusunda kod gelistirme ve yiiklemeler yapilmistir.

e Personel Miidiirliigii’niin istekleri dogrultusunda gorevde yiikselme ve unvan degisikligi
sinavi bagvurularinin alinmasi icin Intranet Portali biinyesinden basvuru ekranlari
gelistirilmistir. Sonuclarmin aciklanmast i¢in ise yine ayni uygulamada smav
sonuclarmin ilan edilmesi i¢in kisi bazli ekranlar hazirlanmistir.

e Kurumumuzun konferans salonunda yapilacak etkinlikler i¢in rezervasyon ve bilet
sistemi gelistirilmeye baslanmis olup 2026 yili ilk ayinda sunuculara yliklenerek
mensuplarimizin kullanimina sunulmasi amaglanmaktadir.

e Intranette ve kurumumuz veritabaninda bulunan kullanici bilgilerinin daha dogru ve
sistematik gilincellenmesi i¢in Yazilim Birimi tarafindan hazirlanan web servisin
kullanici tarafi Java Spring Boot ile kodlanmis olup test ve ger¢ek ortama OpenShift
platformu tizerinde yiiklemesi yapilmustir.

e Upygulama sunucularimizda ve veritabani sunucularimizda giivenlik riski doguracak eski
stirlim mevcut olarak paketlerin giincellemesi yapilmaistir.

e Karthh Gegis Sisteminin Yemekhane Modiilii i¢in yeni yetkilendirme ekranlari

diizenlenmis, saatlerle 6deme metotlar1 hakkinda ilgili diizenlemeler yapilmistir.



Kartli Gegis Sisteminde ziyaretgilerin dogrulugunun teyidi i¢in alinan KEC cihazlarinin
KGS sistemine entegrasyonu tamamlanmis ve hizmete uygun hale getirilmistir.

Intranet Portalinda bulunan Kurumumuz galisanlarinin Isyeri saghg ve giivenligi
egitimlerinin, muayenelerinin ve kazalarimin takibi i¢in kullanilacak ekranlar
hazirlanmistir, ayrica Poliklinik doktorlarimizin muayenelerinin sisteme daha rahat
aktarilmasi i¢in yeni ekranlarin hazirlanmasi devam etmektedir.

Intranet Portalinda bulunan Oto yikama hizmetindeki hatalarin diizeltilmesine iliskin
degisiklikler yapilmistir.

Yargitay Alblimii, Java Spring Framework ve React Framework ile yeniden yazilmis ve
yayma alinmistir, yonetimden gelen degisiklik ve giincellemeler devam etmektedir.
Yargitay Rehberi de bu baglamda yeniden yazilmasina baglanmis olup diger
uygulamalarla beraber hizmete agilacaktir.

Yargitay, Savcilik, Intranet, Rehber ve Albiim gibi web uygulamalarinin tasarim
caligmalar1 baglamistir.

Intranet Portali’nda yemekhane ekranlarinda Yemekhane Miidiirliigii’niin istegi iizerine
diizenlemeler yapilmaistir.

Ziyaretgilerin Yargitay agma TFA (two factor auth) ile baglanabilmesi i¢in Network
ekibiyle beraber yeni bir veritabani olusturulmus, anlik olarak kurum i¢i ziyaret¢ilerin
bilgileri giivenli bir sekilde Aruba Controller ile paylasilmistir.

Idari ve Mali Isler Midiirliigiince kullanilmakta olan OTAG isimli masaiistii
uygulamasi web tabanli ¢alisacak sekilde, Java Spring Framework ve React Framework
ile kodlanmas ilgili birimin testi sonrasinda hizmete agilacaktir.

Kurum calisan bilgilerinin UYAP ile entegrasyonu saglanmis, bilgilerin ¢ekilmesi i¢in
Java Spring Framework ile web service istemcisi yazilmistir ve yiiklenmesi
saglanmigtir. Senkronizasyon sonrasinda Intranette bulunan personel modiilii ekranlar:
yeniden yazilmustir.

Yeni yapay zeka modellerinin egitilmesi icin Yargitay Kararlar’ndan veri seti
olusturulmasi amaciyla 3 yeni proje olusturulmustur ve DevOps birimine veri aktarimi
saglanmistir. Modellerin sonuglarinin izlenmesi ve kontrolii i¢in Java Spring
Framework ve React Framework ile yeni bir web projesi gelistirilmeye baglanmustir.
Farkli uygulamalardan Ldap kullanic1 girisi i¢in Java Spring Framework ile web servis
hazirlanmis ve kullanima sunulmustur.

Yargitay Mobil Uygulamast i¢in planlamalar yapilmis ve tasarim caligmalari

baglamistir.



6 - Telefon Santrali

A-Blok

B-Blok

C-Blok

D-Blok

Is tiirii Birinci HPkuk (;eza BaF;;z:f(:{llk (")n. B?ir.o B?ni;l;:lr
Baskanhk | Binas1 | Binasi Poliklinik
Dect Anten Arizasi 3 - - - 3 6
Dect Telefon Arizasi 8 2 - - 2 12
Dect Telefon Mak. Deg. 5 20 13 1 18 57
Diger islemler 10 25 19 1 - 55
D1s Hat Yetkisi Verilme 9 - - - 5 14
Ek Modiil Hafiza Tus Ayan 3 - - 1 - 4
Paralel hat baglanmasi 1 - - - - 1
Patch Cable Cat 6-Kablo 30 70 82 11 58 251
Rehber Diizenleme 18 147 134 10 3 312
Switch Ariza - 2 1 - 1 4
Telefon hatt1 arizasi 4 19 - 7 25 55
Tel. hatt1 kablo degisimi 3 24 1 5 2 35
Telefon hatt1 kablo degisimi 1 5 - 1 1 8
Telefon hatt1 kablo tamiri 2 5 - 1 3 11
Telefon hatt1 yer deg. 5 54 6 13 26 104
Telefon makinasi arizasi 4 35 19 7 5 70
Tel. Mak. Depo Teslimi 6 30 34 1 80
Telefon Priz Arizasi 1 1 9 - - 11
Tel. santrali donanim 19 10 11 4 36 80
Tel. santrali yazilim 28 11 6 6 8 59
Telefon Set Hafiza Tuslar1 4 20 2 11 4 41
Spiral Kablo Degigimi 9 - 9 30
Telefon yer degisikligi 21 42 21 3 37 124
Yeni dahili hat tahsisi 9 75 82 52 4 222
Yeni Telefon Mak. Deg. 5 4 1 - - 10
Yeni harici hat tahsisi 2 26 4 1 21 54
Yeni Tel. Mak. Degisimi 6 11 1 2 3 23
Yetki verilmesi 131 250 151 51 278 861
Tiim isler 342 897 605 189 561 2594

e Santral yillik bakimi Sistas firmasi tarafindan yapildi.

e Telefon spiral kablosu alindi.

e Telekom kaynakli PRI Arizasi diizeltildi.




e 38 adet 8018, 11 adet 8008,1 adet 8068s, 3 adet dect telefon tamiri Sistas firmasi
tarafindan yapildi.
e 8018 telefon arizalari icin Sistas firmasi Teknik Miidiirii ile goriisme yapildi.

4- Insan Kaynaklar

Yargitay mensuplarinin, atama, nakil, disiplin ve 6zliikk haklar1 agisindan farkli usul ve

esaslara tabi olmalar1 sebebiyle; Yargitay daire baskan ve iiyeleri, tetkik hakimleri ve Yargitay

Cumbhuriyet savcilari ile Yargitay personeli seklinde gruplandirmak miimkiindiir.

Yargitay Uyesi Cinsiyet Grafigi

46-55 56-64

Yargitay Uyesi Yas Grafigi



Tetkik Hakimi Cinsiyet Grafigi

Personel Cinsiyet Grafigi



5- Sunulan Hizmetler

Adliye mahkemelerince verilen karar ve hiikiimlerin son inceleme mercii olarak gorev
yapan Yargitay, iilkemizde kanunlarin esit ve adil bir sekilde uygulanmasini ve igtihat birligini
saglayan bagimsiz bir yliksek mahkemedir.

2797 sayili Kanun’un 13. maddesinde belirtilen gorevleri yaninda Yargitay; mevzuat
caligmalarinin yiiriitiilmesi sirasinda talep olmasi durumunda mensuplarini ilgili komisyonlarda

gorevlendirmekte ve mevzuat ¢alismalarina iliskin goriislerini bildirmektedir.

II- AMACLAR ve HEDEFLER

A- Temel Politika ve Oncelikler

Stratejik yOnetim, kurumlarin mevcut kapasitelerini biitlinciil bir bakis agisiyla
gliclendirmeyi ve degisime uyum saglayacak sekilde doniistiirmeyi hedefleyen bir yonetim
yaklasimidir. Bu dogrultuda hazirlanan stratejik planlar, s6z konusu anlayisin uygulamadaki

temel araclarini olusturur.

Planlama siirecinin yani sira etik ilkelerin benimsenmesi, agik ve seffaf yonetim anlayisi,
performans odakli verimlilik ve tasarruf yaklasimi ile hesap verebilir i¢ ve dis denetim

mekanizmalar1 da bu sistemin 6nemli bilesenleri arasinda yer alir.
Onceliklerimiz ve Temel Degerlerimiz;

* [nsan onuruna ve insan haklarina saygi

= Atatiirk ilkelerine baglilik

* Bagimsizlik ve tarafsizlik

= Seffaflik ve topluma kars1 hesap verebilirlik
= Gelisimcilik

= Kurum calisanina saygi ve giiven

»  QOzgiirliik¢ii yaklasim

= Erisilebilirlik

= Yetkinlik

= Evrensel hukuk ilkelerine baglilik

= Adalet ve 6zgiirliikk



Giivenilirlik ve tutarlilik
= Etik ilkelere uygunluk

= Ehliyet ve liyakat

= Zamana uygunluk

» Esitlik ve hakkaniyet

= Etkinlik

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri uyarinca hazirlanan stratejik planin
uygulanmasinda temel politika belgesi olan On ikinci Kalkinma Plani’nda yer alan ve yarg ile

adalet sistemini ilgilendiren baz1 maddeler sunlardir;
Boliim : 3.5. Adaleti Esas Alan Demokratik Iyi Yonetisim

901. Ekonomik ve sosyal kalkinmanin saglanmas1 bagimsiz, tarafsiz ve seffaf yargi sisteminin
egemen oldugu hukuk devleti ile demokrasi ve iyi yoOnetisim ilkelerinin etkin sekilde
uygulanmasiyla miimkiindiir.

902. Temel hak ve 6zgiirliikleri koruyan, hak ihlallerine karsi etkin miicadele eden, hizli, 6n
gortlebilir, adil, seffaf, hesap verebilir, erisilebilir, giivenilir ve insan odakli bir yonetim
anlayis1 adalet sisteminin temeli olmaya devam edecektir.

903. Hukukun istiinliigli ilkesi dogrultusunda, idarenin yargisal denetime acik oldugu, kanun
Oniinde esitligin ve etkin hak arama yollarinin saglandigi, kazanilmis haklarin korunmasi, esit
muamele, acgiklik, tutarlilik ve Ongoriilebilirlik ilkelerinin benimsendigi hukuk devleti
anlayisinin daha da gii¢lendirilmesi Plan déneminin 6nceliklerindendir.

904. Hukukun iistiinliigiinii ve insan haklarimi giivence altina alan, daha 6zgiirliik¢ti, katilimei
ve kapsayici sivil bir Anayasanin hazirlanmasi hedeflenmektedir.

905. Yarg sisteminin daha etkin islemesi ve vatandagslarin adalete erisiminin kolaylastirilmasi
esastir.

906. Dijital doniisiim kapsaminda adalet hizmetlerinin sunumunda bilgi ve iletisim teknolojileri
ve yapay zekanin kullanilmasi 6nemli goriilmektedir.

907. Daha giivenli is ve yasam ortaminin olusturulmasi amaciyla toplumsal diizenin

korunmasinda 6zgiirliik-giivenlik dengesinin gozetilmesi 6nem arz etmektedir.



Boliim : 3.5.1. Adalet Hizmetleri

a. Amag

911. Hukukun {istiinliigli ve hukuk devletinin gerekleri dogrultusunda, yargi siire¢lerinin adil,
hizli ve etkin sekilde islemesi, ongoriilebilir olmasi, adalete erisimin kolaylastirilmasi ve

adalet sistemine uyulan giivenin daha da artirilmasi temel amagtir.

b. Politika ve Tedbirler

913.1. Katilime1 bir hazirlik siireciyle yeni bir “Yargi Reformu Stratejisi” ve “Insan Haklar

Eylem Plan1” hazirlanacaktir.

915.1. Yarginin bagimsizligi ve tarafsizligi bakimindan sorun olusturan unsurlarin tespiti i¢in
durum analizi yapilacak, bu husustaki iyi uygulama Ornekleri ile uluslararasi standartlar

incelenerek rapor hazirlanacaktir.

916.4. Adalet hizmetlerine erisimin kolaylastirilmasi i¢in dijital teknolojiler daha fazla

kullanilacaktir.

917.7. Makul siirede yargilanma hakkinin daha etkin korunmasina yonelik mahkemeler teskilati

giiclendirilecektir.

920.1. Yapay zekanimn getirdigi imkanlarin dikkate alinmasi suretiyle karar destek sistemleri

giiclendirilecektir.

® 92(0.2. Yapay zeka uygulamalarinin etik ve hukuki ¢ergevesi olusturulacaktir.

A-  Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler

AMAC-I. YARGITAYIN SEFFAFLIGINI ARTIRMAK

Hedef -1.1 Kisisel verilerin korunmasi1 kaydiyla tiilm Yargitay kararlarina erisimin

saglanmasi
Strateji:

1) Yargitay internet sitesi lizerinden yayinlanan kararlar bakimindan kisisel verileri temizleme
biirosu ¢aligmalarinin personel, donanim ve teknolojik agidan desteklenmesi.
2) Yargitay internet sitesi lizerinden yayinlanan kararlara erisimi kolaylastirmak amaciyla

ekranlarm kullanict dostu olmasi i¢in ¢alismalar yapilmasi.



3) Kisisel verilerin yapay zeka destekli sekilde ayiklanmasi konusunda ¢alismalar yapilmasi ve

anonimlestirmeye iligkin mevzuat alt yapisinin hazirlanmasi.

Hedef-1.2 Yargitayin emsal ve giincel kararlarimin yayginlastirilmasi icin kurulan

Yargitay ictihat Merkezi’nin faaliyetlerinin desteklenmesi

Strateji:

1) Hukuki giivenlik ve 6ngoriilebilirligin saglanmas1 amaciyla Yargitay Ictihat Merkezi’nin
faaliyetlerinin mali, insan kaynaklar1 ve teknolojik bakimlardan desteklenerek, 6zellikle yapay
zeka destekli bilesenlerinin biriken kaliteli verilerle diizenli sekilde egitilmesi ve zaman iginde
yapay zeka bilesenlerinin ¢esitlendirilmesi.

2) Yargitay Ictihat Merkezinin yapay zeka bilesenlerinin hizla gelisen teknolojik gelismelere
baglh olarak gilincel tutulmasi i¢in yapay zeka alaninda c¢alisan {iniversitelerle ve diger
kurumlarla is birligi yapilmasi ve projeler gelistirilmesi.

3) Yargitay Ictihat Merkezinin etkin sekilde islemesi i¢in kurum i¢i ve kurum dis1 egitim ve
tanitim faaliyetleri yapilmasi, Yargitay Dergisi ve Yargitay Kararlar1 Dergisinin daha kapsamli
ve dijital hale getirilerek Yargitay Ictihat Merkezi’nin sundugu hizmetlerin kapsamina
alinmasi.

4) Yargitay Ictihat Merkezi ile Yargitay Karar Arama bilesenlerinin entegrasyonunun
saglanarak, Yargitay igtihat Merkezinde sorgu kriterlerine uygun karar bulunmamas: halinde,
kullanici bilgilendirilmek suretiyle Yargitay Karar Arama bileseninden aranan sorgu

kriterlerine uygun karara erisimin saglanmasi.

Hedef-1.3 Dosyalarin ongoriilen kanun yolu inceleme siireleri konusunda taraflarin
bilgilendirilmesi

Strateji:

1) Yargitayda ortalama yargilama siirelerinin kamuoyuna her yil duyurulmasi.

2) Is sahiplerinin, ongoriilen yargilama siireleri hakkinda bilisim sistemi araciligiyla bilgi
edinmelerine imkan saglanmasi. Gelisen teknolojilere uygun olarak web ve mobil uygulamalar
ile is sahiplerinin bilgisayar ve mobil cihazlar araciligi ile dosyas1 hakkinda aninda detayli ve

giivenli bilgi almalarinin saglanmasi.

3) Daireler arasindaki ortalama yargilama siireleri konusundaki farkliliklarin isin mahiyeti ve

dairelerin uzmanlik alanlar1 da dikkate alinarak en aza indirilmesi.



4) Is boliimii belirlenirken daireler arasindaki ortalama yargilama siireleri konusundaki uyumun

gozetilmesi.

Hedef-1.4 Yargitayin seffaflik ve iletisim stratejisinin giiclendirilmesi
Strateji:

1) “Yargitay Seffaflik Hukuk Klinigi”, 6grenci programlari ve diger uygun ydntemlerle
ogrencilerin ve halkin hukuk bilincinin yiikseltilmesi, yargi gérevinin ve hukuk ilkelerinin
onemi ile bireysel haklar konusunda farkindaliklarinin artirilmasi.

2) Yargitayda calisanlar ile taraflara ve avukatlara yilda en az bir kez olmak {izere memnuniyet
anketleri uygulanmasi.

3) Yargitay Iletisim Stratejisi ile Seffaflik Stratejisinde yer alan faaliyetlerin diizenli yapilmast.
AMAC-II. YARGI ETiGINiN GUCLENDIRILMESIi

Hedef-2.1 Yargitay Etik ilkeleri Hukuk Klinikleri yoluyla 6grencilerin, hukukcularin ve

halkin bilgilendirilmesi
Strateji:

1) Hukuk klinikleri yoluyla hukuk fakiiltesi 6grencilerinin Yargitay Etik ilkeleri konusunda
biling diizeyinin yiikseltilmesi ve Yargitay Etik Ilkeleri Hukuk Klinigi siciline kayith
ogrencilerin egitimlerinin yenilenmesi ve egitimlerde aktif sekilde gorevlendirilmesi.
2) Hukuk klinikleri yoluyla stajyer avukatlar, avukatlar ve toplumun bilgilendirilmesi.
3) Yarg: etigini yaygimlastirmak amaciyla tiniversiteler, Tiirkiye Barolar Birligi, barolar ve

diger adalet aktorleri ile is birliginin gelistirilmesi.
Hedef-2.2 Yargitay Yargi Etigi Danisma Kurulunun faaliyetlerinin desteklenmesi
Strateji:

1) Yargitay Yargi Etigi Damigma Kurulunun faaliyetlerinin desteklenmesi amaciyla egitim,
arastirma ve yayin imkanlar1 taninmasi.
2) Yargitay Yargi Etigi Danisma Kurulunun ve kararlariin kurum i¢inde ve kurum disinda

tanitilmasi.



Hedef-2.3 Yargitay iiyeleri, tetkik hakimleri, Yargitay Cumhuriyet savcilar1 ve Yargitay

personelinin diizenli etik egitimi almasi ve etik kolaylastirici sayisinin artirilmasi
Strateji:

1) Yargitayda gorev yapan her unvandaki etik kolaylastiric1 sayisinin artirilmasi ve mevcut
kolaylagtiricilara yenileme egitimi verilmesi.

2) Yargitayin yillik egitim programlarinda diizenli sekilde etik egitimlerine yer verilmesi.

3) Yargitayda yeni goreve baslayanlarin oryantasyon egitimine etik egitiminin de dahil

edilmesi.

AMAC-III. YARGITAYIN HUKUKIi CERCEVESININ CAGIN iHTiYACLARINA
GORE YENIDEN DUZENLENMESI

Hedef-3.1 Bilisim, proje yoneticisi, is analisti ve uzmanhgi, programcilik, uluslararasi
iliskiler, arastirma ve gelistirme, egitim uzmanhgi ve yoneticiligi, alan uzmanhgi, dl¢me ve
degerlendirme, biitce ve halkla iliskiler gibi mahkeme yonetiminin gerektirdigi

“uzmanhk” kadrolarinin ihdas edilmesi
Strateji:

1) Cagdas mahkeme yonetiminin gerektirdigi kadrolarin Yargitay icin ihdasi, bu kisilerin ise
veya kadroya alimlari, mali haklar ile yiikselme esaslarinin ehliyet ve liyakat ilkeleri ve nesnel
Olciilere gore belirlenmesi.

2) Yargitay Bilgi Islem Miidiirliigiiniin giinliik islere destek veren birimleri ile ileri
teknolojilerin kullanimiyla ilgilenen birimlerinin birbirinden ayrilmasi ve ihtiyaglara uygun

sekilde organizasyonunun yeniden yapilandirilmasi.
Hedef-3.2 Yargitay Kanunu ve ikincil mevzuatin yeniden diizenlenmesi
Strateji:

1) Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligimin Cumhurbaskanligi Hiikiimet Sistemine gecis, orgiitli
suclarla ve smir asan suglarla etkili miicadele gibi ihtiyacglar dikkate alinarak yeniden
yapilandirilmasi, igtihat farkliliklarinin 6nlenmesi, filtraj, kabul edilemezlik karari verilmesi,
bir veya ili¢ hdkimle karar verilmesine imkan veren yeni karar tiirlerinin tanimlanmasi gibi
konularda Yargitayin ¢alisma usullerinin ve mekanizmalarinin olusturulmasi i¢in kanun, i¢

tiiziik ve ikincil mevzuat ¢aligmasi yapilmasi.



2) Yargitay tetkik hakimleri ile Yargitay Cumhuriyet savcilarinin statiilerinin yaptiklart igin
onemi, niteligi ve uygulamadaki sorunlar da gozetilerek belirlenmesi.

3) Yargitaydaki her dairede “kidemli hakim” unvani olusturulmasi.
Hedef-3.3 Adli mahkemelere iliskin kanun yolu sisteminin daha etkin hale getirilmesi
Strateji:

1) Atlamali temyiz, temyizde izin sistemi, istinaf mahkemeleri arasindaki igtihat farkliliklarinin

azaltilmas1 gibi konularda mevzuat ¢alismasi yapilmasi.

2) Kotii niyetli ve acik¢a haksiz temyiz istemlerine karst (temyizde gerekce belirtilmesi, kotii
niyetli temyiz taleplerinin istinaf mahkemesince reddedilmesi ve temyiz edene para cezasi
uygulanmasi, kusuruyla gecikmeye neden olan tarafin ilave har¢ 6demesi gibi) caydirici

Onlemler alinmasi.

Hedef-3.4 Yargitayda gorevli olanlarin yurt disinda egitim alma, mesleki inceleme ve

calisma ziyaretinde bulunma olanaklarinin gelistirilmesi
Strateji:

1) Mevcut mevzuat altyapisinin degistirilmesi.
2) Mesleki inceleme ve calisma ziyaretleri sonucunda rapor diizenlenmesi ve intranette

yayinlanmasi.

AMAC-1V. KURUMSAL KAPASITEYI GUCLENDIRMEK
Hedef-4.1 Yargitayin elektronik posta altyapisinin giiclendirilmesi
Strateji:

1) yargitay.gov.tr uzantili e-posta hesaplarindan gilincel standartlara uygun biiytikliikteki
verilerin gonderilebilmesi ve alinmasini saglayacak bir alt yap1 olusturulmasi.

2) yargitay.gov.tr uzantili e-posta ekranlarmin kullanict dostu hale getirilmesi.

3) Yargitay ile ilgili tiim islerde calisanlarin sadece yargitay.gov.tr uzantili elektronik posta

adreslerini kullanmalarinin zorunlu tutulmasi.



Hedef-4.2 Yargitayin kurumsal kapasitesinin giiclendirilmesi icin uluslararasi projeler ve

calismalar yapilmasi
Strateji:

1) Avrupa Birligi ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi gibi uluslararasi kuruluslarla is
birligi yapilarak projeler gelistirilmesi.

2) Yurtdisindaki yliksek mahkemeler ile is birliginin gelistirilmesi.

3) Uluslararas1 Temyiz Mahkemelerinde Miikemmeliyet Ilkeleri ile olusturulan yiiksek
mahkemelere iligkin miikemmeliyet sisteminin gelistirilmesi ve uluslararasi alanda

yayginlagtirilmasi.
Hedef-4.3 Bilisim altyapisinin gelistirilmesi
Strateji:

1) Yargitayin donanim ve insan kaynaklar1 kapasitesinin gli¢clendirilmesi.
2) Yeni hizmet binasinin kosullarina uygun bilisim alt yapisinin bakiminin yapilmasi.

3) Yargitayda kullanilan yapay zeka bilesenlerinin giincellenmesi ve ¢esitlendirilmesi.
Hedef-4.4 Yargitay hizmet binasinin fiziksel altyapisinin bakiminin yapilmasi
Strateji:

1) Hizmet binasinin bakim ve onarimlarmin yapilmasi.

2) Binanin mevcut tesisatlarinin (su, elektrik, bilgisayar vb.) bakim, giiclendirme ve yenileme
islemlerinin yiiriitiilmesi.

3) Binanin giris ve ¢ikislarinin hizli ve kontrollii sekilde yapilmasi, kamera sistemlerindeki kor
noktalarin ortadan kaldirilmasi ve binanin fiziki glivenliginin artirilmasi amaciyla ¢aligmalar

yapilmas.

Hedef-4.5 Yargitayda gorev yapanlar ile staj icin gelenlere yonelik egitimler ve bilimsel

toplantilar diizenlenmesi, yaymlar yapilmasi
Strateji:

1) Yargitay tetkik hakimlerinin ve Cumbhuriyet savcilarinin yilda en az bir kez meslek i¢i
egitime tabi tutulmasi, ilk kez Yargitaya atananlarin ise oryantasyon (uyum) egitimlerinin

yapilmast.



2) Adaylik egitimi icin Yargitaya gelen stajyer hakim ve savcilarin uyum ve meslek dncesi
egitimlerinin yapilmasi.

3) 4 yillik hizmet i¢i egitim planin onaylanmasi.
Hedef-4.6 Hizmet araci kapasitesinin artirilmasi
Strateji:

1) Yargitay hizmetlerinden kullanilan, ekonomik omriinii tamamlamis hizmet araglarin

elektrikli araglarla yenilenmesinin saglanmasi.

AMAC-V. ADLI KALITENIN DAHA COK YUKSELTILMESI

Hedef-5.1 Yapay zeka destekli rapor hazirlama ve gerekceli karar yazma usullerinin

uygulanmasi

Strateji:
1) Yapay zeka destekli rapor hazirlama ve gerekgeli karar yazma calismasinin yapilmasi amactyla
Cumhurbagkanhig Dijital Déniisiim Ofisi, iiniversiteler, TUBITAK ve diger yurt igi ve yurt digi

kurumlarla is birligi yapilmasi ve projeler iiretilmesi.

Hedef-5.2 Temyiz dilekcelerine belli standartlar getirilmesi ve kullamic1 dostu formlar

olusturulmasi

Strateji:

1) Temyiz dilekgelerinin igeriginde yer almasi gereken basliklar, alanlar ve igerikleri
konusunda mevzuat diizenlemeleri yapilmasi, egitim programlart gelistirilmesi ve kilavuzlar
hazirlanmasi.

2) UYAP ortaminda temyiz dilekg¢elerine iligkin elektronik formlar olusturulmasi, (6zet gibi)

belli alanlarin zorunlu tutulmasi.

Hedef-5.3 Yargitay kararlarinin ve Yargitay Cumhuriyet Bassavciligl teblignamelerinin

kalitesinin daha ¢ok yiikseltilmesi
Strateji:

1) Yargitay kararlarinin kalitesinin Ol¢iilmesine ve degerlendirilmesine yonelik caligmalar
yapilmas.

2) Kararlarin Yargitay Gerekgeli Karar Yazim Rehberine gore yazilmasi konusunda dairelerin



desteklenmesi.
3) Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi teblignamelerinin kalitesinin daha ¢ok yiikseltilmesi i¢in

caligmalar yapilmasi.

Hedef-5.4 Yargitaydaki adli kalite siireclerinin takip, denetim ve degerlendirme

mekanizmalarimin giiclendirilmesi

Strateji:

1) Dosya lizleme Sisteminin bireysel performansin &lgiimiine de imkan verecek sekilde
detaylandirilmasi ve is yiikiinlin adil dagitimi amaciyla mahkeme araglar1 ve mekanizmalar
gelistirilmesi.

2) Dosya Eksiklik Tamamlama Sisteminin uygulanmasinin daha ¢ok yayginlastirilmasi.

3) Filtraj, 6n inceleme, gorevli dairelerin belirlenmesi gibi g¢alismalarin bilisim sistemi
destegiyle daha hizli ve isabetli sekilde yapilmasina yonelik ¢aligmalar yiiriitiilmesi.

4) Yargitayin her yilbasinda, lilkede ictihat birligini saglamak amaciyla rutin olarak yiiriitmesi gereken
islerin (bolgesel ictihat forumu, kararlarin yayinlanmasi vb.) planli yapilmasi igin yillik isleyis plani

hazirlanmasi.
Hedef-5.5 Yargitay icinde ictihat tutarhhginin giiclendirilmesi

Strateji:

1) Ilgili dairelerin gérev alanma giren ve ictihat tutarhiligmin giiclendirilmesi agisindan bir
anlayis birligine varilmasi gereken konularda diizenli igtihat toplantilar1 yapilmasi.

2) Yargitay Ictihat Merkezi tarafindan igtihat farkliliklarinin tespit edilerek Yargitay Birinci

Bagkanligina bildirilmesi.



I1I-

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclari

Yillara gore Yargitay Baskanlig1 biitcesi,

Tablo-1 2021 — 2025 Mali Yillari Odenek Miktarlart

FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

02 Sos. Giiv. 03 Mal ve .
01 Personel |y " Dev. | Hizmet Alm | 0> €31 | 06Sermaye | 15y 0y
Giderleri e . e . . Transferler Giderleri
Primi. Gider. Giderleri
2021 237.724.000 30.024.000 48.409.000 17.882.000 1.112.401.000] 1.446.440.000
2022 328.331.000 43.294.000 73.261.000, 20.190.000 20.141.000, 485.217.000
2023 701.845.000 100.566.000 389.898.000f 42.612.000 41.500.000 1.276.421.000
2024 | 1.819.763.000 221.759.000 657.788.000] 101.227.000f 110.000.000; 2.910.537.000
2025 | 2.566.341.000 290.932.000 885.219.000{ 157.224.000 111.000.000] 4.010.716.000

Tablo-2 2025 Yih Biitcesinin Fonksiyonel Siniflandirilmast

Agiklama Biitce Odenegi KBO Y1l Sonu Odenegi | Yil Sonu Harcama
Hukuk ve Adalet 2.564.661.000 2.440.946.000 2.269.104.260
Yonetim  ve  Destek 1.446.055.000 1.502.822.000 1.497.856.270
Programi

TOPLAM 4.010.716.000 3.943.768.000 3.766.960.530

Yargitay, 2025 yilinda kendisine tahsis edilen 4.010.716.000 TL’lik baslangi¢c 6deneginin
(Yilsonu 6denegi 3.943.768.000 TL) 3.766.960.530 TL’lik kismin1 harcamistir. Gider tiirleri

itibartyla harcamalarin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo-3 Yargitay 2025 Yili Ekonomik Kodlara Gore Odenek ve Harcama Tutarlart

Gider Tiirleri Biitce Baslangic Odenegi Y1l Sonu Odenegi Y1l Sonu Harcama
01 Personel Giderleri 2.566.341.000 2.596.402.500 2.591.498.799
02 Sos. Gilv. Kur. Dev. Primi 290.932.000 304.970.500 304.013.545
Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 885.219.000 723.769.000 559.947.716




05 Cari Transferler 157.224.000 200.824.000 200.808.014
06 Sermaye Giderleri 111.000.000: 117.802.000 110.692.456
TOPLAM 4.010.716.000 3.943.768.000 3.766.960.530

Tablo-4 Kurumsal Stniflandirmaya gore 2025 Yili Biitcesi

BiRIMLER 2025 KBO Y1l Sonu Odenegi | 2025 Yil Sonu Harcama

Yargitay Hukuk ve Ceza 1.679.566.000 1.759.454.000 1.736.795.338
Daireleri Bagkanliklar:

Ozel Kalem 45.027.000 45.604.000 40.688.471

Genel Sekreterlik 2.269.999.000 2.122.586.000 1.983.399.622

Cumhuriyet Bagsavcilig 16.124.000 16.124.000 6.077.099

TOPLAM 4.010.716.000 3.943.768.000 3.766.960.530

Mal ve hizmet alim giderleri tertibinde; tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlari,

yolluklar, hizmet alimlari, temsil ve tanitma giderleri, menkul mal, gayri maddi hak alim,

bakim ve onarim giderleri, gayrimenkul mal bakim ve onarim giderleri yer almaktadir.

Tablo-5 2025 Yili Mal ve Hizmet Alim Giderleri Kapsaminda Odenek ve Harcama Miktarlart

Aciklama Y1l Sonu Odenegi Harcama
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme 288.154.000 196.225.356
Alimlar

'Yolluklar 11.995.000 3.159.350
Gorev Giderleri 4.629.000 3.073.128
Hizmet Alimlar: 244.495.000 202.678.823
Temsil ve Tamitma Giderleri 30.989.000 25.563.357
Menkul Mal, Gayri maddi Hak Alim, 34.946.000 22.224.550
Bakim ve Onarim Giderleri

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim 2.860.000 1.322.244
Giderleri

Tedavi ve Cenaze Giderleri 105.701.000 105.700.908
TOPLAM 723.769.000 559.947.716

Sermaye Giderleri tertibinde bilgisayar alimlari, yazilim alimlari, makine techizat alimlar

ile menkul ve gayrimenkul mallarin biiyiik onarim giderleri bulunmaktadir.



2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

2025 yili harcamalarinin yilsonu ddenegine orani; Personel Giderlerinde %99,81; Sosyal
Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinde %99,69; Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde

%77,37; Cari Transferlerde %100; Sermaye Giderlerinde ise %93,96 olarak gerceklesmistir.

3- Mali Denetim Sonuglari

Yargitay, Sayistay’in dis denetimine tabidir. Bu raporun hazirlandig tarih itibariyla 2025
yili i¢in Yargitay’in Sayistay tarafindan sorguya alinmig bir harcamasi veya ilama baglanmig

herhangi bir borcu bulunmamaktadir.



B-PERFORMANS BIiLGIiLERIi

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Adli uyusmazliklarda bagimsiz, tarafsiz, adil bir
. 1 k igtihat birligini saglamak ici
Hukuk ve Adalet Yargitay Yargi Faaliyetleri e yaPara 1 i a" ,l,r o e ama} 1911?
yapilan faaliyetlerin tiimii yargi faaliyetleri
icerisinde yer almaktadir.
Yonetim ve Destek Ust Yonetim, Idari Genel Destek Kurum personelinin 6zliik haklarinin karsilanmast
Programi ve Mali Hizmetler Hizmetleri icin yiiriitiilen faaliyetlerdir.

1- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

I. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuclar1 ve
degerlendirmeler

Stratejik Amagc: Yargitayin Seffafligini Artirmak

Stratejik Hedef 1.1: Kisisel verilerin korunmasi kaydiyla tiim Yargitay kararlarina erisimin saglanmasi.

Performans Hedefi: 2025 yilinda tiim kararlarin kisisel verilerden arindirilarak kamuoyu erigimine agilmasi.

Sorumlu Birim: Bilgi islem Merkezi Miidiirliigii

Gergeklesen Hedefi Hedefi
Yilsonu edefin edefin Hedefe
Performans Gergekles- | Sapma
. . Hedef Gergekles- Ulagma
Gostergesi 1. 2. 3. 4. . me Orani Orani .
mesi 0 0 Derecesi
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek (%) (%)
Kamunun erigimine Hedefe
acilan yeni 100 100 100 100 100 100 100 -
ulagildi.
kararlarin orani
Kamunun erigimine
acilan yeni
kararlardan yapay 5
zeka tarafindan
temizlenenlerin
orani




Stratejik Amagc: Yargitayin Seffafligini Artirmak

Stratejik Hedef 1.2: Yargitayin emsal ve giincel kararlarinin yayginlastirilmasi icin kurulan Yargitay ictihat Merkezinin
faaliyetlerinin desteklenmesi.

Performans Hedefi: 2025 yilinda Yargitayin emsal ve giincel kararlarinin yayginlastirilmasi i¢in kurum i¢i ve diginda 1
adet egitim ve tanitim faaliyeti, 1 adet proje ve 1 adet bakim yapilacaktir.

Sorumlu Birim :Bilgi islem Merkezi Miidiirliigii, Yargitay igtihat Merkezi

Gergeklesen
Hedefin Hedefin
Hedefe
Performans Yilsonu Gergekles- Sapma
5 : . Ulasma
Gostergesi Gergeklesmesi | me Orani Orani .
L. 2. 3. 4. 0 0 Derecesi
Hedef (%) (%)
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek
Kurum i¢i ve
disind
:lslﬁa?l egitim 1 1 1 100 Hedefe
P ¢ ulagildi.
ve tanitim
faaliyet say1s1
Yapil j Hedefx
apilan proje | i i | ) 1 100 ) edefe
sayist ulagildi.
Yargitay
Ictihat
Merkezine 1 - - 1 - 1 100 - 111:(1?;?
yapilan bakim ulagtldr.
sayl1st




Stratejik Amac:Yargitayin Seffafligini Artirmak

Stratejik Hedef 1.3: Dosyalarin 6ngoriilen kanun yolu inceleme siireleri konusunda taraflarin bilgilendirilmesi.

Performans Hedefi : 2025 yilinda hukuk ve ceza dairelerinden %20’si ortalama goriilme stirelerini kamuoyuna
aciklayacaklardir.

Sorumlu Birim : Bilgi Islem Merkezi Miidiirliigii

Gergeklesen
Yilsonu Hedefin Hedefin
Performans Hedef Geroekles- Gergekles- | Sapma Hedefe
Gostergesi 1. 2. 3. 4. . me Orani Oram Ulagma
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek mest (%) (%) Derecesi
Ortalama
goriilme siiresini
agiklayan daire |, 100 100 100 100 100 500 400 Hedef
sayisinin tim asild
daire sayisina
orant

Stratejik Amac: Yargitayin Seffafligini Artirmak

Stratejik Hedef 1.4: Yargitayin seffaflik ve iletisim stratejisinin giiclendirilmesi.

Performans Hedefi : 2025 yilinda Yargitayin seffaflik ve iletisim stratejisinin giiglendirilmesi igin 1 kez anket, 6grenci
programi ve staj programi yapilacaktir.

Sorumlu Birim : Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi iliskiler ile Projeler Biirosu

Gergeklesen
Yilson Hedefin Hedefin
Performans Hedef Ger. ekl: Gergekles- Sapma Hedefe
Gostergesi ede L. 2. 3. 4. § | me Oram Oram Ulagma
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek mest (%) (%) Derecesi
Uygulanan |
anket say1st i i i i i i i i
Yapilan 6grenci |
programlari i i i i i i i i
Yapilan staj |
programlari i i i i i i i i




Stratejik Amac: Yargi Etiginin Gliglendirilmesi

Stratejik Hedef 2.1: Yargitay Etik lkeleri Hukuk Klinikleri yoluyla égrencilerin, hukukgularin ve halkin

bilgilendirilmesi.

Performans Hedefi : 2025 yilinda Yargitay Etik ilkeleri Hukuk Klinikleri yoluyla &grencilerin, hukukgularin ve halkin

bilgilendirilmesi i¢in egitimler verilecek ve 2 adet yayin halkin erisimine ac¢ilacaktir.

Sorumlu Birim : Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi iliskiler ile Projeler Biirosu

Performans
Gostergesi

Hedef

Gergeklesen

1.

2.

Ceyrek | Ceyrek

Ceyrek

Ceyrek

Yilsonu
Gergekles-
mesi

Hedefin
Gergekles-
me Orani

(%)

Hedefin
Sapma
Orani

(%)

Hedefe
Ulasma
Derecesi

Etik ilkeleri
hukuk klinigi
siciline kayitl
ogrencilere
verilen egitim
sayisl

Barolarla
isbirliginde
avukatlara ve
stajyer
avukatlara
verilen yargi
etigi egitimi
sayisi

Internet sitesi
araciligiyla
halkin erisimine
acilan etik ile
ilgili yaymlarin
sayl1st




Stratejik Amac: Yargi Etiginin Gliglendirilmesi

Stratejik Hedef 2.2: Yargitay Yargi Etigi Danisma Kurulunun faaliyetlerinin desteklenmesi.

Performans Hedefi : Yarg: Etigi Danisma Kurulu faaliyetlerinin desteklenmesi amaciyla 5 toplanti yapilacaktir.

Sorumlu Birim : Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi {liskiler ile Projeler Biirosu

Gergeklesen
Hedefi Hedefi
Yilsonu edeln edetmn Hedefe
Performans Gergekles- Sapma
R . Hedef Gergekles- Ulagma
Gostergesi . me Orani Orani .
1. 2. 3 4. mesi %) %) Derecesi
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek
Yargi Etigi
Danisma Kurulu
faaliyetlerinin 5
tanitilmast
amaciyla yapilan
toplant1 sayisi

Stratejik Amac: Yargi Etiginin Gliglendirilmesi

Stratejik Hedef 2.3: Yargitay iiyeleri, tetkik hakimleri, Yargitay Cumhuriyet savcilar1 ve Yargitay personelinin diizenli

etik egitimi almas1 ve etik kolaylastirict sayisinin artirilmasi.

Performans Hedefi : Yargitay iiyeleri, tetkik hakimleri, Yargitay Cumhuriyet savcilari ve Yargitay personelinin % 20’

sine etik egitimi verilecektir.

Sorumlu Birim : Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi iliskiler ile Projeler Biirosu

Gergeklesen
Yilsonu Hedefin Hedefin Hedefe
Performans Gergekles Sapma
i . Hedef Gergekles Ulasma
Gostergesi mesi me Orani Orani Derecesi
l. 2. 3. 4. (%) (%)
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek
Egitim alan
say1sinin egitim
20 - - - - - - - -
alacaklarin
tiimiine orani




Stratejik Amag: Yargitayin Hukuki Cergevesinin Cagin Thtiyaglarina Gore Yeniden Diizenlenmesi

Stratejik Hedef 3.1: Bilisim, proje yoneticisi, ig analisti ve uzmanligi, programcilik, uluslararasi iligkiler, arastirma ve
gelistirme, egitim uzmanlig1 ve yoneticiligi, alan uzmanligi, 6l¢gme ve degerlendirme, biitge ve halkla iliskiler gibi

=~

mahkeme yonetiminin gerektirdigi “uzmanlik” kadrolarinin ihdas edilmesi.

Performans Hedefi : 2025 yilinda uzmanlik kadrolarinin ihdas edilmesi i¢in 1 mevzuat ¢aligmasi yapilacaktir.

Sorumlu Birim : Mevzuat Yargi Reformu ve Uluslararas liskiler ile Projeler Biirosu

Gergeklesen
Hedefin | Hedefe
Hedefin
Performans Yilsonu Sapma | Ulagma
N . Hedef . | Gergeklesme
Gostergesi Gergeklesmesi Orant (%) Orani Derece
1 2 3 4 o (%) si

Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek

Yapilan
mevzuat 1 - - - - - - - -
¢alismasi

Stratejik Amag: Yargitayin Hukuki Cergevesinin Cagin Thtiyaglarina Gore Yeniden Diizenlenmesi

Stratejik Hedef 3.2: Yargitay Kanunu ve ikincil mevzuatin yeniden diizenlenmesi.

Performans Hedefi : 2025 yilinda Yargitay Kanunu ve ikincil mevzuatin yeniden diizenlenmesi i¢in 1 mevzuat ¢aligmasi
yapilacaktir.

Sorumlu Birim : Mevzuat Yargi Reformu ve Uluslararas iliskiler ile Projeler Biirosu

Gergeklesen

Hedefin
Hedefin Hedefe

Performans Yilsonu Sapma
i . Hedef . | Gergeklesme Ulasma
Gostergesi Gergeklesmesi Orani .
1 2 3 4 Orani (%) %) Derecesi

(V]

Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek

Yapilan
mevzuat 1 - - - - - - - -
¢alismasi




Stratejik Amag: Yargitayin Hukuki Cergevesinin Cagin Thtiyaglarina Gore Yeniden Diizenlenmesi

Stratejik Hedef 3.3: Adli mahkemelere iliskin kanun yolu sisteminin daha etkin hale getirilmesi.

Performans Hedefi : 2025 yilinda kanun yolu sisteminin daha etkin hale getirilmesi i¢cin 1 mevzuat calismasi yapilacaktir.

Sorumlu Birim : Mevzuat Yargi Reformu ve Uluslararas liskiler ile Projeler Biirosu

Gergeklesen
Yilsonu Hedefin Hedefin Hedefe
Performans Gergekles- Sapma
i . Hedef Gergekles- Ulagma
Gostergesi . me Orani Orani .
1 2 3 4 mesi %) %) Derecesi

Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek

Yapilan mevzuat
¢alismasi 1 - - - - - - - -

Stratejik Amag: Yargitayin Hukuki Cergevesinin Cagin Ihtiyaclarina Gore Yeniden Diizenlenmesi

Stratejik Hedef 3.4: Yargitayda gorevli olanlarin yurt disinda egitim alma, mesleki inceleme ve ¢aligma ziyaretinde
bulunma olanaklarinin gelistirilmesi.

Performans Hedefi : 2025 yilinda 1 Yargitay Kanunu ve alt mevzuat ¢calismasi yapilacaktir.

Sorumlu Birim : Mevzuat Yargi Reformu ve Uluslararas liskiler ile Projeler Biirosu

Gergeklesen
Yilsonu Hedefin Hedefin Hedefe
Performans Gergekles- Sapma
R . Hedef Gergekles- Ulagma
Gostergesi . me Orani Orani .
1. 2. 3. 4. mesi %) %) Derecesi

Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek

Yargitay Kanunu
ve alt mevzuat 1 - - - - - - - -
¢alismasi




Stratejik Amac : Kurumsal Kapasiteyi Gii¢clendirmek

Stratejik Hedef 4.1: Yargitayin elektronik posta altyapisinin giiclendirilmesi.

Performans Hedefi : 2025 yilinda 1 elektronik calisma yapilacaktir.

Sorumlu Birim : Bilgi islem Merkezi Miidiirliigii

Performans Gergeklesen
R . Hedefi
Gostergesi Yilsonu Hedefin Szd;gl Hedefe
1 2 3 4 Gergekles- | Gergeklesme Ofam Ulagma
. . . . i ; i
Hedef Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek mesi Orani (%) %) Derecesi
Yapilan
elektronik 1 - - - - - - - -
calisma sayisi

Stratejik Amac : Kurumsal Kapasiteyi Gii¢clendirmek

Stratejik Hedef 4.2: Yargitayin kurumsal kapasitesinin giiglendirilmesi igin uluslararasi projeler ve ¢aligmalar yapilmasi.

Performans Hedefi : 2025 yilinda yiiksek mahkemelere 2 ziyaret gerceklestirilecek, yurtdigindaki yiiksek mahkemelerden

Yargitaya 2 ziyaret gerceklestirilmesi saglanacak ve 2 adet uluslararasi toplanti gergeklestirilecektir.

Sorumlu Birim : Mevzuat Yargi Reformu ve Uluslararast {liskiler Ile Projeler Biirosu

Performans frreekesen Yilsonu g:f ejlt;e I;Zditli; Hedefe
R . Hedef Gergekles- veices- P Ulagma
Gostergesi L. 2. 3. 4. i me Orani Oram .
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek mest (%) (%) Derecesi
Yiiksek
mahkeme?lere ) ) | ) | ) 100 ) Hedefe
yapilan ziyaret ulagildi.
sayisi
Yurtdisindaki
yiksek
Hedef
mahkemelerden 2 1 1 . 2 4 200 100 ece
) astldi.
Yargitay’a yapilan
ziyaret sayist
lusl Hedef
Uluslararasi ) ) 4 ) | 7 350 250 ede
toplanti sayisi asildi.




Stratejik Amac : Kurumsal Kapasiteyi Gii¢clendirmek

Stratejik Hedef 4.3: Bilisim altyapisinin gelistirilmesi.

Performans Hedefi : 1 adet Yapay Zeka ¢alismasi yapilacaktir.

Sorumlu Birim : Bilgi islem Merkezi Miidiirliigii

Gergeklesen
— T [ | e | ]|
Gostergesi Hedef ' ) ' ' Gergekles- veides- P Ulasma
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek mesi me Orani Orani Derecesi
(%) (%)
Yapilan yapay
Hedefx
zeka calismas 1 0,2 0,2 0,2 0,4 | 100 - eaere
ulasildi.
sayl1st
Stratejik Amac : Kurumsal Kapasiteyi Gii¢lendirmek
Stratejik Hedef 4.4: Yargitay hizmet binasimin fiziksel altyapisinin bakiminin yapilmasi.
Performans Hedefi : Hizmet binasinin ihtiya¢ duyulan bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.
Sorumlu Birim : Yap1 ve Teknik Isler Miidiirliigii
Gergeklesen Hedefin Hedefin
Yilsonu Hedefe
Performans Gergekles- Sapma
i . Hedef Gergekles- Ulasma
Gostergesi 3 . me Orani Orani )
L. 2. : 4. mesi o Y Derecesi
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek (7o) (%)
Yapilan onarim
ihti Hedefk
SAYISTTL TRHYAg 100 | 100 100 100 100 100 100 . edefe
duyulan onarim ulagildi.

Sayisina orani




Stratejik Amac : Kurumsal Kapasiteyi Gii¢clendirmek

Stratejik Hedef 4.5: Yargitayda gorev yapanlar ile staj igin gelenlere yonelik egitimler ve bilimsel toplantilar
diizenlenmesi, yayimlar yapilmasi.

Performans Hedefi : Yargitay tetkik hakimleri, Cumhuriyet savcilari ile stajyer hakim ve stajyer Cumhuriyet savcilari i¢in

1 adet egitim ve 1 adet toplant1 diizenlenecek ve 1 adet yaymn hazirlanacaktir.

Sorumlu Birim : Egitim Midiirligi

Gergeklesen Hedefin Hedefin
Yilsonu Hedefe
Performans Gergekles- Sapma
i . Hedef Gergekles- Ulasma
Gostergesi . me Orani Orani )
1. 2. 3. 4. mesi Y y Derecesi
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek (%) (%)
Yapilan egiti Hedef
apran egiim 1 5 3 3 5 16 1600 1500 ede
sayist asildi.
Yapilan toplant Hedef
ApTian toptant 1 5 3 3 5 16 1600 1500 oce
sayist asildi.
Hazirlanan yayin | ) ) ) i ) 200 100 Hedef
sayisl asildi.
Stratejik Amac : Kurumsal Kapasiteyi Gii¢clendirmek
Stratejik Hedef 4.6: Hizmet arac1 kapasitesinin artirtlmasi.
Performans Hedefi : 5 adet tasit alinacaktir.
Sorumlu Birim : Idari ve Mali Isler Miidiirliigii
Gergeklesen Yilsonu Hedefin Hedefin Hedefe
Performans Gergekles- Sapma
i . Hedef Gergekles- Ulasma
Gostergesi L. 2. 3. 4. , me Orant Oram | ,
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek mest (%) (%) erecest
Yenilenen tagit 5 ) ) ) 10 10 200 100 Hedef
sayist asildi.




Stratejik Amac : Adli Kalitenin Daha Cok Yiikseltilmesi

Stratejik Hedef 5.1: Yapay zeka destekli rapor hazirlama ve gerekgeli karar yazma usullerinin uygulanmasi.

Performans Hedefi : Yapay zeka destekli rapor hazirlama ve gerekgeli karar yazma usullerinin uygulanmasinda 2 kurum
ile igbirligi yapilacaktir.

Sorumlu Birim : Bilgi islem Merkezi Miidiirliigii

Gergeklesen
Yilsonu Hedefin Hedefin Hedefe
Performans Gergekles- Sapma
i . Gergekles- Ulasma
Gostergesi Hedef . me Orani Orani .
1. ] 3. 4. mesi %) %) Derecesi
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek
Isbirligi yapilan

kurum sayist

Stratejik Amac : Adli Kalitenin Daha Cok Yiikseltilmesi

Stratejik Hedef 5.2: Temyiz dilekcelerine belli standartlar getirilmesi ve kullanici dostu formlar olusturulmas:.

Performans Hedefi : Temyiz dilekgelerine belli standartlar getirilmesi i¢in 5 mevzuat ¢aligmasi ve toplanti yapilacaktir.

Sorumlu Birim : Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi iliskiler ile Projeler Biirosu

Performans
Gostergesi

Hedef

Gergeklesen
l. . 3. 4.
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek

Yilsonu
Gergekles-
mesi

Hedefin
Gergekles-
me Orani
(%)

Hedefin
Sapma
Orani
(%)

Hedefe
Ulasma
Derecesi

Yapilan mevzuat
caligmasi ve
toplanti sayisi




Stratejik Amac : Adli Kalitenin Daha Cok Yiikseltilmesi

Stratejik Hedef 5.3: Yargitay kararlarmin ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi teblignamelerinin kalitesinin daha gok

ylkseltilmesi.

Performans Hedefi

artirilmasi i¢in 5 ¢aligma yapilacaktir.

: Yargitay kararlar1i ve Yargitay Cumbhuriyet Bassavciligi teblignamelerinin kalite standardinin

Sorumlu Birim : Cumhuriyet Bagsavciligt

Gergeklesen
Yilsonu Hedefin Hedefin Hedefe
Performans Gergekles- Sapma
R . Gergekles- Ulasma
Gostergesi Hedef . me Orani Orani )
1. 2. 3. 4. mesi %) %) Derecesi
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek
Yapilan ¢alisma 5 | ) ) ) 5 100 ) Hedefe
sayist ulagildi.

Stratejik Amac : Adli Kalitenin Daha Cok Yiikseltilmesi

Stratejik Hedef 5.4: Yargitaydaki adli kalite stireclerinin takip, denetim ve degerlendirme mekanizmalariin

giiclendirilmesi.

Performans Hedefi : 2025 yilinda Yargitaydaki adli kalite siireclerinin takip, denetim ve degerlendirme mekanizmalarinin
giiclendirilmesi igin 1 adet plan hazirlanacaktir.

Sorumlu Birim

: Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi {liskiler ile Projeler Biirosu

Gergeklesen
Yilsonu Hedefin Hedefin Hedefe
Performans Gergekles- Sapma
. . Gergekles- Ulasma
Gostergesi Hedef . me Orani Orani )
1. 2. 3. 4. mesi %) %) Derecesi
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek
Hazirlanan plan |

sayist




Stratejik Amac : Adli Kalitenin Daha Cok Yiikseltilmesi

Stratejik Hedef 5.5: Yargitay icinde igtihat tutarliliginin giiclendirilmesi.

Performans Hedefi : igtihat tutarlilhigmin giiclendirilmesi igin 2 adet toplant1 yapilacaktir.

Sorumlu Birim : Mevzuat, Yargi Reformu ve Uluslararasi iliskiler ile Projeler Biirosu

Gergeklesen
Hedefi Hedefi
Yilsonu edefin cdefin Hedefe
Performans Gergekles- Sapma
. . Gergekles- Ulasma
Gostergesi Hedef . me Orani Orani )
1. 2. 3. 4. mesi %) %) Derecesi
Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek | Ceyrek
Yapilan toplant Hedef
apilan toplant1 ) 1 1 1 i 3 150 50 ede
sayist agild.

3- Stratejik Planin Degerlendirilmesi

AMAC - I: YARGITAYIN SEFFAFLIGINI ARTIRMAK

HEDEF 1.1 Kisisel verilerin korunmas1 kaydiyla tiim Yargitay kararlarina erisimin

saglanmasi.

» HEDEF — 2025 yilinda tiim kararlar kigisel verilerden arindirilarak kamuoyu erisimine

acilacaktir.

GERCEKLESEN - Kisisel Verileri Arindirma Biirosunun, verimli bir sekilde
caligmalarint siirdiirmesi amaciyla donanim ve yazilim yoniinden desteklenmesine
devam edilmektedir. Ayrica “sadece emsal kararlarin” yayimlanmasindan “biitiin

’

kararlarm yayimlanmas:”  yaklasimina gecilmis oldugundan, kararlarin sorgulama
sayfasi buna gore yeniden tasarlanarak erisime agilmistir. Karar aramanin daha tutarli ve
esnek islemesine yonelik ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.

Planda “Her bir daire igin veri ayiklama isini yapacak bir personel goreviendirilmesi”
Bilgi Islem Merkezi Miidiirliigiinin sorumlulugunda gériinmekteyse de, Daire
Bagkanliklarmin kendi biinyesinde personel gorevlendirmesi sdz konusu olmus, bu

kisilerin egitimleri miidiirliiglimiiz tarafindan yerine getirilmistir. Ancak dairelerde

gorevlendirilmis personelin 2017 yilindan bu yana veri temizleme islemi yapmadiklar



>

>

bilgisi alinmistir. Mevcut durumda kararlardaki kisisel verilerin temizleme islemi,
Birinci Bagkanliga bagli ilgili birim tarafindan yerine getirilmektedir. Yayimlanan
kararlarm giincel olmasindan yola ¢ikilarak, bu uygulamanin yeterli oldugu sdylenebilir.

Aralik sonu itibariyla 585.343 adet karar kamuoyu erisimine acilmistir.

Performans hedefi Aralik ay1 itibariyla gerceklesmistir.

HEDEF 1.2 Yargitayin emsal ve giincel kararlarimin yayginlastirilmasi icin kurulan

Yargitay Ictihat Merkezinin faaliyetlerinin desteklenmesi.

>

HEDEF - 2025 yilinda Yargitayin emsal ve giincel kararlarinin yayginlastirilmasi igin
kurum i¢i ve disinda 1 adet egitim ve tanitim faaliyeti, 1 adet proje ve 1 adet bakim

yapilacaktir.

GERCEKLESEN - 2025-2026 Adli yili kapsaminda, Eyliil ayinda Yargitay
Baskanligina yeni baslayan hakimlere “Yargitay Ictihat Merkezi” ile Yargitay
Bagkanligina gelen Pakistan Yiiksek Yargi Heyetine “Yargitay Ictihat Merkezi” tanitict

sunumlar1 yapilmastir.

Emsal kararlarin yaymlanma stireclerinin kisaltilmasi igin karar akislar1 giincellenerek

siire¢ adimlar1 kisaltilmistir.

Yargitay Kararlar1 dergisindeki kararlar sisteme dahil edilerek karar sayis1 ve cesitliligi

artirllmigtir.

Ekranlarin gelistirilmesine yonelik yazilimsal giincellemeler yapilarak, ilgili ortamlara

yiikkleme ger¢eklestirilmistir.
Mevcut yapay zekalarin gelistirilmesi amaciyla Adalet Bakanligi ile toplant1 yapilmustir.

YIM koordinatér hakimleri ile ictihatlarin yayginlastirilmast amaciyla toplanti

yapilmustir.

UYAP sistemine emsal olabilecek kararlarin YIM sisteminde isleme almabilmesi i¢in

yeni ekranlar tasarlanarak igletime alinmistir.

Yargitay Ictihat Merkezi uygulamasinin gelistirme siirecinin devam etmesinden dolay1

herhangi bir proje gelistirme yapilamamustir.

» Performans hedefi Aralik ay1 itibariyla kismen gergeklestirilmistir.



HEDEF 1.3 Dosyalarin ongoriilen kanun yolu inceleme siireleri konusunda taraflarin

bilgilendirilmesi.

>

>

>

HEDEF — 2025 yilinda hukuk ve ceza dairelerinden %20’si ortalama goriilme siirelerini

kamuoyuna acgiklayacaklardir.

GERCEKLESEN - “Yargitay 'da ortalama yargilama siirelerinin kamuoyuna her yil
duyurulmasiyla” ilgi maddeye gelindiginde, yapilan ¢alismada dairelere gelen dosyalarin
incelenmesinde sira yoniinden standart bir uygulamanin olmamasi, bu hedefle ilgili asil
zorlugu olusturmaktadir. Bu ¢ercevede dairelerden bilgi sorulmasi kararlastirilmis, ancak
inceleme sirasi ile ilgili konu Daire Bagkanliklar1 diizeyinde veya uygun goriilecek bir
yontemle sonuca baglanmadan bu maddeyle ilgili ilerleme kaydedilmesi olduk¢a zor
goriilmektedir. Diger taraftan, Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginin uygulamasinda, genel
olarak dosyalarin gelis tarihine gore incelemesi yapilmakta ve buna bagli olarak internet
sayfasindan “inceleme sirasi gelen dosya numaralar:” yayimlanmaktadir.

Daha once de soz edildigi iizere, Yargitay web sitesinden erisilen dosya sorgu
hizmetinin tasariminin sadelestirilerek ve gelisen teknolojilere uygun olarak mobil
cihazlarda kullanilabilir hale getirilmesi suretiyle, vatandaglarin detayli ve giivenli bilgi
almalar1 kolaylagsmistir. Ancak veri giivenligiyle ilgili bazi endiselere bagh olarak internet
sayfasindan dosya sorgusunda degisiklikler yapilabilecegi dngoriilmektedir.

“Daireler arasindaki ortalama yargilama siireleri konusundaki farkliliklarin isin
mahiyetinin gerektirdigi dlgiide en aza indirilmesi’’ hedefine gelindiginde, hedefin
gerceklestirilmesi i¢in dairelerin ve ilgili birimlerin talepleri dogrultusunda pek ¢ok rapor
gelistirilmistir. Bu sekilde, uzun siire bekleyen dosyalarin takibi gibi islemler
kolaylagmustir.

Aralik ay1 itibariyla ortalama goriilme siiresini agiklayan daire sayisinin tiim daire

sayisina orani %100 oraninda gergeklesmistir.

Performans hedefi Aralik ay1 itibariyla agilmistir.

HEDEF 1.4 Yargitayin seffaflik ve iletisim stratejisinin giiclendirilmesi.

>

>

HEDEF — 2025 yilinda Yargitayin seffaflik ve iletisim stratejisinin giiclendirilmesi igin

I’er kez anket, 6grenci programi ve staj programi yapilacaktir.

GERCEKLESEN - s akis1 siireclerindeki yogunluk gozetilerek oniimiizdeki siiregte

glindeme alinmasi planlanmaktadir.



> Performans hedefi Aralik ayi itibariyla gerceklesmemistir.
AMAC - II: YARGI ETiGININ GUCLENDIiRILMESIi

HEDEF 2.1 Yargitay Etik ilkeleri Hukuk Klinikleri yoluyla égrencilerin, hukuk¢ularin

ve halkin bilgilendirilmesi.

> HEDEF - 2025 yilinda Yargitay Etik Ilkeleri Hukuk Klinikleri yoluyla 6grencilerin,
hukukgularin ve halkin bilgilendirilmesi i¢in egitimler verilecek ve 2 adet yayin halkin

erisimine acilacaktir.

> GERCEKLESEN - Is akis1 siireclerindeki yogunluk gdzetilerek oniimiizdeki siirecte

giindeme alinmasi planlanmaktadir.
> Performans hedefi Aralik ay1 itibariyla ger¢ceklesmemistir.
HEDEF 2.2 Yargitay Yargi Etigi Damisma Kurulunun faaliyetlerinin desteklenmesi.

» HEDEF - Yarg: Etigi Danigma Kurulu faaliyetlerinin desteklenmesi amaciyla 5 toplanti
yapilacaktir.

> GERCEKLESEN - s akis1 siireclerindeki yogunluk gozetilerek oniimiizdeki siirecte

giindeme alinmasi planlanmaktadir.
» Performans hedefi Aralik ay1 itibartyla ger¢ceklesmemistir.

HEDEF 2.3 Yargitay iiyeleri, tetkik hakimleri, Yargitay Cumhuriyet savcilar1 ve
Yargitay personelinin diizenli etik egitimi almas1 ve etik kolaylastirici sayisimin

artirillmasi.

» HEDEF - Yargitay iiyeleri, tetkik hakimleri, Yargitay Cumhuriyet savcilar1 ve Yargitay
personelinin % 20’ sine etik egitimi verilecektir.

» GERCEKLESEN - Is akisi siireglerindeki yogunluk sebebiyle konunun takip eden
siirecte degerlendirilmesi planlanmaktadir.

» Performans hedefi Aralik ay1 itibartyla gerceklesmemistir.



AMAC - 1II: YARGITAYIN HUKUKiI CERCEVESININ CAGIN
IHTiYACLARINA GORE YENIDEN DUZENLENMESI

HEDEF 3.1 Bilisim, proje yoneticisi, is analisti ve uzmanhgi, programcilik, uluslararasi
iliskiler, arastirma ve gelistirme, egitim uzmanhgi ve yoneticiligi, alan uzmanhgi, dl¢me ve
degerlendirme, biitce ve halkla iliskiler gibi mahkeme yonetiminin gerektirdigi

“uzmanhk” kadrolarinin ihdas edilmesi.

» HEDEF - 2025 yilinda uzmanlik kadrolarinin ihdas edilmesi i¢in 1 mevzuat ¢alismasi
yapilacaktir.

> GERCEKLESEN - s akisi siireclerindeki yogunluk sebebiyle konunun takip eden

siirecte degerlendirilmesi planlanmaktadir.
» Performans hedefi Aralik ayi itibariyla ger¢ceklesmemistir.
HEDEF 3.2 Yargitay Kanunu ve ikincil mevzuatin yeniden diizenlenmesi.

» HEDEF - 2025 yilinda Yargitay Kanunu ve ikincil mevzuatin yeniden diizenlenmesi

icin 1 mevzuat ¢aligsmasi yapilacaktir.

» GERCEKLESEN — Yargitay Baskanligi Mevzuat Biirosunca Yargitay Mevzuatinda
degisiklik yapilmasina yonelik mevzuat calismalarina baslanmis olup, heniiz anilan
calismalar tamamlanmamustir.

» Performans hedefi Aralik ayi itibariyla kismen gerceklesmistir.
HEDEF 3.3 Adli mahkemelere iliskin kanun yolu sisteminin daha etkin hale getirilmesi.
» HEDEF - 2025 yilinda kanun yolu sisteminin daha etkin hale getirilmesi igin 1

mevzuat ¢aligmasi yapilacaktir.

> GERCEKLESEN - s akisi siireclerindeki yogunluk sebebiyle konunun takip eden

siirecte degerlendirilmesi planlanmaktadir.

» Performans hedefi Aralik ayi itibariyla ger¢ceklesmemistir.



HEDEF 3.4 Yargitayda gorevli olanlarin yurt disinda egitim alma, mesleki inceleme ve

calisma ziyaretinde bulunma olanaklarinin gelistirilmesi.

>

>

HEDEF — 2025 yilinda 1 adet Yargitay Kanunu ve alt mevzuat ¢alismasi yapilacaktir.

GERCEKLESEN - Is akis1 siireclerindeki yogunluk sebebiyle konunun takip eden

stirecte degerlendirilmesi planlanmaktadir.
Performans hedefi Aralik ayi itibariyla gerceklesmemistir.

AMAC - IV: KURUMSAL KAPASITEYi GUCLENDIRMEK

HEDEF 4.1 Yargitayin elektronik posta altyapisinin giiclendirilmesi.

>

>

>

HEDEF — 2025 yilinda 1 elektronik ¢alisma yapilacaktir.

GERCEKLESEN — E-posta altyapisinin gelistirilmesi ¢aligsmalart gériisme asamasinda

devam etmektedir.

Performans hedefi Aralik ay1 itibariyla kismen gergeklesmistir.

HEDEF 4.2: Yargitayin kurumsal kapasitesinin gii¢lendirilmesi icin uluslararasi projeler

ve calismalar yapilmasi.

>

HEDEF - 2025 yilinda yiiksek mahkemelere 2 ziyaret gerceklestirilecek, yurtdisindaki
yiiksek mahkemelerden Yargitay’a 2 ziyaret gerceklestirilmesi saglanacak ve 2 adet

uluslararasi toplant1 gergeklestirilecektir.

GERCEKLESEN - 21-26 Nisan Cin Sangay Isbirligi Orgiitii Uye Devletleri Yiiksek
Mahkeme Baskanlar1 20. Konferansi ile 7-9 Kasim KKTC Yiiksek Mahkemesinin 60.
Y1ldéniimii etkinligi kapsaminda “Anayasal Ifade Ozgiirliigii ile Sosyal Medyanin

Kesisimi” adl1 konferanslara katilim saglanmistir.

12-17 Ocak Malezya Federal Yiiksek Mahkemesi, 27-2 Eyliil Ukrayna Yiiksek
Mahkemesi, 5-10 Nisan ile 15-20 Aralik Azerbaycan Yiiksek Mahkemesi, 7-9 Kasim
KKTC Yiiksek Mahkemesi heyetlerinden gelen misafirler Yargitay Baskanligi

tarafindan karsilanmistir.

21-26 Nisan Cin Sangay Isbirligi Orgiitii Uye Devletleri Yiiksek Mahkeme Baskanlari
20. Konferansi, 5-10 Mayis Tiirk Devletleri Teskilat1 Yiiksek Mahkemeler Konferansi,
21 Haziran Yiksek Mahkemeler Ag1 (SCN) Toplantisi, 5-10 Nisan ile 15-20 Aralik



Azerbaycan Yiiksek Mahkemesinden ¢alisma ziyareti i¢in gelen heyet, 5-10 Temmuz 2.
Hukuk Dairesinin Azerbaycan Yiiksek Mahkemesine yaptig1 ¢aligma ziyareti, 2-5 Eyliil
Giliney Afrika Anayasa Mahkemesinin ev sahipliginde gerceklesen J20 Zirvesi

kapsaminda uluslararasi toplantilar gergeklestirilmistir.
Performans hedefi Aralik ayi itibariyla agilmistir.
HEDEF 4.3: Bilisim altyapisinin gelistirilmesi.
HEDEF - 1 yapay zeka ¢alismasi yapilacaktir.

GERCEKLESEN - Yargitay’in donanim kapasitesinin gii¢lendirilmesi konusunda bes
yilda bir verilen diziistii bilgisayarlarin alimlar1 kapsaminda bilgisayarin teslimati
yapilmis olup, bes yilin1 doldurmayan bilgisayarlarin bakim ve onarim hizmetlerine
devam edilmektedir.

Yargitay biinyesinde donanimlarin verimli ve ekonomik kullanilmasi amaciyla gerekli
parca revizyonlar1 yapilarak kullanimlar1 saglanmistir.

Yargitay yeni hizmet binasinda tiim altyap:1 (ip telefon, data, tv, giivenlik kamera
sistemleri, kartli gecis vs.) yedekli olacak sekilde stireklilik bozulmadan islerlik
saglanmasi amaglanmastir.

Hukuki Kavram Konu Anahtar Kelime ve Vatandas arama, Karar Onem Diizeyi,
Ozetleme ve Kisisel verilerden armndirma konularnda alternatif modeller test
edilmektedir.

Yapay zeka alaninda kurum biinyesinde ¢esitli model egitimleri saglanip test ortamlari
acimustir.

Performans hedefi Aralik ayi itibariyla gerceklesmistir.
HEDEF 4.4 Yargitay hizmet binasinin fiziksel altyapisinin bakiminin yapilmasa.
HEDEF - Hizmet binasinin ihtiya¢ duyulan bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.

GERCEKLESEN - 1.659 adet elektrik arizasi, 2.086 adet mekanik ariza, 889 adet yap1

arizasi, 1.833 adet mobilya ariza taleplerinin tamamina miidahale edilmistir.
65 is kalemi ile ilgili belli periyotlarla bakim ve onarim ¢aligmalar1 yapilmigtir.

Performans hedefi Aralik ayi itibariyla gerceklestirilmistir.



HEDEF 4.5 Yargitayda gorev yapanlar ile staj icin gelenlere yonelik egitimler ve bilimsel
toplantilar diizenlenmesi, yayinlar yapilmasi.
» HEDEF - Yargitay tetkik hakimleri, Cumhuriyet savcilari ile stajyer hakim ve stajyer

Cumbhuriyet savcilari i¢in 1 adet egitim ve 1 adet toplant1 diizenlenecek ve 1 adet yayin
hazirlanacaktir.

> GERCEKLESEN —

EGIiTiM FAALIYETLERI (TETKiK HAKIMLERi)
S/N FAI_.\I_BI;ETIN KONUSU KAPSAMI/ACIKLAMA TARIH/YER
14-15 Subat 2025
1- Hukuk Uyusmazliklarinda
Arabuluculuk Yargitay Tetkik Hakimlerinin
2- Hukuk Dosyasi inceleme, Mesleki Kazanimlarinin
Raporlama Teknikleri, Takrir ve Artirllmasina Yonelik 14-15 Subat
Karar Yazma 2025 tarihlerinde 265 Tetkik
3- Etkili Sunum ve iletisim Teknikleri | Hakimine, 21-22 Subat 2025
L 4- Tebligat Hukuku tarihlerinde ise 262 Tetkik
Tetkik Hakim L . 14-15 Subat 2025
Egitimleri (2 21-22 Subat 2025 . Hakimine Ismail Rlst( Cu|.r|.t 21-22 Subat 2025
1 1- Ceza Yargilamasinda Temyiz Konferans Salonunda egitim . I
adet meslek B ) -.. . | Ismail Rusti Cirit
. Davasi programi diizenlenmis olup egitimi
ici egitim) I o e Konferans Salonu
2- Ceza Yargilamasinda Bilirkisilik tamamlayan Tetkik Hakimlerinin
3- Ceza Yargilamasinda Tekerrir katilim belgeleri dijital formatta
4- Zaman ve Stres Yonetimi dairelerine yazi ile gonderilmistir.
5- Yargitay ictihat Merkezi Ayrica katilimci listeleri Turkiye
Uygulamalari Adalet Akademisi ve HSK’ye UYAP
6- Ceza Dosyas! inceleme, Uzerinden bilgi yazisi yazilmistir.
Raporlama Teknikleri, Takrir ve
Karar Yazma
Yargitay Baskani Omer Kerkez'in
11 Eylul 2025 acilis konusmasini yaptigi, Hakimler
1-Yargitay Gerekgeli Karar Yazim ve Savcilar Kurulu Birinci Dairesinin
Rehberi 20.06.2025 tarihli ve 963 sayili Adli
Tanisma ve 2-Yargrtay ictihat Merkezi Tanitimi | Yargi Kararnamesi ile
Bilgilendirme | 3- Dosya inceleme Teknikleri Yargitay Baskanligina atanan 90 11-12 Eylal 2025
Toplantisiile | 4-Ceza Hukuku Genel Hikimler Tetkik Hakimine yénelik olarak 11 | ismail Riistii Cirit
2 Uyum 5-HMK Uygulamalari Eylil 2025 Persembe (tam gln) - Konferans Salonu
(Oryantasyon) | 12 Eyliil 2025 12 Eyltl 2025 Cuma (tam gtin) ve Egitim Salonu 1
Egitimi 1-CMK Uygulamalari tarihlerinde "Tanisma ve
2-Gerekgeli Karar Yazim Teknikleri Bilgilendirme Toplantisi ile Uyum
3-Tebligat Hukuku (Oryantasyon) Egitimi”
4-Gerekgeli Karar Yazim Teknikleri diizenlenmis olup, katilimci listeleri
HSK'ya bildirilmistir.




Yargitay Baskani Omer Kerkez ve
Yargitay Baskanliginda gorev yapan
kidemli Tetkik Hakimlerinin
katihmiyla "Yargitay Kidemli Tetkik

14 - 17 Aralik 2025

3 | Calistay Kidemli Tetkik Hakimleri Calistayi . . .
Hakimleri Cahstay1" 14-17 Arahk Afyonkarahisar
2025 tarihleri arasinda 53
katihmciyla Afyonkarahisar'da
diizenlenmisgtir.
TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 405
HAKiM VE CUMHURIYET SAVCISI YARDIMCILIGI
FAALIYETIN .
S/N TORD KONUSU KAPSAMI/ACIKLAMA TARIH/YER
R . Adalet Bakanligi Personel Genel Midirligi tarafindan 2 ay | 10.02.2025 -
Adli yargi hakim o o B . )
. sure ile gegici olarak gorevlendirilen toplam 294 Stajyer 10.04.2025
Hakim ve ve savcl L . L
. . Hakim ve Cumhuriyet Savcisi adayina yonelik Yargitayin Yargitay
Cumbhuriyet | adayligina . L L . . .
Tarihgesi, Yonetimi, Isleyisi, Misyonu, Vizyonu ile Meslek Cumbhuriyet
Savcisi atamalari yapilan . . B .
1 o Etigi-Mesleki Tecriibe ve Sorumluluk konularinda Bassavciligl
Adaylarinin | Hakim ve Savci o . . A
Bilgilendirme Semineri diizenlenmistir. Hakim ve savci ve Yargitay
Yargitay Adaylarinin . - . .
. .. . adaylarinin dairelerinin belirlenmesi, ayrilma-baglama Hukuk ve
Stajlari. Meslek Oncesi . . L . . -
Esitimleri tarihlerinin takibi, Staj degerlendirme formlarinin Ceza Dairesi
itimleri. .
8 diizenlenmesi ve lzin-rapor vb. yazismalari yapiimistir. Bagkanliklar
Adlyargi hakim
Hakim ve ve savcl Adalet Bakanligi Personel Genel Mldrlugu tarafindan 26 19.03.2025
Cumhuriyet | adayligina glin sire ile gegici olarak gorevlendirilen toplam 1 Stajyer 13'04'2025
2 Savcisi atamalari yapilan | Cumhuriyet Savcisi adayinin dairesinin belirlenmesi, v ) t.
argita
Adaylarinin | Hakim ve Savci ayrilma-baslama tarihlerinin takibi, Staj degerlendirme c gh y. X
. umhuriye
Yargitay Adaylarinin formunun diizenlenmesi ve Izin-rapor vb. yazismalari y“
) N . Bagsavcilig
Stajlari. Meslek Oncesi yapilmistir.
Egitimleri.
13.03.2025 -
Adli yargi hakim . e e
. Adalet Bakanligi Personel Genel MiidiirlGgu tarafindan 1 ay | 13.04.2025
Hakim ve ve savcl L . . . ..
. . siire ile gegici olarak gorevlendirilen avukatlik mesleginden | Yargitay
Cumbhuriyet | adayligina . . . . .
adli yargi Hakim ve savci adayligina atanan toplam 7 Stajyer | Cumhuriyet
Savcisi atamalariyapilan | . . L o
3 e Hakim ve Cumhuriyet Savcisi adayinin dairesinin Bassavciligl
Adaylarinin | Hakim ve Savci . . . - . .
belirlenmesi, ayrilma-baslama tarihlerinin takibi, Staj ve Yargitay
Yargitay Adaylarinin . . . .
. . . degerlendirme formunun diizenlenmesi ve Izin-rapor vb. Hukuk ve
Stajlari. Meslek Oncesi o
.. . yazismalari yapiimistir. Ceza Dairesi
Egitimleri.
Bagkanliklari




23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili Hakimler ve Savcilar
Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun'un 8'inci maddesi ile 2802 sayili Kanun'un 10, 10/A
ve 11'inci maddelerinde degisiklik yapilarak hakim ve savci

M D . 14.04.2025 -
y?rd|mC|I|g| ml.Jess?s-eg getA|r!|m|§t|r. Yapilan yeni 14.06.2025
R . dizenlemeler ile birlikte Hakim ve savci yardimcilarinin
Adliyargi hakim | . . . . . Yargitay
HaKim ve Ve savel OZ|L.Jk |§I.em|er| vele .dfegerlendlrme formlarinin uygun bir Cumhuriyet
sekilde islenmesi igin UYAP-2 ekraninda yapilan .
Savcl yardimcilarinin R . oL Bagsavcilig
. .. . dizenlemelerin Yargitay tarafindan da kullanilmasi blyik
Yardimciligi | Meslek Oncesi . . o ve Yargitay
Egitimleri o?-e-m arz etmektedir. UYAP-2 ekra-nl- kullanicilarina yone||k- Hukuk ve
egitim ¢alismasi 20 Mayis 2025 tarihinde yapilmis olup yeni Ceza Dairesi
sistem faaliyete gegmistir. Bu kapsamda; 217 Hakim ve
L . . Baskanliklari
Savci Yardimcisinin dairesinin belirlenmesi, ayriima-
baslama tarihlerinin takibi ve degerlendirme formlarinin
UYAP-2 ekrani Gzerinden staj yaptigi birim tarafindan
doldurulmasinin takibi yapiimistir.
14.04.2025 -
Adalet Bakanligi Personel Genel Miidiirligu tarafindan 2 ay | 14.06.2025
Adliyargi hakim | siire ile Yargitay Birinci Baskanliginda gegici olarak Yargitay
Hakim ve ve savcl gorevlendirildigi bildirilen, 4 tane Avukatlik Mesleginden Cumbhuriyet
Savci yardimcilarinin Adli Yargi Hakim Yardimcilarinin dairesinin belirlenmesi, Bagsavciligl
Yardimciligi | Meslek Oncesi ayrilma-baslama tarihlerinin takibi ve degerlendirme ve Yargitay
Egitimleri formlarinin UYAP-2 ekrani Gzerinden staj yaptigi birim Hukuk ve
tarafindan doldurulmasinin takibi yapilmistir. Ceza Dairesi
Bagkanliklari
08.09.2025 -
Adalet Bakanligi Personel Genel Midirltgi tarafindan 2 ay | 08.10.2025
Adliyargi hakim | siire ile Yargitay Birinci Baskanliginda gegici olarak Yargitay
Hakim ve ve savcl gorevlendirildigi bildirilen, 218 Hakim ve Savci Cumbhuriyet
Savci yardimcilarinin Yardimcisinin dairesinin belirlenmesi, ayrilma-baslama Bagsavcilig
Yardimciligi | Meslek Oncesi tarihlerinin takibi ve degerlendirme formlarinin UYAP-2 ve Yargitay
Egitimleri ekrani Uzerinden staj yaptig birim tarafindan Hukuk ve
doldurulmasinin takibi yapiimistir. Ceza Dairesi
Baskanliklari
03.10.2025 -
Adalet Bakanligi Personel Genel Midirltgi tarafindan 2 ay | 03.11.2025
Adliyargi hakim | siire ile Yargitay Birinci Bagkanliginda gegici olarak Yargitay
Hakim ve ve savcl gorevlendirildigi bildirilen, 7 tane Avukatlik Mesleginden Cumbhuriyet
Savci yardimcilarinin Adli Yargi Hakim Yardimcilarinin dairesinin belirlenmesi, Bagsavcilig
Yardimciligi | Meslek Oncesi ayrilma-baslama tarihlerinin takibi ve degerlendirme ve Yargitay
Egitimleri formlarinin UYAP-2 ekrani Gzerinden staj yaptigi birim Hukuk ve
tarafindan doldurulmasinin takibi yapilmistir. Ceza Dairesi
Baskanliklari
22.12.2025 -
Adalet Bakanligi Personel Genel Midirltgi tarafindan 2 ay | 22.02.2026
Adliyargi hakim | siire ile Yargitay Birinci Bagkanliginda gegici olarak Yargitay
Hakim ve ve savcl gorevlendirildigi bildirilen, 210 Hakim ve Savci Cumhuriyet
Savci yardimcilarinin Yardimcisinin dairesinin belirlenmesi, ayrilma-baslama Bagsavcilig
Yardimciligi | Meslek Oncesi tarihlerinin takibi ve degerlendirme formlarinin UYAP-2 ve Yargitay
Egitimleri ekrani Gizerinden staj yaptigi birim tarafindan Hukuk ve
doldurulmasinin takibi yapiimistir. Ceza Dairesi
Baskanliklari

TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 958




KURSIYER HAKiM VE CUMHURIYET SAVCILARI
FAALIYETIN .
S/N TORD KONUSU KAPSAMI/ACIKLAMA TARIH/YER
. Al . 14.04.2025 -
- Adli yargi hakim ve Cumhuriyet savcilarinin
Yargitay ilgili R . o 09.05.2025
. . . . mesleki bilgi ve kapasitelerinin artirilmasi
Meslek Igi | Dairelerinde Yetki ve . . . . Yargitay
o . . amaciyla 14 Nisan-9 Mayis 2025 tarihlerinde ise
1 | Egitim Gorev Alanina Gore L . Hukuk ve
. .. | 34 Hakim ve Cumhuriyet Savcisi’'nin L
Semineri. Yapilacak Meslek Igi . . o Ceza Dairesi
o gorevlendirme ve izin yazismalari yapilmigtir.
Egitim programi. Bagkanliklar
I Adli yargi hakim ve Cumhuriyet savcilarinin 03.11.2025 -
Yargitay ilgili o . o
. . . . mesleki bilgi ve kapasitelerinin artirilmasi 28.11.2025
Meslek Igi | Dairelerinde Yetki ve o ]
o . . amaciyla 03-28 Kasim 2025 tarihlerinde ise 52 Yargitay
2 | Egitim Gorev Alanina Gore . . . .
. .. | Hakim ve Cumhuriyet Savcisi'nin gérevlendirme Hukuk ve
Semineri. Yapilacak Meslek Igi o o
. ve izin yazigsmalari yapilmistir. Ceza Dairesi
Egitim programi.
Bagkanliklari
- Adli yargi hakim ve Cumhuriyet savcilarinin 01.12.2025 -
Yargitay ilgili o
. . . . mesleki bilgi ve 12.12.2025
Meslek Igi | Dairelerinde Yetki ve . -
o . . kapasitelerinin artirlmasi amaciyla 01 - 12 Aralik | Yargitay 8.
3 | Egitim Gorev Alanina Gore . . . o .
. .. ] 2025 tarihlerinde ise 1 Hakim'in gérevlendirme ve | Hukuk
Semineri. Yapilacak Meslek Igi | . o
. izin yazismalari yapilmistir. Dairesi
Egitim programi. .
Bagkanlig
TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 87
YARGITAY BUNYESiNDE STAJ YAPAN OGRENCILER
FAALIYETIN .
S/N TORD KONUSU KAPSAMI/AGIKLAMA TARIH/YER
Staj protokolii kapsaminda 01.01.2025 -
Ortak Egitim ve Uveulamal Universitelerin Hukuk Fakiiltesinde 31.12.2025
ulamali
1 Stajyer Egitim Styg' Exitimi okuyan 108 6grenciye, Yargitay Daireleri | Yargitay
aj Egitimi .
Programi )56 ve Birinci Bagkanlik birimlerinde staj Bagkanligi
imkani saglanmistir.
TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 108

» Performans hedefi Aralik ay1 itibartyla agilmistir.




HEDEF 4.6 Hizmet araci kapasitesinin artirilmasi.

>

>

HEDEF — 5 adet tasit alinacaktir.

GERCEKLESEN - Tasarruf Tedbirleri kapsaminda, kamu tasitlarinin yerli ve

elektrikli tagitlara doniistiiriilmesi amaciyla 10 adet tasit alimi yapilmastir.
Performans hedefi Aralik ayi itibariyla agilmistir.

AMAC - V: ADLI KALITENIN DAHA COK YUKSELTILMESI

HEDEF 5.1 Yapay zeka destekli rapor hazirlama ve gerekceli karar yazma usullerinin

uygulanmasi.

>

HEDEF — Yapay zeka destekli rapor hazirlama ve gerekceli karar yazma usullerinin

uygulanmas1 konularinda 2 kurum ile igbirligi yapilacaktir.

GERCEKLESEN - Yapay zeka destekli rapor hazirlama ve gerekgeli karar yazma

usullerinin uygulanmasi adina 6n goriis ve ¢alismalar devam etmektedir.

Performans hedefi Aralik ay1 itibariyla kismen gergeklesmistir.

HEDEF 5.2 Temyiz dilekcelerine belli standartlar getirilmesi ve kullanic1 dostu formlar

olusturulmasi.

>

>

HEDEF — Temyiz dilekgelerine belli standartlar getirilmesi i¢in 5 mevzuat calismasi ve

toplant1 yapilacaktir.

GERCEKLESEN - Is akis1 siireglerindeki yogunluk sebebiyle konunun takip eden

siirecte degerlendirilmesi planlanmaktadir.

Performans hedefi Aralik ayi itibariyla gerceklestirilmemistir.

HEDEF 5.3 Yargitay kararlarimin ve Yargitay Cumhuriyet Bassavcilig: teblignamelerinin

kalitesinin daha cok yiikseltilmesi.

>

>

HEDEF — Yargitay kararlar1 ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi teblignamelerinin

kalite standardinin artirilmasi i¢in 1 ¢alisma yapilacaktir.

GERCEKLESEN — Boliimlerde gorevli Yargitay Cumhuriyet Savcilariyla 2 ayda bir

olmak tizere 5 kez boliim toplantilarn gerceklestirilmistir.



» Performans hedefi Aralik ay1 itibartyla gerceklestirilmistir.

HEDEF 5.4 Yargitaydaki adli kalite siireclerinin takip, denetim ve degerlendirme

mekanizmalarimin giiclendirilmesi.

» HEDEF - 2025 yilinda Yargitay’daki adli kalite siireglerinin takip, denetim ve

degerlendirme mekanizmalarinin giiclendirilmesi i¢in 1 adet plan hazirlanacaktir.

» GERCEKLESEN - Is akis1 siireclerindeki yogunluk gozetilerek dniimiizdeki siirecte

glindeme alinmasi planlanmaktadir.
» Performans hedefi Aralik ayi itibariyla ger¢ceklesmemistir.

HEDEF 5.5 Yargitay icinde ictihat tutarhlhi@inin giiclendirilmesi.

> HEDEF - ictihat tutarlihginin giiclendirilmesi i¢in 2 adet toplant1 yapilacaktir.

» GERCEKLESEN — Ug ayr1 donemde Yayin Kurulu Baskani Baskanliginda igtihat
Faaliyetleri ile ilgili toplantilar yapilmistir.

» Performans hedefi Aralik ay1 itibartyla asilmistir.

2- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Yargitay Bagskanlig1 Stratejik Planinda belirtilen performans gdstergelerinin sonuglarina iligkin
UYAP sistemi ile ¢iktilar temin edilmekte olup, s6z konusu sistem giivenilir ve dogru bilgiler
icermektedir.

BiRiM ADI 2024 DEN DEVIR | 2025 DE GELEN | 2025 DE CIKAN | 2026 YA DEVIR

Hukuk Genel Kurulu 538 843 940 441

1. Hukuk Dairesi 3390 6905 6311 3984
2. Hukuk Dairesi 6457 11015 12100 5372
3. Hukuk Dairesi 2988 6278 6489 27717
4. Hukuk Dairesi 17300 16730 17444 16586

5. Hukuk Dairesi 8513 18107 18930 7690




6. Hukuk Dairesi 1971 4336 4520 1787
7. Hukuk Dairesi 2142 6410 5641 2911
8. Hukuk Dairesi 7137 7040 7874 6303
9. Hukuk Dairesi 1387 10256 10482 1161
10. Hukuk Dairesi 5950 20685 18135 8500
11. Hukuk Dairesi 3787 7278 7843 3222
12. Hukuk Dairesi 1658 10059 8540 3177
TOPLAM 63218 125942 125249 63911

1. Hukuki2. Hukuki3. Hukuk4. Hukuk5. Hukuki6. Hukuki7. Hukuki8. Hukuk®. Hukuk

Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi

Hukuk Dairele

ri Grafigi

‘aalllalllll

Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi

Hll:Ll.L Hul:Ll.L Hul:Ll.L

Dairesi | Dairesi | Dairest

m2024 dendewvir| 538 3390 2088 17300 8513 1971 2142 7137 1387 5950 3787 1658

m2025 de gelen 843 6905 6278 16730 | 18107 4336 6410 7040 10256 | 20685 7278 10059

2025 de gikan 040 6311 6489 17444 | 18930 4520 5641 7874 10482 | 18135 7843 8540

W 2026 ya devir 441 3984 2777 16586 7690 1787 2011 6303 1161 8500 3222 3177

A 2024 DEN 2025 DE 2025 DE 2026 YA

BIRIM ADI DEVIR GELEN CIKAN DEVIR

Ceza Genel Kurulu 895 717 608 1004
1. Ceza Dairesi 7914 8958 9820 7052
2. Ceza Dairesi 30299 16606 25169 21736
3. Ceza Dairesi 67959 9573 30086 47446
4. Ceza Dairesi 29104 13481 21223 21362
5. Ceza Dairesi 9007 12668 15840 5835
6. Ceza Dairesi 12423 7518 12023 7918
7. Ceza Dairesi 30584 6741 17264 20061
8. Ceza Dairesi 21424 15081 11404 25101
9. Ceza Dairesi 33278 10814 9799 34293
10. Ceza Dairesi 26954 10614 14600 22968




25969 6054 16589 15434

11. Ceza Dairesi
12. Ceza Dairesi 13878 8804 9283 13399
TOPLAM 309688 127629 193708 243609

m2024 dendevir| 895
m2025 de gelen 717 8058 0573 13481 | 12668 7518
2025 de gikan
W 2026 ya devir 1004 7052 | 47446 | 21362 | 5835 7918

Ceza Daireleri Grafigi

T hlihuuuhﬂ

1.Ceza | 2. Ceza |3.Ceza | 4. Ceza | 5. Ceza | 6. Ceza | 7. Ceza| 8. Ceza | 9. Ceza |10. Ceza|l1. Ceza|12. Ceza
Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi | Dairesi
7914 | 67959 | 29104 | 9007 | 12423 | 30584 | 21424 | 33278 | 26954 | 25969 | 13878
6741 | 15081 | 10814 | 10614 | 6054 | 8804
608 0820 | 30086 | 21223 | 15840 | 12023 | 17264 | 11404 | 9799 | 14600 | 16589 | 9283
20061 | 25101 | 34293 | 22968 | 15434 | 13399

YARGITAY CUMHURIYET BASSAVCILIGI

BiRiM ADI 2024 DEN DEVIR 2025 DE GELEN = 2025 DE CIKAN 2026 YA DEVIR

Cumbhuriyet Bagsavcilig 20048 156469

142909 33608

Strateji Isleri Miidiirliigii

Yargitay Bagkanlig1 2024 Y1l Kesin Hesab1 hazirlanmastir.
Yargitay Bagkanlig1 2024 Yili Faaliyet Raporu hazirlanmaistir.
Yargitay Bagkanlig1 2026 yil1 Performans Programi hazirlanmaistir.

Mevzuat uyarinca belirlenen biitce ilke ve esaslar ¢ergevesinde ayrintili harcama programi

hazirlanmistir.
Biitce uygulama sonugclarina iligkin veriler toplanarak degerlendirilmis ve buna iligkin mali

istatistikler hazirlanmstir.

Diizenlenen 428 adet 6deme emri belgesi lizerinde 6n mali kontrol islemleri yapilmstir.



Kurum alacaklarinin takip ve tahsil islemleri yiiriitiilmiis, kisilerden alacaklar kapsaminda
114 adet yazigsma yapilmistir.

Yargitay Baskanlig1 2026 yili Program Biitgesi hazirlanmigtir.

2025 yili Kurumsal Mali Durum Beklentiler Raporu hazirlanmistir.

Yargitay Bagkanlig1 2026 yili Yatirim Programi hazirlanmistir.

Mali mevzuatla ilgili {ist yoneticiye ve harcama yetkililerine danismanlik yapilmistir.
Biitce islemleri yliriitilmiistiir.

Strateji Isleri Miidiirliigii ile diger birimler arasinda takibi gereken mali is ve islemlerin
yiiriitiilmesi saglanmistir.

Y1l igerisinde 191 adet giden evrak, 367 adet gelen evrak islemi yapilmistir.

Idari ve Mali Isler Miidiirliigii

1. Yargitay’in diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri yiiriitiilerek
sonuclandirilmas,

2. Mali konularda ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve
harcama yetkilisine gerekli bilgiler saglanarak danismanlik yapilmais,

3. Yargitay Baskanli§i’nin harcamalarina iliskin 6deme emri belgeleri diizenlenerek 6n
mali kontrolleri yapilarak Yargitay Bagskanligi Merkez Saymanligina gonderilmistir.

4. Yargitay Baskanliginin ihtiyaglarinin ihale ve dogrudan teminle satin alinmasi isleri

yiiriitiilmiis, ayrica ihalelere iliskin kontrol komisyonlarinin kurulmasi ve sozlesme
islemlerinin yapilmasi saglanmis, avans ve kredilerin acilmasi ile sonuglandiriimasi

islemleri yapilmistir.

Mal ve hizmet alimlart : Y1l igerisinde mal ve hizmet alimi harcamalar1 olarak 1467

adet 6deme belgesi ve muhasebe igslem fisi hazirlanmistir.

Yapilan ihaleler : 6 adet acik ihale usulii, 3 adet pazarlik usulii olmak iizere toplam 9

adet ihale sozlesmesi yapilmis, 1 ihale iptal edilmistir.

Periyodik bakim ve onarim : Hizmet birimlerinde bulunan makine techizat bakim ve
onarim hizmetine, tasit bakim ve onarim kapsaminda dogrudan temin limiti dahilinde 1

adet sdzlesme imzalanmistir.



Abonelige baglh odemeler : Hizmet birimlerinde bulunan elektrik, su, dogalgaz, telefon

ve internet aboneliklerine bagli 6demeler diizenli bir sekilde aylik olarak 6denmistir.
Gelen — Giden Evrak : 484 Gelen evrak-109 Giden evrak

Yolluk odemeleri : Y1l icerisinde 508 yurt i¢i gegici gérev yollugu 103 adet yurt dig1
gecici gorev yollugu ve 26 adet siirekli gorev yollugu olmak tizere 637 adet 6deme

belgesi hazirlanmistir.

Ozliik haklari 6demeleri : 108 adet maas ddemesi, maas farki 18 adet, ilave maas 10
adet, aile yardimi 6demesi 21 adet, fiili hizmet zammi 6demesi 13 adet olmak iizere

toplamda 170 adet 6deme belgesi ve muhasebe islem fisi hazirlanmigtir.

Diger odemeler : 3 adet kidem tazminat 6demesi, 16 adet vekalet aylig1 6demesi, 2 adet
giyim yardimi odemesi, 12 adet is yeri hekimi ve is giivenligi uzmani ek hizmet
O0demesi, 6 adet ikramiye, 12 adet tediye, 3 adet 6liim yardimi 6demesi olmak iizere 54

adet 6deme belgesi ve muhasebe islem fisi hazirlanmistir.

Personel ve Egitim Miidiirliugii

1-

Baskanligimiz biinyesinde gorev yapan 149 sozlesmeli personelin  sozlesmeleri
yenilenmistir.

Kurumlar arasi nakil yoluyla, 7 zabit katibi, 1 sofor, 1 idari ve mali isler miidiirii, 2 yazi
isleri miidiirt, 1 sef Bagkanligimiz emrine naklen atanmistir.

Agiktan personel alimi yoluyla, 2 sézlesmeli bilisim personelinin atamasi yapilmistir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 53. maddesi uyarinca, 2 Teknisyen atanmustir.
Yargitay Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi hiikiimleri
uyarinca, Baskanligimizda acik bulunan; 10 Yaz Isleri Miidiirii, 1 Sivil Savunma Uzmani,
25 Sef, 4 Koruma ve Giivenlik Sefi, 30 Zabit Katibi, 15 Sofor, 6 Bilgisayar Miihendisi, 1
Gida Miihendisi, 7 Programci, 1 Peyzaj Mimari, 2 Elektrik Teknikeri, 1 Elektronik ve
Otomasyon Teknikeri, 1 Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Teknikeri ve 2 Cocuk
Gelisimcisi kadrosu olmak {izere toplam 106 kadro i¢in acilan gorevde yiikselme ve unvan
degisikligi sinavi tamamlanmis ve atamalar1 yapilmistir.

Bagkanligimizda gorev yapan kadrolu personelin yillik izin, mazeret izni ve hastalik izinleri
ile 7 giinli asan hastalik raporlarindan gerekli kesintilerin yapilmasi i¢in Yargitay Maas
Mutemetligine bildirilmistir. Ayrica refakat izni, askerlik ve licretsiz izne ayrilan personelin

yazigmalart yapilmaistir.



7- Baskanligimiz emrine kurumlar arasi gecici gorevlendirme yoluyla gelmek isteyen veya
Bagkanligimizdan dis kurumlara gegici gorevlendirme yoluyla gitmek isteyen personelin
talepleri yonetim kuruluna sunulmus, verilen kararlar dogrultusunda gerekli islemler
yapilmaistir.

8- Dairelerin ve personelin talepleri dogrultusunda Kurum i¢i yer degistirme islemleri
yapilmustir.

9- Yargitay personelinin aylik terfi islemleri yapilmistir. Ogrenim durumu degisen
personellerin intibak islemleri yapilmastir.

10- Baskanligimiz personelinin emekli, istifa, naklen atama gibi islemleri gergeklestirilmistir.

11-Bagkanligimizin kadro durumunu gosterir 3 aylik ¢izelgeler diizenlenerek, kamu e-
uygulama ve e-biitce sistemlerine veri girisi yapilmistir.

12- Bagkanligimiz kontenjan atama sayilarini gosterir cetveller hazirlanarak Strateji ve Biitce
Baskanligina gonderilmistir.

13- Yargitay personeline gelen icra takipleri ile ilgili islemler yapilmistir.

14- Kartl gecis sistemi kapsaminda kurum kimlik kartlar1 basilmistir.

15- Baskanligimiz personelinin Kamu Sendikalarina iiyelik ve iiyelikten ayrilma islemleri
yapilmaistir.

16- Baskanligimiz personelinin genel mal bildirimi beyanlar1 alinmis, daha 6nceki genel ve ek
mal bildirimi beyannameleri ile karsilagtirllmig, beyanlardaki eksiklikler tespit edilerek
giderilmesi yoniinde ¢alismalar yapilmuistir.

17-Memur statiisiinde gorev yapan ve disiplin hiikiimlerine aykir1 eylemleri bulunan
personeller hakkinda, Yargitay Yonetim Kurulunca agilan disiplin sorusturmalar ile ilgili is
ve islemler yapilmstir.

18- Kurumumuz idari islemlerine iliskin olarak, idari yargi yoluna basvuran personelin agtigi
davalarin takibi yapilmistir.

19- Bagkanligimizda gorev yapan personelden memurluk oncesi SSK ve BagKur’a tabi
caligmalar1 bulunan personelin hizmet birlestirme talepleri dogrultusunda Sosyal Giivenlik
Kurumu ile gerekli yazismalar yapilmis, gelen cevaplar dogrultusunda intibaklar
yapilmaistir.

20- Bagkanligimiz personelinin; hizmet, 6grenim, askerlik, iicretsiz izin, unvan gibi bilgileri
diizenli bir sekilde Hizmet Takip Programina aktarilmasina iliskin islemler yapilmistir.

21- Bagkanligimiz emrinde siirekli is¢i kadrosunda gorev yapan personelin tiim 6zliik isleri
(sO6zlesme, mesai puantaj, izin, rapor, sendika, icra takibi, disiplin sorusturmasi emeklilik,

istifa vb. islemler) yapilmistir.



22- Bagkanligimiz siirekli is¢i kadro durumunu gésterir aylik cizelgeler hazirlanarak, Tiirkiye Is
Kurumunun internet sayfasina girilmistir.

23- Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karar ve eki cetveller uyarinca
Baskanligimiz personelinin yan 6deme cetvelleri hazirlanmis ve Merkez Saymanliga
gonderilmistir.

24- Bagkanligimiz biinyesinde siirekli is¢i olarak gdrev yapan 543 personel ile ilgili olarak
isyeri toplu is s6zlesmesi siireci tamamlanmaistir.

25-Bagkanligimiz personelinin terfi imkanlarmin saglanabilmesi i¢in Bagkanligimiza tahsis
edilmis dolu /bos kadrolarda kadro degisikligi islemi yapilmis ve akabinde kadro tahsisi
yapilmustir.

26- Bagkanligimiz biinyesinde gorev yapan siirekli iscileri kapsayacak sekilde, 6331 sayili Is
Saglig1 ve Giivenligi Kanununda yer alan yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek {izere Isyeri
Hekimi ve Is Giivenligi Uzmani gorevlendirmesi yapilmistir.

27-1s Giicii Uyum Programi kapsaminda 3 personel istihdam edilmis ve 31 Aralik 2025 tarihi
itibariyle slire¢ tamamlanmastir.

28- Bagkanligimiz Bilgi islem Merkezi Miidiirliigii biinyesinde istihdam edilmek iizere, 375
sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Ek-6. maddesi ile bu maddeye dayanilarak ¢ikarilan
"Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiikk Olgekli Bilgi islem Birimlerinde Sozlesmeli
Bilisim Personeli Istihdamina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik" hiikiimleri
uyarinca Baskanligimizda bos bulunan sézlesmeli bilisim personeli pozisyonlari i¢in sinav
ilan1 yapilmis ve yapilan smmav neticesinde 9 sozlesmeli bilisim personelinin atamasi
yapilmustir.

29- Bagskanligimizda agik bulunan 70 s6zlesmeli personel pozisyonu igin “25 sozlesmeli zabit
katibi (15 on lisans, 10 lisans), 5 sozlesmeli ¢oziimleyici, 5 sozlesmeli programci (3 on
lisans, 2 lisans), 10 sozlesmeli destek personeli (hizmetli), 10 sézlesmeli destek personeli
(bulasik¢), 10 sozlesmeli destek personeli (sofor) (5 on lisans, 5 ortadgretim), 5 sézlesmeli
destek personeli (ag¢1)” personel almak tizere 11.12.2024 tarihinde ¢ikilan sinav iglemleri
tamamlanmis, sinav sonuclar ilan edilmis, giivenlik sorusturmalar1 tamamlanmis ve 54

personelin atamalar1 gerceklestirilmis olup gorevlerine baslamiglardir.

30- Baskanhigimizda acik bulunan 174 sodzlesmeli personel pozisyonu igin 03.09.2025
tarihinde yapilmis olan agiktan personel alimi siavi ilam “20 sézlesmeli zabit kdtibi (15 on
lisans, 5 lisans), 20 sozlesmeli koruma ve giivenlik gorevlisi, 5 sozlesmeli miibasir, 50
sozlesmeli destek personeli (hizmetli) (30 on lisans, 20 ortaégretim), 20 sozlesmeli destek

personeli (sofér) (10 on lisans, 10 ortaogretim), 25 sozlesmeli destek personeli (temizlik



gorevlisi) (5 on lisans, 20 ortadgretim), 10 sozlesmeli destek personeli (garson) (5 on
lisans, 5 ortadgretim), 5 sozlesmeli  destek personeli (bah¢ivan) (2 on lisans, 3
ortaogretim), 15 sozlesmeli destek personeli (bulasik¢t), 4 sozlesmeli destek personeli
(asct) [3 sicak yemek (1 ortadgretim, 2 on lisans) ve 1 donerci/kebap¢i/pideci (6n lisans)”
islemleri tamamlanmis olup, halen adaylarin giivenlik sorusturmasi islemleri devam

etmektedir.

Yayin Isleri Miidiirliigii

Yiiriirlikkten kaldirilan 16.05.1973 tarth ve 1730 sayili Yargitay Kanunu'nun 44.
maddesi geregi kurulan ve halen yiiriirlilkte bulunan 04.02.1983 tarih ve 2797 sayil1 Yargitay
Kanunu'nun 50. maddesi uyarinca gorevini siirdiiren, ayn1 Kanunun 55. maddesi geregi Doner
Sermayeli bir birim olan Yargitay Yayimn Isleri Miidiirliigii Yargitay Birinci Baskanligina baglh

olarak faaliyet gostermektedir.

Yayin Isleri Miidiirliigii yaym faaliyetlerini Yargitay Yaymn Isleri Miidiirliigii Yaym
Yonetmeligi, Yargitay Yaymlari Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi ¢ercevesinde

yiiriitmektedir.

Midiirligiimiizce, Yargitay Kararlar1 Dergisi ve Yargitay Dergisi olmak {izere iki adet
siireli yaymin tasnif ve hazirlik igleri ile bu dergilerin basimindan sonra Yargitay Baskanligi,
onursal liye ve baskanlar, kontenjan dahili kurum, kurulus ve kisiler ile abonelere postalama ve

dagitim isleri ile birlikte doner sermaye ile ilgili is ve islemler yapilmaktadir.

Yargitay Kararlart Dergisi(YKD):

Yargitay Kararlart Dergisi yilda on iki sayr halinde basilmaktadir. Yargitay Karar
Dergisine dairelerince gonderilecek kararlarin dairelerinden temini, tasnifi ile tasnif kurulunca
yapilan 6zetleme ve anahtar kelimeler ile sevk maddelerinin belirlenmesi iglemlerinin ardindan

baskiya hazirlik islemleri yapilmistir.

2025 yili icerisinde yayimlanan Yaraitay Kararlari Dergisinde;

e Ocak 2025 sayisinda 26 adet hukuk 26 adet ceza olmak iizere 52 adet,
e Subat 2025 sayisinda26 adet hukuk 26 adet ceza olmak {izere 52 adet,



e Mart 2025 sayisinda 26 adet hukuk 26 adet ceza olmak lizere 52 adet,

e Nisan 2025 sayisinda 26 adet hukuk 26 adet ceza olmak iizere 52 adet,

e Mayis 2025 sayisinda 26 adet hukuk 26 adet ceza olmak tizere 52 adet,

e Haziran 2025 sayisinda 26 adet hukuk 26 adet ceza olmak iizere 52 adet,

e Temmuz 2025 sayisinda 26 adet hukuk 26 adet ceza olmak tizere 52 adet,

e Agustos 2025 sayisinda 26 adet hukuk 26 adet ceza olmak iizere 52 adet,

e Eyliil 2025 sayisinda 26 adet hukuk 26 adet ceza olmak iizere 52 adet,

e Ekim 2025 sayisinda26 adet hukuk 26 adet ceza olmak iizere 52 adet,

e Kasim 2025 sayisinda 26 adet hukuk 26 adet ceza olmak iizere 52 adet,

e Aralik2025 sayisinda 26 adet hukuk 26 adet ceza olmak iizere 52 adet karar olmak tizere

toplam 624 adet karar yayimlanmistir.

Aylik olarak yayimlanan Yargitay Kararlar1 Dergisine iliskin maliyet hesaplamasi,
matbaa fatura Odemeleri, ambar giris-¢ikis, abone kayit, dagitim, postalama vb. isleri

yapilmustir.

Yargitay Dergisi(YD):

Yargitay Dergisi yilda dort sayr halinde basilmaktadir. Temmuz 2016 sayisindan
itibaren hakemli olarak yayimlanmakta olan Yargitay Dergisine gonderilen makalelerin

hakeme gonderilme islemleri yapilmistir.

Yaym Kurulu toplantilar1 diizenlenerek, Yaym Kurulu Kararlar1 hazirlanmis, Yayin

Kurulundan gegen makalelerin Yargitay Dergisinde yayimlanmasi saglanmastir.

2025 vili icerisinde yvayimlanan Yargitay Dergisinde;

e Ocak 2025 sayisinda 5 adet hakemli, 3 adet hakemsiz toplam 8 adet makale

e Nisan 2025 sayisinda 5 adet hakemli makale toplam 5 adet makale,

e Temmuz 2025 sayisinda 4 adet hakemli, 2 adet hakemsiz toplam 6 adet makale,

e Ekim 2025 sayisinda 6 adet hakemli, 3 adet hakemsiz toplam 9 adet makale olmak {izere

toplam 28 adet makale yayina hazirlanarak yayimlanmistir.

Yayimlanmis olan sayilarin TUBITAK ULAKBIM ODIS sistemine giris (derginin PDF

hali, hakem raporlar1 ve siireci) islemleri yapilmistir.



cikis, abone kayit, dagitim, postalama vb. igleri yapilmistir.

birlikte

Doner

yapilmis/yapilmaktadir.

Sermaye

Miidiirliigiimiizce Yayin Kurulu Bagskanligi

islemlerinin ~ Midirliigiimiiz ~ ile

ilgili 15 ve

sekretaryas1 ve bu kurullardan verilen diger gorevler yapilmistir/yapilmaktadir.

faaliyetlerini (detaya girilmemistir) stirdiirmektedir.

Yargitay Dergisine iliskin maliyet hesaplamasi, matbaa fatura 6demeleri, ambar giris-

Dergide makalesi bulunan yazarlara telif licreti 6demesi ve hakem {icreti 6demeleri ile

islemleri

ve Tasnif Kurulu Bagkanligimin

Yayin Isleri Miidiirliigii ilgili kanun ve yonetmelikler gergevesinde diger olagan

Egitim Miidiirliigii
Yurticinde Gergeklesen Seminer, Calistay ve Sair Faaliyetler
S;;;)a Faaliyetin Tiirii Konusu Kapsami/Aciklama Tarih/Yer
Yargitay Bagkan1 Omer Kerkez ile Birinci
Ceza Dairesi Bagkani, Uyeleri ve Tetkik
Hakimleri ile gorevli Yargitay mensuplarinin
Birinci Ceza katilimiyla, Birinci Ceza Dairesinin gorev 02-05 Ekim
1 Calistay Dairesi Igtihat alanina giren konularin ve genel itibariyle 2025
Calistay1 Ceza Hukuku Uygulamalarinin ele alinacagi | Afyonkarahisar
"Birinci Ceza Dairesi I¢tihat Calistayr” 02-05
Ekim 2025 tarihleri arasinda 62 katilimciyla
Afyonkarahisar'da diizenlenmistir.
Yargitay Baskani Omer Kerkez ile Yedinci
Hukuk Dairesi Bagkani, Uyeleri ve Tetkik
Hakimleri ile gorevli Yargitay mensuplarinin
Vot Hui | K2, Yedg ok Dt 1| 3 i o3
2 Calistay Dairesi Igtihat Hukuk Muhakemeleri Uygulamalarinin ele Kasim 2025
Calistay1 Bolu

alinacag1 "Yedinci Hukuk Dairesi I¢tihat
Calistayr” 30 Ekim-02 Kasim 2025 tarihleri
arasinda 46 katilimciyla Bolu'da
diizenlenmistir.




_ Yargitay
Ictihatlar ile

Yargitay Baskan1i Omer Kerkez ile Sekizinci
Hukuk Dairesi Bagkani, Uyeleri ve Tetkik

Bolge Adliye | Hakimleri ve Bolge Adliye Mahkemelerinde
Mahkemesi gbrev yapan Baskan ve Uyeler ile gorevli
> 05-09 Kasim
Calistay Kararlarinin Yargltgy menspplar}nm kat1'11m1yla, Yargttay 2025
Uyumu I¢tihatlari ile Bélge Adliye Mahkemesi izmir
Calistay1 Kararlarmin Uyumu Calistayr (Kadastro ve
(Kadastro ve Orman Hukuku)" 05-09 Kasim 2025 tarihleri
Orman arasinda 113 katilimciyla Izmir'de
Hukuku) diizenlenmistir.
Yargitay Baskan1 Omer Kerkez ile Onikinci
Ceza Dairesi Bagkani, Uyeleri ve Tetkik
Hakimleri ile gorevli Yargitay mensuplarinin
12. Ceza katilimiyla, Onikinci Ceza Dairesinin gérev | 04 - 07 Aralik
Calistay Dairesi Igtihat alanina giren konularin ve genel itibariyla 2025
Calistay1 Ceza Hukuku Uygulamalarinin ele alinacagi Bolu
"Onikinci Ceza Dairesi Igtihat Calistay1" 04-07
Aralik 2025 tarihleri arasinda 59 katilimeiyla
Bolu/Abant'ta diizenlenmistir.
Yargitay Baskan1 Omer Kerkez ile Altinci
Hukuk Dairesi Bagkani, Uyeleri ve Tetkik
Hakimleri ile gorevli Yargitay mensuplarinin
6. Hukuk katlhmlylg, Altinc1 Hukuk Dairesi.n'in gorev 11- 14 Aralik
Calistay Dairesi Ictihat alanina giren konulaljln ve genel itibartyla 2025
Calistayr Hukuk Muhakemeleri Uygulamalarinin ele Afyonkarahisar
aliacagi "Altinc1 Hukuk Dairesi Igtihat
Caligtay1" 11-14 Aralik 2025 tarihleri arasinda
55 katilimciyla Afyonkarahisar'da
diizenlenmistir.
Yargitay Baskan1 Omer Kerkez ile Birinci
Hukuk Dairesi Baskani, Uyeleri ve Tetkik
Hakimleri ile gorevli Yargitay mensuplarinin
| Hukuk katlhmlylg, Birinci Hukuk Dairesi.n'in gorev 18-21 Aralik
Calistay Dairesi Ictihat alanina giren konulaljln ve genel itibartyla 2025
Calistayr Hukuk Muhakemeleri Uygulamalarinin ele Afyonkarahisar

alinaca@ "Birinci Hukuk Dairesi Igtihat
Caligtay1" 18-21 Aralik 2025 tarihleri arasinda
46 katilimciyla Afyonkarahisar'da
diizenlenmistir.

TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 381




YURTICINDE GERCEKLESEN SEMINER, CALISTAY VE SAIR FAALIYETLER
S;Il;a Faaliyetin Tiirii Konusu Kapsami/Aciklama Tarih/Yer
Adalet Bakanlig1, Tiirkiye Adalet Akademisi,
Barolar, Universiteler, Cesitli kurumlarin 01.01.2025 -
(Diger Bakanliklar, Dernek, Vakifv.b.) 31.12.2025
Hukuk diizenlemis oldugu konferans, seminer, panel Yargitay
i . Alaninda calistay vb. 166 etkinlige egitici, konusmact Bagkanlig1
! Gorevlendirme Cesitli veya ka}‘;hmm olarak 54gl D%lire Baskani, Uye
Konular ve Tetkik Hakimi katilmis olup, yapilan
gorevlendirmelere ait 2100 adet yazisma
(Daire goriisii, Divan Karar talebi ve ilgili
Kurum Yazismalari) yapilmustir.
TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 541
EGIiTiM FAALIYETLERI (TETKiK HAKiMLERI)
Sira Faallye.:'tm Konusu Kapsamyi/Aciklama Tarih/Yer
No Tiirii
Yargitay Tetkik Hakimlerinin | 14-15 Subat
14-15 Subat 2025 Mesleki Kazanimlarinin 2025
1- Hukuk Uyusmazliklarinda Artirillmasina Yonelik 14-15 | 21-22 Subat
Arabuluculuk Subat 2025 tarihlerinde 265 2025
2- Hukuk Dosyas1 inceleme, Tetkik Hakimine, 21-22 Subat | Ismail Riistii
Raporlama Teknikleri, Takrir ve 2025 tarihlerinde ise 262 Cirit
Karar Yazma Tetkik Hakimine Ismail Riistii | Konferans
3- Etkili Sunum ve letisim Cirit Konferans Salonunda Salonu
Teknikleri egitim programi diizenlenmis
Tetkik Hakim 4- Tebligat Hukuku olup egitimi tamamlayan
1 Egitimleri (2 21-22 Subat 2025 Tetkik Hakimlerinin katilim

adet meslek
i¢i egitim)

1- Ceza Yargilamasinda Temyiz
Davast
2- Ceza Yargilamasinda Bilirkisilik
3- Ceza Yargilamasinda Tekerriir
4- Zaman ve Stres YOnetimi
5- Yargitay ictihat Merkezi
Uygulamalari
6- Ceza Dosyasi Inceleme,
Raporlama Teknikleri, Takrir ve
Karar Yazma

belgeleri dijital formatta
dairelerine yazi ile
gonderilmistir. Ayrica
katilimer listeleri Tiirkiye
Adalet Akademisi ve HSK’ya
UYAP iizerinden bilgi yazisi
yazilmustir.




11 Eyliil 2025

1-Yargitay Gerekgeli Karar Yazim

Yargitay Baskan1 Omer
Kerkez'in agilis konugmasini
yaptig1, Hakimler ve Savcilar

Kurulu Birinci Dairesinin

3-Tebligat Hukuku
4-Gerekgeli Karar Yazim Teknikleri

Bilgilendirme Toplantisi ile

diizenlenmis olup, katilimci
listeleri HSK'ya bildirilmistir.

Uyum (Oryantasyon) Egitimi'

Rehberi 20.06.2025 tarihli ve 963 sayili| 11-12 Eyliil
Tamsma ve | 2-Yargitay Ictihat Merkezi Tamtim1 | Adli Yargi Kararnamesi ile 2025
Bilgilendirme 3- Dosya Inceleme Teknikleri Yargitay Baskanligma atanan | Ismail Riistii
Toplantisiile | 4-Ceza Hukuku Genel Hiikiimler 90 Tetkik Hakimine yonelik Cirit
Uyum 5-HMK Uygulamalar1 olarak 11 Eyliil 2025 Konferans
(Oryantasyon) 12 Eyliil 2025 Persembe (tam giin) - 12 Eyliil | Salonu ve
Egitimi 1-CMK Uygulamalari 2025 Cuma (tam giin) Egitim
2-Gerekgeli Karar Yazim Teknikleri tarihlerinde "Tanisma ve Salonu 1

’

Yargitay Baskan1 Omer
Kerkez ve Yargitay
Bagkanliginda gorev yapan
kidemli Tetkik Hakimlerinin

14 - 17 Aralik

. . . . katilimiyla "Yargitay Kidemli 2025
Calistay Kidemli Tetkik Hakimleri Calistay1 Tetkik Hakimleri Cahstayr” | Afyonkarahis
14-17 Aralik 2025 tarihleri ar
arasinda 53 katilimciyla
Afyonkarahisar'da
diizenlenmisgtir.
TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 405
HAKIM VE CUMHURIYET SAVCISI YARDIMCILIGI
Sira N Fa,i‘,lg‘fitm Konusu Kapsami/A¢iklama Tarih/Yer
Adalet Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii
Adli varer tarafindan 2 ay siire ile gecici olarak
hakim \?]e sivm gorevlendirilen toplam 294 Stajyer Hakim ve 10.02.2025 -
Hakim ve 9 Cumbhuriyet Savcisi adayina yonelik Yargitayin 10.04.2025
. adayligina . C rm e s e
Cumhuriyet atamalar Tarihgesi, Yonetimi, Isleyisi, Misyonu, Yargitay
Savcist o Vizyonu ile Meslek Etigi-Mesleki Tecriibe ve Cumhuriyet
yapilan Hakim o . 7
Adaylarmin ve Saver Sorumluluk konularinda Bilgilendirme Bagsavciligl ve
Yargitay Semineri diizenlenmistir. Hakim ve savci Yargitay Hukuk ve
; Adaylarinin . . . . ..
Stajlart. » . | adaylarinin dairelerinin belirlenmesi, ayrilis- Ceza Dairesi
Meslek Oncesi e . S .
. . baslayis tarihlerinin takibi, Staj degerlendirme Bagkanliklari
Egitimleri. . L
formlarmin diizenlenmesi ve Izin-rapor vb.
yazigmalar1 yapilmigtir.
Adli yargi
Hakim ve hakim ve savelr | Adalet Bakanligi Personel Genel Miidiirliigii
Cumhurivet adayligina tarafindan 26 giin siire ile gegici olarak 19.03.2025 -
Savc1s¥ atamalari gorevlendirilen toplam 1 Stajyer Cumhuriyet 13.04.2025
Adavlarmnimn yapilan Hakim | Savcisi adaymin dairesinin belirlenmesi, ayrilis- Yargitay
Ya}r] ta ve Savci bagslayis tarihlerinin takibi, Staj degerlendirme Cumbhuriyet
S ta%arly Adaylarmin formunun diizenlenmesi ve Izin-rapor vb. Bagsavciligt
Jrart. Meslek Oncesi yazigmalar1 yapilmigtir.
Egitimleri.




Adli yargi

Adalet Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii

Al . . 13.03.2025 -
Al hakim ve savci tarafindan 1 ay siire ile gecici olarak
Hakim ve 9 N . g . 13.04.2025
. adayligina gorevlendirilen avukatlik mesleginden adli
Cumbhuriyet o N Yargitay
atamalar1 yargi hakim ve savci adayligina atanan toplam .
Savcisi o ) Als . Cumbhuriyet
yapilan Hakim 7 Stajyer Hakim ve Cumhuriyet Savcisi z
Adaylarinin o . . Bagsavciligl ve
ve Savci adaymin dairesinin belirlenmesi, ayrilis-
Yargitay o o Ll ; Yargitay Hukuk ve
: Adaylarinin baslayis tarihlerinin takibi, Staj degerlendirme L.
Stajlari. - . . o Ceza Dairesi
Meslek Oncesi formunun diizenlenmesi ve [zin-rapor vb.
.. . Baskanliklar1
Egitimleri. yazigmalar1 yapilmustir.
23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili Hakimler ve
Savcilar Kanunu ile Baz1 Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasima Dair Kanun'un 8'inci
maddesi ile 2802 sayil1 Kanun'un 10, 10/A ve
11'inci maddelerinde degisiklik yapilarak hakim
ve savel yardimeiligi miiessesesi getirilmistir.
Yapilan yeni diizenlemeler ile birlikte Hakim ve 14.04.2025 -
. savcl yardimeilarinin 6zliik iglemleri ve 14.06.2025
Adli yargi 9 . . .
Al AL degerlendirme formlarinin uygun bir sekilde Yargitay
Hakim ve | hakim ve savci ) L .
islenmesi i¢in UY AP-2 ekraninda yapilan Cumbhuriyet
Savcl yardimcilarinin < . z
g - . diizenlemelerin Yargitay tarafindan da Bagsavciligi ve
Yardimeiligi | Meslek Oncesi g .
Esitimleri kullanilmasi biiyiik 6nem arz etmektedl_r.. Yargitay quulf ve
& UYAP-2 ekrani kullanicilarina yonelik egitim Ceza Dairesi
¢alismasi1 20 Mayis 2025 tarihinde yapilmig Baskanliklar1
olup yeni sistem faaliyete gecmistir. Bu
kapsamda; 217 Hakim ve Savci Yardimcisinin
dairesinin belirlenmesi, ayrilis-baslay1s
tarihlerinin takibi ve degerlendirme formlarinin
UYAP-2 ekrani {lizerinden staj yaptig1 birim
tarafindan doldurulmasinin takibi yapilmistir.
Adalet Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii
. C 14.04.2025 -
tarafindan 2 ay siire ile Yargitay Birinci
. b . by S 14.06.2025
Adli yargi Bagkanliginda gecici olarak gorevlendirildigi Yareita
Hakim ve | hakim ve savci | bildirilen, 4 tane Avukatlik Mesleginden Adli giay
- o Cumbhuriyet
Savcl yardimceilarinin Yargi Hakim Yardimeilarinin dairesinin Bassaveilis ve
Yardimciligi | Meslek Oncesi | belirlenmesi, ayrilig-baslayis tarihlerinin takibi i &
. . . ) Yargitay Hukuk ve
Egitimleri ve degerlendirme formlarimin UY AP-2 ekrani L
tizerinden staj yaptig1 birim tarafindan Ceza Dairesi
Baskanliklar1

doldurulmasinin takibi yapilmistir.




Adalet Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii 08.09.2025 -
n tarafindan 2 ay siire ile Yargitay Birinci 08.10.2025
Adli yargi N .. by S
o Aps Bagkanliginda gecici olarak gorevlendirildigi Yargitay
Hakim ve | hakim ve savci S o :
bildirilen, 218 Hakim ve Savci Yardimcisinin Cumbhuriyet
Savci yardimcilarinin .o . ) ’
< - . dairesinin belirlenmesi, ayrilis-baslayis Bagsavciligl ve
Yardimciligi | Meslek Oncesi s g y .
Esitimleri tarihlerinin takibi ve degerlendirme formlarmin | Yargitay Hukuk ve
& UYAP-2 ekrani {izerinden staj yaptig1 birim Ceza Dairesi
tarafindan doldurulmasinin takibi yapilmustir. Baskanliklar1
Adalet Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii
. . 03.10.2025 -
tarafindan 2 ay siire ile Yargitay Birinci
. b .. by e 03.11.2025
Adli yargi Baskanliginda gegici olarak gorevlendirildigi Yareita
Hakim ve | hakim ve savcr | bildirilen, 7 tane Avukatlik Mesleginden Adli gitay
- o Cumbhuriyet
Savcl yardimceilarinin Yargi Hakim Yardimeilarinin dairesinin Bassaveilis: ve
Yardimciligi | Meslek Oncesi | belirlenmesi, ayrilig-baslayis tarihlerinin takibi i &
. . . . Yargitay Hukuk ve
Egitimleri ve degerlendirme formlarinin UY AP-2 ekrani L
.o . N Ceza Dairesi
tizerinden staj yaptig1 birim tarafindan Baskanliklart
doldurulmasinin takibi yapilmustir. 3
Adalet Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii 22.12.2025 -
. tarafindan 2 ay siire ile Yargitay Birinci 22.02.2026
Adli yargi b .. by S
o Aps Bagkanliginda gecici olarak gorevlendirildigi Yargitay
Hakim ve | hakim ve savci S o :
bildirilen, 210 Hakim ve Savci Yardimcisinin Cumbhuriyet
8 Savcl yardimcilarinin L . . 7
< - . dairesinin belirlenmesi, ayrilis-baslayis Bagsavciligl ve
Yardimciligi | Meslek Oncesi o g y .
Esitimleri tarihlerinin takibi ve dggerlendl.rme formlfdr'lmn Yargitay quulf ve
& UYAP-2 ekrani {izerinden staj yaptig1 birim Ceza Dairesi
tarafindan doldurulmasinin takibi yapilmustir. Baskanliklar1
TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 958
KURSIYER HAKIM VE CUMHURIYET SAVCILARI
S;;;)a Faaliyetin Tiirii Konusu Kapsamyi/Aciklama Tarih/Yer
o Adli yargi hakim ve Cumbhuriyet
.Yarg.ltay 11g111. saveilarmin mesleki bilgi ve 14.04.2025 —
Dairelerinde Yetki ve | kapasitelerinin artirilmasi amaciyla | 09.05.2025
1 Meslek Igi Gorev Alanina Gore 14 Nisan-9 Mayis 2025 tarihlerinde Yargitay
Egitim Semineri. | Yapilacak Meslek ici ise 34 Hakim ve Hukuk ve
Egitim programu. ) Cumhuriyet Saymsﬂmn, Ceza Dairesi
gorevlendirme ve izin yazigmalar1 | Bagkanliklar
yapilmustir.




Adli yargt hakim ve Cumhuriyet
Yarettay ileili savcilariin mesleki bilgi ve 03.11.2025 -
‘ Dairelergin d}e, Yge tki ve kapasitelerinin artirilmasi amaciyla 28.11.2025
Meslek I¢i N N 03-28 Kasim 2025 tarihlerinde ise 52 Yargitay
2 e S Gorev Alanina Gore s
Egitim Semineri. g Hakim ve Hukuk ve
Yapilacak Meslek I¢i . . .
Esitim proerami Cumbhuriyet Savcisi'nin, Ceza Dairesi
& prog ' gorevlendirme ve izin yazismalar1 | Bagkanliklari
yapilmustir.
o Adli yargt hakim ve Cumhprlyet 01.12.2025 -
Yargitay ilgili savcilarmin mesleki bilgi ve
. 4 . ) .. 12.12.2025
Meslek ici Dairelerinde Yetki ve kapasitelerinin artirilmasi amaciyla Yargitay 8
3 oot S Gorev Alanina Gore | 01 - 12 Aralik 2025 tarihlerinde ise 1 )
Egitim Semineri. L PO Hukuk
Yapilacak Meslek Ici Hakim'in Dairesi
Egitim programu. gorevlendirme ve izin yazigmalari o
Baskanlig1
yapilmustir.
TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 87
EGIiTiM FAALIYETLERI (PERSONEL)
S;;)a Faaliyetin Tiirii Konusu Kapsami/A¢iklama Tarih/Yer
Adalet Bakanhig1 Egitim Dairesi Bagkanligi 10.02.2025
o 19.12.2025
) tarafindan 2025 Yillik Egitim Plan1 R
Microsoft e .| (16 grup 1’er
kapsaminda; Ankara Personel Egitim Merkezi .
Office ot e 1o s . ... | haftalik egitim)
1 Hizmet ici Egitim (Excel) Midiirliigiinde Microsoft Office (Excel) egitim Ankara
e programi 10 Subat 2025 — 19 Aralik 2025
egitim o . Personel
tarihleri arasinda Baskanligimizdan uygun s
programi goriilen 33 personele egitim verilmistir Egltlm.
’ Merkezi
Bagskanligimiz 2025 Y1li Hizmet Igi Egitim
Plan1 kapsaminda, Yargitay Bilgi Islem
Merkezi tarafindan, Yargitay Ceza Genel
UYAP Kurulu ve Yargitay Ceza Dairelerinde gérev | 30 Kasim - 03
2 Hizmet I¢i Egitim Esitimi yapan Yaz Isleri Miidiirleri ile Seflerine Aralik 2025
& yonelik olarak 30 Kasim - 03 Aralik 2025 Afyonkarahisar
tarihleri arasinda 63 katilimciyla
Afyonkarahisar'da UYAP Egitimi"
diizenlenmisgtir.
Baskanligimiz 2025 Y1l Hizmet Igi'Egitim
Plan1 kapsaminda, Yargitay Bilgi Islem
Merkezi tarafindan, Yargitay Hukuk Genel
. . N 07 - 10 Aralik
. C UYAP Kurulu ve Yargitay Hukuk Dairelerinde gorev
3 Hizmet I¢i Egitim e e 1 .. ; 2025
Egitimi yapan Yazi Isleri Miidiirleri ile Seflerine Afvonkarahisar
yonelik olarak 07 - 10 Aralik 2025 tarihleri Y
arasinda 61 katilimciyla Afyonkarahisar'da
"UYAP Egitimi" diizenlenmistir.




Baskanligimiz 2025 Y1l Hizmet I¢i Egitim
Plani kapsaminda, Yargitay Bilgi Islem
Merkezi tarafindan, Yargitay Birinci Baskanlik
Birimlerinde ve Yargitay Cumhuriyet

21 - 24 Aralik

4 Hizmet I¢i Egitim ElljjlgtlAnl; Bagsavciligi birimlerinde gorev yapan Yazi 2025
& Isleri Miidiirleri ile Seflerine yonelik olarak 21- | Afyonkarahisar
24 Aralik 2025 tarihleri arasinda
Afyonkarahisar'da 90 katilimciyla "UYAP
Egitimi” diizenlenmistir.
TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 247
YARGITAY BUNYESINDE STAJ YAPAN OGRENCILER
S;;;)a Faaliyetin Tiirii Konusu Kapsami/A¢iklama Tarih/Yer
o Staj protokolii kapsaminda Universitelerin 01.01.2025 —
Ortak Egitim ve s S . 31.12.2025
. o Uygulamali Hukuk Fakiiltesinde okuyan 108 6grenciye,
1 Stajyer Egitim P e celeri N anlik Yargitay
Programi Staj Egitimi Ya}rgltay Dalre eri ve Birinci Bagkanli Baskanligi
birimlerinde staj imkan1 saglanmistir.
TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 108
ADAY MEMUR EGITIMLERI
Swra Faal}ystm Konusu Kapsami/Aciklama Tarih/Yer
No Tiiri
* Yargitay Bagkanliginda ¢esitli unvanlarda
gorev yapan 14 aday memurun en iyi sekilde
yetistirilmelerini saglamak i¢in 30.09.2024 -
14.10.2024 tarihleri arasinda temel egitim
programi diizenlenmis olup, 01 Kasim 2024
tarihinde Temel Egitim Sinavi yapilmustir.
Yargitay *Temel egitim smavi sonrasi bagarili olan
Baskanliginda aday memurlar; 11/11/2024 - 24/12/2024
cesitli unvanlarda | tarihleri arasinda (Biriminde, uygun oriilecek
Temel ve gorev yapan 14 mesai saatleri igerisinde, her ders igin 10 saat
1 Aday Memur | Hazirlayic aday memurun olacak sekilde) "Hazirlayici Egitime" tabi
Egitimleri | Egitim ile Staj | Temel, Hazirlayici | tutulmus olup egitim sonrasinda 30.12.2024

Egitimi

ve Staj egitimi
basartyla
tamamlanmustir.

tarihinde Hazirlayic1 Egitim sinavi yapilmustir.

Hazirlayici egitim sinavindan basarili olan

aday memurlar 06.01.2025-10.03.2025(2 ay)

tarihleri arasinda hazirlayici egitim

doneminde verilen kuramsal bilgilerle ilgili
beceri ve deneyim kazandirmak amaciyla

uygulama yaptirmak suretiyle, gorev yaptigi

yerlerde staja tabi tutularak bitiminde yemin

téreni diizenlenmistir.

TOPLAM KATILIMCI SAYISI: 14




Sosyal Isler Miidiirliigii

S.NO FAALIYETIN ADI YAPILAN ISLEM VE ADEDI
1 Eyliil 2025 tarihinde;
*Adli Y1l A¢ilis Toreni; Ust diizey Devlet erkan1 ve
yiiksek yargi mensubu 616 kisinin katilimiyla Yargitay
Adli Yil Acihis Organizasyonu & Ismail Ristii Cirit Kf)l.lfer.an's Salonunda
1 Resepsivonu gergeklestirilmistir.
psty *Adli Y1l Agilis Resepsiyonu; Ust diizey Devlet erkani,
yiiksek yargi mensubu ile kiiltlir ve sanat diinyasindan
yaklasik 1000 kisinin katilimiyla Yargitay Havuzlu
Bahgede gergeklestirilmistir.
. 31.05.2025 - 27.09.2025 tarihleri arasinda 7'ser giinliik
2 Yargitay Kampl.(Master F.a mily Club) donemler halinde; yakinlar ile birlikte toplam 278 kisi
Tahsis Islemleri
yararlanmustir.
25.02.2025 tarihinde 500 kisinin katilimlariyla Hukuk
3 Toplanti, Konferans, Seminer ve Soylesi Perspektifinde Ekonomi Okuryazarligi Programi
gergeklestirilmistir.
Diyanet Isleri Baskanlig tarafindan diizenlenen Hac
4 Hac Ziyareti Ziyaretine kurumumuzdan toplam 15 kisi katilim
saglamistir.
16.05.2025 tarihinde 20 adet kiiglikbas ile 7'ser hisseden
26 adet (Toplam 182 kisi) adet biiyiikbas kurbanlik
5 Kurban Organizasyonu talebi Ceza Infaz Kurumlar ile Tutukevleri Isyurtlari
Kurumu'na iletilmis olup, mensuplarimizin
yararlanmasi saglanmigtir.
13 Aralik 2025 tarihinde Konya'da diizenlenen "Seb-i
6 Sosyal icerikli Geziler Arus" programi toplamda 80 mensubumuzun
katilimlariyla diizenlenmistir.
*11-13 Nisan 2025 tarthinde Mardin'de diizenlenen
"Temyiz Incelemesinde Usul Hukuku Degerlendirme
<. . . Toplantisi’na toplamda 47 mensup,
{ Egitim Faaliyetleri *16-19 Nisan 2025 tarihinde Izmir'de diizenlenen
"Giimriik Calisma Ziyareti “ne ise toplamda 52
mensubumuzun katilimlariyla diizenlenmistir.
Sunduklar1 hizmet ve faaliyetlerinden
mensuplarimizin indirimli olarak .
21 yeni protokol,
g yararlanmasi amaciyla; 81 mevcut protokol yenileme iglemi yapilmigtir
Anlasma/Protokol Yapilan (Saghk harici) P y 3 yaprimistr.
Kurum ve Firmalar
9 Téren Organizasyonu 11 Baskan ve Uye{mz i¢in Yefg (emeklilik) toreni
diizenlenmistir.
10 Vefat Nedeniyle Yapilan islemler 70 mensubumuz ve birinci derece yakinlarinin cenaze

islemlerinde yardimei olunmustur.




Ozel Giin ve Kutlama Organizasyonu
(Giilsen Kutlu Konser Programi, Emel Sayin
Konser Programi, Onursal Kadin
Uyelere Veda Yemegi, Kadm Uyeler
Onuruna Diizenlenen Yemek
Organizasyonu, 8 Mart Diinya Kadinlar
Giindi, 14 Mart Tip Bayrami Kutlamasi,
Cocuk Esirgeme Kurumu Iftar Yemegi

11 Programu, iftar Yemegi Programi, 16 Organizasyona yaklagik 3000 kisi katilmistir.
Ramazan Bayrami Kutlamasi, Kurban
Bayrami Organizasyonu, Mustafa Ceceli
Konseri, Limak Filarmoni Orkestrasi, 10
Kasim Atatiirk'ii Anma Toreni, Ogretmenler
Giinii Kutlamasi, Kizilay Kan Bagisi
Kampanyasi, Findikkiran Balesi Yargitay
Ozel Gosterimi)
14.03.2025 tarihinde Baskanligimiz tarafindan
kurumumuzdaki ihtiyag¢ sahiplerine yonelik olarak
12 Sosyal Yardun Kampanyas: diizenlenmis olup yardim kampanyast 30.06.2025
tarihinde sonlandirilmistir.
.. 54 Universiteden (6grenci grubu)
= Yurtici Gelen Heyetler 2422 Kisiye kurumumuzun tanitimi yapilmistir.
14 Tiyatro ve Etkinlik Organizasyonu 56 adet Tiyatro oyunundan 4132 mensup ve yakini
yararlanmustir.
15 Onursal Baskan ve Uyelerin islemleri 26 Onu.rsa'l mensuburpuzun silah ruhsati, pasaport ve
kimlik islemlerinde yardimci olunmustur.
*18 Mensubumuz ve yakini i¢in acil kan duyurusu
_yapilmustir.
*256 Adet Logolu Uriin (rozet, sticker, kravat ignesi)
16 Sair Faaliyetler satilmig ve Yargitay Hizmetleri Giiglendirme Vakfi

hesabina yatirilmistir.
*47 adet kurumlardan gelen egitim-sosyal icerikli afis
brosiir vb. asilmas1 ve intranette duyurusu yapilmstir.

Kiitiiphane Miidiirliigii

Sira Faaliyetin Konusu Kapsamy/ A¢iklama Tarih / Yer
Okuyucularin materyal 6diing alip verme
] . . islemlerinin yapilmasi, iadesi tarihlerinin
Kullanict Kitap Odiing Iade _ _ 01.01.2025-
| ) ) . ] kontrolii, siire uzatma islemleri. Bu
Hizmetleri Islemleri S 31.12.2025
kapsamda 2025 yil1 igerisinde 750 materyal
mensuplarimiza 6diing verilmistir.
2 Koleksiyon Koleksiyonun Mensuplarimiz ve Birinci Baskanligimizdan 01.01.2025-




Secimi Bagis  Yoluyla

Zenginlestirilmesi

Kiitiiphanemize bagislanan kitaplarin

se¢ciminin yapilip koleksiyona
kazandirilmasi. Bu kapsamda 200 materyal

kataloga kaydedilip, kullanima sunulmustur.

31.12.2025

; Kitap Satin Koleksiyon Satmn

Al Alma  Yoluyla

Zenginlestirilmesi

Siireli

Takibi

Yaym
4 Siireli Yayinlar

5 Depo Diizeni Depo Diizeni

Dairelerden gelen istekler ve okuyucularin
ihtiyaglar1 dogrultusunda kitap taleplerinin
toplanip, listelenip, komisyona sunulmaya
hazir hale getirilmistir. Bu kapsamda 309
kaynak Kiitiiphanemize kazandirilip, katalog
ve kayit islemleri yapilip, raflarda yerini

almugtir.

Bagta Yargitay Baskanligimizin yayinladig
siireli yayinlar olmak {izere, diizenli olarak
gonderilen ve koleksiyonumuza
kazandirdigimiz siireli yaymlarin takibinin
yapilmasi. 2025 yili igerisinde 95 adet siireli

yayin koleksiyonumuza kazandirilmigtir.

Kiitiiphaneye tahsis edilen depoya raf yapim
tamamlanmig, gonderilmesi uygun goriilen
incelemesi

kitaplarin, siiflandirilmasi,

temizligi, diizenlenmesi yapilmistir.

01.01.2025-
31.12.2025

01.01.2025-
31.12.2025

01.01.2025-

31.12.2025

Lojman Miidiirliigii

1- 2025 yili lojman basvurulari i¢in Yargitay Uyeleri ve sivil personele intranet ortaminda

duyuru yapilarak ve dairelerine yaz1 gonderilerek, Ocak ay1 sonuna kadar basvurularin

miidiirliigiimiize iletilmesi istenmistir. Yargitay Uyeleri ve personel puan listeleri

hazirlanmistir.

2- 2025 yil1 lojman tahsisleri i¢in puanlamalar yapilmis ve puan listeleri intranet ortaminda

yayinlanmistir. Yayimlanan listelere itiraz olmamustir.

3- Lojmanlarimizda siire uzatim

talepleri  kaldirilmis  olup,

Kamu Kurumlan

Yonetmeliginde belirtilen 5 y1l slirenin uygulanacagi sivil personelimize bildirilmistir.




4- Puan listelerine gore 13 Yargitay Uyesi ve 25 personele lojman tahsisi yapilmistir.

5- Devlet Mahallesi lojmanlarinda ikamet eden Ankara Cumhuriyet Savcis1 17.04.2025
tarihinde lojmani tahliye etmistir.

6- 2025 yilinda lojmanda siiresi dolan 14 personel lojmanlar tahliye etmistir.

7- Emekli olup, lojmanda ikamet eden 2 emekli Yargitay Uyesi lojmanlari tahliye
etmislerdir.

8- 1 personelin lojmanda oturma stiresi 1 yil uzatilmistir.

9- Her ay diizenli olarak C.T.E. Is Yurtlann Kurumuna ve Adalet Bakanligma ait
lojmanlarda oturan Baskan ve Uyelerimizin kira listeleri maas mutemetligi tarafindan
miudiirligiimiize bildirilmektedir. Kira listelerinin kontrolleri yapilarak ilgili kurumlara
resmi yazi ile gonderilmektedir.

10-Devlet Mahallesi lojmanlarimizin tahsis ve tahliye islemleri goz Oniinde
bulundurularak her ay yakit |listeleri diizenlenerek maas mutemetligine
gonderilmektedir.

11- 10 adet bos Uye lojman1 bulunmaktadir.

12- 2 adet bos personel lojmani1 bulunmaktadir.

13- Halen lojmanda oturan ve siiresi yakin zamanda dolacak olan 1 personele ihtarname

gonderilmistir.

Kisisel Verileri Arindirma Biirosu

Faaliyetin Tiirii Konusu Kapsamm Tarih / Yer
Kisisel Veri Temizleme OCAK-SUBAT-MART 213.103 adet 01.01.2025 - 31.03.2025
Kisisel Veri Temizleme NISAN-MAYIS-HAZIRAN 184.445 adet 01.04.2025 - 30.06.2025

Kisisel Veri Temizleme TEMMUZ-AGUSTOS-EYLUL 102.514 adet 01.07.2025 - 30.09.2025

Kisisel Veri Temizleme EKIM-KASIM-ARALIK 85.281 adet 01.10.2025 - 31.12.2025

Kisisel Veri Temizleme TOPLAM 585.343 adet 01.01.2025 - 31.12.2025




Tedavi Biirosu

24/12/2017 tarihinde yayimlanan 696 sayili KHK ile Yargitay biitgesinden yapilan saglik

O0demelerine iliskin yapilan isler;
Hastane anlasmalari, seminer ve stantlar;

1- Turkiye geneli olmak Gzere;

Yargitay Uyeleri I¢in Yapilan Anlasmalar: Personel icin Yapilan Hastane Anlasmalari:

Ozel Avicenna Atasehir Hastanesi

Ozel Medipol Bahgelievler Hastanesi
Ozel Tarsus MMT Hastanesi

Ozel Medipol Acibadem Bolge Hastanesi
Ozel Acibadem Kartal Hastanesi

Istanbul Beykent Universitesi Tip Fakiiltesi
Hastanesi

Ozel Hg Hospital Hastanesi
Ozel Koru Kavaklidere Hastanesi
Ozel Boylam Psikiyatri Hastanesi
Ozel Medi — Tech Hastanesi

Bilge Hayatlar Huzurevi ve Yash Bakim
Merkezi

Tiirk Onkoloji Vakfi Yenikdy Tip Merkezi
Era Goz Hastaliklar1 Tip Merkezi

Yeni Vizyon Tip Merkezi

Ozel A-life Altindag Hastanesi

Ozel Memorial Bodrum Hastanesi

Ozel Gaziantep Medicalpoint Hastanesi
Antalya Ozel Uncali Hastanesi

Ozel Kayseri Erciyes Hastanesi

Ozel Konak Hastanesi

Manisa Grand Medical

Ozel Konyagoz Hastanesi

Tamamlayict Saglik Sigortasi indirim
Teklifi

Elips Dental Agiz ve Dis Sagligi
Poliklinigi indirim Teklifi

Ozkan Altun Agiz ve Dis Saghg1
Poliklinigi indirim Teklifi

Ozel Dogal Hayat Poliklinigi indirim
Teklifi

Karaer Agiz ve Dis Sagligi Merkezi
Indirim Teklifi

Ozel Ortadogu Hastanesi Indirim
Teklifi

Op. Dr. Sabiha Kocak Kadin
Hastaliklar1 ve Dogum Uzmani
Poliklinigi indirim Teklifi

Tesla Emar Goriintiilleme Merkezi

Mrt Therapy Saglikl1 Yasam Merkezi

Novaart Tiip Bebek ve Kadin Dogum
Merkezi

Dyt. Esra Sen Beslenme ve Diyet
Danigmanligi

Ozel Bilgi Hastanesi

Neseli Disler Agiz ve Dis Saglig
Ozel Natomed Hastanesi
Selahattin Tiirkan Dis Klinigi
Sili Dental Dis Klinigi

Aries Dental Dig Klinigi




e Sante Tip Merkezi e Mega Avrupa Dis Klinigi

e Istanbul Atlas Universitesi Hastanesi e Flos Poliklinik

e Ozel Karsiyaka Goz Hastanesi e Tiirkiye Sigorta

e Ozel Deva Kent Hastanesi e Karaer Dis Klinigi

e Kog Diyaliz Merkezi e Mediest Tip Merkezi

e Ankara Uluslararas1 Hastanesi e Sevgi Savag Akbas Dig Klinigi

e Ozlem Orman Dis Klinigi

e Dent-Ed Dental Clinic

e Dis Isleri Ag1z Ve Dis Saglig
e 100. Y1l Hastanesi

e Allianz Sigorta

e Dilek Yilankirkan Dig Hekimi
Muayenehanesi

e  Oznur Oken Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Klinigi

Hastane odemeleri;

2- Onursal iiyelere ait 10.657 adet ve calisan iiyelere ait 7.967 adet fatura kayitlar1 kayda
girilerek 6demeleri kontrol edilip, 6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligina

gonderilmistir.

3- Onursal tiyelere ait 325 adet ve calisan liyelere ait 261 adet licret ddeyerek yararlandigi
saglik harcamalarmin faturalar1 kayda girilerek 6demeleri kontrol edilip, ddeme emrine

baglanarak, Yargitay Merkez Saymanligina génderilmistir. (Sahsi Odeme)

Eczane odemeleri;

4- 01.10.2022 tarihi itibariyla Tiirk Eczacilar1 Birligi ile yapilan yeni hizmet alim protokolii
yiiriirliige girmis olup, yeni eczane provizyon sistemimiz iizerinden recete kayit, rapor girisi,
dokiim olusturma ve fatura gonderimi islemleri yapilmaya baslanmistir. Bu tarihten itibaren
anlasma yapmaksizin en az bir kez regete karsilamis eczane sayis1 toplamda 661°e ulagmistir.

83 yeni eczane ilk kez Baskanligimiz hak sahiplerine hizmet vermistir.

5- 5.116 Onursal iiye ve yakinlari, 4.710 calisan iiye ve yakinlari ile 956 Onursal Askeri

Yargitay liye ve yakini hak sahiplerine ait 21.197 eczane regetesi kayda alinip kontrol edilerek



inceleme yapildiktan sonra o6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligina
gonderilmistir.

Optik odemeleri;

6- Onursal iiyelere ait 174 adet ve ¢alisan liyelere ait 195 adet gozliik recete kayitlar tutularak,
incelemesi yapilip, 6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligina gonderilmistir.
Dis tedavisi odemeleri;

7- Onursal iiyelere ait 594 adet ve calisan liyelere ait 605 adet dis faturalarinin kayitlari
tutulmus ve kontrolden gectikten sonra O0deme emrine baglanarak Yargitay Merkez

Saymanligina gonderilmistir.

Isitme cihazi 6demeleri;

8- Onursal tiyelere ait 50 adet ve calisan iiyelere ait 11 adet isitme cihazi faturalar kayda
girilerek kontrol edilip, 6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligina

gonderilmistir.
Hasta alt bezi odemeleri;

9- Onursal iiyelere ait 108 adet ve calisan liyelere ait 32 adet hasta alt bezi faturalan kayda
girilerek kontrol edilip, 6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligina

gonderilmistir.

Diyaliz odemeleri;

10- Onursal tiyelere 27 adet ve calisan iiyelere ait 14 adet diyaliz faturasi kayda girilerek
kontrol edilip, 6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez Saymanligina gonderilmistir.
Medikal malzeme odemeleri;

11- Onursal liyelere ait 67 adet ve c¢alisan tiiyelere ait 25 adet tibbi sarf malzemeleri igin
faturalar kayda girilerek kontrol edilip, 6deme emrine baglanarak Yargitay Merkez

Saymanligina gonderilmistir.

12- Yargitay Merkez Saymanliginda incelenerek O0demesi yapilan evraklar kayda alinip,

arsivlenmistir.



Sair Faaliyetler;

1- Istek halinde veya gerekli hallerde Sosyal Giivenlik Kurumundan provizyon alinip

almamadigina dair sorgu yapilip, bilgilendirme yapilmasi.

2- Ozel Hastanelerle hakim, savcl ve personel icin indirim anlasmalarinin yapilmasi ve bu
hastanelerin zaman zaman yaptiklar saglik kampanyalarimin ve iletisim bilgilerinin intranet

saglik hizmetleri sayfasinda duyurulmasi.
3- Emekli olan Bagkan ve tliyelerin takibinin yapilarak listelerin glincelliginin saglanmasi.

4- Anlagmal1 eczanelerle ve Yargitay recete sistemini olusturan Tiirkiye Eczacilar Birligindeki
bilgi islemcilerle siirekli olarak iletisim halinde olunup sistemsel sorunlarin ¢dzlimiiniin

saglanmast.

5- Tiirkiye Eczacilar Birliginin olusturdugu, Yargitay regetelerinin girildigi sistemin yeni
olmasi sebebiyle Anlagsmali Eczanelerimizin ilacin dozunu, regete tarihini, raporunu vs. siklikla

yanlis girmesi sebebiyle ortaya ¢ikan sorunlarin ¢oziimiiniin saglanmasi.

6- Ozel hastanelerle karsilasilan sorunlarla ilgili hastane ydnetimiyle gériisiilmesi ve saglikla

ilgili konularda sorulan sorulara arastirilarak bilgi verilmesi.
7- Gerektigi hallerde Bashekimlige destek verilmesi.
8- 25 yasini dolduran veya sigortali ise giren hak sahibi ¢ocuklarinin sistemden ¢ikarilmasi.

Yargitay Tabipligi

POLIKLINIK
Muayene Edilen Hasta Sayisi: 25.348
Hemsirelik Hizmetleri: 10.862
Covid 19 PCR Test Sayisi 229
DiS POLIKLINiGi
Muayene Edilen Hasta Sayisi: ‘ 3.479
LABORATUVAR
Tetkiki Yapilan Hasta Sayisi: ‘ 4.014
FiZiK TEDAVi
Fizik Tedavi Uygulamasi Yapilan Hasta Sayist: ‘ 1.676
RONTGEN
(Yargitay) Rontgen Cekilen Hasta Sayisi: ‘ 2.221
DIYETISYENLIK HiZMETLERI
Diyetisyenlik Hizmetlerinden Yararlanan Hasta Sayisi ‘ 1.148




Daire Miidiirliigii

Temizlik ve Tasima Islemleri;

Bagkanligimiz emrinde bulunan 420 temizlik personelimiz ile miinferit kullanilan; Bagkan,
Uye, Tetkik Hakimi ve Miidiir odalari ile ortak kullanilan; Durusma, Miizakere salonlari, cay
ocaklari, koridorlar, tuvalet, asansor, merdivenler her giin diizenli olarak temizlenmistir.
Zemin yikama araclariyla birlikte her giin diizenli olarak koridorlarin zeminlerinin temizligi
ile tiim kapal1 otoparklarin yikama islemleri yapildi.

Giinliik rutin olarak Kurumumuz alanlar1 icerisinde bulunan yesil alan, yiiriiyiis yollar1 ve
ortak kullanim alanlariin temizligi ile kisin kar, buz temizligi yapilmistir

Tiim odalarin ayrint1 detayli temizligi adli ara verme siirecinde yaptirilmistir.

Cam temizligi ve hali yikama hizmeti belirli periyotlarla ve ihtiya¢ halinde her zaman
yapilmugtir.

Siirekli Isciler aracilig1 ile katlarda bulunan ¢ay ocaklarinda Baskan, Uye, Tetkik Hakimi ve
personellerimize ¢ay, kahve, vb. hizmet aksatilmadan sunulmustur.

Yargitay icerisindeki oda degisikligi, kuruma gelen ve giden her tiirlii malzemelerin tagima isi
stirekli ig¢iler aracig ile yaptirilmigtir.

Temizlik i¢in gerekli malzemeler temin edilerek bina sorumlular: aracilig ile katlarda gorevli

personellere dagitimi yapilmastir.

Garaj Amirligi Tarafindan Yapilan Islemler;

Kurumumuzda bulunan 217 resmi aracin bakim, onarim ve kontrolleri saglandi.
Dairelerde bulunan baskan ve iliyelerimize ara¢ ve sofor hizmeti saglandi.
Filomuz igerisinde bulunan traktor, vidanjor, forklift ve kamyon gibi araglarla ihtiya¢ halinde

destek saglandi.
Servis Biirosu Islemleri;

24°1 tiye, 73’ i personel servisi olmak lizere toplam 97 hatta mensuplarimiza servis hizmeti
saglanmstir.

Servis glizergahlariin yeniden belirlenip eksiksiz sekilde planlanmasi saglanmistir.
Koordineli bir sekilde iiye, hakim ve personel servislerinin aktif bir sekilde kullaniminin
takibi saglandi.

Ozel sirkete bagli olan servislerin denetim ve kontrolleri saglandi, puantajlari yapildi.



Sosyal Tesislerde Yapilan Islemler;

Spor Salonunda; 17 {iye 60 hakim ve savct olmak iizere toplam 77 kisiye antrendr esliginde
spor hizmeti saglandi.

Onursal tiyelerimize tahsisli bulunan odamizda onursal liyelerimize hizmet saglandi.

Sosyal tesisler binasinda bulunan giindiiz bakim evi, kiitliphane, lokal ve diger hizmet
birimleri ve ortak alanlarin her giin temizligi yapildi, ihtiyaclar giderildi.

Camagirhanede; yemekhane ve lokalin masa Ortiileri, doktorluk iinitesindeki Onliikler vb.

yikama ve {itiileme islemleri yapildi.
Diger Islemler;

Adli acilis toreni icin gerekli olan ekipman ve personel destegi verildi.

Daire bagkanlig1 ve diger se¢imler sonrasi kutlama ve organizasyonlarda ekipman ve personel
destegi verildi.

Ihtiyac halinde iiye, tetkik hakimi ve personellere masa, sandalye vb. ara¢ geregler temin
edildi.

Kis mevsimi nedeniyle kurum igerisindeki ara¢ yollar ile yiiriiyiis yollarindaki buzlanma ve
karlarin temizlenmesi i¢in kis araci olan traktor, kepge ve kar kiireme araci ile yollarin ve
merdivenlerin agilmasi saglandi.

Kurumumuza cesitli dagitim sirketlerinden gelen giinliik gazeteler rutin olarak her daireye
dagitim iglemi yapildi.

420 temizlik personellerimize yazlik ve kislik olmak {izere is kiyafetleri dagitilmigtir.

Uye Sicil Miidiirliigii
S.NO FAALIYETIN ADI YAPILAN iSLEM VE ADEDI
3 Yargitay Daire Baskani ve 14 Yargitay Uyesinin emeklilik
cer s . islemleri yapildi. Silah Ruhsat Belgeleri yazildi. Onursal kimlik
1 Emeklilik Igleml
et fsiemient kartlarinin basimi ve mal bildirimi formlarinin dosyalara kaydi
yapildi.
Gorev Beloes ve Dis
2 OreVY;Zlg;Z;; er e 352 adet gorev belgesi ve 170 adet ¢esitli belgeler hazirlandi.
3 Pasabort UYAP iizerinden online olarak 94 adet pasaport belgesi
P hazirlanda.
4 Ozliik islemleri(izin, rapor Divan kararlan dogrultusunda, Daire Bagkanlig1 se¢cim sonuglari,
secim sonucl ar’1 ’ gorevlendirme, izin ve rapor bilgileri UY AP kayitlarina girildi.




gorevlendirme)

Genel ve Ek Mal
Bildirimleri

Kanun geregi 0-5 ile biten yillarda ibraz edilen mal beyanlan ve
degisik zamanlarda ibraz edilen mal beyanlar1 dosyalarina
eklenildi.

Askerlik ve Avukatlik
Borglanmasi

Daire Baskan1 ve Uyelerin talepleri iizerine askerlik ve avukatlik
bor¢lanmalari ile ilgili islemler ve yazismalar yapildi.

HITAP islemleri

Hatali hizmet kayitlari bulunan Daire Baskam ve Uyeler igin
Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi Emeklilik Hizmetleri Genel
Miidiirliigii Kamu Gorevlileri Tescil Hizmet Daire Bagkanligi ile
gerekli yazigmalar yapild.

HSK Secimleri

TBMM Genel Kurulu’nun 20.05.2025 tarihli se¢im sonucunda,
HSK Uyeligine segilen 3 Uyenin nakil islemleri yapildi.

HSK Uyeligi gorev siiresi biten 3 Uyenin ise Bagkanhigimiz
kadrolarma atama islemleri, daire gorevlendirmeleri ve diger
islemleri yapildi.

Uye Se¢imi

Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulu’nun 16.06.2025
tarihli ve 1007 sayili karar1 ile Yargitay Uyeligine segilen 3
Yargitay Uyesinin islemleri yapilarak HITAP VE UYAP sistemi
izerinden kadrolarin Bagkanligimiza alinmasi, gerekli yazismalar
ile belgelerin hazirlanmasi, HSK’dan gelen agik-gizli sicil
dosyalarinin  taranarak dijital ortama gecirilip, memuriyet

bilgilerinin HITAP sistemi iizerinden kontrolii islemleri yapildi.

10

Baro Yazigmalar

Daire Baskani, Uye ve Onursal Daire Baskami ve Onursal
Uyelerin baro yazismalar1 ve gdrevde olan Daire Baskani ve
Uyelerin baro levhasina avukat olarak yazilmaksizin Baro
yazigmalar1 yapildi.

11

Sigorta Tahkim Kurulu

Daire Baskani, Uye ve Onursal Daire Baskami ve Onursal
Uyelerin talepleri dogrultusunda Sigorta Tahkim Kurulu’na
bagvuru i¢in miistemir yetkilerinin ve memuriyet bilgilerinin
yazili oldugu belge diizenlemeleri yapilda.

12

UYAP Ekran
Giincellemeleri

UYAP ekranlarinda bulunan eksiklikler ve giincellenmesi gerekli
goriilen ekranlar tespit edilerek Bilgi Islem Midiirliigii
personelleri ile birlikte gerekli diizenlemeler yapildi.

13

Gorev Durumu

Valiliklerin Il Emniyet Miidiirliigii silah ve Patlayic1 maddeler
Sube Miidiirliigii tarafindan gérev durumlari sorulan Bagkan,
Uye, Onursal Daire Baskan1 ve Onursal Uyelere ait belge
diizenlemeleri ve ¢esitli belge hazirlanmasi yapildi.




Genel Yaz Isleri Miidiirliigii

1-Yaz Isleri Biirosu

» Dilekceler
(Dogrudan kisi tarafindan veya Resmi Kurum ve Kuruluslardan Yargitay Baskanligina
gonderilen dilekgelerin ya da basvurularin mahiyetinin tespiti, dosya sorgu islemlerinin

yapilmast ile ilgili birime gonderilmesi ve kisiye bilgi verilmesi)

» Elektronik Basvurular
(Kisi ve Kurumlar (CIMER vs.) tarafindan génderilen bilgi edinme basvurularin mahiyetinin
tespiti, dosya sorgu islemlerinin yapilmasi ile ilgili birime gonderilmesi ve kisiye bilgi

verilmesi)

» Resmi Kurum ve Kurulus Yazismalart
(HSK, Bakanliklar, Mahkemeler, Cumhuriyet Bassavciliklari, Valilikler vs. ile yapilan bilgi

ve belge gonderimine iliskin her tiirlii yazismalar)

» Secimler
(Birinci Baskan, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi, Birinci Bagkanvekili, Yargitay Cumhuriyet
Bassavcivekili, Daire Bagkanligi, Birinci Baskanlik Kurulu, Yonetim Kurulu, Yayin Kurulu,
Yargr Etigi Damisma Kurulu, Anayasa Mahkemesi Uyeligi, Yiiksek Se¢im Kurulu Uyeligi,
Uyusmazlik Mahkemesi, Adalet Akademisi Danisma Kurulu Uyeligi, Adalet Bakanlig1
Hukuk fsleri Genel Miidiirliigii Bilirkisilik Daire Baskanligi Bilirkisilik Danisma Kurulu
Uyeligi, Fikri Miilkiyet Akademisi Yiiriitme Kurulu Uyeligi, Ceza Infaz Kurumlar1 ve
Tutukevleri Personeli Egitim Merkezi Egitim Kurulu Uyeligi, Yiiksek Hakem Kurulu Uyeligi,
Yiiksek Ogretim Denetleme Kurulu Uyeligi, Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu Uyeligi
secimlerinin yazigsmalari, oy pusulalar1 ve se¢im mahallinin hazirlanmasi, se¢im tutanaklari ve
mazbatalarin diizenlenmesi)

e Tetkik Hakimlerinin UY AP {izerinde bulunan 6zliikk ekranlarina iligskin yapilan giincellemeler

e Tetkik Hakimlerine ait terfi tebligatlari, plaket ve tavsiyeler listelerinin kendilerine tebligi ile
tebligi sonucunda ilgili kurumlara bilgi verilmesi ve sicil fislerinin ilgili birim amirlerince
diizenlenmesi sonucunda HSK ’ya iletilmesi,

e Yargitay kurum kodlarinin belirlenmesi ve bu kodlara iligskin yazigmalar,



Bagvurular 2875

Resmi Kurum ve Kurulus Yazigmalari ile Daire
Baskanliklar1 Yazigmalari

7438

Secimler 3 Se¢im

2-Birinci Baskanlik Kurulu Kalemi

Biiytik Genel Kurul Kararlar1

Birinci Baskanlik Kurulu Kararlari

Baskanlar Kurulu Kararlari

Sikayetler
(Yargitay Baskan ve Uyeleri ile Adalet Bakanhigi merkez, bagh ve ilgili kuruluslarmdaki
birinci sinif hakim ve savcilar hakkinda yapilan sikayetler)

Gorevlendirmeler
(Konferans, seminer, ¢alistay vb. gorevlendirmeler)

Ictihatlarin Birlestirilmesi Basvurulari
(Igtihatlarm birlestirilmesi basvurularina iliskin islemler)

Yargitay Uyeleri ve Tetkik Hakimlerine iliskin islemler
(Uye ve Tetkik Hakimlerinin daire degisiklikleri, izin, rapor, atanma, trafik cezas1 vs. dzliik
islemleri)

Yemin Torenleri
(TSMF, BDDK, Rekabet Kurulu, Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurulu vb. Uyeliklerine yapilan
atamalar sonras1 Uyelerin Birinci Baskanlik Kurulu huzurunda yaptiklar: yemin ve buna

iligkin yazigmalar )

Yazi Isleri Biirosu Islemleri
Adli Ara Verme Islemleri
Is Boliimii Tasaris1 Islemleri

Yiiksek Disiplin Kurulu Islemleri

Biiyiik Genel Kurul Kararlari 1
Birinci Baskanlik Kurulu Kararlar 282
Baskanlar Kurulu Kararlari 4
Yiiksek Disiplin Kurulu Kararlar 2
Sikayet Sayisi (karara baglanan) 262
Gorevlendirme karar1 sayisi 324
Ictihatlarin birlestirilmesi karara baglanan IBYO 45
Ictihatlarin birlestirilmesi bagvurular1 karara baglanmanus 67




Ictihatlarin birlestirilmesi 6n inceleme-raportor gérevlendirme kararlart 7
Ictihatlar1 Birlestirme Biiyiik Genel Kurulu yapilan toplanti sayisi 5
Ictihatlar1 Birlestirme ¢ikan karar sayisi 3
Yargitay Uye izin-rapor islemleri 585-96
Yargitay Tetkik Hakimi izin-rapor islemleri 447-336
Yemin Torenleri 4

Yeni Atanan Uyeler 3
Kurum Dis1 Giden - Emekli Uyeler 20

Yeni Atanan Tetkik Hakimleri 108
Kurum Dis1 Giden - Emekli Tetkik Hakimleri 87

3-Genel Evrak

GELEN EVRAK ADET
Kurum I¢i Yazigma (Elektronik) 28191
Kurum Disindan Gelen (Elektronik) 8591
Kurum Digindan Gelen (Fiziki) 5389
Toplam | 42171
GENEL EVRAK iADE ADET
Ilgili Kuruma fade Edilen Evrak 44
Toplam 44
GELEN EVRAKIN BiRIMLER BAZINDA DAGILIMI ADET
1. Bagkanlik (SICIL) 5764
1. Bagkanlik (Lojman) 199
Arsiv Biirosu 37
Basin ve Halkla fliskiler Biirosu 4
Bilgi Islem Merkezi Miidiirliigii 1434
Daire Miidiirliigii 232
Egitim Midirligi 2572
Genel Sekreterlik 2
Genel Yazi Isleri Miidiirliigii Kalemi 11305
Glindiiz Bakimevi 7
Hukuk Hizmetleri Biirosu 153
Idari ve Mali Isler Miidiirliigii 684
Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi 65
Kisisel Verileri Temizleme Biirosu 1
Koruma ve Giivenlik Biirosu 964
Kurum Dis1 Gorevlendirmeler Biirosu 2
Kiitliiphane Miidiirligii 16
Mevzuat Biirosu 44
On Kayit Biirosu 114
Ozel Kalem 79
Personel ve Egitim Miidiirliigii 16920
Protokol Biirosu 12
Sosyal Isler Miidiirliigii 365
Strateji Isleri Biirosu 84
Uluslararasi iligkiler ve Proje Biirosu 648
Uye Saglik Hizmetleri Biirosu 61
Yapi ve Teknik Isler Biirosu 311




Yargitay I¢tihat Merkezi 24
Yargitay Tabipligi 7
Yargitay Veznesi 2
Yayin Isleri Miidiirliigii 55
Yemekhane 4
Toplam| 42171
GIDEN EVRAK ADET
Kurum Disina Giden Evrak 12457
Toplam | 12457
GIDEN EVRAK IADE ADET
Postadan Iade Gelen 158
Toplam 158

Arsiv Biirosu

DEVIR VE iMHA iSLEMLERI

Sira No FT?JTL)/,::;I: Konusu Kapsami / A¢iklama Tarih / Yer
DEVIR | Dairelerin islak | 1-Ceza, Dairesi Bagkanliginin toplam | A¢iklamadaki ilgili
1 imzali Yargitay 700 adet klasdrden olusan ilamlarinin | dairenin ilamlar1
(2025) ilamlarinm Devlet Arsivleri Bagkanligina 20.05.2025-16.07.2025
Devlet Arsivleri devredilmesi tarihleri arasinda
Bagkanligina Devlet Arsivleri
Devir Islemi Bagkanligina
taginmigtir.
Dairelerin 1.Hukuk, 2.Hukuk, 3.Hukuk, Yazigmasi yapilan,
. saklanmasina 4 Hukuk, 5.Hukuk, 8. Hukuk, imha onay1 alinan
5 IMHA 1 Jiizum 9. Hukuk, 10.Hukuk, 11.Hukuk,
(2025) goriilmeyen 1. Ceza, 2. Ceza, 6. Ceza, 7. Ceza, Toplam 35270 kg
evraklarmin 8. Ceza 9. Ceza, 10. Ceza, 11. Ceza | (Ortalama 35 ton)
(Hakim Takrir Daire Bagkanliklarinin ve Genel Yazi evrakin imha islemleri




Notu vs.) Isleri Miidiirliigiiniin, toplam 35270
Yargitay Birinci | kg (ortalama 35 ton) agirligindaki

20.05.2025-16.07.2025
tarihleri araliginda

bulunmaktadir.

Bagkanliginin klasoriiniin (Hakim Takrir Notu vs.) | gerceklestirilmistir.
Onayui ile Ciftel | Ciftel Kagit¢ilar Ambalaj Atiklar
Kagitcilar Geri Déniisiimii Hurda Metal Insaat
Ambalaj Atiklar1 | Nakliye Sanayi Ticaret Limited
Geri Doniistimii | Sirketinde imha edilmistir.
Hurda Metal
Insaat Nakliye
Sanayi Ticaret
Limited
Sirketinde Imha
Edilmesi Islemi

YAZISMA | Gelen- Giden Biiromuzda 2025 yili i¢erisinde 91
Evrak Sayilar gelen yazi, 43 ise giden yazi

(2025) 2025

Koruma ve Giivenlik Miidiirligii

>

Koruma ve Giivenlik Miidiirliigii olarak 01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda
asagidaki faaliyetler yapilmis olup; giivenlik diizeyini arttirict 6nlemler alinmistir.

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasma Iliskin

Yonetmeligin 34. maddesinde yer alan “Ozel giivenlik gorevlileri ve yoneticiler kimlik

kartlarinin yenilenebilmesi i¢in bes yilda bir yenileme egitimi alir.” hilkmii geregi 2026

yilinda Ozel Giivenlik Kimlik Kart1 siiresi dolacak olan 35 (otuz bes) giivenlik gorevlisi

personelimizin, Idari ve Mali Isler Miidiirliigii tarafindan hizmet satin alman &zel bir

egitim kurumundan, Bagkanligimiz Binas1 dersliklerinde yerinde yenileme egitimi almalari

saglanmustir.

Ozel Giivenlik Hukuku (11 Saat)

Giivenlik Tedbirleri (12 Saat)

Giivenlik Sistem ve Cihazlar (3 Saat)

Temel ilkyardim (4 Saat)

Genel Kollukla iliskiler (6 Saat)

Yangin Giivenligi ve Tabii Felaketlerde Miidahale Tarz1 (4 Saat)




- Silah Bilgisi ve Atis (5 Saat)

- Etkili Iletisim (8 Saat)

- Kalabalik Yonetimi (5 Saat)

- Kisi Koruma (4 Saat)

- Uyusturucu Madde Bilgileri (2 Saat)

> Koruma ve Giivenlik Miidiirliigii biinyesinde kullanilan tiim giivenlik sistemlerinin
bakim ve onariminin yapilmasi saglanmis ayrica arag¢ ve techizat (emniyet seridi, telsiz

bataryalari, sarj cihazlar1 vb.) talep edilerek personelimizin kullanimina sunulmustur.

>  Midirliiglimiiz emrinde gorev yapmakta olan siirekli is¢i gilivenlik gorevlisi
personeller i¢in her ay diizenli olarak calisma, izin ve rapor giinlerini gdsteren puantaj

tablosu hazirlanarak Personel ve Egitim Miidiirliigiine gonderilmektedir.

>  Midirliiglimiiz emrinde goérev yapmakta olan giivenlik gorevlileri ve sivil
personeller olmak iizere toplam 224 kisinin etkinlik ve tecriibelerine uygun olarak her ay
calisma yerlerini gosteren nobet listesi ¢ikarilmaktadir. Gereken liizum {izerine yer ve

vardiya degisiklikleri yapilmaktadir.

>  Koruma ve Gilivenlik Miidiirliigii olarak Emniyet Miidiirliigiine diizenli olarak
bildirimler yapmaktayiz. Bu bildirimler dijital ortamda Emniyet Miidirligi tarafindan
kurulan OGNET (Ozel Giivenlik Bilgi Sistemi Otomasyon Projesi) sistemi iizerinden
yapilmaktadir. Personellerin ise giris- ¢ikis bildirimleri, faaliyet izinleri, hizmet ici egitim
atts sonug bildirimleri ve giivenlik sorumlular1 bildirimleri yapilmakta ayrica OGNET

iizerinden yapilan duyurular takip edilmektedir.

> 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina Iliskin
Yonetmelikte yer alan “Silahli gérev yapan 6zel glivenlik gorevlilerine istihdam edildikleri
kurum/kurulus veya sirket tarafindan her yil en az 25 fisek iizerinden hizmet i¢i egitim atisi
yaptirilir” hilkmii geregi 2025 yilinda 212 giivenlik personeline; Idari ve Mali Isler
Midiirligii tarafindan hizmet satin almak suretiyle Emniyet Miidiirliigiine bagh
Hasanoglan Atis Poligonunda genel kolluk kuvvetleri gozetiminde yapilan hizmet igi
egitim atisinda 15 fisek tabanca ve 10 fisek MP5-Otomatik Tabanca olmak tizere 25 fisek
iizerinden atis yaptirilmistir. Midiirliiglimiiz personelinin tamami hizmet i¢i egitim

atisinda hedeflenen 15 (on bes) isabet oraninin lizerinde basar1 kaydetmistir.

>  Uniforma Yonetmeligi geregince Idari ve Mali Isler Miidiirliigii ile yazisma



yapilarak tiim giivenlik gorevlisi personelimize yazlik ve kislik olmak {izere iiniforma

temini yapilmasi saglanmig ve dagitimi yapilmaistir.

> Miudiirlik olarak yapilmasi gereken duyurular i¢in whatsapp iletisim agim
kullanmaktayiz. Olusturulan grup aginda genel duyurular, paylasim yapilmasi gereken
bilgiler, kayip duyurulari, gelecek misafir gruplari vb. paylasimlar yapilarak gerekli

bilgilerin hizl bir sekilde her bir personele ulasmasi saglanmaktadir.

> 7 giin 24 saat 1886 adet giivenlik kamerasi ile kampiis i¢i ve giris noktalari
izlenmekte ve olast bir tehlike durumunda giivenlik ekipleri noktaya ydnlendirilerek
miidahale edilmesi saglanmaktadir. Ayrica kameralarin zaman zaman netlik ayarlarinin
yapilmasi, goriintii alinmasimi engelleyen sebeplerin ortadan kaldirilmasi ve ariza

tespitlerinde gerekli yazismalarin yapilarak arizalarin giderilmesi saglanmaktadir.

> Bagkanlhigimizda gorevlendirilen hakim ve savci adaylari ile stajyerler i¢in karth
gecis sistemlerini kullanmak amaciyla kart tanimlanmasi yapilmaktadir. Gilivenlik
amaciyla genellikle arsiv odalar1 ve depolarin kapilarina entegre edilen karthi gegis
sisteminin birimlerden belirlenen kisilerin erisimine agilmasinin talep edilmesi iizerine

kisilerin kurum kimliklerine geg¢is izni veren tanimlama yapilmaktadir.

> Y1l igerisinde diizenli olarak silahlarimizin temizligi ve bakimi1 sorumlu
personelimiz tarafindan yapilmakta, yapilan islemler silah bakim kartlar1 dosyasina

raporlanmaktadir.

> Dairelerimizde yapilan bazi durusmalarda sanik, tanik ve katilimci sayisinin fazla

olmas1 nedeniyle ek giivenlik tedbirleri alinarak durugmalarin glivenligi saglanmistir.

>  PTS ig¢in gelen talepler iizerine plaka bilgileri diizenli olarak kaydedilmekte ve

denetimi yapilmaktadir.

> Y1l igerisinde Ozel Giivenlik Subeden gorevlendirilen denetgiler tarafindan
denetleme yapilmakta, yapilan kontrollerde giivenlik goérevlilerinin kiyafet ve techizat
uygunlugu, egitim ve sertifikasyon islemlerinin, egitim atisinin, kanuni zorunluluk olan
bildirimlerin zamaninda yapilip yapilmadigi, faaliyet ve calisma izinlerinin bulunup
bulunmadigr kontrol edilmis yapilan denetlemede is ve islemlerde eksik bir unsura

rastlanmamustir.



>  On biiro binamiza giris yapan ziyaretgilerin {ist aramalar1 yapildiktan sonra
miiracaat noktasinda ziyarete geldikleri birimlerden teyitleri alinarak kendilerine ziyaretci

kimlik kart1 tanimlanarak gidecekleri yerlere yonlendirme yapilmaktadir.

> On biiro miiracaat kisminda ziyaretgilerin personelin ve avukatlarm giris noktalart

ayrilmig olup; 6n biiro miiracaat kism1 daha iglevsel hale getirilmistir.

>  On biiro miiracaat noktasinda kargo odasi olusturulmus, acikta ve daginik
vaziyetteki kargolar bir odada ve dolaplarda diizenlenip, kayit altina alinarak teslim

edilmeye baslanmistir.

> Yeni nizamiye noktasinin yapimi devam etmekte olup, tamamlandiktan sonra arag

girig- ¢ikislarinin daha kontrollii ve giivenli olacag diistiniilmektedir.

> Adalet Bakanligi tarafindan iiyelerimiz ve hakimlerimize saglanan silahlarin

Bakanliktan alinarak hak sahiplerine teslim edilmesi saglanmistir.

> 2026 yil1 igerisinde siiresi dolacak olan ve 5 yilda bir yenilemesi yapilmasi gereken
silah ruhsatlarimizin, Yeni Nesil Silah Tasima/Bulundurma Belgeleri ile degistirilmesi

hususunda Idari ve Mali Isler Miidiirliigii ile gerekli yazismalar yapilmustir.

Yapi ve Teknik Isler Miidiirliigii

= 2026 y1l elektrik tedarik ihalesi hazirlanarak teknik sartnamesi yapilmstir.

» Eskisehir’de faaliyete girecek olan Yargitay Miizesi Binasi Tahsisi yapilmustir. lgili

kurumlarla koordine halinde ¢alisilmaktadir.

= Golbas1 Gaziosmanpasa Mahallesi 118107 Ada 3 Parselde yapilmasi planlanan Egitim ve

Sosyal Tesis Binas1 On Tahsisi yapilmis, imar ¢alismalar1 baslamistir.

= 2026 yil1 i¢cin bakim onarim kapsaminda sartname hazirlanmis ithalesi yapilmistir.

» (Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig: ile yiiriitiilen KAYEP projesi kapsaminda

acik otopark ve cati giines sistemleri projesine dahil olunmus bu konu ile ilgili fizibilite
caligmalar1 baglatilmigtir.

2025 yili i¢in Kampiis Binamizda bulunan 8 adet (Elektrik-Mekanik-insaat-Peyzaj-Giyim)
Depoya Toplamda 90.834 adet stok malzeme girisi — 92.576 adet stok cikist — 749 adet

stok iadesi ile 2026 yilina 39.918 stok devir yapilarak iglemleri tamamlanmastir.



2025 yihi itibariyle Elektrik atolyesinde tamir bakim-onarimda kullanilmak iizere 321
yapilan is adedi, Mekanik atolyesinde 90 is adedi yapilmistir.

Kumanda Tamiri 111 Adet aydinlatma armatiirii kiti ile 73 adet Led siiriici tamiri
yapilmistir. Ayrica sahada arizalana aydinlatma armatiirleri tamiri yapilarak depoya teslim
edilmistir.

Miize Alan1 Aydinlatma Bagkanlik ve Bagsavcilik miize alanlarinda bulunan 110 adet led
spot armatiiriin ledleri degistirilerek kullanima hazir hale getirilmistir.

Kampiis genelinde bulunan 13 adet ana mekanik odanin giinliik olarak kontrolleri
yapilmaktadir.

Calisan sistemlerin kontrolleri yapilarak farkliliklar raporlanmaktadir. Bu sayede
olusabilecek sorunlar erken tespit edilerek miidahaleleri yapilmaktadir.

Baskanlik, Ceza, Hukuk ve Bassavcilik bloklarinin en iist katlarinda bulunan mekanik
odalarda iklimlendirme cihazlar1 bulunmaktadir. Odalardaki taze hava ve iklimlendirme
ihtiyacin1 karsilamaktadir. Glinliik olarak kontrolleri otomasyon iizerinden ve mahalden
yapilabilmektedir.

Kampiis genelinde bulunan 34 adet torba filtre rutin olarak temizlenerek hatlarda olusan
kirliliklerin ve tikanikliklarin 6niine gegilmekte ve enerji tasarrufu saglanmaktadir.
Kampiis alaninda aktif olarak caligmakta olan sistemlerin otomasyon sistemi iizerinden
kontrolleri yapilarak sorunlu olarak goziiken cihazlar yerinde kontrol edilerek sorunlar
giderilmektedir.

Kampiis alaninda bulunan tiim iklimlendirme cihazlarinin otomasyon iizerinden caligma
saatleri kontrol edilerek. Konfor sartlarina 6nem gosterilerek en verimli sekilde ¢aligmalari
planlanmaktadir. Arizalara sahada ve otomasyon iizerinden miidahale edilerek en kisa siire
icerisinde sorunlar giderilmektedir.

Yemekhane binasinda bulunan soguk hava odalarinin ariza takibi ve bakimlar
yapilmaktadir.

Kampiis alaninda ihtiya¢ olunan tesisat igleri yeniden yapilarak devreye alinmistir.
Mevcutta bulunan ve sorunla karsilasilan tesisatlar da ve tesisat ekipmanlarinda kontroller
ve tadilatlar yapilarak sistemin stirekliligi saglanmistir.

Kampiis alaninda bulunan tiim pis su tesisatlarinda yasanilan tikaniklik ve kacaklara en
hizl1 sekilde miidahale edilerek sorunlar giderilmistir. Temiz su hatlarinda olusan kacaklara
miidahale edilerek sorun biiyiimeden noktalanmaistir.

Iklimlendirme sistemlerin calismasi igin gerekli olan 1sitma ve sogutma hatlarnin pompa

kontrolleri giinliik olarak yapilmis ve arizalar1 hizli sekilde giderilmistir.



Ilave Elektrik imalatlar1 Baskanlik Makam Odasina 24 adet aydinlatma armatiirii ilave
edilerek sistem ¢aligir hale getirilmistir.

Astor Ac Sarj Istasyonu 4 adet Astor marka AC sarj istasyonunun altyapisi tamamlanarak
kullanima hazir hale getirilmistir. Trugo Ac Sarj Istasyonu 4 adet Trugo marka AC sarj
istasyonu i¢in altyapi ¢alismalari tamamlanmistir (2 adet 1. bodrum kat, 2 adet 2. bodrum
kat).

Resmi arac¢ sarj iinitesi altina, cihazin giivenli kurulumu ig¢in tasiyict kaide imalati
yapilarak yerinde montaji tamamlanmistir.

2025 yili icerisinde Yap1 ve Teknik Isler Miidiirliigii biinyesinde ¢alisan miihendis ve (96)
personelin kisisel islemleri ile ilgili (izin, rapor, evlilik, askerlik, egitim diploma, mal
bildirim) toplamda 1.277 giden, 593 gelen toplamda 1.870 kurum ig¢i yazigsmalarin
yapilmasi ve takibi yapilmistir.

2025 yil1 igerisinde Ismail Riistii Cirit Konferans Salonunun kullamlmasina yénelik ihtiyag
duyulan Ses — Goriintli — Slayt islemlerinin yiiriitiilmesi i¢in toplam 120 randevulu etkinlik
(Yargitay Biiylik Genel Kurulu Toplantisi, Yargitay Baskanlar Kurulu Toplantisi, Adli
Acilis Téreni, Uye — Hakim Emeklilik Torenleri, Hakim- Saveir Adaylarn Egitim
Seminerleri, Adalet Akademisi Programlar1, Universite Ogrencilerinin Tanitim Ziyaretleri,
Yargitay Gilindiiz Bakimevi etkinlik ve gosterileri vb. ) tarihsel olarak sisteme kaydedilerek
listelenmesi ve takibinin yapilarak teknik ekibin yonlendirilmesi saglanmistir.

2024 - 2025 yili iginde Yargitay Baskanligindan ayrilan (Emeklilik —Ayrilis), 25 Uye, 65
Tetkik Hakiminin bosalan odalarin listesinin olusturularak aktif takibi yapilarak, bosalan
odalar i¢in Yeni atanan 18 Uye ve 145 Tetkik Hakimlerine oda tahsis islemleri yapilmistir.
Dairelerin talepleri dogrultusunda 2025 yilinda toplam_“ 190 adet “ Tetkik Hakim — Uye —
Personel Oda Anahtarlarinin imal, iade ve teslim etme siirecinin takibi yapilmistir.

2025 yilinda Lojman Isleri kapsaminda biitiin birimler (Elektrik-Mekanik-insaat) toplam
130 adet ariza giderilerek arizalarin takibi ve tutanak iglemleri ilgili birimlere iletilmistir.
Kampiis genelinde boya ve al¢1 uygulama islemleri gergeklestirilmistir.

Yargitay Anaokulu binasi biinyesinde, muhtelif alanlarda al¢1 panel duvar yapim islemleri
gerceklestirilmistir.

Kapal1 otopark alanlarinda; engelli arag park yerleri, yaya yollari, resmi arag¢ sarj alanlari,
acik alan yol ve kaldirim bordiirlerinde zemin boyama ve c¢izgi isaretleme caligmalar
gerceklestirilmistir.

Kampiis geneli ¢at1 ve cati oluklarinda su yalitimi imalatlar1 gergeklestirilmistir



Yemekhane binas1 istif odasinda tavan al¢i panel montaji ve boya imalatlar
gerceklestirilmistir.

Baskan ve Uye konutunda balkon zeminlerinden kaynaklanan sizint1 sorunlarmi gidermek
amaciyla, su yaliimi uygulamalar1 ve {izerine seramik kaplama imalatlar
gerceklestirilmistir.

Kampiis bahgesinde hasar goren dis mekan zemin kaplamalarmin zemin biitiinliiglini
bozmamasi ve gilivenlik riski olusturmamasi amaciyla, degisim ve onarim islemleri
tamamlanmustir.

Cephe kaplama sistemlerinde gevseyen veya deforme olan mekanik montaj aksamlarinin
tamirat islemleri gergeklestirilmistir.

On biiro giris alaninda yagish havalarda olusan su birikintilerini 5nlemek amactyla polimer
kanal imalati1 ve montaji gerceklestirilmistir.

Konferans salonu pis su ¢ukuru kapaginin imalat1 ve yerinde montaj1 yapilmaistir.

Sogutma kuleleri bakim ve miidahale merdivenlerinin imalati tamamlanarak yerinde
montaj1 yapilmigtir.

Yargitay Lokali biinyesinde kullanilmak {izere portatif sahne platformu imalati ve
kurulumu gergeklestirilmistir.

Dairelerden gelen talep dogrultusunda arsiv odalarinda depolama kapasitesini artirmak
amaciyla raf sistemleri montaji gerceklestirilmistir.

Giivenlik noktalarinda bulunan ara¢ alti okuma sistemlerinin metal aksam tamiratlari
tamamlanmustir.

Otopark alanlarinda servis araclarmin duvarlara temasini 6nlemek ve park gilivenligini
saglamak amactyla, mevcut ara¢ durdurucu stoperler, duvar mesafesi gozetilerek yeniden
konumlandirilmis ve imalatlar1 tamamlanmustir.

Yargitay Lokali mutfak alanindaki asma tavan eksikleri giderilmis ve gerekli tamirat
islemleri geceklestirilmistir

Kurum biinyesinde bayrak direklerinin mekanizmalarina erigimi kolaylastirmak amaciyla,
miidahale kapaklarina mentese sistemi montaj imalat1 gergeklestirilmistir

Dairelerden gelen talepler dogrultusunda, kullanim omriinii tamamlamamis ancak hasar
gormiis ofis koltuklarinin bakim ve onarim islemleri gerceklestirilerek yeniden kullanima
kazandirilmastir.

Daire Miudiirligii envanterinde bulunan temizlik araglarinin arizali aksami i¢in yedek parga

iiretimi ¢caligmalar1 yapilmistir.



Yargitay Baskanlik binasi protokol giris alaninda, yapi1 temizligini korumaya yonelik
kuskonmaz sistemleri montaji tamamlanmistir

Dairelerden gelen talepler dogrultusunda dairelerde ve durugsma salonlarinda deforme olan
ahsap sehpalarin restorasyon, zimparalama ve vernikleme islemleri tamamlanarak yeniden
kullanima sunulmus,

Dairelerden gelen talepler dogrultusunda mevcut stor perdelerin mekanik tamiratlar
gerceklestirilmis; ayrica giivenlik noktalarinda ¢alisma konforunu artirmak amaciyla yeni
stor perde montajlar1 tamamlanmustir.

Hizmet binas1 biinyesinde bulunan mobilya giydirme imalatlarinin bakim ve onarim
caligmalar1 yapilarak, kullanim kaynakli hasarlar giderilmistir.

Hizmet binast genelinde; kullanim kaynakli hasar goéren mobilyalarin onarimlar
gerceklestirilerek yeniden kullanima kazandirilmastir.

Yargitay Lokali biinyesinde kullanim yogunluguna bagli olarak deforme olan sandalyelerin
estetik gOriiniimiinii yenilemek ve ahsap Omriinii uzatmak amaciyla ylizey yenileme ve
vernikleme imalatlar1 gergeklestirilmistir.

70.000 m*‘lik ¢im alaninda hava sartlart uygun oldugu Nisan ayindan Ekim ayma kadar
diizenli ¢im bigme islemi devam etmistir. Kasim ayinda son bi¢im yapilmistir.

Sezon boyunca bozulan ¢im alanlarinda ¢im ara ekimi yapilmistir. Sezon boyunca ¢im
icerisindeki yabani otlarla miicadelede herbisit ilaglar kullanilmis ve ayrica mekanik yol
(el, ¢apa) ile miidahale edilmistir.

Subat ay1 itibariyle budamalar yapilmig, Eyliil ayinda agaglar ve ¢alilara, bakim
yapilmustir.

Subat ve Kasim ayinda; meyve agaglarina mantari hastaliklara kars1 koruma amacli bordo
bulamaci atilmistir. Bitkilerde goriilen zararlilara ve arazlara gore ilaglama yapilmis,
ozellikle giiller ve ¢alilar ayda bir olmak iizere ilaglanmistir.

Bagskanlik-Bagsavcilik Ozel Konut bahgelerinde ihtiyaglar dogrultusunda estetik ve
fonksiyonel a¢idan kullanima uygun peyzaj diizenleme c¢alismalar1 yapilmistir.

Haziran ayinda kapali otopark iizerinde mevsimlik c¢igek dikimi i¢in ayrilmis ¢icek
parterleri farkl tiirlerle tekrar diizenlenmistir.

Giivenlik zafiyeti nedeniyle kaldirilan PTT rekreasyon alanina giden asfalt yol alani
yeniden diizenlenmistir. Alan toprakla doldurularak tesviye edilmis, meyve agaglari
dikilerek ¢im alan olusturulmustur.

Mart ayinda; sprink, rotor ayarlar1 ve hat kontrolleri yapilarak, bakim onarim islemleri

tamamlanmistir. Damlama hortumlarinin patlaklart tamir edilmis ve hizalanmistir.



Otomatik Sulama Sistemi ¢alistirilmistir. Kasim ayinda; son sulamalar yapilarak Peyzaj Su
Deposu bosaltilmistir.

= Mevcut hizmet binamizin elektrik, mekanik, insaat ariza talep takibi yapilmig ve sorunlar
giderilmistir.

= 45 Sistem i¢in 150 kadar bakim prosediirii ger¢eklesmis, bu sayede arizalar olusmadan

miidahale ger¢eklesip, cihaz dmiirlerinin uzatilmasi hedeflenmistir.

Hukuk Hizmetleri Biirosu

2025 yil1 ocak ay1 itibariyla adli yargida taraf oldugumuz 10 adet dava dosyasi vardir. 1
adedi Hukuk Mahkemesinde, 3 adedi Ceza Mahkemesinde ve 6 adedi de Icra
Midiirliigiindedir.

Icra Hukuk Mahkemesinde taraf oldugumuz 1 adet dava dosyast kurum lehine

kesinlesmistir.

Ceza yargilamasindaki dava dosyalarimizin 2 adedi derdesttir. Bir adedi de istinaf

asamasindadir.

Alt1 adet icra takibinden 4 adet icra takibi sonuglandirilmis olup tahsilati gergeklestirilmistir.

Iki adet icra dosyasiin takibi devam etmektedir.

Idari yargida 2025 yili igerisinde tarafimiza 18 adet dava agilmistir. Bu dosyalarin 9 adedi
derdest olup 8 adedi istinaf asamasindadir. Bir adedi kismen kabul-kismen red seklinde

karara baglanmis ve karar kesinlesmistir.

Bu verilere Kurumumuz Personel ve Egitim Miidirliigii ve Strateji Miidiirliigii (Hazine

vekillerince takip edilen) uhdesinde olan dava dosyalar1 dahil degildir.

Mevzuat Biirosu

Adalet Bakanliginca yapilan 4 farkli mevzuat ¢alismasina katilim saglamak iizere 2 Yargitay

Uyesi ve 3 Tetkik Hakimi olmak iizere toplam 5 temsilci gérevlendirilmistir.

Ulkemiz aleyhine, AIHM’ye acilan davalarla ilgili, Yargitay Baskanligindan istenilen bilgi

ve belgeler Adalet Bakanlig1 insan Haklar1 Dairesi Bagkanligina génderilmistir.



Adalet Bakanliginca yapilan 4 farklt mevzuat ¢alismasi icin ilgili Yargitay dairelerinden

gonderilen 28 goriis ilgili Bakanliga iletilmistir.

® 2025 yili igerisinde 41 gelen / 45 giden evrak islemi yapilmistir.

Uluslararasi iliskiler ve Projeler Biirosu
Tiirkiye Uluslararasi Uyusmazhk ve Coziim Merkezi

I.  Gelen Heyetler

. Anayasa Mahkemesi ve Yargitay Baskanhiginin ortak daveti ile Malezya Yiiksek

Mahkemesi Baskan1 ve beraberindeki heyet 12-17 Ocak 2025 tarihleri arasinda iilkemize
resmi ziyarette bulunmus, ziyaret dncesinde Malezya ile ikili iligkiler, adli is birligi ve

yargi sistemi ile Malezya hakkinda genel bilgileri iceren bilgi notu hazirlanmustir.

. Yargitay Cumbhuriyet Basgsavciligimin ev sahipliginde Bulgaristan Bagsavciligi Bassavci

Vekili ve beraberindeki heyet 04 Subat 2025 tarihinde Yargitay Baskanm1 Omer Kerkez

tarafindan kabul edilmistir.

. Suudi Arabistan Ankara Biiyiikelgisi, Yargitay Baskan1 Omer Kerkez tarafindan kabul

edilmistir.

. Azerbaycan’dan gelen yargi heyeti kendileri tarafindan talep edilen ticaret ve sozlesme

hukuku konularinda egitim almak iizere 05-10 Nisan 2025 tarihleri arasinda Yargitay
Bagkanlig tarafindan kabul edilmistir. 05-10 Nisan 2025 tarihleri arasinda Azerbaycan’dan
gelen yargi heyeti hakkinda agiklayici not, 6zgegmisler ve genel bilgileri i¢eren bilgi notu

hazirlanmstir.

. Yargitay Bagkanlig1 05-10 Mayis 2025 tarihleri arasinda Tiirk Devletleri Teskilat1 Yiiksek

Mahkemeler Konferansina ev sahipligi yapmustir. Azerbaycan, Kazakistan, Kirgiz
Cumhuriyeti, Ozbekistan, KKTC ve Tiirk Devletleri Teskilatindan gelen 25 katilimci ile
beraber Antalya/Serik’te bulunan Ethno Hotelde program gerceklestirilmis ve Antalya

Statiisli imzalanmustir.

. Tiirkiye Adalet Akademisi ile Kuzey Makedonya Hakimler ve Savcilar Akademisi

arasinda imzalanan Mutabakat Zapti kapsaminda 14-15 Mayis 2025 tarihleri arasinda
Tiirkiye Adalet Akademisine ¢alisma ziyaretinde bulunan 8 kisilik heyet 15 Mayis 2025
tarthinde Baskanligimizi ziyaret etmistir. Yargitay Genel Sekreteri Mehmet Fatih
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Belviranli tarafindan kabul edilen heyete Genel Sekreter Yardimcisi Serap Kaygusuz

Yargitay Bagkanliini tanitan bir sunum yapmustir.

. Avrupa Konseyi Parlamenter Meclisi (AKPM) Denetim Komisyonu Es-Raportorleri Lord

David Blencathra ve Stefan Schennah'in, Yargitay Ceza Genel Kurulu Baskani ve Yargitay
Birinci Baskanvekili ve Ceza Genel Kurulu Baskan1 Ahmet Omeroglu tarafindan 11

Haziran 2025 tarihinde kabul edilmistir.

Avrupa Konseyi biinyesinde taraf devletlerin yolsuzlukla miicadele standartlarina
uygunlugunu degerlendirmek ve bu yolda kapasitelerinin artirilmasina yardimci olmak
amaciyla faaliyet gosteren, iilkemizin de iiyesi oldugu Yolsuzluga Kars1 Devletler

Grubu'ndan (GRECO) bir heyet 18 Haziran 2025 tarihinde Baskanligimizi ziyaret etmistir.

. Azerbaycan Bagsavcisi Kamran Aliyev ve beraberindeki heyet 21 Temmuz 2025 tarihinde

Yargitay Baskan1 Omer Kerkez’i makaminda ziyaret etmistir.

Anayasa Mahkemesinin ev sahipliginde ¢alisma ziyaretine gelen Pakistan Federal Yargi
Akademisi Genel Miidiiri Hayat Ali Shah, Hukuk ve Adalet Komisyonu Sekreteri
Tanzeela Sabahat, Pakistan Yiiksek Mahkeme Genel Sekreter Yardimcis1 Zulfigar Ahmed
ve Yazilim islerinden sorumlu Kidemli Miidiir Yardimcis1t Malik Ahmad Sohail 20-26
Temmuz 2025 tarihleri arasinda Pakistan yargi sistemine modern mahkeme yonetimi
tekniklerinin ve yapay zekad teknolojilerinin entegre edilmesi ile yarginin ve ilgili
kurumlarin etkinliginin 6nemli 6l¢iide artirilmasina yonelik olarak iilkemizdeki 6rneklerin
yerinde incelenmesi amaciyla bir ¢alisma ziyaretinde bulunmustur. 21 Temmuz 2025
tarthinde Genel Sekreter Yardimcist Serap Kaygusuz tarafindan kabul edilen heyete
Yargitay Bagkanliginin yapay zeka ile ilgili caligmalar1 hakkinda bilgi verilmistir.

2025-2026 Adli Y1l Agilis Programina katilmak {izere Azerbaycan Yiiksek Mahkemesi,
Bassavciligr ile KKTC Yiiksek Mahkemesi, Bagsavciligi ve KKTC Barolar Birligi resmi

ziyarette bulunmustur.

Tiirkiye Adalet Akademisi ile Kore Cumhuriyeti Yarg: Arastirma ve Egitim Enstitiisii
arasinda hakimlerin, yargi mensuplarinin ve diger hukuk profesyonellerinin egitiminde is
birligine iliskin mutabakat zapt1 imzalamak iizere Kore Cumhuriyeti Yargi Arastirma ve
Egitim Enstitlisii yetkililerinden olusan 3 kisilik heyet 02 Eylil 2025 tarihinde

Bagkanligimizi ziyaret etmistir.

Tiirkiye Adalet Akademisinin mesleki ve bilimsel konularda uluslararasi iliski kurma



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

gorevi kapsammda TIKA is birliginde “Adalet Yonetimi ve Ihtisas Mahkemeleri
Uluslararas1 Egitim Programi” g¢ercevesinde Azerbaycan’dan gelen 34 kisilik heyet 10
Eyliil 2025 tarihinde Bagkanligimizi ziyaret etmistir. Heyet, Birinci Baskanvekili ve Hukuk
Genel Kurulu Bagkan1 Adem Albayrak tarafindan kabul edilmistir.

Tiirkiye Adalet Akademisinin ev sahipliginde Kore Mevzuat Arastirma Enstitiisiinden 4
kisilik heyet Baskanligimizi ziyaret etmistir. Heyet, Genel Sekreter Mehmet Fatih

Belviranli ve Genel Sekreter Yardimcisi Serap Kaygusuz tarafindan kabul edilmistir.

Tiirkiye Adalet Akademisinin ev sahipliginde Mogol Hakimlerine Yonelik Uluslararasi
Egitim programi kapsaminda Mogolistan’dan gelen 34 kisilik heyet 17 Eylil 2025
tarthinde Baskanliimiz1 ziyaret etmistir. Heyet, Genel Sekreter Mehmet Fatih Belviranh

tarafindan kabul edilmistir.

Yargitay Baskan1 Omer Kerkez’in resmi davetlisi olarak 27 Eyliil-02 Ekim 2025 tarihleri
arasinda Ukrayna Yiiksek Mahkemesi Baskani ve beraberindeki heyet resmi ziyarette
bulunmustur. Resmi programin ardindan sosyal program kapsaminda Ukrayna heyeti i¢in
Kapadokya’ya gezi diizenlenmistir. Ziyaret oncesinde Ukrayna ile ikili iligkiler, adli is

birligi ve yargi sistemi ile Ukrayna hakkinda genel bilgileri i¢eren bilgi notu hazirlanmistir.

Fransa Irtibat Hakimi Claire Thepaut 16 Ekim 2025 tarihinde Baskanligimiz1 ziyaret etmis,
Genel Sekreter Mehmet Fatih Belviranl, Genel Sekreter Yardimcis1 Elif Ozalp Ergiin ve
Tetkik Hakimi Mustafa Ozalp tarafindan kabul edilmistir.

Tiirkiye Adalet Akademisinin Irak Cumhuriyeti yarg: egitim kuruluslar ile iliskilerindeki
verimli ortamin siirdiiriilmesi, bilgi ve tecriibe paylasiminda bulunulmasi amaciyla; Tiirk s
birligi ve Koordinasyon Ajansi (TIKA) is birliginde Irak'tan gelen 24 hakime yonelik 10 -
14 Kasim 2025 tarihleri arasinda Ankara'da "Terorizm Suglariyla Miicadele Uluslararasi
Egitim Programi" kapsaminda heyet, 13 Kasim 2025 tarihinde Baskanligimizi ziyaret
etmistir. Heyet, Genel Sekreter Mehmet Fatih Belviranli, Genel Sekreter Yardimcist Elif
Ozalp Ergiin ve Tetkik Hakimi Mustafa Ozalp tarafindan karsilanmustir.

Tiirkiye Adalet Akademisinin mesleki ve bilimsel konularda uluslararasi iliski kurma
gorevi dahilinde, TIKA is birliginde 01-04 Aralik 2025 tarihleri arasinda Ankara’ya gelen
Filistin Bagsavcis1 Akram Al-Khatib ve beraberindeki heyet 02 Aralik 2025 tarihinde

Bagkanimiz Omer Kerkez’i makaminda ziyaret etmistir.

Yemen Cumbhuriyeti Ankara Biiyiikel¢isi Mohamed Saleh Turiq 02 Aralik 2025 tarihinde
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Baskanimiz Omer Kerkez’i makaminda ziyaret etmistir.

Tiirkiye Adalet Akademisinin mesleki ve bilimsel konularda uluslararas: iliski kurma
gorevi dahilinde, TIKA is birliginde 01-04 Aralik 2025 tarihleri arasinda Ankara ilinde
Filistin Devleti Bagsavciligi ile Filistin Yargi Enstitiisii’nden olusan toplam 15 kisilik bir
heyete yonelik “Filistin Hakim ve Savcilarina Yonelik Uluslararast Egitim Programi”
baslikli egitim programi cercevesinde 13 kisilik heyet 03 Aralik 2025 tarihinde

Bagskanligimizi ziyaret etmistir, kendilerine Yargitay’in isleyisi hakkinda bilgi verilmistir.

Anayasa Mahkemesinin davetlisi olarak iilkemize ziyarete gelen Togo Anayasa
Mahkemesi Bagkan1 Prof. Djobo-Babakane Coulibaley ve beraberindeki heyet 08 Aralik

2025 tarihinde Baskanimiz Omer Kerkez’i makaminda ziyaret etmistir.

Parlamentolar Arasi Birlik Parlamenterlerin insan Haklar1 Komitesi {iyelerinden olusan bir
heyet PAB Tiirk Grubu Bagkani Ankara Milletvekili Asuman Erdogan’in konugu olarak
iilkemize resmi ziyarette bulunmus, bu kapsamda 08 Aralik 2025 tarihinde Birinci Baskan

Vekili ve Hukuk Genel Kurulu Bagskan1 Adem Albayrak tarafindan kabul edilmistir.

Azerbaycan Yiiksek Mahkemesi Uyeleri ve Istinaf Mahkemesi hakimlerinden olusan bir
heyet 15-20 Aralik 2025 tarihleri arasinda Baskanligimizda ceza konularinda egitim almak
iizere resmi ziyarette bulunmustur. Ziyaret dncesinde Azerbaycan ile ikili iligkiler, adli is
birligi ve yargi sistemini iceren ile iilke hakkinda genel bilgileri igeren bilgi notu

hazirlanmstir.

Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi (TIKA) is birliginde Tiirkiye Adalet Akademisinin
davetlisi olarak Somali ve Sudan’dan toplam 20 yargi mensubu “Terdrizm Suglariyla
Miicadele Uluslararast Egitim Programi” kapsaminda 18 Aralik 2025 tarihinde 12.30-

13.30 arasinda Bagkanligimizi ziyaret etmistir.

II. Giden Heyetler

Yargitay Baskan1 Omer Kerkez ve beraberindeki heyet, 31 Ocak 2025 tarihinde
gerceklesen AITHM Adli Y1l Acilisi torenine katilmistir. ATHM ziyareti igin aciklayici not,
AIHM’in yapis1 ve isleyisi, 6zgecmisler ve gidilecek olan iilke hakkinda genel bilgileri

iceren bilgi notu hazirlanmistir.

21-26 Nisan 2025 tarihleri arasinda Yargitay Baskan1 Omer Kerkez ve beraberindeki 2
kisilik heyet Cin’in Hangzhou kentinde gerceklesen Sanghay Is birligi Orgiiti Uye
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Devletleri Yiiksek Mahkeme Baskanlar1 20. Konferansina katilmistir. S6z konusu ziyaret
icin agiklayici not, 6zgegmisler ve gidilecek olan iilke hakkinda genel bilgileri igeren bilgi

notu hazirlanmistir.

Yargitay iiyeleri ve tetkik hakimlerinden olusan bir heyet 25-29 Haziran 2025 tarihleri
arasinda Fransa/Strazburg’ta bulunan Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesine calisma
ziyaretinde bulunmustur. ATHM calisma ziyareti dncesinde aciklayici not, AIHM’in yapis1
ve isleyisi, AIHM Kkararlarinin icrasi, 6zgegmisler ile gidilecek olan iilke hakkinda genel

bilgileri igeren bilgi notu hazirlanmustir.

Yargitay Birinci Baskanvekili ve Hukuk Genel Kurulu Bagkani Adem Albayrak ve
beraberindeki 2. Hukuk Dairesi Bagkan1 Mehmet Kasim Cetin ve 2. Hukuk Dairesi iiyeleri
ve tetkik hakimlerinden olugsan bir heyet 05-10 Temmuz 2025 tarihleri arasinda
Azerbaycan Yiiksek Mahkemesini ziyaret etmis ve calisma alanlarma dair egitim
almislardir. Heyet icin gidilecek olan iilke ile sehirler hakkinda genel bilgileri igeren bilgi

notu hazirlanmistir.

Yargitay Baskan1 Omer Kerkez ve beraberindeki heyet 02-05 Eyliil 2025 tarihleri arasinda
Giiney Afrika’nin Johannesburg kentinde Anayasa Mahkemesinin ev sahipligindeki J20
Zirvesine katilmis, gerceklestirilen ziyaret i¢in agiklayici not, 6zgecmisler ve gidilecek

olan iilke ile sehirler hakkinda genel bilgileri iceren bilgi notu hazirlanmistir.

Jesus Pinhal/Portekiz Basvurusunun Avrupa Insan Haklari Mahkemesi Biiyiik Dairesi
ontinde goriilecek durusmaya katilmak tizere 13-17 Eyliil 2025 tarihleri arasinda Yargitay
Baskam1 Omer Kerkez ve beraberindeki 13 kisilik heyet Fransa’nin Strazburg kentinde
bulunan Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesini ziyaret etmistir. Ziyaret kapsaminda AIHM
Baskani1 Mattias Guyomar ile ikili gdriisme gerceklestirilmistir. AIHM ziyareti dncesinde
durusma hakkinda agiklayict not, AIHM’in yapis1 ve isleyisi, AIHM kararlarinin icrasi,
ozgecmisler ve gidilecek olan iilke ile sehirler hakkinda genel bilgileri igeren bilgi notu

hazirlanmstir.

KKTC Yiiksek Mahkemesinin 60. Yildoniimii etkinligi kapsaminda “Anayasal Ifade
Ozgiirliigii ile Sosyal Medyanin Kesisimi” konulu konferansa 07-09 Kasim 2025 tarihleri
arasinda Yargitay 5. Ceza Dairesi Baskan1 Yasar Simsek ile 3. Ceza Dairesi Uyesi Ergiin

Sahin katilmistir. Ziyareti gerceklestiren heyet i¢in bilgi notu hazirlanmstir.

Grande Oriente d’Italia/italya basvurusunun Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi Biiyiik



Dairesi 6niinde goriilecek durusmaya katilmak tizere 17-22 Kasim 2025 tarihleri arasinda
Yargitay Baskan1 Omer Kerkez ve beraberindeki 12 kisilik heyet Fransa’min Strazburg
kentinde bulunan Avrupa Insan Haklart Mahkemesini ziyaret etmistir. AIHM ziyareti i¢in
durusma hakkinda agiklayici not, AIHM’in yapis1 ve isleyisi, AIHM kararlarinin icrasi,
ozgecmisler ve gidilecek olan {lilke ile sehirler hakkinda genel bilgileri igeren bilgi notu

hazirlanmstir.

III. 2025 Resmi Yazismalar/Mektuplar

2025 yilinda gonderilen mektup tiirleri ve iilke bazinda sayilar1 asagida yer almaktadir:

e Yargitay tarafindan gonderilen Nevruz Bayrami tebrik mektuplari- 2 adet (Kazakistan YM
— Tiirkmenistan YM)

e Yargitaya gonderilen Nevruz Bayrami tebrik mektuplari- 3 adet ( Kazakistan YM- Kirgiz
YM-Tiirkmenistan YM)

e Yargitay tarafindan gonderilen Ramazan Bayrami tebrik mektuplari- 25 adet (Arnavutluk
YM — Azerbaycan YM — Bahreyn YM — Cezayir YM — Fas YM — Filistin YM — Irak YM —
fran Islam Cumhuriyeti YM — Katar YM — Kazakistan YM — Kirgiz YM — Kosova YM —
Kuveyt YM — KKTC YM — Kuzey Makedonya YM — Liibnan YM — Malezya YM — Misir
Arap Cumhuriyeti YM — Ozbekistan YM — Pakistan YM — Suudi Arabistan YM — Tacikistan
YM — Tiirkmenistan YM — Umman Sultanlign YM — Urdiin YM)

e Yargitay tarafindan gonderilen Kurban Bayrami tebrik mektuplari- 26 adet ( Arnavutluk YM
— Azerbaycan YM — Bahreyn YM — Cezayir YM — Fas YM — Filistin YM — Irak YM —
fran YM — Katar YM — Kazakistan YM — Kirgiz YM — Kosova YM — Kuveyt YM -
KKTC YM — KKTC BS — Kuzey Makedonya YM — Liibnan YM — Malezya YM
— Misir Arap Cumhuriyeti YM — Ozbekistan YM — Pakistan YM — Suudi Arabistan YM
— Tacikistan YM — Tiirkmenistan YM — Umman YM — Urdiin YM)

e Yargitay tarafindan gonderilen Kurban Bayrami tebrik mektuplarina cevap mektuplari- 1
adet (Pakistan YM)

e Yargitay tarafindan gonderilen Adli Y1l Ac¢ilis davet mektuplari- 5 adet (Azerbaycan YM —
KKTC YM- Azerbaycan BS — KKTC BS — KKTC Barolar Birligi )

e Yargitaya gonderilen 29 Ekim Cumhuriyeti Bayrami tebrik mektuplari- 4 adet (Kazakistan
YM-Ozbekistan YM-Rusya YM-Tacikistan YM)

e Yargitay tarafindan gonderilen davet mektuplari- 16 adet (TDT Genel Sekreteri—
Macaristan YM- Tiirkmenistan YM— KKTC YM- Ozbekistan YM— Kirgiz YM 1 Adet —



Kazakistan YM 1 Adet — Azerbaycan YM 1 Adet — Ukrayna YM (8 kisilik heyetin
tamamina davet mektubu gonderildi))

e Yargitay tarafindan génderilen yeni yil tebrik mektuplari- 32 Adet (AIHM Baskan1 — TDT
Genel Sekreteri — Almanya YM — Arnavutluk YM — Azerbaycan YM — Azerbaycan BS —
Birlesik Krallik YM — Bosna Hersek YM — Bulgaristan YM — Cekya YM — Hollanda YM
— Fas YM — Fransa YM — Kore YM — Irak YM — Isvi¢gre YM — Ispanya YM — Kazakistan
YM - Kirgiz YM — Kosova YM — Kuzey Makedonya YM — KKTC YM — KKTC BS —
Macaristan YM — Malezya YM — Ozbekistan YM — Portekiz YM — Sirbistan YM —
Tacikistan YM -Tiirkmenistan YM — Ukrayna YM — ATHM Yargici)

e Yargitay tarafindan gonderilen gorev tebrik mektuplari- 11 Adet (Tacikistan BS—
Tacikistan YM— Urdiin YM— AIHM Baskani— TDT Genel Sekreteri — Kuzey Makedonya
YM — Slovakya YM — Fas BS - Macaristan BS — Malezya YM - Tayland BS)

e Yargitay tarafindan gonderilen milli giin tebrik mektuplari- 19 adet (Karadag YM —
Azerbaycan YM — Rusya YM — Kuzey Makedonya YM — Ozbekistan YM— Malezya YM—
Kirgiz YM- Tacikistan YM — Almanya YM- Irak YM- Tiirkmenistan YM- Cezayir YM—
Azerbaycan YM—- Azerbaycan BS— BM Tiirkiye Mukim Koordinatoéri— KKTC YM-
Bosna Hersek YM— Arnavutluk YM- Kazakistan YM)

e Yargitay tarafindan gonderilen ziyaret sonrasi tesekkiir mektuplari- 21 adet (Cin YM-
Sanhay Baskonsolosu — Stuttgart Baskonsolosu — AIHM Yargici— Azerbaycan YM — Bakii
Biiytikelgisi — Pretorya Biiyiikelgisi — Giliney Afrika Yiiksek Temyiz Baskani— Giiney
Afrika AYM — AIHM Baskani— AIHM Yargict — (AK — Biiyiikelgi) — BM Cenevre
Biiyiikelgi - Nevsehir CB- Nevsehir Komisyon Baskani-Antalya BS- Antalya il Emniyet
Midiirii- Antalya Serik Kaymakami- Antalya Valisi-Sahil Giivenlik Antalya Grup
Komutani)

e Yargitay tarafindan terdr saldirisi/dogal felaket vb. konularda génderilen mektuplar- 3 adet
(Portekiz YM - Karadag YM - ABD YM)

e Yargitay tarafindan terdr saldirisi/dogal felaket/bassagligt mektuplarina génderilen cevap
mektuplari- 2 adet (Azerbaycan BS - Rusya BS)

IV. Resmi Yazismalar

01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda 740 adet resmi evrak alinmig olup, 551 adet evrak
gonderilmistir.

V. Istatistiksel Faaliyetler

34. Yargitay Baskanliginda gorev yapan baskan, iiye ve tetkik hakimlerinin yurtdisina
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gerceklestirdigi calisma ziyaretleri ve mesleki inceleme gezilerine iligkin verilerin

kaydedilmesi, raporlanmasi, giincellenmesi islemleri gerceklestirilmistir.

Hakimlerin hizmet i¢i egitim bilgileri, talepleri dogrultusunda UYAP sistemine
kaydedilmektedir. Bu kapsamda 2025 yilinda toplam 63 hakimin egitim verisi sisteme

kaydedilmistir.

VI.  Ceviri Faaliyetleri

36.
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Malezya Federal Mahkemesi Heyetine ait 6zge¢mis ¢evirileri tamamlanmistir.

Sahte Fatura Diizenleme ve Kullanma Suclarina Iliskin Makale Ozeti Ingilizceye

cevrilmistir.

Venedik Komisyonu Taslak Goriise iliskin gelen Taslak Goriis belgesinin Yargitay ile

ilgili olan kisimlarinin ¢evirisi yapilmastir.
Venedik Komisyonu tarafindan génderilen mektup Tiirk¢eye ¢evrilmistir.
Fas Yargitay Baskan1 ve Bagsavcisi Yeni Y1l Tebrik Mektuplar1 Tiirkgeye ¢evrilmistir.

Birlesmis Milletler, adaletin uygulanmas1 sistemi i¢in istihdamla ilgili uyusmazliklara

bakan hakim ilanina dair istihdam ilan1 Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

AIHM Baskan1 Marko Bognjak’m dzgeg¢misi ¢evrilmistir.

Uluslararas1 Af Orgiitii’nden gelen mektup, kart ve ekler Tiirkgeye gevrilmistir.
TDT Konferans Statii Belgesi Ingilizceye ¢evrilmistir.

Endonezya Kamu Calismalar1 Bakan Yardimcisi Ziyareti Programi ¢evrilmistir.

Ulkemizi ziyarette bulunan Malezya Yargi Heyetinin kurumumuza géndermis oldugu

tesekkiir mektubu ¢evrilmistir.
Sofya eylem plan1 yanit konulu metin Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

Kuveyt Devleti Ulusal Giinti’niin 64. Y1ldoniimii vesilesiyle gonderilen resepsiyon daveti

cevrilmistir.

Martin Ivanic isimli Slovenyali bir vatandas tarafindan gonderilen cesitli belge ve

dilekgeler ¢evrilmistir.
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Cin Yiiksek Halk Mahkemesi, Sanghay Isbirligi Orgiitii Konferansi igin gelen davet

mektubu ¢evrilmistir.
Ukrayna Yiiksek Mahkemesi'nden gelen is birligi talebine iliskin mektup ¢evrilmistir.
Fas Krallig1 Bagsavciligindan gelen Ramazan Ay tebrik mektubu ¢evrilmistir.

Uluslararas1 Adalet Miikemmeliyeti Enstitiisii (IIJE) Baskan1 Jeffrey Apperson tarafindan

gonderilen Bagskanimizi muhatap IIJE konulu mektup ve ekleri Tiirk¢eye ¢evrilmistir.
AB 2023 Tiirkiye Raporu Yargitay Cevabi ve 23. Fasil’in gevirisi yapilmistir.
Uluslararas1 Af Orgiitii'nden gelen 01.04.25 tarihli mektup Tiirkgeye ¢evrilmistir.

Cin Halk Cumbhuriyeti’nin yeni Biiyiikelgisi ve Askeri Atagesi adina goreve baslama

vesilesiyle gonderilen resepsiyon daveti Tiirk¢eye cevrilmistir.
Tiirk Diplomasi Forumu davet mektubu ¢evrilmistir.

Tiirk Devletleri Tegkilati Yiiksek Mahkemeleri Konferansi (Antalya) katilimcilarinin

0zgeemisleri ve konusma metinleri Tiirk¢eye ¢evrilmistir.
13. St. Petersburg (Rusya) Hukuk Forumu mektubunun gevirisi yapilmistir.

27-28 Mayis 2025 tarihinde Katar, Doha'da gerceklesecek olan “Yapay Zeka ve Insan
Haklart: Firsatlar, Riskler, Daha lyi Bir Gelecek icin Vizyonlar” konulu uluslararas

konferansa katilma daveti ve ilgili belgeler Tiirkgeye ¢evrilmistir.
Jeffrey Apperson’dan gelen 23.05.2025 tarihli e-posta Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

Jeffrey Apperson’dan gelen 23.05.2025 tarihli toplanti tutanagma iliskin e-posta ve

ekindeki toplant1 tutanag Tiirkgeye cevrilmistir.

05-06 Haziran SCN toplantisina iliskin Calisma Grubu Tematik Bilgi Notu ve Calisma
Grubu Genel Bilgi Notu Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

05-06 Haziran SCN Forumuna iliskin belgeler (2024 yilina ait) Tiirk¢eye ¢cevrilmistir: SCN
Forumu Raporu, AIHM Yazi Isleri Miidiiri Hasan Bakirci’min Kapanis Konusmasi,

Katilimer Listesi, Anket Sonuglar1, Calisma Gruplarina Iliskin Belge.

Fas Kralligit Yargitay ve Bagsavciligt Kurban Bayrami Tebrigi mektup cevirileri
yapilmustir.
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Adalet Yonetimi Hedeflerine Yonelik Uluslararast Deklarasyon (IIJE) konulu belge

Tiirkgeye ¢cevrilmistir.

14-15 Mayis 2025’te Kuzey Makedonya Ankara Calisma Ziyareti i¢in hazirlanan heyet

listesi Ingilizceye gevrilmistir.

Uluslararas1 Adalet Miikkemmeliyeti Enstitiisii tarafindan 01 Temmuz 2025’te Lahey’de
diizenlenecek olan Yonetim Kurulu toplantisi i¢in gonderilen davet mektubu ve toplanti

giindemi Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

Fas Kralligit Yargitay ve Bagsavciligt Kurban Bayrami Tebrigi mektup cevirileri
yapilmaistir.

“Birlesmis Milletler Isbirligi Cergevesi- Tiirkiye 2026-2030” belgesi Ingilizce’den

Tiirkgeye ¢evrilmistir.

AIHM Baskam Mattias Guyomar’in 30 Mayis 2025 tarihli tebrik mektubuna cevaben
yazdig1 mektup Tiirkceye ¢evrilmistir.

Yargitay Dergisi i¢in “Yagma Sugunda Tehdit” makale &zeti Tiirkce’den Ingilizceye

cevrilmistir.
Ortak Ticaret Bolgelerine Iliskin EIT Model Anlasmasi Tiirkceye ¢evrilmistir.

EIT Sekretaryasi- Tahran Biiyiikelciligi iizerinden gelen yazi ve notalarin cevirileri

yapilmustir.

Tacikistan Cumhuriyeti Yiiksek Mahkeme Bagkani Rustam Mirzozoda'nin atanmasi

vesilesiyle yazilan tebrik mektubuna cevabi ¢evrilmistir.

G20 Ulkeleri 2025 J20 Anayasa Mahkemeleri Yiiksek Mahkeme Baskanlar1 Zirvesi igin
Yargitay Baskan1 Omer Kerkez ve Anayasa Mahkemesi Baskam Kadir Ozkaya'yr Muhatap
Giiney Afrika Anayasa Mahkemesi Baskani tarafindan gonderilen mektuplar ve gevirileri

tamamlanmustir.

Filistin Bassavciligimin TIKA muhatapli Isbirligi ve Egitim konulu mektubu Tiirkceye

cevrilmistir.

17 Eyliil 2025’te AIHM’e yapilacak ziyaret icin talep edilen simultane ceviri hizmetine
iliskin e-posta ve fiyat teklifi Tiirkceye ¢evrilmistir.
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02-06 Eyliil 2025°te yapilacak G20 Ulkeleri Anayasa Mahkemeleri ve Yiiksek Mahkeme

Bagkanlar1 Zirvesi i¢in hazirlanan bilgi notu Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

Giiney Afrika Yiiksek Mahkeme Baskani Mahube Betty Molamella’nin Ozgegmisi

Tiirkgeye ¢evrilmistir.

Ozbekistan Cumhuriyeti Cumhurbaskani’nin “Mahkemelerin faaliyetlerinde yapay zeka
teknolojilerinin kullanilmasi yoluyla adalete erisimin iyilestirilmesi ve yargi sisteminin
maddi ve teknik deste§inin artirilmasina yonelik ek tedbirlere iliskin” Kararnamesi
hakkinda konusma ve Ozbekistan Yiiksek Mahkemesi Uluslararast Hukuk Dairesi Baskani

Farrukhon Malikov’un e-postai Tiirkgeye ¢evrilmistir.

G20 Ulkeleri Anayasa Mahkemeleri ve Yiiksek Mahkeme Baskanlar1 J20 Zirvesine iliskin
bilgi notu Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

Malta Biiyiikelgiliginden gelen 23 Eyliil 2025 tarihli 61. Bagimsizlik Giinii Resepsiyonu

davetiyesi Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

Suudi Arabistan Biiyiikel¢iliginden gelen 23 Eyliil 2025 tarihli 95. Suudi Arabistan Ulusal

Giinii Resepsiyonu davetiyesi Tiirkgeye cevrilmistir.

G20 Ulkeleri Anayasa Mahkemeleri ve Yiiksek Mahkeme Baskanlar1 J20 Zirvesi Taslak

Program Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

Pakistan Yiiksek Mahkemesi Baskan1 Yahya Afridi’nin bayram tebrigine iliskin tesekkiir

mektubu Tiirkgeye ¢evrilmistir.

Malezya Federal Mahkemesi Baskani’nin goreve gelmesi nedeniyle gonderilen tebrik

mektubuna gonderdigi tesekkiir mektubu Tiirk¢eye ¢evrilmistir.
J20 Zirvesi Programi Katilimcilar i¢in Bilgilendirme Notu Tiirk¢eye ¢evrilmistir.
16 Eyliil ATHM Ziyareti programi Tiirkgeye ¢evrilmis ve bilgi notuna eklenmistir.

2025 Sejong Hukukun Ustiinliigii ve Adalete Erisim Uluslararas1 Konferansi igin gelen

yazinin ekleri (davetiye mektuplart ve program) Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

Adalet ve Hukukun Ustiinliigii Uluslararas1 Enstitiisii (I1J) Direktorii Steven Hill’den Dogu
Afrika Ulkeleri Adli Aktérleri igin Uluslararast Adli Is birligi Baglaminda Giiglii Prosediir
Mekanizmalarinin Insas1 Bilesik Calistaymma Hakim Kaan Furkan Giilsoy’un davet

edilmesine iliskin mektup ve taslak program Tiirk¢eye ¢evrilmistir.



92. 27 Eylil- 02 Ekim 2025 tarihleri arasinda gelecek olan Ukrayna Yiiksek Mahkeme

heyetinin taslak programi Tiirkgeye ¢evrilmistir.

93. J20 Zirvesi i¢in Giiney Afrika Anayasa Mahkemesi Bagkani Mandisa Maya tarafindan
gonderilen tesekkiir mektubu ve goriis talebi ile gonderilen J20 Zirvesi Taslak Bildirisi

Tiirkgeye ¢evrilmistir.

94. MATRA Hukukun Ustiinliigii Egitim Programi: "Administration of Justice" Konulu

Egitime iliskin yazinin eki Tiirkgeye ¢evrilmistir.

95. 27 Eylil - 02 Ekim 2025 tarihlerinde Yargitay ziyaretinde bulunan Ukrayna heyetinin

Ozgecmisleri Tiirkceye ¢evrilmistir.

96. Fas Krallig1 Yargitay Birinci Baskan1i M’ hammed Abdenabaoui ve Fas Krallig1 Bagsavcisi
Hicham El Blaoui’nin Mevlid Kandili tebrik mektuplar1 Tiirkgeye ¢evrilmistir.

97. Ukrayna Yiiksek Mahkemesi Baskani Stanislav Kravchenko’nun tesekkiir mektubu

Tiirkgeye ¢cevrilmistir.

98. SCN Uye Ulke Mahkemesinin ictihadma Iliskin Resmi Bilgi Talebi ve AIHM cevabi
Tiirkgeye ¢evrilmistir. (Arnavutluk)

99. Kazakistan Yiiksek Mahkemesi Baskani Aslambek Mergaliyev’in Cumhuriyet Bayrami
tebrik mektubu Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

100. Yiksek Mahkemeler Ag1 Ziyaretgi Profesyonellere Yonelik Program (SCN Visiting

Professionals Scheme) Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

101. AIHM durusmasi1 sirasinda yapilan simultane ceviri hizmeti ic¢in fiyat teklifi

(DEV_057 2025 ) Tirkgeye cevrilmistir.

102. AIHM Ziyaretci Profesyoneller Kayit Formu (SCN Visiting Professionals Scheme

Enrolment Form) Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

103.Tacikistan Yiiksek Mahkemesi Bagkan tarafindan gonderilen Cumhuriyet Bayrami tebrik

mektubu Tiirkgeye ¢evrilmistir.
104. Filistin Dayanigsma Giinii’'ne iligkin davetiye Tiirk¢eye ¢evrilmistir.
105. Uluslararas1 Ceza Mahkemesi’nin Filistin Gazze Seridi kararlan Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

106. 21 Ocak 2026 AIHM Kujit v. Hollanda durusmas1 i¢in simultane geviri fiyat teklifi



Tiirkgeye ¢evrilmistir.

107. Yiiksek Mahkemeler Ag1 (SCN) Karsilastirmali Calisma Bilgi Talebi (SCN Comparative
2025-06 - Request reply form) Tiirkgeye ¢evrilmistir.

108. Yemen Bilgi Notu Tiirk¢eye ¢cevrilmistir.

109. PAB Parlamenterlerin insan Haklar1 Komitesi Tiirkiye Ziyareti (08-10 Aralik 2025)

Katilimeilari listesi Ingilizceye cevrilmistir.

110. Malezya Federal Yiiksek Mahkemesi tarafindan gonderilen Malezya Adli Yil Acilist

davetine iliskin belgeler Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

111. Yemen Cumhuriyeti Ankara Biiyiikelgisi Mohamed Saleh Ahmed Turiq’in 6zge¢misi

Tiirkgeye ¢cevrilmistir.
112.KUIJT v. HOLLANDA davasiin konusuna iligskin bilgi notu Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

113. AIHM Biiyiik Dairesinin S.O. - Ispanya davasindaki kararina iliskin bilgi notu Tiirkceye

cevrilmistir.

114. Cin Halk Cumhuriyeti Zhejiang Eyaleti Yiiksek Halk Mahkemesi Ziyaret Talebine Iliskin
Mektup Tiirkceye ¢evrilmistir.

115. Sirbistan ve Isvigre’den gelen Yilbasi tebrik kart1 ve mektuplari gevrilmistir.

116. Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi SCN Aydinlatilmis Onam Formuna iliskin cevap

Ingilizceye cevrilmistir.

117. AIHM Adli Y1l Acilisina iliskin olarak gelen e-posta, davetiye, form, yargi semineri

Aciklayici notu ve program Tiirkgeye cevrilmistir.
118. Ozbekistan Yiiksek Mahkemesi Yeni Y1l Tebrik Mektubu Tiirk¢eye cevrilmistir.

119. Cin Zhejiang Eyaleti Yiksek Halk Mahkemesinden gelen ziyarete iliskin e-posta

Tiirkgeye ¢cevrilmistir.

120. Hollanda Yiiksek Mahkemesi Durusmalarina ve Miizakerelerine Katilim Protokolii

belgesi Tiirk¢eye ¢evrilmistir.

VII.  Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi (ATHM) ile iliskiler

121. Yiiksek Mahkemeler Ag, AIHM Kkararlarin1 haftalik biilten olarak iiye mahkemelere



gondermektedir. Bu dogrultuda, 2017 yili itibariyla AIHM’in haftalik ictihat &zetleri
Yargitay intranet portalinda AIHM sekmesi olusturularak SCN (AIHM Yiiksek
Mahkemeler Ag1) adi altinda su ana kadar Baskanligimiza gonderilen 1142 igtihat 6zeti
erisime acilmistir. 01.01.2025 — 31.12.2025 tarihleri arasinda 144 igtihat Gzeti erisime

agilmustir.

122. Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi (AIHM) Yiiksek Mahkemeler Ag1 (SCN) tarafindan
karsilastirmali ¢alisma kapsaminda iiye iilkelere bilgi talebi amaciyla iletilen belgelere
iliskin olarak; Ekim ayinda SCN Comparative 2025-04-Request reply form ve Arnavutluk
bilgi talebi belgesinde, aralik ayinda SCN Comparative 2025-06-Request reply form bilgi

talebi belgesinde yer alan sorular yanitlandirilarak SCN’ye gonderilmistir.

VIII.  intranet Duyurulari

2025 yili iginde toplam 9 adet duyuru Yargitay Intranet sayfasinda birimimizce
yayimlanmistir. Yayimlanan duyurular: Tiirk Yarg: Etigi Bildirgesi Rehberi, MATRA Hukukun
Ustiinliigii Egitim Programi, E-Devlet Onayli ATAUM Avrupa Birligi Sertifika Programlari,
Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Raporlari, TIHEK 2024 Y1l1 Ayrimcilik Yasag: Ihlal
Kararlar1, BM Ihtilaf Mahkemesi ve BM Temyiz Mahkemesi/Miinhal Kadrolar, Yarg: Reformu

Strateji Belgesi Tanitim Toplantisi konularina iligskindir.

IX.  Yarg Etigi Danisma Kurulu

Yargitay Yargi Etigi Danigsma Kurulu’nun gorev siiresi 23.01.2026 tarihinde sona ereceginden
dolay1r yeni kurul {iyelerinin se¢imi i¢in siire¢ baslatilmis olup 29.08.2025 tarihinde
Akademisyen sec¢imi i¢in bagvuru ilanina ¢ikilmistir. Bu kapsamda gelen 20 adet bagvurunun
detayli inceleme siireci yiiriitiilmiistiir. Yargitay Uyeleri, Tetkik Hakimi ve Cumbhuriyet

Savcisinin se¢imi i¢in gerekli resmi yazigmalar yapilmastir.

Yargitay Ictihat Merkezi

Yargitay ictihatlarinin yayginlastirilmas1 amaciyla kurulan Yargitay Ictihat Merkezi
sisteminde 2 kadmn hakim, 1 yazi isleri miidiirii ve 3 personel gorev almaktadir. ictihat
merkezinde, emsal olarak degerlendirilen kararlarin yapay zekd destegiyle islenme ve

yayimlanma siirecleri yapilmaktadir. iki ayri karar degerlendirme siireci barmdiran sistemde



sistemin faaliyete gectigi tarihten itibaren toplam 4402 karar yayinlanmis olup, bu kararlarin

2019 tanesi 01.01.2025-31.12.2025 araliginda yayimlanmastir.

YIM sistemine dosyadan sorumlu hakim (YIM-Hakim) 600 adet, daireden sorumlu
koordinatér hakim (YIM 1) 1630 adet karar Siire¢ 1°den dahil etmistir. YIM Koordinator
Hakimleri (YIM 4) ise toplam 3451 adet karar Siire¢ 2’den dahil etmistir. (Not: siire¢ 2 bir
stire kapatilmis Eyliil ayinda yeniden aktif edilmistir)

Islenmis kararlarin aramasinin yapilabildigi Vatandas Uygulamas1 iizerinden karar
aramak i¢in sisteme giris yapan kurum ici kullanici sayist 5305, e-devlet (web) kullanici sayisi

34459, e- devlet (mobil) kullanici sayis1 17162'dir.

Sistemdeki karar sayisinin artirilmasi amactyla 24.09.2025 tarihinde Hukuk ve Ceza
Genel Kurullarina ve tiim hukuk ve tiim ceza dairesi bagkanliklarina YIM sistemine kapanmis
dosyalarin da gonderilmesi hususunda yazi yazilmistir. Yazi isleri miidiirleri ekranlarina
eklenen yetki ile daire emsal karar Onerisi akisindan kapanan emsal kararlar gonderilmeye

baglanmustir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi

Bilgi Islem Biirosu

Yapilan Is Adet

Active Directory Islemleri 8

Active Directory kullanici hesap kilidi agma 95
Admin yetkisi verilmesi 25
Antiviriis kurulumu 4

Ayar kontroli 400
Bassavcilik Ozel Islemler 180
Depo Islemleri 40
Diger islemler 172
Drum Degistirilmesi 18
E-Imza Islemleri 124
Goriintiileme 40
Gii¢ Kablosu sorunu 15
Internet - Intranet Haber 285
Imaj atma islemi 300
Imaj dis1 program kurulumu 20
Kablo kontrolii 5




Kagit sikigmasi 15
Siyasi Parti Islemleri 152
Tarayici 10
Toner Degistirilmesi 45
VPN / ilgili programlarin kurulumu 20
Windows 11 Upgrade Basarili 300
Yazic1 / Tarayict kurulumu 8
Yazici degistirilmesi 2
Yazic1 Kablo Degisimi 2
Tiim isler 2285

Karsilasilan Sorunlar Is Sayis1

E-posta Yolu ile Coziilen Sorunlar 2654
Personelin Bizzat Yerinde Cozdiigii Sorunlar 2000
Telefonla Tarif Edilerek Coziilen Sorunlar 3000
Saver ve Personelin Yetkilerine Tliskin Coziilen Sorunlar 1500
Istatistik ve Raporlar 76

Veri Tabani Diizeltme 415

E-posta Yolu ile Coziilen Sorunlar:

e Hatali bilgilerle kaydedilmis olan dosyalarin dogru bilgilerle gerekli aktarimlarinin

yapilmasi amaciyla yazilim birimine VT kaydi acilmasi ve gerekli takibin yapilmasi.

e Dosya islem birimi tarafindan kaydedilemeyen dosyalarin kaydedilebilir duruma

getirilmesi.

e Boliimlerde daireye teslim etme ekranina diismeyen dosyalarin ilgili daireye teslim

listesinin havuzuna diigmesini saglama.

e Schven teslim edilen listelerin tekrar ilgili birime ¢ekilmesi.

e Teslim etme ekranlarinda dosyalarin ilgili listenin havuzuna diismemesi sorununun

giderilip dosyalarin teslim edilebilir hale getirilmesi.

e Teslim alinamayan dosyalarin teslim alinabilir hale getirilmesi.

e Posta tarihi oldugu halde durumunun halen Yargitay'da acik goriinen dosyalarin

durumlarinin "postalandi" olarak diizeltilmesi, kapali hale getirilmesi.

e Dosya durumunun ilgili birimde veya savcida olmasina ragmen o birimin veya savcinin

ekraninda goriinmemesi lizerine dosyanin ilgili ekranda goriiniir hale getirilmesi.



e Askida kalan listenin ilgili birime diistiriiliip teslim alinabilir hale getirilmesi.

e Boliim tarafindan savcisi bilinemeyen dosyanin ilgili savcisinin isminin bildirilmesi.

e Savct bir dosyaya birden fazla itiraz yazis1 yazmak istediginde sistem izin
vermediginden dolay1 yazilim birimine agilan VT kaydu ile talebin yerine getirilmesi.

e Izinli, raporlu, goérevlendirilmis veya ayrilmis olan savcilarin daireden gelen ilamlarinin

onaylanmak {izere idari savci ekranina aktarilmasi.

e Schven olusturulmus olan veya islemi bitmis ancak ekranda kalan ilgili isin silinmesi.
Personelin Bizzat Yerinde Cozdiigii Sorunlar:

e Kullanimdan kaynakli teslim alinamayan / teslim edilemeyen dosyalarin saha destegi
verilerek teslim alinmasini / teslim edilmesini saglamak.

e Kullanimdan kaynakli uygulama climlesi tanimlayamama.

e Kullanimdan kaynakli yazilan yazinin diizenini ayarlayamama (paragraf, yaziy1
ortalama vs.)

e Kullanimdan kaynakli Uyap't agamama.

e Kullanimdan kaynakli belgeyi e-imza ile imzalayamama.

e Sistemden kaynakli Uyap data hatalarin1 giderme.
Telefonla Tarif Edilerek Coziilen Sorunlar:

e Savciin dosyada bulamadigi evraki telefon ile tarif ederek bulabilmesinin saglanmasi.

e Savcimizin ekran veya dosya ile ilgili istemis oldugu talebin kendi ekranindan
bulunabilir veya yapilabilir oldugunda telefon ile tarif edilerek bulabilmesini saglamak.

e Savcimizin istegi dogrultusunda ilgili dosyadaki tebligname veya ek teblignamenin
silinmesi.

e Uyap personelinin bizzat yerinde ¢6zdiigii sorunlarin telefonla savciya veya bolim

personeline tarif edilerek savci ve boliim personeli tarafindan ¢oziilmesinin saglanmasi.
Savct ve Personelin Yetkilerine Iliskin Coziilen Sorunlar:

e Yeni gelen savcilara ve personellere belirlenen boéliimlerin ilgili rol yetkilerinin
tanimlanmasi.

e Kurumdan ayrilan savcilarin ve personellerin yetkilerinin kaldirilmasi.

e Birimi degisen personellerin ayrildig1 birime ait yetkilerinin kaldirilip gorevlendirildigi

birimin yetkilerinin tanimlanmasi.



Savcilara farkli bir boliimden dosya verilmek istendiginde ilgili yetkinin tanimlanmasi.
Kurumumuzda gorevlendirilen stajyer / meslek i¢i egitim savcilarina belirlenen
boliimlerin yetkilerinin tanimlanmasi1 ve gorevlendirmesi sona erdiginde verilen

yetkilerin kaldirilmasi.

Istatistik ve Raporlar, Veri Tabani Diizeltme:

Idari savcilariiz tarafindan talep edilmis olan raporlar.
Idari savcilarimiza sunulmak iizere Arsiv ve Boliim Miidiirleri tarafindan talep edilen

raporlar.

Dosya teslim etme-alma, liste teslim etme-alma, ilgili liste tiirline diismeyen dosyalar ile

ilgili talepler

Savcilarimizin Ozel Istekleri Dogrultusunda Yapilan Isler:

Personel modiilii altinda bulunan Pasaport Bagvurusu, Mal beyani, Lojman basvurusu,

Silah Ruhsat bagvuru ve iglemlerin takibi, Adalet bakanlig1 kamp basvurusu...
Trafik ceza tutanaklarinin iptali i¢in bagvurular.

Kira vergi beyannameleri.

E devlet lizerinden yapilan elektrik, su, dogalgaz abonelik bagvuru ve iptal islemleri.

Savcilarimizin ve aile bireylerinin 6dev, saglik raporu, sigorta policesi, banka dekontu

gibi evraklarin taranmasi veya ¢ikti alinmasi gibi islemlerin tamamlanmasi.

Dosya islem Biirosu

Sira Faaliyetin Tiirii Kapsami/Agiklama
2025 yilinda Bagsavciligimiza incelenmek iizere gelen ve

1 156469
kayda alinan dosya sayi1s1

2 Boliimlere teslim edilen dosya sayist 124740

3 Karar Diizeltme talebi ile gelen dosya sayisi 17169

4 Adalet Bakanlig1 KYB Ceza olarak gelen dosya sayisi 7730

5 Adalet Bakanligin KYB Hukuk olarak gelen dosya sayisi 159




6 Uyusmazlik olarak gelen dosya sayisi 592

7 Dava Nakli 23

8 Boliimlere verilen Islemli dosya sayisi 6044

9 Genel Evrak Biirosu 759

10 | Ust Diizey Memur Sorusturma Biirosu 296

BOLUMLERE GELEN / GIDEN DOSYALAR
_ Gelen Giden
Bolamler ™06 T Ek | YC T N G | EkK | YC T Posta
1. Boliim 7898 - 106 396 8400 7371 63 230 171 7835 8373
2. Bolim 26546 - 583 761 27890 12830 4 2523 268 15625 29319
3. Bolim 31181 - 66 2772 34019 8105 8 146 88 8347 33363
4. Bolim 19029 - 290 3920 23239 10672 6 1810 187 12675 23879
5. Bolim 14385 - 37 199 14621 12134 2 274 80 12507 14652
6. Bolim 6497 1 101 539 7138 5350 31 357 287 6025 6896
7. Bolim 12799 - 133 182 13114 5466 7 409 86 5968 12809
8. Bolim 2921 - 44 683 3648 3011 11 123 371 3516 3672
9. Bolim 5831 - 197 607 6635 9255 134 996 48 10433 6692
10. Boliim 12545 - 118 6149 18812 8739 23 197 9652 18611 18338
11. Bolim 6562 - 70 606 7238 4431 8 329 601 5369 7279
12. Boliim 8906 - 112 126 9144 5146 6 358 54 5565 9044
13. Bolim - - - 1 1 - - - - - 1
14. Bolim - - 120 4525 4645 - 19 126 - 145 4699
15. Bolim - - 118 6967 7085 - 1 114 - 115 6940
16. Bolim - - 12 2892 2904 - 1 13 - 14 2721
18. Bolim - - 11 604 615 - - 12 - 12 709
19. Bolim - - 9 1270 1279 - - 7 - 7 1238
Icra-Ceza - - - 102 102 - - 1 71 72 100
TOPLAM | 155100 1 2127 | 33301 | 190529 92510 324 8025 11964 | 112841 | 190724
N: Normal / G: Gorevsizlik / EK: Ek Tebligname / YC: Yabanci Ceza / T: Toplam
Egitim ve Sosyal Isler Biirosu

e 13 Ocak — 13 Nisan 2025 tarihleri arasinda Tiirkiye Adalet Akademisinde Hakim ve

Savcilara egitim vermek iizere Yargitay Cumhuriyet Savcilar1 Halil Ibrahim Ciftci ve

Mustafa Yabanoglu gorevlendirilmistir.

e 23 Ocak 2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk ve Yargitay

Cumbhuriyet Bassavci Vekili  Ridvan Giindogdu Cumhurbaskanligi kiilliyesinde

diizenlenen Yargi Reformu Stratejisi tanitim toplantisina katilmislardar.




Yargitay Cumhuriyet Savcist Dr. Murat Sen Ankara Haci Bayram Veli Universitesi
Hukuk Fakiltesi 2024-2025 yili bahar donemi icin ders vermek iizere

gorevlendirilmistir.

Yargitay Cumhuriyet Savcist Dr. Ahmet Hasan Kilic Ankara Medipol Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisiine bir donem ders vermek {izere gorevlendirilmistir.

Yargitay Cumhuriyet Savcist  Halil Ibrahim Ciftci KKTC’de gergeklestirilen
Uyusmazlik Mahkemesi Baskanhigi 2024 Yili Degerlendirme ve Ictihadi Birlestirme

Toplantisi’na katilmislardir.

Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi Muhsin Sentiirk ve beraberinde Yargitay Cumhuriyet
Savcilart Seda Tiirkan Manav Dursun, Cafer Kara ve Bayram Kantik ile 11-15 Ocak

2025 tarihleri arasinda Bahreyn Kralligina ¢alisma ziyareti gergeklestirmislerdir.

28. Donem 95 saver adayr 09.12.2024-09.02.2025 tarihleri arasinda Yargitay

Cumhuriyet Bagsavciliginda gorevlendirilmislerdir.

95 savci adayina 08.01.2025 tarihinde Yargitay Savcist Kemal Mecit tarafindan “Cinsel

Suclar” konulu egitim verilmistir.

95 saver adayina 15.01.2025 tarihinde Yargitay Savcist Halit Erig tarafindan “Kasten

Yaralama-Oldiirmeye Tesebbiis” konulu egitim verilmistir.

95 savci adayma 22.01.2025 tarihinde Yargitay Savcisti Hakan Ergin tarafindan

“Hirsizlik Suglar1” konulu egitim verilmistir.

95 savcr adayina 29.01.2025 tarihinde Yargitay Savcist Fatih Mehmet Aksoy tarafindan

“Sahtecilik Suclar1” konulu egitim verilmistir.

Bahreyn Kralligi Bagsavcisi  Dr. Ali Fadhul Albuainain’in resmi daveti iizerine
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk 11 — 15 Ocak 2025 tarihleri arasinda
Bahreyn Kralligina ¢alisma ziyareti gerceklestirmistir. S6z konusu ziyarete Muhsin
Sentiirk ile birlikte Yargitay Cumhuriyet Savcilar1 Seda Tiirkan Manav Dursun, Cafer

Giiven Kara ve Bayram Kantik katilmiglardir.



31 Ocak 2025 tarihinde Strazburg’da diizenlenen Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi’nin
(ATHM) Adli y1l resmi agilis torenine Yargitay Cumhuriyet Bassavcist Muhsin Sentiirk
katilmiglardir.

Yargitay Birinci Baskanhig: tarafindan talep edilen 2025 yili ABD insan Ticareti
raporunun hazirlanmasina esas teskil edecek igtihat degisikliklerine iligskin
Bagsavciligimiza ait gorligler Yargitay Cumhuriyet Savcist Rifat Sagut tarafindan
hazirlanarak géonderilmistir.

11.02.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 1. Bolim ve 2. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

13.02.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 3. Bolim ve 4. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

18.02.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligt 5. Bolim ve 6. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

20.02.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligt 7. Bolim ve 8. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

25.02.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 9. Bolim ve 10. Boliim

toplantilar1 yapilmistir.

27.02.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 11. Bolim ve 12. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

3-5 Subat 2025 tarihleri arasinda Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk’iin
resmi davetine icabetle Bulgaristan Bassavcist Borislav Sarafov ve beraberindeki heyet

iilkemize ziyaret gerceklestirmislerdir.

10.02.2025 — 10.04.2025 tarihleri arasinda Adalet Bakanlig1 Personel Genel Miudiirliigii
tarafindan Yargitay Birinci Bagkanliginda gorevlendirilen 95 Cumhuriyet savcisi adayi

Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginda gorevlendirilmislerdir.

11.02.2025 tarihinde Disisleri Bakanligina EIT Taslak Calisma plani ile ilgili olarak

goriis bildirilmistir.



95 savci adayma 05.02.2025 tarihinde Yargitay Savcist Tiirkan Koger tarafindan

“Dolandiricilik Suglart” konulu egitim verilmistir.

95 saver adayma 12.02.2025-13.02.2025 tarihinde Yargitay Savcilart Seyithan Oztiirk

ve Hakan Ergin tarafindan “Hirsizlik Suglar1” konulu egitim verilmistir.

95 savcr adayma 19.02.2025 tarihinde Yargitay Savcist  Nezihe Balci Demirel

tarafindan “Uzlastirma” konulu egitim verilmistir

95 savct adayma 26.02.2025 tarihinde Yargitay Savcist Mustafa Colak tarafindan

“Uyusturucu Suglar1” konulu egitim verilmistir

8-10 Subat 2025 tarihleri arasinda KKTC de gergeklestirilen 2024 yil1 degerlendirme ve
ictihad1 birlestirme toplantisina Yargitay Cumbhuriyet Savcist Halil Ibrahim Ciftci

gorevlendirilmistir.

28. Ekonomik Is Birligi Teskilati Bakanlar Konseyi Toplantisina kabul edilen Mesed
Bildirisinde yer alan ¢alisma planina dair Bagsavciligimiz goriislerini  Yargitay
Cumhuriyet Savcist  Necati Nursal tarafindan hazirlanarak Disisleri Bakanligina

gonderilmistir.

Icisleri Bakanligi Gog Idaresi Baskanligi tarafindan gonderilen Sualnameye iliskin
Yargitay Cumhuriyet Bassavciligimiza ait goriisler Yargitay Cumhuriyet Savcist Rifat
Sagut tarafindan hazirlanarak Yargitay Bagkanligi’na gonderilmistir.

19-20 Nisan 2025 tarihlerinde Tiirkiye Barolar Birligi Egitim Merkezinde “Avukat
Stajyerleri Tiirkiye Kurgusal Durusma Yarigsmasi” bolge elemelerinde yargic iiyeligi
yapmak iizere Yargitay Cumhuriyet Savcilari  Dr. Murat Sen ve Murat Oksiiz

gorevlendirilmislerdir.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii i¢in program hazirlanarak kadin savci ve personellere

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk adina ¢icek takdim edilmistir.

95 savci adayma 05.03.2025 tarihinde Yargitay Savcist Hiisnii Aldemir tarafindan

“Bilisim Suglar1” konulu egitim verilmistir.



95 savcl adayr igerisinden 33 saver adayr 11.03.2025 tarihinde Yargitay Ceza
Dairelerinde gorevlendirilmistir. Dairelerden gelen 33 savci adayr ise Yargitay

Cumhuriyet Bagsavciliginda gorevlendirilmislerdir.

95 saver adayima 12.03.2025 tarihinde Yargitay Savcist  Canan Kaya tarafindan

“Taksirle Oldiirme - Yaralama” konulu egitim verilmistir.

95 savcr adayina 19.03.2025 tarihinde Yargitay Savcist Kemal Mecit tarafindan “Cinsel

Suclar” konulu egitim verilmistir.

95 savcr adayina 26.03.2025 tarihinde Yargitay Savcist Halit Erig tarafindan “Kasten

Yaralama — Oldiirmeye Tesebbiis” konulu egitim verilmistir.

10.04.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligt 1. Bolim ve 2. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

15.04.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 3. Bolim ve 4. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

17.04.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 5. Bolim ve 6. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

22.04.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligt 7. Bolim ve 8. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

24.04.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 9. Bolim ve 10. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

29.04.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 11. Bolim ve 12. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

14.04.2025 — 14.05.2025 tarihleri arasinda Adalet Bakanlig1 Personel Genel Miudiirligii
tarafindan Yargitay Birinci Baskanliginda gorevlendirilen 63 Cumbhuriyet Savcisi

Yardimcist Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginda gorevlendirilmislerdir.

14.04.2025 — 09.05.2025 tarihleri arasinda Tiirkiye Adalet Akademisi tarafindan
diizenlenen 2025 yili meslek i¢i egitim programlari kapsaminda 9 Cumhuriyet Savcisi

Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginda gorevlendirilmislerdir.



63 savclr adayma 09.04.2025 tarihinde Yargitay Savcist Tiirkan Koger tarafindan

“Sahtecilik Suglar1” konulu egitim verilmistir.

63 savci adayina 16.04.2025 tarihinde Yargitay Savcist  Nezihe Balci Demirel

tarafindan “Uzlastirma” konulu egitim verilmistir.

63 savct adaymna 22.04.2025 tarihinde Yargitay Savcisi Canan Kaya tarafindan

“Taksirle Oldiirme” konulu egitim verilmistir.

63 savct adayina 30.04.2025 tarihinde Yargitay Savcist Kemal Mecit tarafindan “Cinsel

Suclar” konulu egitim verilmistir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk, Bulgaristan Cumhuriyeti Bagsavcisi
Borislav Sarafov’un resmi daveti iizerine 13-16 Nisan 2025 tarihleri arasinda
Bulgaristan’a c¢alisma ziyareti gerceklestirmistir. S6z konusu ziyareti Muhsin Sentiirk
ile birlikte Yargitay Cumhuriyet Savcilari Omer Kara, Seda Tiirkan Manav Dursun ve

Hasan Cumbul katilmislardir.

Yargitay Birinci Bagkanligi tarafindan, Tiirkiye Adalet Akademisi'nin Avrupa Birligi ve
Avrupa Konseyi ortakligiyla siber suclara yonelik olarak yiiriitiilmekte olan "CyberSEE'
Projesi" kapsaminda; 01-04.04.2025 tarihleri arasinda Saraybosna'da (Bosna Hersek)
gerceklestirilen "Elektronik Delillere Dair Bolgesel Yargr Egitimi" konulu programa

Yargitay Cumhuriyet Savcist Dr. Sacit Yilmaz gorevlendirilmistir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk Adana Sanayi Odasinin daveti
iizerine 10-12 Nisan 2025 tarihleri arasinda Adana’da gerceklestirilen “yeni gelismeler

1s181nda is hukuku uygulama sorunlar1 ve ¢dziim dnerileri” seminerine katilmislardir.

Ankara Egitim ve Arastirma Hastanesi Tibbi Biyokimya klinigi tarafindan 25-26 Nisan
2025 tarihlerinde Ankara’da diizenlenen Uyusturucu ve Uyar1 Maddelerin Tarama ve
Dogrulama analizlerinde laboratuvar uygulamalar1 sempozyumuna konugmaci olarak

Yargitay Cumhuriyet Savcist Osman Kagar gérevlendirilmistir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk, Anayasa Mahkemesi Bagkan1 Kadir
Ozkaya’nin daveti {izerine 25 Nisan 2025 tarihinde Istanbul’da diizenlenen, Anayasa

Mahkemesinin kurulugsunun 63. Y1l doniimii sempozyuma katilmislardir.



Adalet Bakanlig tarafindan 21-22 Nisan 2025 tarihlerinde Ege Universitesinde yapilan
Denetimli Serbestlik 20. Y1l Bolge Toplantisina Yargitay Cumhuriyet Savcist Necati

Nursal gorevlendirilmistir.

Tirkiye Adalet Akademisi tarafindan 2025 yili meslek i¢i egitim plani dahilinde 25-27
Nisan 2025 tarihleri arasinda sahtecilik ve dolandiricilik suglarina bakan ceza
mahkemesi hakimleri ve Cumhuriyet savcilarina yonelik olarak Antalya'da "Sahtecilik
ve Dolandiricilik Suglar”" konulu diizenlenen Meslek I¢i Egitim programma sunumda

bulunmak {izere Yargitay Cumhuriyet Savcis1 Murat Oksiiz gorevlendirilmistir.

Tirkiye Barolar Birligi Egitim Merkezi tarafindan 19-20 Nisan 2025 tarihlerinde
Batman'da diizenlenen “Avukat Stajyerleri Tiirkiye Kurgusal Durusma Yarigsmasi”
Bolge elemelerine Yargitay Cumhuriyet Saveist Hakan Ergin jiiri (yargig) {iyeligi

yapmak i¢in goérevlendirilmistir.

Tiirkiye Barolar Birligi Egitim Merkezi’nin 19-20 Nisan 2025 tarihlerinde, Eskisehir ve
Tekirdag'da diizenlenen “Avukat Stajyerleri Tiirkiye Kurgusal Durugsma Yarismasi”
Bolge elemelerine Yargitay Cumhuriyet Savecilar: Dr. Sacit Yilmaz ve Murat Oksiiz,
Elaz1g’da diizenlenen “Avukat Stajyerleri Tiirkiye Kurgusal Durugsma Yarigsmasi1” Bolge
elemelerine ise Yargitay Cumhuriyet Savcist Halit Erig jiiri (yargig) lyeligi yapmak

icin gorevlendirilmislerdir.

05-09 Mayis 2025 tarihleri arasinda, Antalya'da Yargitay Bagskanliginin ev sahipliginde;
yiiksek yargi mensuplariin katilimiyla Tiirk Devletleri Teskilat1 Yiiksek Mahkemeler
Konferansina Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi  Muhsin  Sentiirk ile Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavcr Vekili Ridvan Giindogdu katilmislardir.

28. Donem Adli Yargi Hakim ve Savci Adaylarinin 14 Nisan-14 Agustos 2025 tarihleri
arasinda yapilacak son donem egitimlerinde ders vermek icin Yargitay Cumhuriyet
Savcilart Didem Yeldan, Dr. Sacit Yilmaz, Halil ibrahim Ciftci, Kemal Mecit, Murat

Oksiiz ve Seyithan Oztiirk gérevlendirilmislerdir.

63 savct adayma 07.05.2025 tarihinde Yargitay Savcist Tiirkan Koger tarafindan

“Sahtecilik Suglar1” konulu egitim verilmistir.



4-8 Mayis 2025 tarihleri arasinda Strazburg Fransa’da yapilan Avrupa Insan Haklari
Mahkemesi Biiyiik Daire durusmasina Yargitay Cumhuriyet Savcilar1 Mehmet Yildiz

ve Dr. Tayfun Giin gorevlendirilmiglerdir.

2. Dénem Héakim ve Savcir Yardimcilarina egitim vermek tlizere 16 Mayis 2025 — 16
Agustos 2025 tarihleri arasinda Yargitay Cumhuriyet Savcilar1  Hiisnii Aldemir,
Ibrahim Keskin, Miicahit Erdogan, Orhan Uzun, Mustafa Yabanoglu, Beytullah Ozer

ve Ahmet Fatih Agca gorevlendirilmislerdir.

Sayistay Baskanligi tarafindan 8 Mayis 2025 tarihinde Ankara’da Sayistay meslek
mensuplarina yonelik diizenlenen egitim programinda dolandiricilik ve giiveni kotiiye
kullanma suglar1 konusunda sunumda bulunmak iizere Yargitay Cumhuriyet Savcisi
Murat Oksiiz gorevlendirilmistir.

Istanbul Bilgi Universitesi tarafindan 30 Mayis — 1 Haziran 2025 tarihleri arasinda
Istanbul da 20. Tiirk Ceza Hukuku Giinleri etkinligine Yargitay Cumhuriyet Bagsavci
Vekili Ridvan Giindogdu katilmislardir.

12.06.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligt 1. Bolim ve 2. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

17.06.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligit 3. Bolim ve 4. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

19.06.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 5. Bolim ve 6. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

24.06.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 7. Bolim ve 8. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

26.06.2025 tarihinde Yargitay Cumbhuriyet Bagsavciligi 9. Bolim ve 10. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

Azerbaycan Cumbhuriyeti Ankara Biiylikelgisi Resad Memmedov 23 Haziran 2025
tarthinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi Muhsin Sentiirk’ii makaminda ziyaret

etmistir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk, Rusya Federasyonu Bassaveist Igor

Krasnov’un resmi davetine icabetle 17-21 Haziran 2025 tarihleri arasinda St.



Petersburg’ta diizenlenen 28. Uluslar arasi Ekonomik Forumuna katilmislardir. So6z
konusu ziyarete Muhsin Sentiirk ile birlikte Yargitay Cumhuriyet Savcilart Omer

Erdogmus, Seda Tiirkan Manav Dursun ve Murat Oksiiz katilmislardir.

Yeni insan Haklar1 Eylem Plam hazirlik calismalari kapsaminda Yargitay Cumhuriyet
Bagsavciligimiza ait goriis ve oneriler Yargitay Cumhuriyet Saveist Mustafa Ozogul

tarafindan hazirlanarak Yargitay Birinci Bagkanli§ina gonderilmistir.

01.07.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 11. Bolim ve 12. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

Azerbaycan Cumbhuriyeti Bagsavcist Kamran Aliyev ve beraberindeki heyet Yargitay
Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk’iin resmi daveti lizerine 20-23 Temmuz 2025

tarihleri arasinda tilkemize resmi ziyaret gerceklestirmistir.

Tiirkiye Adalet Akademisi tarafindan talep edilen 2026 yili Meslek I¢i Egitim Plan
konusunda goriis ve onerilere Yargitay Cumhuriyet Savcist Dr. Sacit Yilmaz taratindan

hazirlanan Bassavciligimiza ait goriisler iletilmistir.

Yargitay Birinci Baskanlhigi tarafindan Meslek Oncesi Egitim faaliyetlerinden
faydalanilmak tizere talep edilen “Adliyeye Kars1 Suglar” isimli egitim materyaline dair
Bagsavciligimiza ait goriis ve Oneriler Yargitay Cumhuriyet Saveist Hiisnii Aldemir

tarafindan gonderilmistir.

19 Agustos 2025 tarihinde Singapur Ankara Biiyiikelgisi Kok Li Peng Yargitay

Cumbhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentlirk’ii makaminda ziyaret etmistir.

Azerbaycan Cumhuriyeti Bagsavcist Kamran Aliyev, KKTC Bagsavcisi Sarper Altincik
ve beraberindeki heyet 2025-2026 Adli Y1l Ag¢ilis Programina katilmislardir.

08.09.2025 — 08.10.2025 tarihleri arasinda Adalet Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii
tarafindan Yargitay Birinci Baskanlhiginda gorevlendirilen 41 Cumhuriyet Savci

Yardimcist Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginda gorevlendirilmislerdir.

Haziran 2025 Kararnamesi ile yeni baglayan Yargitay Cumhuriyet Savcilarina
02.09.2025 tarihinde 2. Kat Toplant1 Salonunda Yargitay Cumhuriyet Savcist Halil

Ibrahim Cift¢i tarafindan Tebligname anlatimi yapilmistir.



03.09.2025 tarihinde, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi Muhsin  Sentiitk ve tiim
savcilarin katilimlart ile Zemin Kat Toplanti Salonunda Degerlendirme toplantisi

yapilmustir.

03.09.2025 tarihinde, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi Muhsin Sentiirk, Yargitay
Cumhuriyet Bagsavciligina yeni atanan Yargitay Savcilari ile 3. Kat Prestij Salonunda

tanigsma toplantis1 yapmustir.

10. Boliime yeni gorevlendirilen Yargitay Cumhuriyet Savcilarina yonelik, 16.09.2025
ve 17.09.2025 tarihlerinde Yargitay Cumhuriyet Savcist Mustafa Colak tarafindan

bilgilendirme toplantis1 yapilmstir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk, Adli Tip Kurumu Baskani Dr. Hizir
Aslhyiiksek’in resmi daveti iizerine 21-22 Eylil 2025 tarihlerinde Antalya’da

diizenlenen "Uluslararasi 20. Adli Tip Giinleri"ne katilmiglardir.

41 savci adayma 17.09.2025 tarihinde Yargitay Savcist  Nezihe Balci Demirel

tarafindan “Uzlastirma” konulu egitim verilmistir.

41 savcl adayina 24.09.2025 tarihinde Yargitay Savcist Mustafa Colak tarafindan

“Uyusturucu Suglar1” konulu egitim verilmistir.

41 savcr adayina 30.09.2025 tarihinde Yargitay Savcist Fatih Mehmet Aksoy tarafindan

“Sahtecilik ve Dolandiricilik Suglari* konulu egitim verilmistir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk tarafindan 18.09.2025 tarihinde 1.
siifa ayrilan 4 Yargitay Cumhuriyet Savcisina plaket takdimi 3. kat Prestij Salonunda

yapilmustir.

Geleneksel Alkollii Icki Sanayicileri Dernegi (GISDER) tarafindan 18-19 Eyliil 2025
tarihlerinde izmir’de diizenlenen “Distile Icecek Sektdriinde kagak ve sahtenin boyutu,
etil alkoliin yasadis1 kullanim1 dolayisiyla ortaya ¢ikan kayit disilik, yasal diizenlemeler,

hukuki sorumluluklar, uygulamalar ve bu alandaki vergi kaybi ile soruna ydnelik



hukuki ve idari ¢6ziim Onerileri” konulu calistaya Yargitay Cumhuriyet Savcisi

Ibrahim Dolu ve Sener Kabakulak gérevlendirilmistir.

Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi 2025-2026 Egitim ve Ogretim Yili Giiz
doneminde egitim faaliyetlerinin yiiriitilmesi maksadiyla Ceza Hukuku Genel
Hiikiimler (haftalik 4 saat) dersini vermek iizere Yargitay Cumhuriyet Savcist Dr.

Murat Sen gorevlendirilmistir.

Yargitay Cumhuriyet Bassavcist Muhsin Sentiirk, 24-27 Eyliil 2025 tarihleri arasinda
Ozbekistan’in baskenti Taskent’te, Ozbekistan Cumhuriyeti Bassavciligi’nin ev
sahipliginde diizenlenen Tiirk Devletleri Teskilati Uye Devletleri Bagsavcilari
Surasi’nin 4. Toplantis1 ile Ekonomik Isbirligi Teskilati (EIT) Uye Devletleri
Bagsavcilari’nin 6. Toplantisi’na katilmistir. Sentiirk’e Yargitay Cumhuriyet Savcilari
Dr. Seda Tiirkan Manav Dursun ile Faik Ersoz eslik etmistir. Ziyaret sirasinda ayrica,
Ozbekistan Cumhuriyeti Bassavcist ve Iran Islam Cumhuriyeti Bassaveisi ile ikili
temaslarda bulunulmustur. Savcilik makamlarinin faaliyetlerinde modern bilgi ve
iletisim teknolojilerinin uygulanmasi ve dijital adli bilisim gelistirilmesi ve Yolsuzlugun
Onlenmesi ve Miicadele, Iyi Uygulama &rneklerinin paylasiimasi konularinda sunumlar

gerceklestirilmistir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi Muhsin Sentiirk, 06-11 Eyliil 2025 tarihleri arasinda
Singapur Bassavciligi’nin ev sahipliginde diizenlenen “Savcinin Cok Boyutlu Rolii ve
Ceza Adaletinin Yonetimi” konulu Uluslararas1t Savcilar Birligi’nin 30. Yillik
Konferans1 ve Genel Toplantisi’na katilmigtir.  Sentiitk’e toplantida, Yargitay
Cumhuriyet Savcilar1  Seda Tiirkan Manav Dursun ve Halit Eris eslik etmistir.
Ziyarette ayrica Tiirkiye Cumhuriyeti Singapur Biiylikelcisi Sadik Aslan ile gériismeler
gerceklestirmis, bunun yam sira Giircistan, Birlesik Krallik, Isvec, Hollanda, Singapur

ve Pakistan Bagsavcilik makami yetkilileriyle de ikili temaslarda bulunmustur.

22 Eylil 2025 tarihinde Azerbaycan Cumhuriyeti Bagsavciligl tarafindan diizenlenen
Azerbaycan Cumbhuriyeti Anayasasimin kabuliiniin 30. yil doniimiine ithafen
uluslararas1 konferansa Yargitay Cumhuriyet Savcilar1 Mehmet Yildiz ve Dr. Tayfun

Glin gorevlendirilmislerdir.



Tirkiye Adalet Akademisi'nin Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyi ortakliiyla siber
suglara yonelik olarak yiiriitiilmekte olan "CyberSEE' Projesi" kapsaminda; 22-26 Eyliil
2025 tarihleri arasinda Tiran'da (Arnavutluk) "Bolgesel Yarg: Egitmeni Egitimi" konulu

programa Yargitay Cumhuriyet Savcist Dr. Sacit Yilmaz gorevlendirilmistir.

24-25 Eyliil 2025 tarihlerinde Kazakistan’in Tiirkistan sehrinde “Savcilik Kurumunun
Gelistirilmesi: Sorunlar ve Gelisim Yollar1” temali Uluslararast Savcilar Forumuna
Yargitay Cumhuriyet Savcilar Hakan Ergin ve Murat  Yenikomsuoglu

gorevlendirilmistir.

08.09.2025 — 08.10.2025 tarihleri arasinda Tiirkiye Adalet Akademisi tarafindan
diizenlenen Savci Yardimcilarinin Hazirlik Egitimlerinde egitici olarak 7 Yargitay

Cumbhuriyet Savcisi gorevlendirilmistir.

07.10.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligt 1. Bolim ve 2. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

09.10.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 3. Bolim ve 4. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

14.10.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 5. Bolim ve 6. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

16.10.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligt 7. Bolim ve 8. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

21.10.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 9. Bolim ve 10. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

23.10.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagssavciligit 11. Bolim ve 4. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi’ne sunulacak Hiikiimet goriisiine hazirlik kapsaminda
istisarelerde bulunulmasi amaciyla Adalet Bakanlig1 tarafindan yapilan 23 Ekim 2025
tarihindeki toplantiya Yargitay Cumhuriyet Savcilar1 Mehmet Yildiz ve Dr. Tayfun

Giin gorevlendirilmiglerdir.



Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk, Anayasa Mahkemesi Baskanligi'min
daveti iizerine 20 Ekim 2025 tarihinde Diyarbakir'da diizenlenen "Adli ve Idari Yargida
Bireysel Basvuru fhlal Kararlar1 ve ihlalin Sonuglarmm Ortadan Kaldirilmasi" konulu

Diyarbakir Bolge Toplantisi'na katilmislardir.

Yargitay Cumhuriyet Savcist Didem Yeldan 31 Ekim 2025 tarihinde Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig1 tarafindan yapilan Hukuk Soylesileri (Ceza Muhakemesi Kanunu
Kapsaminda Etkin Temyiz ve Hukuki Boyutu Hakkindaki) toplantiya

gorevlendirilmiglerdir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk 5-7 Ekim 2025 tarihleri arasinda
Bulgaristan Cumhuriyeti Bagsaver Vekili Borislav Sarafov'un resmi davetine icabetle
Sofya’da diizenlen Dérdiincii Balkan Ulkeleri Bagsavcilart Forumu’na katilmislardir.
Sentiirk’e Yargitay Cumhuriyet Savcilart Dr. Seda Tiirkan Manav Dursun ve Halil

Ibrahim Aslan refakat etmislerdir.

Adalet Bakanhig, IOM (Uluslararas1 Go¢ Orgiitii) ve Igisleri Bakanligi Gog Idaresi
Bagkanlhiginca birlikte yiiriitiilen “Tiirkiye’nin Insan Ticareti ile Miicadelesine AB
Destegi IPA 1II Projesi* kapsaminda 13-14 Ekim 2025 tarihlerinde Bakanlik temsilcileri,
Goc Idaresi Baskanlig1 temsilcileri ve yargi mensuplarinin katilimiyla Antalya’da “Tiirk
Hukukunda Insan Ticareti Sucuyla Miicadele” konulu calistaya sunum yapmak iizere

Yargitay Cumhuriyet Savcist Hiisnli Aldemir gorevlendirilmistir.

Avukatlik mesleginden adli yargi savci adayligina atanan 5 Cumbhuriyet Savcl adayi
03.10.2025 - 03.11.2025 tarihleri arasinda 1 ay siireyle Yargitay Birinci Baskanligi

tarafindan Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginda gorevlendirilmislerdir.

29 Ekim 2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk’tin 29 Ekim

Cumhuriyet Bayrami Kutlama Mesaj1 yayimlanmaistir.

Yargitay Cumhuriyet Savcist  Miicahit Erdogan 10 Kasim 2025 tarihinde Adalet
Akademisi tarafindan yapilan "Tiirkiye'nin Terdrle Miicadele Politikalari, Stratejileri ve

Sorusturma Yontemleri" konulu programda sunum yapmak iizere gérevlendirilmistir.



Yargitay Cumbhuriyet Savcisti  Miicahit Erdogan 11 Kasim 2025 tarihinde Adalet
Akademisi tarafindan yapilan "Tiirkiye'de Faaliyet Gosteren Terdr Orgiitleri ve

Hiyerarsik Yapilar1" konusunda sunum yapmak iizere gérevlendirilmistir.

Yargitay Cumhuriyet Savcilari Abdullah Er ve Canan Kaya 01 Kasim 2025 tarihinde
Kahramanmaras ilinde Deprem Bolgesi Degerlendirme toplantisina katilmak iizere

gorevlendirilmislerdir.

Yargitay Cumhuriyet Savcist Murat Oksiiz tarafindan 04 Kasim 2025 tarihinde — 12.

Boliim Savcilaria bilgilendirme toplantisi yapilmistir.

Yargitay Cumhuriyet Savcisi Dr. Ahmet Hasan Kilig, Kore Cumbhuriyeti Yiiksek
Savcilik Makami'nin resmi davetine istinaden, 17-21 Kasim 2025 tarihleri arasinda
Seul'da yapilacak olan "4. Uluslararasi Savcilar Birligi Asya-Pasifik Bolgesel

Calistay1"na gorevlendirilmistir.

2025 yili meslek ici egitim plan1 kapsaminda, 03-28 Kasim 2025 tarihleri arasinda
Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi'nda 21 Cumhuriyet Savcisina yonelik yerinde

meslek i¢i egitim diizenlenmesi yapilmastir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk, Anayasa Mahkemesi Baskanligi'min
daveti iizerine 13-16 Kasim 2025 tarihlerinden Antalya'da ATGV Egitim ve Sosyal
Isler Tesisleri'nde diizenlenen "Balkan Anayasa Mahkemeleri Forumu Ugiincii

Konferansi’na katilmiglardir.

25.11.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Savcilar1 Hayrettin Tiire, Mehmet Mestav,
Ali Thsan Demirel, Mustafa Baser ve Ahmet Sinasi Ozercan’in yas haddinden, Talip
Akgedik ve Sevil Tosun’un ise kendi istekleri ile emekli olmalar1 nedeniyle Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavcist  Muhsin Sentiirk’iin  katilimlariyla Dikmen Hakimevi'nde

“Vefa Yemegi ve Emeklilik Toreni” diizenlenmistir.



e Avukathik mesleginden adli yargi savelr adaylifina atanan 5 Cumbhuriyet Savel adayi

03.10.2025 - 03.11.2025 tarihleri arasinda 1 ay siireyle Yargitay Birinci Baskanligi

tarafindan Yargitay Cumhuriyet Bassavciliginda gorevlendirilmislerdir.

e 10 Kasim 2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi Muhsin Sentiirk adina 10

Kasim Atatiirk’ii Anma Giinii Mesaj1 yayimlanmistir.

e Tiirkiye Adalet Akademisi’nin resmi davetlisi olarak Ankara’da bulunan Filistin

Devleti Bagsavcist Akram Ismail ve beraberindeki heyet, Yargitay Cumbhuriyet

Bassavcist  Muhsin Sentiirk’i 01.12.2025 tarihinde makaminda ziyaret etmislerdir.

Gergeklestirilen ziyarette iki iilke hukuk sistemleri ve Bagsavcilik makamlarinin gérev,

yetki ve isleyisi hakkinda karsilikli bilgi ve goriis aligverisinde bulunulmustur. S6z

konusu ziyarette Filistin Devleti Bagsavcisina Filistin Devleti Ankara Biiyiikelgisi

Nasri Abu Jeesh de eslik etmistir.
02.12.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi

toplantilar1 yapilmistir.

04.12.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi

toplantilar1 yapilmistir.

09.12.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bassavcilig

toplantilar1 yapilmistir.

11.12.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bassavcilig

toplantilar1 yapilmistir.

1. Bolum ve

3. Bolum ve

5. Bolum ve

7. Bolim ve

2. Bolim
4. Bolim
6. Bolim
8. Bolim

16.12.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bassavciligt 9. Bolim ve 10. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

18.12.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi 11. Bolim ve 12. Bolim

toplantilar1 yapilmistir.

e 05-07 Aralik 2025 tarihlerinde Uyusmazlik Mahkemesi Bagkanlig1 tarafindan yapilan

Degerlendirme toplantisina Yargitay Cumbhuriyet Savcist

gorevlendirilmistir.

Halil Ibrahim Ciftci



Yargitay Cumhuriyet Savcist Miicahit Erdogan 15-16 Aralik 2025 tarihlerinde Tiirkiye
Adalet Akademisi tarafindan yapilan Teror Suglariyla Miicadele Uluslararast Egitim
Programina sunum yapmak tizere gorevlendirilmislerdir.

Yargitay Cumhuriyet Savcisit Biilent Yeniglin 18-19 Aralik 2025 tarihlerinde Tiirkiye
Adalet Akademisi tarafindan yapilan Bilisim Hukuku ve Sertifika Programina sunum
yapmak iizere gorevlendirilmislerdir.

Yargitay Cumhuriyet Savcisi  Necati Nursal 1-3 Aralik 2025 tarihlerinde Adalet
Bakanlig1 tarafindan yapilan Tiirk Denetimli Serbestlik Sistemi 20. Y1l Uluslararasi
Kongresine katilmak iizere gérevlendirilmislerdir.

Moldova Cumhuriyeti emniyet ve savcilik teskilati yetkilileri 11 Aralik 2025 tarihinde
Bassavciligimizi ziyaret etmislerdir. S6z konusu ziyarette Yargitay Cumhuriyet Savcisi

Dr. Sacit Yilmaz bilgilendirme sunumu yapmastir.

Yargitay Baskanligi’nin resmi davetlisi olarak Ankara’da bulunan Azerbaycan Yiiksek
Mahkemesi Ceza Dairesi Bagskan1 Hafiz Nasibov ve beraberindeki heyet, 19 Aralik 2025
tarthinde Yargitay Cumhuriyet Bassavciligini ziyaret etmistir. Yargitay Cumhuriyet
Bagsavcist Muhsin Sentlirk bagkanliginda gerceklestirilen heyetler arasi goriismede;
Tiirkiye ve Azerbaycan’in hukuk sistemleri, yarg: alaninda tecriibe paylasgiminin 6nemi
ile Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginin gorev, yetki ve isleyisine iliskin hususlar ele
almmis, karsilikli goriis ve bilgi aligverisinde bulunulmustur. Goriismede, iki {ilke
arasindaki koklii dostluk ve kardeslik iliskilerinin yargi alanindaki is birligi ve kurumsal

temaslar yoluyla daha da gili¢lendirilmesinin énemi vurgulanmistir.

22 Aralik — 22 Ocak 2025 tarihleri arasinda Yargitay Birinci Bagkanligi tarafindan 60

Savci Yardimcist Yargitay Cumhuriyet Bassaveiliginda gorevlendirilmislerdir.

60 Saver Yardimcisina 23.12.2025 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Saveisi Nuriye Ulger
tarafindan sunum yapilmistir.

Adalet Bakanligi biinyesinde kurulan Bilim Komisyonunca hazirlanan Cebri Icra
Kanun’u Taslagi'na iliskin goriis ve oOneriler istenilmis olup, yapilan degerlendirmeler
kapsaminda Bassavciligimiza ait goriis ve oneriler Yargitay Cumhuriyet Savcist Giirdal
Ergiin tarafindan hazirlanarak gonderilmistir.

2025 yili igerisinde basta resmi ve dini bayramlar olmak iizere yilbasi ve iilkelerin milli-
0zel giinlerinde toplam 50 den fazla iilkeye tebrik, kutlama, tesekkiir ve taziye

mektuplar1 hazirlanarak gonderilmistir.



e 2025 yili igerisinde Azerbaycan, Bahreyn, Kazakistan, Macaristan, Rusya, Sirbistan ve
Tacikistan’dan gelen Adli Yardim taleplerine iliskin mektup ve yazilar degerlendirilerek
ilgili makamlara iletilip cevap verilmistir.

e 2025 yih igerisinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginin kurumsal yapisi ve faaliyetleri
hakkinda aydinlatict bilgiler iceren Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi tanitim kitapgigi

giincellenerek Tiirkce ve Ingilizce olarak yeniden basilmistir.

e 2025 yih igerisinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginin kurumsal yapisi ve faaliyetleri
hakkinda aydinlatic1 bilgiler iceren Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi tanitim videosu

giincellenerek Tiirkce ve Ingilizce olarak yeniden diizenlenmistir.

e 2025 yili icerisinde 39 kadin Yargitay Cumhuriyet Savcimiza dogum giinleri sebebiyle
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist Muhsin Sentiirk adina giil/karanfil takdim edilmistir.

Genel Evrak Biirosu

GENEL EVRAK BUROSU
DYS GELEN DYS GIDEN FiZiKi GELEN FiZiKi GIDEN
OCAK 3881 623 982 114
SUBAT 3454 576 877 103
MART 3609 531 866 103
NiSAN 3452 470 710 91
MAYIS 3725 530 941 96
HAZIRAN 3800 516 1009 125
TEMMUZ 4500 617 1049 130
AGUSTOS 2970 399 599 74
EYLUL 4426 427 726 94
EKIM 3681 513 824 119
KASIM 3404 510 896 100
ARALIK 4314 563 1053 117
TOPLAM 45216 6275 10532 1266




GENEL EVRAK BUROSU

DYS DYS |KURUM ICIISLEM | FiziKi FiZiKi | KURUM iCiiSLEM
GELEN | GIDEN GOREN EVRAK GELEN GIDEN GOREN EVRAK
45216 6275 38941 10532 1266 9266

Karar Diizeltme Biirosu

OLAGANUSTU KANUN YOLU VE YARGI YERI BELIRLEME BOLUMU
EVRAKIN NEVI DEVIR | GELEN TOPLAM CIKAN | KALAN
DOGRUDAN iTIRAZ - 834 834 834 -
BASVURU UZERINE
ITIRAZA GIiDILEN i 267 267 267 )
ITIRAZ iISTEGI BASVURUSU
(Dosya islem Biirosundan gelen) 968 17169 18137 16265 1802
ITIRAZ iISTEGI BASVURUSU
(Masalardan ve Arsivden gelen) - 2296 2296 2191 105
Idare-Vergi-Uyusmazhk Mahkemesinden
Gelen (Yarg Yeri Belirleme) S0 592 642 637 5
K.Y.B. (Bakanhk) 2 7730 7732 6988 744
K.Y.B. (Mahkeme) 10 177 187 175 12
DAVA NAKLI (Bak.) - 23 23 23 -
HUKUK (K.Y.B) 51 159 210 209 1
TOPLAM 1081 29247 30328 27589 2669
Personel Biirosu
YARGITAY CUMHURIYET BASSAVCILIGI PERSONEL BUROSU
o Adli Tatil Savel Durusma
AYLAR | Saveozlik Nobet Nobetlerinin | » Lersemel Toplam
Isleri . . . . Ozliik Bilgileri
Belirlenmesi Belirlenmesi
OCAK 96 - - 518 614
SUBAT 77 - 36 492 605




MART 46 - - 334 380
NiSAN 50 - - 478 528
MAYIS 56 - 36 372 464
HAZIRAN 148 - - 566 714
TEMMUZ 57 46 - 714 817
AGUSTOS 43 - - 774 817
EYLUL 102 - 15 690 807
EKIiM 95 - - 486 581
KASIM 80 - 18 346 444
ARALIK 120 - - 694 814
TOPLAM 970 46 105 6464 7585

Siyasi Partiler Biirosu

ILGILI ALAN TOPLAM
1 |2024 YILI KURULAN PARTI 34
2 2024 YILI KAPANAN PARTI 4
3 |2024 YILI FAAL PARTI SAYISI 168
4 |2025 YILI KURULAN PARTI 28
5 |2025 YILI KAPANAN PARTI 8
6 |2025 YILI FAAL PARTI SAYISI 188
7 2024 YILI KAYIT - NAKIL OLAN UYE SAYISI 2.138.617
8 |2025 YILI KAYIT - NAKIiL OLAN UYE SAYISI 2.153.110
9 |2024 YILINDA iSTIiFA EDEN UYE SAYISI 986.057
10 | 2025 YILINDA ISTIFA EDEN UYE SAYISI 642.786
11 | TOPLAM UYE SAYISI 16.5279.73
12 |BUYUK KONGRE 119
13 |FAAL S?YAS? PARTFLERI:N TOPLAM ?L TESKILA.T SAYISI 30950
14 |FAAL SIYASI PARTILERIN TOPLAM ILCE TESKILAT SAYISI
15 | VALILIKTEN GELEN TESKILAT KURULUS 4.378
16 |PARTIDEN GELEN TESKILAT KURULUS 121
17 | VALILIKTEN GELEN TESKILAT KONGRE 5.508
18 |PARTIDEN GELEN TESKILAT KONGRE 68
19 |PARTIDEN GELEN FESIiH 41




20 | MAHKEME TARAFINDAN FESHEDILEN TESKILAT SAYISI

21 | MAHKEME TARAFINDAN REDDEDILEN TESKILAT SAYISI

22 | GELEN EVRAK SAYISI 9.571
23 | GIDEN EVRAK SAYISI 9.954
24 | SAHSEN BASVURU iILE iSTiFA 711
25 |NOTER ARACILIGI iLE iSTIFA 81
26 |ILCE SECIM ARACILIGI ILE ISTIiFA 5.646
27 | E-DEVLET ARACILIGI ILE ISTIFA 636.348
28 | VEFAT EDEN UYE SAYISI 158.598
29 |E-DEVLET UYE SORGU RAPORLARI 1.324.628
30 | BILGI EDINME YASASI GEREGINCE DiLEKCE 440
31 | GENEL BASKANLARIN MAL BILDiRIMi 44
32 | KESIN HESAP BiLDIRIMIi 154
33 | GENEL SECIM -
34 | YEREL SECIM -
Tevzi Biirosu
TEVZIi iS CETVELI
DEVIR GELEN TOPLAM CIKAN KALAN
1.BOLUM 1500 7512 9012 8228 784
2.BOLUM 1972 17574 19546 14573 4973
3.BOLUM 1642 12306 13948 8054 5894
4.BOLUM 1669 11612 13281 11823 1458
5.BOLUM 936 13639 14575 13240 1335
6.BOLUM 1248 6860 8108 5977 2131
7.BOLUM 1182 5774 6956 5890 1066
8.BOLUM 647 3563 4210 3678 532
9.BOLUM 1227 9880 11107 10136 971
10.BOLUM 4256 23276 27532 19610 7922
11.BOLUM 1166 6489 7655 5374 2281
12.BOLUM 1297 6214 7511 5707 1804
ICRA CEZA 19 53 72 72 -
TOPLAM 18761 124752 | 143513 112362 31151

. __ YARGITAY CUMHURIYET BASSAVCILIGINA
BOLGE ISTINAF MAHKEMELERINDEN GELEN DOSYA DURUM RAPORU

2025 YILINA DEVIR 14853

2025 YILINDA GELEN 91200

TOPLAM 106053




2025 YILINDA CIKAN 78433

2026 YILINA DEVIR 27620

Ust Diizey Memur Sorusturma Biirosu

Is Durumu:

1. Sorusturma Boliimii is Durumu;

Ust Diizey Memur Sorusturma Biirosunda halen derdest bulunan iist diizey kamu
gorevlileri hakkindaki 13 adet derdest sorusturma evrakindan 6'st halen biiroda savci
incelemesinde, 1'1 Danistay incelemesinde, 6's1 sorusturma izni verilmesi/verilmemesi

kapsaminda 6n inceleme i¢in gonderildikleri ilgili bakanliklarda bulunmaktadir. Donem

Arsiv Is Cetveli

2024 YILINA 2024 YILINDA 2024 YILINDA ;
DEVIR GELEN TOPLAM CIKAN 2025 YILINA DEVIR

114395 135882 117121

2025 YILINA 2025 YILINDA 2025 YILINDA ;
DEVIR GELEN TOPLAM CIKAN 2026 YILINA DEVIR

124752 143513 112362 31151

igerisinde Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi tarafindan, sorusturmasi tamamlanan 2'si
Tuggeneral hakkinda Yargitay 7. Ceza Dairesine, 1'1 Vali hakkinda Yargitay 5. Ceza Dairesine;
2 Eski Yargitay Uyesi hakkinda Yargitay 3. Ceza Dairesine iddianame diizenlenerek kamu
davasi acilmistir. Gerek sorusturma gerekse diger biiro faaliyetleri kapsaminda yapilan

islemlere yonelik sayisal verileri igeren tabloya asagida yer verilmistir.

Anayasa'nin 148. maddesine gore Anayasa Mahkemesinin Yiice Divan sifatiyla
yargilama yaptigr 5 samik hakkindaki 2021/1 E., 1 samik hakkindaki 2024/1 E., 1 samk
hakkindaki 2024/2 E. ve 1 sanik hakkindaki 2025/1 E. Dosyalar1 karara ¢ikmis olup; derdest

dosya bulunmamaktadir.

Tablo:1

Sorusturma Dosyalarinin Genel Is Durumunu Gésterir Tablo

2024 Yilindan Devir Gelen Toplam Derdest




Tablo:2

Karara Cikan Sorusturma Dosyalarim Goésterir Tablo

Isleme Kayittan
Konulmama Diisiirme
Karari Karari

KYOK
Karari

Gorevsizlik Iddianame Birlestirme
Karari Diizenlenen Karari

Toplam

Tablo:3

Eski Yiiksek Yarg: Mensuplarina ait
Sorusturma Dosyalarinin Genel is Durumunu Gésterir Tablo
Eski Eski
Yargitay Danistay
Uyesi Uyesi

Eski HSK  Eski Anayasa Eski Askeri Eski AYIM

. W = o o Topl
Uyesi Mabh. Uyesi Yargitay Uyesi Uyesi oplam

2024 Yilhindan
Devreden

Gelen

Islem Goren
Toplam

Iddianame
Diizenlenen

Takipsizlik
Karar1 Verilen

K.Y.B.
Talebinde
Bulunulan

Karara Cikan
Toplam

2026 Yilina
Devreden

2. Kovusturma Béliimii Is Durumu:

Hakimler ve savcilar hakkindaki son sorusturma kararlar ile gelen dosyalar ile 4483,
298, 6328, 2797, 2575 ve 6087 sayili Kanunlar uyarinca Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi
tarafindan Yargitaymn ilgili ceza dairelerine agilan davalarda iddia makamimi Yargitay
Cumhuriyet Bagsavciligi temsil etmektedir. Bu kapsamda belirtilen donemde 205 adet dosya
karara ¢ikmis olup, 218 adet dosya ise halen derdesttir. Yine ilgili ceza dairelerinde goriilen
davalarda istenen hukuki goriis talepleri Ust Diizey Memur Sorusturma Biirosunda gérevli
Cumhuriyet Savcilar1 tarafindan karsilanmaktadir. s durumuna iliskin sayisal verilere

asagidaki tablolarda yer verilmistir.



Tablo: 4

Kovusturma Dosyalarimin Genel is Durumunu Gésterir Tablo

HAGB Kararmin Ele

S
2024 o Bozma | . . Alinmasi ve Toplam 2026
Sorusturma Iddianame

Yilindan . Karari . Yargilamanin Kovusturma Yilina

) Karart ile o Diizenlenen : N .
Devir Uzerine Yenilenmesi Uzerine Dosyasi Devir

Gelen . o
Gelen Islem Goren
187 206 10 4 1 411 197 214
Tablo: 5

Eski Yiiksek Yargi Mensuplar1 Kovusturma Dosyalarinin Genel is Durumunu Gésterir Tablo

2024
202
024 Y11.1ndan Yilindan 2024 Y1111.1.dan Bozma - Toplam Karara 2026
Devir Bozma AYM Gor. Karari Iddianame
. . e y Kovusturma  Cikan Yilina
(Iddianame Karar1 Karar1 Uzerine | Uzerine | Diizenlenen Dosva Dosva Devir
e \%
Diizenlenen) Uzerine Devreden Gelen ¥ Y
Devreden
4 4 1 1 2 12 8 4
Tablo: 6

Derdest Kovusturma Dosyalarmn Genel is Durumunu Gésterir Tablo

Birlestirme ve

9. 11. 12. Gorev
Ceza Ceza Ceza Ceza Uyusmazligi
Dairesi Dairesi Dairesi Dairesi | ile CDBK’de

3.Ceza 5.Ceza 2.Ceza 4.Ceza 8.Ceza
Dairesi  Dairesi  Dairesi = Dairesi = Dairesi

Bekleyen

3. Kanun Yolu Incelemesi Is Durumu:

Yargitay Ceza Daireleri tarafindan ilk derece mahkemesi sifatiyla verilen kararlara karsi
temyiz yoluna basvurma gorevi Yargitay Cumhuriyet Bassavciligina aittir. Bu kapsamda
belirtilen donemde miitalaaya aykir1 ¢ikan 7 adet karar Bagsavciliimiz tarafindan temyiz
edilmigtir. Yine ilk derece mahkemesi sifatiyla verilen kararlara karsi temyiz yoluna
basvurulmasi halinde hukuki goriis i¢eren tebligname diizenlenme gorevi Yargitay Cumhuriyet

Bassavciligina verilmistir. Belirtilen donemde bu kapsamda 36 adet tebligname diizenlenmistir.



IV- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

A- Ustiinliikler

1. Giclii tarihsel alt yapiya, kurumsal kiiltiire ve saygmliga sahip bagimsiz bir Yiiksek
Mahkeme olmasi.

2. Adli yargida en iist derecede yer alan temyiz mahkemesi sifatiyla tiim iilkede kanunlarin
yeknesak uygulanmasini ve igtihat birligini saglama nosyonunun bulunmas.

3. Baz1 yiiksek mahkeme ve kurullara liye se¢gme yetkisinin bulunmasi.

4. Modern teknolojik gelismelere paralel sekilde gelismekte olan teknolojik altyapi
imkanlarinin bulunmasi.

5. Mensuplarinin Tiirkiye Adalet Akademisinin egitim kadrosunda yer almasi.

6. Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin meslek oncesi ve meslek i¢i egitimlerine etkin katkida
bulunmasi.

7. Kurum i¢i seminer, konferans ve egitimlere nem verilmesi.

8. Uluslararasi ¢alismalarin etkin ve verimli yiiriitiilmesi.

9. Onemli unvanlarda gérev yapacak kisilerin demokratik yontemlerle segilmesi.

10. Tetkik hakimleri ve personel bakimindan kadin ¢aligan oraninin yiiksek olmasi.

11. Yargitay kararlarina kurum i¢inden ve kurum disindan erisilebilmesi.

12. Ust diizey memur sorusturmalarinin Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginda, yargilamalarinin
da Yargitay ilgili Ceza Dairesinde yapilmasi.

13. Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginin siyasi partilere iliskin olarak Anayasa ve kanunlardan
kaynaklanan gdrevlerinin bulunmasi.

14. Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi’nin Yiice Divanda iddia makamini temsil etmesi.

15. Genel biitge igerisinde kendi biitgesiyle yonetilmesi.

16. Kurumun sosyal tesislerinin bulunmasi.

B- Gelistirilmesi Gereken Yonler

1. Tetkik hakimleri, Cumhuriyet savcilari ile personelin yurt i¢inde ve yurt disinda akademik ve
bilimsel ¢alisma yapmalarina imkan saglanmasi.

2. Tetkik hakimleri ve Cumhuriyet savcilarinin yapilan isin 6nemine uygun hukuksal statiiye
kavusturulmasi.

6. Personel hizmet i¢i egitimlerinin artirilmasi.



9. Yabanci dil bilen Yargitay tetkik hakimi, Cumhuriyet savcisi ve personel sayisinin
artirtlmasi.

10. Genel Kurul ve dairelerin karsilagtirmali hukuktaki pratik ve teorik gelismeleri daha kolay
takip etmelerine destek saglayacak platformlarin olusturulmasi.

14. Yurticinde ve yurtdisindaki kiitiiphanelerle ¢agin gerektirdigi bilgi ve aragtirma ihtiyacini
karsilayacak diizeyde is birligi yapilmasi.

19. Yargitay Kanunu’nun giiniin ihtiyaglarina uygun sekilde giincellenmesi.

20. Yargitay biitcesinin artirilmasi.



V. Oneri ve Tedbirler

Yargitay Bagkanligi 2024-2028 Stratejik Plani’nin 2025 yilina doniik amag ve

hedeflerine iliskin yapilan degerlendirmede;

Yargitayin Seffafligini Artirmak, mahkeme siireclerinin daha agik ve anlasilir hale
gelmesini saglayarak toplumun adalet sistemine duydugu giiveni giliclendirir. Kararlarin

gerekeeli ve erigilebilir olmasi, hesap verebilirligi artirarak hukukun tistiinliigiinii pekistirir.

Yarg1 Etiginin Giiglendirilmesi, mahkemelere ve hukuk sistemine duyulan toplumsal
giiveni artirarak adaletin tarafsiz ve seffaf bicimde tecelli etmesini saglar. Ayrica yargi
mensuplarinin hesap verebilirligini gli¢lendirerek hukukun iistiinliigiinii ve demokratik diizeni

saglamlastirir.

Yargitayin Hukuki Cercevesinin Cagin Ihtivaclarina Goére Yeniden Diizenlenmesi,
degisen toplumsal ve teknolojik kosullara uyum saglayarak adalet hizmetlerinin daha etkin ve
hizl1 sunulmasia katki saglar. Bu diizenleme, hak ve ozgiirliiklerin daha gii¢lii korunmasini

miimkiin kilarak hukuk sisteminin giincelligini ve islevselligini artirir.

Kurumsal Kapasiteyi Gii¢lendirmek ve Adli Kalitenin Yiikseltilmesi, yargi kurumlarmin
insan kaynagi, teknik altyapt ve organizasyon yapist bakimindan daha etkin ve verimli
caligmasimi saglar. Adli kalitenin yiikseltilmesi ise kararlarin tutarliligini ve isabet oranini

artirarak adalet hizmetlerinin giivenilirligini ve saygiligini daha iist seviyelere tasir.



EKLER

Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

Mali hizmetler birim yOneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda
yiiriitiilen i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi c¢aligmalarinda
gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama
sonuglarinin izlendigini, degerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine ve {ist

yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {iist yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi1 ve danigmanlik faaliyetinde bulundugumu

beyan ederim.

Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam

ve dogru oldugunu teyit ederim. (Ankara-Subat 2026)

Koray DEMIRCI
Hakim
Genel Sekreter Yardimecisi



I¢ Kontrol Giivence Beyan1

Ust yonetici olarak; idaremin biitcesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik
plan ve performans programlar1 ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve
uygulanmasini, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasini
ve kayip ve suistimale kars1 korunmasini saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve
i¢ kontrol sisteminin isleyisini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu cer¢evede idarem biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin;
faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili,ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirli usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve
kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iligkin yeterli ve makul
giivenceyi sagladigini beyan ederim.

Idaremin stratejik planinda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere
yonelik kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir diizeye
indirilmesi i¢in ilave risk yonetimi faaliyetlerinin uygulandigini ve raporlandigini bildiririm.

Bu giivence, gbzetim sorumlulugum ¢ergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere,
harcama yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarma ve i¢ kontrol giivence
beyanlarina, mali hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali
hizmetler birim y6neticisinin beyanina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

ANKARA
27.02.2026

Omer KERKEZ
Yargitay Baskam



