YARGITAY BASKANLIGINDAN
NAKIiL YOLUYLA MUHENDIS ALIMI iLANI

Bagkanligimiz biinyesinde calistirllmak {izere; 657
Kanununun 74. maddesi geregince kurumlar arasi nakil yoluyla agsagida unvani, sayisi, genel
ve 0zel sartlar belirtilen kadrolara miihendis alim1 yapilacaktir.

sayillt Devlet Memurlar

Almmacak Kadro Kadro Derecesi Adet
Insaat Miihendisi 5 1
Elektrik - Elektronik Mithendisi 5 2
Makine Miihendisi 5 2
Toplam 5

I- BASVURU SARTLARI

ADAYLARDA ARANAN NIiTELiKLER

1. Halen Kamu Kurumlarinda 657 sayili Kanunun 4/A maddesi kapsaminda miihendis

kadrosunda ¢alistyor olmak.

2. Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak.

3. 45 yasini doldurmamis olmak.

4. Hakkinda halen siiren veya aleyhine sonuclanmis idari veya adli sorusturma

bulunmamak.

5. Universitelerin dort yillik lisans egitimi veren; Insaat, Elektrik-Elektronik ve Makine

Miihendisligi bdliimlerinin  birinden ya da bunlara denkligi, Yiiksekogretim

Kurumlarinca kabul olunan yurtdis1 6gretim kurumlarindan mezun olmak.

6. Insaat, Elektrik-Elektronik ve Makine Miihendisi olarak en az 3 yil deneyimi olmak

(meslegi ile ilgili ¢alisan siireler belgelenecek.)

II- BASVURU USULU

1- Giris kosullarini tasiyan adaylar bagvurularini sahsen, APS, iadeli taahhiitlii mektupla ya

da kargo ile Yargitay Baskanlig1 Personel ve Egitim Miudiirligli Yargitay Ek Bina (Vekaletler

Caddesi No:1 Kizilay Cankaya/Ankara) adresine yapacaklardir.
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III- BASVURU TARIHI:

1-Bagvurular 26/08/2016 Cuma giinii baslayip, 05/09/2016 Pazartesi giinii saat 17.00’de sona
erecektir. Posta veya kargo ile yapilacak basvurularin, basvurunun son giinii mesai

bitimine kadar Baskanh@imizda olmasi gerekmektedir.

IV- BASVURU ICIN GEREKLi BELGELER

[
1

Naklen Atanma Bagvuru Dilekgesi
2- Ozgegmisi

w
1

Hizmet Cizelgesi
4- Diploma Fotokopisi
5- Bir adet vesikalik fotograf

V-PERSONEL SECIMIi

1- Bagvurular; kontenjan, kadro sayisi ve kadro derecesi ile atamaya iliskin diger
nitelikler agisindan incelenecek ve tercih sebebi olan durumlar veya basvuru sirasi
esas alinarak ilan edilen kadro sayisinin 20 kati kadar aday personel secimine

cagrilacaktir.

2- Personel se¢imine katilmaya hak kazanan adaylarin listesi www.yargitay.gov.tr

internet adresinden duyurulacaktir. Ayrica adaylara teblig edilecektir.

3- Mihendis kadrolarmma atanacak personelin secimi; Baskanligimiz biinyesinde
olusturulacak Komisyon tarafindan, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi, genel yetenek ve genel kiiltiirii, bilimsel ve
teknolojik gelismelere acikligi, mesleki bilgisi dikkate alinarak 21-22/09/2016
tarihinde yapilacaktir.

VI- ILETISIM

Yargitay Baskanlig1 Personel ve Egitim Midiirliigii
Vekaletler Caddesi No: 1 Cankaya / Ankara
Telefon : (0312 ) 416 02 81 - 82 Fax: (0312) 416 02 90
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http://www.yargitay.gov.tr/

	I- BAŞVURU ŞARTLARI
	ADAYLARDA ARANAN NİTELİKLER

