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SUNUS

Gilinlimiizde toplumun her alaninda hizli bir de§isimin yasandig1 ve kamunun da
bu degisime ayak uydurarak yonetim anlayisinda degisiklikler yaptig1 gorilmektedir.
Degisimin etkisiyle kamu yonetiminde geleneksel yaklasimlardan uzaklasilarak
cagdas yonetim anlayisi ilkeleri kamunun orgiit yapisini sekillendirmeye baslamistir.

Bu anlayis ¢ercevesinde kamu mali reformu ¢alismalar1 sonucu yiiriirliige giren
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile biit¢e siirecinde; stratejik
planlama, performans programi, performans esasl biitceleme ve faaliyet raporlar1 yeni
unsurlar olarak tespit edilmistir.

Yargitay Bagkanligi 2006 ve 2007 yillarin1 kapsayan faaliyet raporlarim
hazirlayarak kamuoyunun bilgisine sunmustur.

Degisimin yasandig1 ve cagdas yonetim anlayisi ilkelerinin uygulandigi kamu
yonetiminde, kamu kaynaklariin etkili ve verimli kullanilmasi, kamu kaynaklarini
kullananlar yoniinden ise hesap verilebilirlik ve mali saydamlik temel ilkelerdir. Bu
anlayis kamu idarelerinin stratejik yonetim anlayisi ile hareket etmelerini kaginilmaz
hale getirmistir.
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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kamu kurumlariin orta
ve uzun vadeli amaglarini, hedef ve oOnceliklerini performans oOlgiitlerini, bunlara
ulagsmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren plan hazirlamalar1 ve
gelecek donemlerde kurulus biitgelerini bu planda Ongoriilen kurulus misyonu,
vizyonu, amag ve hedefleri dogrultusunda olusturmalarin1 zorunlu kilmastir.

Yasal diizenlemelerin yarattig1 zorunluluk Yargitay Baskanliginca bir firsat
olarak goriilmiis, hazirlanacak stratejik planin ulusal ve uluslar arasi alanda hukuka ve
topluma katki saglamasi hedeflenmistir.

5018 sayili “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu” ve bu Yasanin
uygulanmasina iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ¢er¢evesinde hazirlanan
Yargitay Baskanhigimizin 2010-2014 yillarim1  kapsayan ilk stratejik plani
degerlendirilmek tizere Devlet Planlama Tegkilati Miistesarligina gonderilmistir.

2009 yilinda iiglinciisii yaymlanacak olan faaliyet raporumuzda stratejik planin
kamuoyuna duyurma siireci devam ettiginden kurumumuzun misyonuna, vizyonuna,
temel amac ve hedeflerine yer verilmemistir.

Ana gorevi yargisal faaliyet olan Kurumumuz bu gorevini yerine getirirken
idari ve mali konularda da biliylikk 6zen gostermis, kendisine ayrilan biit¢cenin
harcanmasinda gerekli dikkat ve titizlik igerisinde olmustur. Ileriki yillarda stratejik
planimiza uyumlu faaliyet raporlarmi da yayimmlamak umuduyla 2008 yili faaliyet
raporunu kamuoyu ile paylagsmaktan onur duydugumuzu ifade ederim.

Saygilarimla.

Hasan GERCEKER
Yargitay Baskam
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GIRiS

Kamu mali yonetiminin etkinlestirilmesi amaciyla baslatilan ¢alismalar sonucu
kamu hizmetlerinin kalitesinin yiikseltilmesi, kaynak kullanim kapasitesinin artirilarak
etkinlik, verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi, mali saydamligin gelistirilmesi
amaciyla hazirlanan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kamu
kurumlariin faaliyet raporlarini ve performans esash biitgeleme ile baglantili olarak
stratejik plan hazirlamalar1 zorunlulugunu dogurmustur.

Bu baglamda 2006 ve 2007 yillarin1 kapsayan faaliyet raporlari kamuoyuna
duyurulmus, bu yil igerisinde de Baskanligimizca ¢ok kapsamli ¢aligmalar sonucun
da 2010-2014 yillarin1 kapsayan Yargitay’in ilk stratejik plam1 hazirlanarak
degerlendirilmek iizere Devlet Planlama Teskilati Miistesarliina gonderilmistir.
Devlet Planlama Tegkilati Miistesarliginin degerlendirme raporu cercevesinde gézden
gecirildikten sonra nihai sekli verilerek mensuplarimiz ve Kamuoyunun bilgisine
sunulacaktir.

Stratejik planlarin ayrilmaz bir pargasi olan faaliyet raporlarinin da Kamu Mali
Yonetiminin seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri ¢ergevesinde yayinlanmasi ve
kamuoyuyla paylasilmasi onem arz etmektedir.

Bu c¢ercevede 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun getirdigi
ilke ve esaslar ¢ergevesinde hazirlanan Yargitay Baskanligi 2008 yili faaliyet raporunu
daha onceki yillarda oldugu gibi kamuoyuyla paylagsmaktan mutluluk duydugumu
belirtmek isterim.

Salih KOCALAR
Yargitay Genel Sekreteri
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I-GENEL BIiLGILER

A-)VIZYON VE MiSYON

“Kamu Idarelerin de Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik™ e
ekli gecis takvimi uyarinca 31.01.2009 tarihine kadar Devlet Planlama Teskilati Miistesarligina
verilmesi gereken Baskanliimiz Stratejik Plani belirtilen siirede hazirlanarak gonderilmis olup,
Devlet Planlama Tegkilat1 Miistesarlig1 tarafindan yapilan degerlendirmeler dikkate alinarak stratejik
planin nihai seklinin verilmesi ¢alismasi devam ettiginden, hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda
Yonetmelik’ in idare faaliyet raporlarina iliskin diizenlemeleri geregince vizyon ve misyon
bildirimine yer verilmemistir.

B-)YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yargitay, anayasal bir kurum olarak 2797 Sayili Kanun ile kendisine verilen gorevi ifa
etmektedir.

Adli Yargmin en iist mahkemesi olarak gérev yapan Yargitay 2797 Sayili Kanunu’nun 13.
maddesine gore Adliye mahkemelerince verilen ve kanunun bagka bir adli yargi merciine
birakmadig1 karar ve hiikiimleri son merci olarak inceleyip karara baglamak goérevi yaninda
Yargitay Baskan ve fyeleri ile Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Yargitay Cumhuriyet
Bagsavcivekili ve 06zel kanunlarinda belirtilen kimseler aleyhindeki gorevden dogan tazminat
davalarina ve bunlarin kisisel su¢larina ait ceza davalarina ve kanunlarda gosterilen diger davalara
ilk ve son derece mahkemesi olarak bakmakta ayrica Kanunlarla verilen diger isleri gérmektedir.

C-)IDAREYE iLiSKIiN BiLGILER

1-Fiziksel Yapi

MK

=28
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Yargitay Baskanligi Atatiirk Bulvari’nda bulunan ii¢ bloktan olusan ana binasi ve iki ayri
yerde bulunan ek binalari ile hizmet vermektedir. Ayrica mensuplarinin kullanim i¢in iki adet 6zel
tahsisli olmak tizere 178 adet lojman1 bulunmaktadir.

Yargitay tarafindan halen kullanilmakta olan tarihi ana binaya 1935 yilinda gegilmis, binanin
yetersizligi sebebiyle ilave katlar zaman igerisinde yapilmistir. Alman Neo Klasizm tarzina gore
yapilan bu bina Yargitay Baskanligi Makami yaninda Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi Makamu,
Hukuk ve Ceza Daireleri, Genel Sekreterlik ve diger idari birimleri i¢ine almaktadir.

Is yiikiiniin getirdigi bina yetersizligi sorununu karsilamak amaciyla 1990 yilinda ek bina
Yargitay kullanimina verilmis, bu binada da Yargitay tetkik hakimi odalari, Bilgi Islem Merkezi,
Kafeterya ve Glindiiz Bakimevi (Kres) yer almaktadir.

Yargitayin ikinci ek binasi da Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginin bulundugu Kavaklidere
Atatiirk Bulvari’ndaki eski TRT binasidir.

Yargitay Binasi-2009 (Ankara)

2-Orgiit yapisi

2797 sayili Kanun’un 2. maddesine gore Yargitay, Birinci Bagkanlik, Daireler, Yargitay
Cumhuriyet Bagsavciligi, biirolar ve idari birimlerden olusur.

Ayni Kanun’un 3.maddesine goére Yargitay’in karar organlar ise; Daireler, Hukuk Genel
Kurulu, Ceza Genel Kurulu, Biiyiik Genel Kurul, Baskanlar Kurullari, Birinci Baskanlik Kurulu,
Yiiksek Disiplin Kurulu, Yonetim Kurulundan olusmaktadir.
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Yargitaymn asil amaci olan yargisal faaliyetini daireler, hukuk ve ceza genel kurullar
aracilifiyla yiirtitmektir. Bugiin itibariyle Yargitay’da 21 Hukuk ve 11 Ceza Dairesi mevcuttur.
Daireler kanunla kurulmustur, dairelerin gorevleri Yasayla belirlenmis ise de; is yiikii g6z Oniine
alinarak Bagskanlar Kurulu kararlariyla da belirlenebilmektedir.

Yargitay’in yargisal faaliyetlerinde bulunan kurullarindan Hukuk Genel Kurulu, hukuk
dairelerinin baskan ve tiyelerinden, Ceza Genel Kurulu ise ceza daireleri baskan ve iiyelerinden
olusmaktadir. Biiyiik Genel Kurul ise Birinci Bagkan, Birinci Bagkan Vekilleri, Daire Bagkanlari,
Uyeler ile Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi ve Yargitay Cumhuriyet Bassavcist Vekilinden tesekkiil
etmektedir.

Yargitay Kanununun 9 maddesine gore Yargitay’da;

1. Birinci Baskan ile birinci Baskanvekillerinden ve Daire Baskanlarindan olusan Baskanlar
Kurulu,

2. Birinci Baskan ve Hukuk Dairelerinden verilen Birinci Baskanvekili ve Hukuk Daireleri
Baskanlarindan olugan Hukuk Daireleri Bagkanlar Kurulu,

3. Birinci Baskan ile Ceza Dairelerinden secilen Birinci Baskanvekili ve Ceza Daireleri
Baskanlarindan olusan Ceza Daireleri Bagkanlar Kurulu,

olmak tiizere ii¢ Bagkanlar Kurulu bulunur.

Yargitay’in Orgiit yapisi igerisinde yer bulan diger bir kurul ise Birinci Bagkanlik Kuruludur.
Bu kurul Yargitay Birinci Baskaninin Baskanliginda, 4 daire bagkani, 4 Yargitay tiyesi olmak {izere
8 asil ve 2 daire bagkani, 2 Yargitay iiyesi olmak {izere 4 yedek iiyeden kuruludur.

Yargitay Birinci Baskani, Birinci Baskanvekilleri, Daire Baskanlar1 ve Uyeleri ile Yargitay
Cumhuriyet Bagsavcr vekili hakkinda disiplin iglemlerini yiiriiten Yiiksek Disiplin Kurulu ise
Yargitay Birinci Baskani baskanliginda, birinci bagkanvekillerinden kidemli olani, Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavcist ile altt hukuk ve ii¢ ceza dairesi baskanlar1 ve baskanlarin katilmadigi
dairelerin bes iiyesinden olusur. Bu kurulda ayrica, kurula asil iiye olarak katilmayan daire
baskanlar ile bunlarin disindaki dairelerin birer iiyesi yedek iiye olarak bulunur.

Yargitay Kanun’unun 20.maddesine gére hakimlik ve savcilik sinifindan olmayan Yargitay
personelinin, atama, nakil, 6zliik, yiikselme ve disiplin islerini yliriiten Yonetim Kurulu; Birinci
Baskan Baskanliginda, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Genel Sekreter ile Baskanlar Kurulu
tarafindan iki yil i¢in segilen bir asil ve bir yedek daire baskani, {i¢ asil ve iki yedek Yargitay
iiyesinden olusmaktadir.

Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi; Cumhuriyet Bagsaveisi, Cumhuriyet Bagsaver vekili ile
Yargitay Cumhuriyet savcilarindan olusur.

Yargitay’da bulunan idari birimler ise yaymn kurulu, tasnif kurulu, yayin igleri midirliigt,
bashekimlik, egitim ve sosyal isler midiirliigii seklinde Yargitay Kanununda yer bulmus personel,
idari ve mali isler, genel yazi isleri, kiitliphane, {iye sicil isleri, tedavi ve bilgi islem hizmetlerini
yluriitmek amaciyla kurulmus miidiirliiklerde idari birimler igerisinde yer almaktadir.
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kiitiiphane;

Yargitay Bagkanliginin 2008 yilindaki kiitiiphane materyal envanteri yilsonu itibariyle su
sekildedir:

KUTUPHANE MATERYALLERI
MATERYEL CESITLERI Adet
Kitaplar 6.900
Siireli Yayinlar 6.160
Edebi Yayinlar ( Roman, hikaye, vb.) 744
Resmi Gazeteler, Tutanak Dergileri, Kanunlar vb. 3.547
Abone olunan siireli yayinlar 35

Tablo-2 Kiitiiphane Materyelleri

Bilisim Sistemi;

Yargitay Baskanlig: etkin, verimli, hizli, saydam, gilivenilir ve adil yargilama faaliyeti i¢in
bilgi teknolojilerini en {ist diizeyde kullanmay1 hedeflemistir. Yargitay’daki bilgi sistemini ilk derece
mahkemeleri bilgi sistemleriyle koordineli olarak kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarin1 yapmak
veya yaptirmak; bilgi islem sistemleri ile ilgili teknolojileri ve gelismeleri takip ederek ihtiyaglara
gore projeler treterek yazilim gelistirmek ve gilincellemek; diger kamu kurum ve kuruluslarinin
gelistirmis oldugu yazilimlarla entegrasyonu saglamak; bilgi sistemlerinde giivenlik politikalarinin
usul ve esaslarin1 belirlemek ve uygulamak amaciyla Bilgi Islem Merkezi gorev yapmaktadir. Bilgi
Islem Merkezi tarafindan 2008 yilinda yapilan calismalar dzet olarak asagida belirtilmistir.

A- Donanim Alimi,

a-Masaiistii Bilgisayar Alimi, Devlet Malzeme Ofisi araciligi ile satin alinan 165 adet LCD
monitorlii son teknolojiye uygun bilgisayarlar, birimlerin ihtiyaclarina gore dagitilmistir. Bilgisayar
teknolojilerindeki bu yenileme neticesinde daire baskanliklarindaki ortalama bilgisayar sayis1 12’ ye
ulasmustir.

b-Diziistii Bilgisayar Alimi, 2008 yilinda Yargitay Uyeligine secilen iiyeler ve 2008 yili
icinde Yargitay’da goreve baslayan tetkik hakimleri icin 115 adet dziistii bilgisayar satin alinarak
dagitimlar yapilmistir.

c-Yazic1 Alim, Daire bagkanliklar1 ve idari birimlerin ihtiyaglarini karsilamak tizere 50 adet,
tetkik hakimlerinin ihtiyaglarini kargilamak tizere de 250 adet network yazicist alinmis, bu yazicilar
ilgili birimlere ve ek binada bulunan tetkik hakim odalarina kurulmustur.

d-Tarayict Alimi, Ek binada calisan tetkik hakimlerinin kullanimlarina sunulmak iizere
bilgisayar bagimlilig1 gerektirmeksizin USB’ye tarama yapabilen, taranan dokiimani e-posta
adresine gonderebilen, networkte calisabilen, dokunmatik ekranli ve parmak izi korumali (2) adet
tarayici alinmistir.

e-Flash Bellek Alimi, Bagkan iiye ve hakimlerimize yedeklerini almak, bilgi tasimak tizere
730 adet flash bellek alinmis ve kullanicilara dagitilmstir.
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f-Network Uclarinin Cekilmesi, Ek bina ve ana binada yazicilarin network iizerinden
caligmalarini saglamak amaciyla 300 adet ilave network ucu ¢ekimi yapilmistir.

g-Ek Binada bulunan aktif ag cihazlarina ilave yapilmasi, Ek binada yazicilarin network
iizerinden ¢aligmalarini saglamak amaciyla yetersiz bulunan aktif cihazlarina 7 adet switch ve 2 adet
kabinet eklenmistir.

h-Konferans Salonu, Genel Kurul Salonu ve Baskanlar Kurulu Salonuna Projeksiyon
ve Perde Kurulumu Yapilmasi, Ana binadaki Konferans Salonunun projeksiyon cihaz1 yiiksek
¢oOziiniirliikte bir projeksiyon cihazi ile degistirilmis, Genel Kurul Salonuna genis boyutta perde
yiiksek coziiniirlikte motorlu projeksiyon cihazi kurulmustur. Benzer sistem Baskanlar Kurulu
salonuna da kurularak ¢alisir duruma getirilmistir.

i-Bilgisayar Egitim Salonu Donanimlarimin Takviyesi, Yargitay ek binada bulunan
Bilgisayar Egitim Salonuna LCD ekranli masaiistii bilgisayar, projeksiyon perdesi ve projeksiyon
cihazi aleti takviyesi yapilarak egitim salonu 40 kisiye egitim hizmeti verecek teknolojik sinif haline
getirilmistir.

2008 YILI DONANIM SAYILARI

Donanim Isimleri Sayilari

1 | Masaiistii Bilgisayar (Adet) 750
2 | Dizisti Bilgisayar (Adet) 870
3 | Yazici (Adet) 445
4 | Renkli Yazic1 (Adet) 3

5 | Tarayici (Adet) 45
6 | Projeksiyon Cihazi (Adet) 10
7 | Wireless Modem (Adet) 9

8 | Server (Adet) 16
9 | Kesintisiz Gii¢ Kaynagi (Kva) (300+25Kva) 4
10 | Ag Baglantis1 Ug Sayist 2400

Tablo 3- Sistem Iletisim Alt Yapi Cihaz Dagilim

B- Yazilim

UYAP Yargitay Bilgi Sistemi yazilimi giincel ihtiyaglar1 karsilayacak sekilde gelistirilmis,
kullanicilar tarafindan bildirilen 160 adet hata ve istek, yazilim ekibince ¢oziimlenmis, c¢agri
merkezine gelen 5000 adet cagr1 karsilanmak suretiyle yazilim kullanimi destegi verilmistir.
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C - Teknik Destek,

600 adet masatstli bilgisayar, 780 adet diziistii bilgisayar ve 100 adet yazici arizasina
miidahale edilerek sorunlar ¢oziilmiistiir.

D- VPN Sertifikalarimin Saglanmasi,

Baskan, Uye ve Tetkik Hakimlerinin evlerinden de UYAP Yargitay Bilgi sistemini etkin ve
verimli bir sekilde kullanmalarin1 saglamak amaciyla miiracaat eden kullanicilara VPN sertifikas1
saglanarak bilgisayarlara kurulum yapilmistir.

E- Bilgi Bankalarima Karar Eklenmesi,

UYAP Bilgi Bankasina 2000 adet Genel Kurul Karari, 871 adet Daire karar1 eklenmis,
Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi Karar arama sistemine ise 322 karar eklenmistir.

G- Merkezi Nobet Sisteminin Uygulanmasi,

Bilgi islem Merkezinde birimlere verilen hizmetlerin devamli ve kesintisiz olarak saglanmasi
amaciyla ndbet sistemi uygulanmustir.

H- iletisim@yargitay.gov.tr

Yargitay Baskanliginin haberlesme adresi olarak kullanilan iletisim@yargitay.gov.tr adresine
vatandaslar tarafindan gonderilen, yargilama faaliyetleri dosya sorgu, emsal karar arama sayfalar ile
ilgili 600 adet e-postaya cevap verilmistir.

F- Egitim Faaliyetleri
2008 yil1 icerisinde asagida belirtilen egitimler;

« Yargitay tyelerinden gelen istek iizerine iki grup halinde 07.04.2008-13.06.2008 tarihleri
haftada 4 giin 2 ser saatten toplam 40 saat uygulamali olarak temel bilgisayar ve UYAP
seminerleri diizenlenmis olup, bu seminerlere 4 daire bagkani 50 iiye katilmistir.

% Egitimlerde kullanilmak iizere Bilgi Islem Merkezi personeli tarafindan hazirlanan
dokiimanlar kitap haline getirilerek daire baskan1 ve tiyelere dagitilmistir.

% 2008 yili igerisinde Yargitay Baskanligina atamasi yapilan 44 tetkik hakimine UYAP
Yargitay Bilgi Sisteminden azami derecede istifade etmelerini saglamak amaciyla cesitli
tarihlerde Bilgi Islem Merkezi personeli tarafindan uygulamali UY AP seminerleri verilmistir.

¢ Yargitay da yeni géreve baslayan 27 biro personeline 17.09.2008-18.09.2008 tarihleri
arasinda Bilgi Islem Merkezi personeli tarfindan UY AP semineri verilmistir.

% Daire Baskanliklarina ve Idari Birimlere kurulumu yapilan tarayicilarin daha etkin

kullanimimi saglamak amaciyla 31.003.2008 tarihinde HP Firma yetkililer tarafindan 54
personele tarayici kullanim egitimi verilmistir.
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% 2008 yil1 sonunda Bilgi Islem Merkezine Céziimleyici ve Programci olarak yeni baslayan 9
sOzlesmeli personele tarayici kullanim egitimi verilmistir.

+ 2008 yili sonunda Bilgi 1§I.em Merkezine Coziimleyici ve Programci olarak yeni baglayan 9
sOzlesmeli personele Bilgi Islem Merkezi Personeli tarafindan UY AP egitimi verilmistir.

% 09-10 Ekim tarihleri arasinda Yargitay Konferans salonunda Universitelerden alaninda
uzman Ogretim lyelerinin de katkilariyla iki glinliik “Bilisim Hukuku” konulu konferansinin

organizasyonu diger birimlerle birlikte yapilmstir.

4-Insan Kaynaklar

Yargitay mensuplarini, atama, nakil, disiplin ve 6zliik haklar agisindan farkli usul ve esaslara
tabi olmalar1 sebebiyle; Yargitay Baskan ve Uyeleri, Tetkik hakimi ve Yargitay Cumbhuriyet
savcilar ile Yargitay Personeli seklinde siniflandirmak miimkiindiir.

Yargitay Uyeligine, birinci sinifa ayrildiktan sonra en az iig yil siire ile bagarili gérev yapmus
ve birinci sinifa ayrilmay1 gerektiren nitelikleri yitirmemis adli yargi hakim ve Cumhuriyet savcilari
ile bu meslekten sayilanlar arasindan Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca se¢im yapilmaktadir.
Yargitay Uyelerinden aday olanlar Yargitay Birinci Baskanligi, Yargitay Birinci Baskanvekilligi,
Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi, Yargitay Birinci Bagkanvekilligi, Yargitay Cumhuriyet
Bagsavcivekilligi ve Yargitay Daire Baskanligina farkli esas ve usullere gore Yargitay Biiylik Genel

Kurulunca se¢im ile gelmektedirler.

YARGITAY UYELERININ YAS GRUPLARINA GORE DAGILIMI
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Grafik 1- Yargitay Uyelerinin Yas Gruplarina Gore Dagilimi
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YARGITAY UYELERININ CINSIYET GRUPLARINA GORE DAGILIMI
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Grafik 2- Yargitay Uyelerinin Cinsiyet Gruplarina Gore Dagilimi

Yargitay tetkik hakimleri ve Yargitay Cumhuriyet savcilart hakimlik ve savcilik mesleginde
bes yilm1 tamamlayan hakim ve Cumbhuriyet savcilart arasindan Hakim ve Savcilar Yiiksek
Kurulunca atanirlar. Tetkik hakimleri ve Yargitay Cumhuriyet savcilarinin 6zliik isleri, kadrolarinin

bulundugu Adalet Bakanlig: tarafindan yiriitiilmektedir.

TETKIK HAKIMi VE C. SAVCILARININ YAS GRUPLARINA GORE DAGILIMI
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Grafik 3- Yargitay Tetkik hdkimi ve Yargitay Cumhuriyet savcilarinin Yas Gruplarina Gore
Dagilimi

14



2008

Y1l Faaliyet Raporu
TETKIK HAKIMI VE C. SAVCILARININ CINSIYETLERINE GORE DAGILIMI
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Grafik 4- Yargitay Tetkik hakimi ve Yargitay Cumhuriyet savcilarimin Cinsiyet Gruplarina
Gore Dagilimi
Yargitay biirolarinda bir yazi isleri midiirii ile yeteri kadar memur, miibagir ve hizmetli
bulunmaktadir.
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Grafik 5- Yargitay Personelinin Yas Gruplarina Gore Dagilimi
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PERSONELIN CINSIYET GRUPLARINA GORE DAGILIMI
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Grafik 6- Yargitay Personelinin Cinsiyet Gruplarina Gore Dagilimi
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Grafik 7- Yargitay Personelinin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
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5-Yargitay tarafindan sunulan hizmetler

Adli Yargmin en Ustiinde temyiz mahkemesi olarak gorev yapan Yargitay’in 2797 Sayili
Yargitay Kanunu’nun 13. Maddesine Gore:

1. Adliye mahkemelerinden verilen ve kanunun baska bir adli yargi merciine birakmadigi
karar ve hiikiimleri ilk ve son merci olarak inceleyip karara baglamak,

2. Yargitay Baskan ve Uyeleri ile Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Yargitay Cumhuriyet
Bagsavci vekili ve Ozel Kanunlarinda belirtilen kimseler aleyhindeki gorevden dogan tazminat
davalarina ve bunlarin kisisel su¢laria ait ceza davalarina ve kanunlarda gosterilen diger davalara
ilk ve son derece mahkemesi olarak bakmak,

3. Kanunla verilen diger isleri goérmek, seklinde sayilan temel gorevleri dogrultusunda
yargisal faaliyet olarak hizmette bulunmaktadir.

Ayrica kendisine goriis soruldugunda Kanun, tizik ve yonetmelikler hakkinda goriis
bildirmekte, bunlara iligkin olusturulan komisyonlarda mensuplarini goérevlendirmek suretiyle
hizmet vermektedir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kanunla gelen yeni mali yonetim ve kontrol anlayis1 kapsaminda Kurumumuzda
Strateji Gelistirme Baskanlig1 kurulmamus olup, gorevleri idari ve Mali Isler Miidiirliigii tarafindan
yerine getirilmektedir.

Baskanligimizin Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyumunu saglamak iizere; yapilmasi
gereken ¢alismalarin belirlenmesi, bu ¢aligmalar i¢in eylem plani olusturulmasi, gerekli prosediirler
ve ilgili diizenlemelerin hazirlanmasi ¢alismalar1 devam etmektedir.

II-) AMAC VE HEDEFLER

“Kamu Idarelerin de Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik™ e
ekli gecis takvimi uyarinca 31.01.2009 tarihine kadar Devlet Planlama Tegkilati Miistesarligina
verilmesi gereken Baskanliimiz Stratejik Plani belirtilen siirede hazirlanarak gonderilmis olup,
Devlet Planlama Teskilati Miistesarlig1 tarafindan yapilan degerlendirmeler dikkate alinarak
Baskanligimiz Stratejik Planinin nihai seklinin verilmesi ¢aligmalar1 devam ettiginden, hazirlanacak
Faaliyet Raporlar1t Hakkinda Yo6netmelik’in idare faaliyet raporlarina iliskin diizenlemeleri geregince
amag ve hedef bildirimine yer verilmemistir.
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I1I-) FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuglari

Yillara gore Yargitay Baskanhg biitgesi,

01 02 03 Mal ve 05 Cari 06 TOPLAM
Personel Sos.Giiv.Kur. Hizm. Transferler | Sermaye
Giderleri | Dev.Primi.Gid | Alim Gid. Giderleri
2004 | 17.182.000 2.318.000 | 6.210.000 138.000 950.000 | 26.798.000
2005 | 19.958.000 2.533.000 | 5.733.000 135.000 | 1.120.000 | 29.479.000
2006 | 22.160.000 2.716.000 | 6.138.000 135.000 | 1.350.000 | 32.499.000
2007 | 31.628.000 7.879.000 | 4.879.000 142.000 | 2.163.000 | 46.691.000
2008 | 34.142.000 3.564.000 | 7.039.000 149.000 | 2.560.000 | 47.454.000

Tablo-4 2004 — 2008 Mali Yillart Odenek Miktarlart

Yargitay 2008 yilinda kendisine tahsis edilen 47.454.000 TL’lik baslangic 6deneginin
(y1lsonu 6denegi 46.872.300 TL) 45.505.086 TL ‘lik kismin1t harcamistir. Gider tiirleri itibariyla
harcamalarin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Gider Tirleri Biit¢e Baslangic | Y1l Sonu Odenegi Harcama
Odenegi
01 Personel Giderleri 34.142.000 34.077.000 33.789.343
02 Sos.Giiv.Kur.Dev.Pirimi.gid 3.564.000 3.629.000 3.449.592
03 Mal ve Hizmet Alim Gid. 7.039.000 7.239.000 7.082.772
05 Cari Transferler 149.000 149.000 149.000
06 Sermaye giderleri 2.560.000 1.783.000 1.034.380
TOPLAM 47.454.000 46.877.000 45.505.087

Tablo-5 Yargitay 2008 Mali Yili Ekonomik Kodlara Gore Odenek ve Harcama Tutarlar

Mal ve hizmet alim giderleri tertibinde; tiilketime yonelik mal ve malzeme alimlari; yolluklar;
hizmet alimlari; temsil ve tanitma giderleri; menkul mal, gayri maddi hak alim, bakim ve onarim
giderleri; gayrimenkul mal bakim ve onarim giderleri ile tedavi ve cenaze giderleri yer almaktadir.
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(TL)
Aciklama Yilsonu (")denegi Harcama
Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alimlar 2.163.500 2.152.926
Yolluklar 193.000 178.553
Gorev Giderleri 14.000 11.778
Hizmet Alimlari 2.206.000 2.181.005
Temsil ve Tanitma Giderleri 160.000 159.968
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim 452.000 446.320
ve Onarim Giderleri
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim 136.500 134.477
Giderleri
Tedavi ve Cenaze Giderleri 1.914.000 1.817.744
TOPLAM 7.239.000 7.082.771

Tablo-6 2008 Yili Mal ve Hizmet Alimlari Kapsaminda Odenek Harcamalari

Sermaye Giderleri tertibinde tasit alimi, makine techizat alimlar1 ile menkul mallarin biiyiik
onarim giderleri bulunmaktadir. Yargitay harcama birimlerine iligkin 6denek bilgileri asagida

verilmektedir.

Kurumsal Kod Birim Biitce ¥1ls0nu Yilsonu Harcama
Baslangic Odenegi
Odenegi
04.00.00.02 Yargitay Ozel Kalem 611.900 611.900 585.468
04.01.00.00 g;‘kk“k ve Ceza Dai 30.258.500 29.973.500 29.708.123
04.02.00.00 Cumhuriyet 782.000 621.500 532.538
Bagsavciligi
04.03.00.00 Genel 15.855.600 15.665.100 14.678.958
Sekreterlik
Toplam 47.454.000 46.877.000 45.505.087

Tablo-7 Kurumsal Kod Bazinda Odenek ve Harcama Miktart

2008 Mali Y1l Yargitay Biitgesinden her bir ekonomik kod diizeyi icin fonksiyonel bazda
tahsis edilen 6denek miktar1 ve harcama tutarlarina iligkin tablo asagida gosterilmektedir.

Aciklama Biitce Baslangi¢ Y1l Sonu Odenegi Y1l Sonu Harcama
Odenegi
01 Genel Kamu Hiz. 11.529.600 12.150.100 11.869.758
gfiZKa“‘“ Diizeni ve Giiv 35.924.400 34.726.900 33.635.329
Toplam 47.454.000 46.877.000 45.505.087

Tablo-8 Yargitay Biitcesinin Fonksiyonel Bazda Dagilimi
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2008 yilinda harcamalarin yilsonu d&denegine orani; personel giderlerinde %99 Sosyal
Giivenlik Kurumlarina yapilan Devlet Prim Giderlerinde %95 Mal ve Hizmet Alimlarinda %98 cari
transferlerde %100 Sermaye Giderlerinde %58 olarak gerceklesmistir.

3- Mali Denetim Sonug¢lar:

Yargitay, Sayistay’in dis denetimine tabidir. Bu raporun hazirlandig: tarih itibariyle 2008 y1li
icin Yargitay’in Sayistay tarafindan sorguya alinmis bir harcamasi veya ilama baglanmis herhangi
bir borcu bulunmamaktadir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

a-) Yargitay Baskanhgi Kurul ve Daire Faaliyetleri

Asil islevi yargisal nitelikte isler olan Yargitay 21 Hukuk ve 11 Ceza dairesi marifetiyle 2008
yilinda yiizbinlerle ifade edilen dosyalar hakkinda hiikiim kurmustur.
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Grafik 8. Yargitay Baskanligi’na 2008 yilinda gelen ve ¢ikan dosya sayilarini gosterir grafik
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2007 yilindan devreden dosya sayilari;

Kurullar : 69
Hukuk Daireleri : 95936
Ceza Daireleri : 194266
Bassavcilik : 349898

2009 yilina devreden dosya sayilari;

Kurullar : 190
Hukuk Daireleri : 120097
Ceza Daireleri : 242454
Bagsavcilik : 366965
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Grafik 9. Yargitay Hukuk ve Ceza Genel Kurullarina 2008 yilinda gelen ve ¢ikan dosya sayilarini

gosterir grafik

21



2008
Y1l Faaliyet Raporu

2007 yilindan devreden dosya sayilari;

Ceza Genel Kurulu : 52
Hukuk Genel Kurulu : 17
Hukuk Baskanlar Kurulu : -

Ceza Baskanlar Kurulu  : -

2009 yilina devreden dosya sayilari;

Ceza Genel Kurulu : 93
Hukuk Genel Kurulu : 60
Hukuk Baskanlar Kurulu : 37

Ceza Baskanlar Kurulu :-
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B 2007 ybndan devreden ve 2008 yiinda gelen dosyalar
E 2002 yihnda giean dosyalar

Grafik 10. Yargitay Hukuk Genel Kurulu Dairesine 2008 yilinda gelen ve ¢ikan dosya
sayilarini gosterir grafik
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B 2007 yilindan devreden ve 2008 yiinda gelen dosyalar
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Grafik 11. Yargitay Ceza Genel Kurulu Dairesine 2008 yilinda gelen ve ¢ikan dosya
sayilarini gosterir grafik
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Grafik 12. Yargitay Hukuk Dairelerine 2008 yilinda gelen ve ¢itkan dosya sayilarini
gosterir grafik
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Hukuk Dairelerinin 2007 yilindan devreden dosya sayilari;

1. Hukuk Dairesi : 1971
2. Hukuk Dairesi  : 12562
3. Hukuk Dairesi : 2471
4. Hukuk Dairesi : 5751
5. Hukuk Dairesi : 2970
6. Hukuk Dairesi : 2020
7. Hukuk Dairesi : 333
8. Hukuk Dairesi : 585
9. Hukuk Dairesi : 12890

10. Hukuk Dairesi : 10552
11. Hukuk Dairesi : 10975
12. Hukuk Dairesi : 2208
13. Hukuk Dairesi : 4197
14. Hukuk Dairesi : 1095
15. Hukuk Dairesi : 3664
16. Hukuk Dairesi : 205
17. Hukuk Dairesi : 1651
18. Hukuk Dairesi : 2300
19. Hukuk Dairesi : 4134
20. Hukuk Dairesi : 3522
21. Hukuk Dairesi : 9880

Hukuk Dairelerinin 2009 yilina devreden dosya sayilari;

1. Hukuk Dairesi : 1365
2. Hukuk Dairesi : 15285
3. Hukuk Dairesi : 2058
4. Hukuk Dairesi : 5332
5. Hukuk Dairesi : 3925
6. Hukuk Dairesi : 2128
7. Hukuk Dairesi : 1500
8. Hukuk Dairesi : 1004
9. Hukuk Dairesi  : 22346

10. Hukuk Dairesi : 16001
11. Hukuk Dairesi : 10689
12. Hukuk Dairesi : 6681
13. Hukuk Dairesi : 4458
14. Hukuk Dairesi : 812
15. Hukuk Dairesi : 3787
16. Hukuk Dairesi : 1894
17. Hukuk Dairesi : 1961
18. Hukuk Dairesi : 2810
19. Hukuk Dairesi : 4286
20. Hukuk Dairesi : 2461
21. Hukuk Dairesi : 9314
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Grafik 13. Yargitay Ceza Dairelerine 2008 yilinda gelen ve ¢cikan dosya sayilarini gosterir
grafik

Ceza Dairelerinin 2007 yilindan devreden dosya sayilari;

1. Ceza Dairesi : 5233
2. Ceza Dairesi : 5850
3. Ceza Dairesi : 16562
4. Ceza Dairesi : 14985
5. Ceza Dairesi : 10987
6. Ceza Dairesi : 43449
7. Ceza Dairesi : 36397
8. Ceza Dairesi : 14326
9. Ceza Dairesi : 6444
10. Ceza Dairesi : 29685
11. Ceza Dairesi : 10348

Ceza Dairelerinin 2009 yilina devreden dosya sayilari;

1. Ceza Dairesi 7977
2. Ceza Dairesi 122072
3. Ceza Dairesi 122792
4. Ceza Dairesi : 15594
5. Ceza Dairesi : 15489
6. Ceza Dairesi 146243
7. Ceza Dairesi : 33638
8. Ceza Dairesi : 18791
9. Ceza Dairesi : 13802
10. Ceza Dairesi : 28785
11. Ceza Dairesi 117271
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Grafik 14. 4483 Sayili Yasa Uyarinca yapilan Ust Diizey Memur Sorusturmasi

Savcilik iist diizey sorusturma 2007 yilindan devreden dosya sayis1 : 33
Savcilik iist diizey sorusturma 2009 yilina devreden dosya sayisi : 39
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Grafik 15. 2007 ve 2008 yillarina ait gelen ve ¢ikan dosyalart karsilasarmali olarak gosteren
grafik.
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b) Idari ve Mali Isler Miidiirliigii Faaliyet Bilgileri;

X3

*

X/
°

X/
°

R/
A X4

Idari ve Mali Isler Miidiirliigiince, 2008 yilinda;

Izleyen iki y1lin biitce tahminlerini de igeren 2008 y1l1 Yargitay Biitcesi hazirlanmus,
Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslart ¢ergevesinde ayrintili harcama
programi hazirlanmis,

Biitce uygulama sonuglarina iligkin veriler toplanarak degerlendirilmis ve buna iliskin mali
istatistikler hazirlanmus,

Yargitay’in yatirim programlarinin hazirlanmasi koordine edilerek uygulama sonuglar
izlenmis ve buna iliskin yatirnm degerlendirme raporu hazirlanarak Devlet Planlama Teskilati
Miistesarligina gonderilmis,

Yargitay’in diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri yiiriitiilerek
sonuglandirilmas,

Mali konularda ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve harcama
yetkilisine gerekli bilgiler saglanarak danigmanlik yapilmus,

Yargitay Baskanligimin harcamalarina iliskin 6deme emri belgeleri diizenlenerek Adalet
Bakanlig1 Merkez Saymanligina génderilmis,

Yargitay Baskanliginin ihtiyaglarimin ihale ve dogrudan teminle satin alinmasi isleri
ylrlitilmiis, ayrica ihalelere iligkin kontrol komisyonlarinin kurulmast ve sdzlesme
islemlerinin yapilmasi saglanmas,

Avans ve kredilerin agilmasi ile sonuglandirilmasi iglemleri;

Faaliyet ve gorevler yerine getirilmistir.

¢) Personel ve Egitim Miidiirliigii Faaliyet Bilgileri

X/
°e

X/
°e

7 X/
LXGIR X 4

X/
°e

01/01/2008 — 31/12/2008 tarihleri arasinda;

5. derece mali hizmetler uzmani kadrosuna atama yapilmistir.

657 sayili Kanununun 4/B maddesi uyarinca ¢oziimleyici ve programci pozisyonunda gérev
yapan personelin 2008 yili Biitce Kanunu uyarinca ¢6ziimleyici ve programei pozisyonunda
gorev yapan personelin 2008 yil1 Biitge Kanunu uyarinca hizmet sdzlesmeleri yenilenmistir.
657 sayil1 Kanunun degisik 64. maddesi uyarinca 6 yillik gizli sicil notlar1 géz oniinde
bulundurularak ilgili personele 1 kademe verilmistir.

Cesitli tinvanlarda aday olarak gorev yapan personele temel egitim verilmis ve smav
yapilmistir. Sinav sonucunda asli memurluga atamalar1 yapilmstir.

Bakanlar Kurulu Karar1 uyarinca 657 sayili Kanunun 4/C maddesi gorev yapan gecici
personelin vize islemleri yapilarak 2008 yilinda da 10 ay stire ile sozlesmeleri yenilenmistir.
Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumundan 14 adet hizmetli atamasi1 yapilmaistir.
Hukuk ve Ceza Daireleri, Cumhuriyet Bassavciligi, Hukuk ve Ceza Genel Kurullan ile
Birinci Bagkanligin teklifleri lizerine c¢aligmalarinda basari gdsteren personele 657 sayilt
Kanunun 122. maddesi uyarinca takdirname verilmistir.

Bagkanligimizda acik bulunan yazi isleri midiirii, sef, koruma giivenlik sefi, zabit katibi
kadrolar1 i¢inde unvan degisikligi sinavi yapilmistir. Sinav sonucunda basari sirasina gore de
atama yapilmistir.
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« Baskanlhigimizda 657 sayili Kanunun 4/B uyarinca goérev yapan personele %25 licret artigi
uygulanmistir.

« KPSS smav sonucu goz onilinde bulundurularak 657 sayili Kanunun 4/B maddesi uyarinca 30
adet so6zlesmeli biiro personeli alinmuistir.

+» Kadrosuzluk nedeniyle terfi edemeyen personel igin, her yil mayis ayinda yapilan kadro
degisikligi ve vize islemleri yapilmistir. Ayrica 2 adet koruma giivenlik sefi ve 1 adet
hemsire kadro ihdasi ve vize islemleri yapilmistir.

s KPSS sinav sonucu goz oniinde bulundurularak 657 sayili Kanununun 4/B maddesi uyarinca
sozlesmeli 5 adet ¢oziimleyici 6 adet programci pozisyonu i¢in duyuru yapilmis ve atama
yapilmistir.

« Yargitay personelinin aylik terfi islemleri ile 6grenim degisikligi ve sigortali hizmetlerinin
bildirilmesi sonucunda yapilan intibaklar ile ilgili islemler yapilmistir.

< Baskanligimizda agik bulunan cesitli unvanlardaki kadrolara; uzman c¢avusluktan kendi
istegi ile ayrilan 14 kisi aciktan, diger kamu kurumlarindan 11 kisi naklen atanmigtir.

s 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirlige konulan “Devlet Memurlarina
Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karar” uyarinca gerekli islemler yapilmistir.

« Adli Personel ile Devlet Davalarimi Takip Edenlere Yol Gideri ve Tazminat Verilmesi
Hakkinda Kanun ve 2008 yil1 Merkezi Yonetim Biitge Kanununun ilgili hiikiimleri uyarinca
fazla ¢alisma karsiliklar1 belirlenmistir.

% Kamu Personeli Segme smavi Sonucuna gore 12 adet zabit katibi ve 1 adet teknisyen
yardimcis1 kadrosuna atama yapilabilmesi i¢in gerekli yazismalar yapilmis olup; OSYM2den
gelen atama sonuclarina gore basvuruda bulunan 10 zabit katibi ve 1 teknisyen yardimcisi
hakkinda halen giivenlik sorusturmasi yapilmakta ve sonucu beklenmektedir.

faaliyet ve gorevler yerine getirilmistir.

d) Yayn Isleri Miidiirliigii Faaliyet Bilgileri

Yaym Isleri Miidiirliigli yaymn faaliyetlerini Yargitay Yayin Isleri Miidiirliigii Yaymn
Yonetmeligi, Yargitay Yaymlar1 Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi ¢ercevesinde yiiriitiilmekte
olup, s6z konusu Miidiirliikte Yargitay Kararlar1 Dergisi ve Yargitay Dergisi olmak iizere iki adet
siireli yaymin tasnif ve hazirlik isleri ile basimindan sonra Yargitay, Onursallar, Kontenjan Kurum,
kurulus ve kisiler ile abonelere postalama ve dagitim isleri ile doner sermaye muhasebe isleri
yapilmaktadir.

01/01/2008 ile 31/12/2008 tarihleri arasinda Dairelerden yayina gonderilen kararlardan;
Yargitay Kararlar1 Dergisi i¢in toplam 982 adet kararin tasnif ve yayin isleri yapilmustir.
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2008 yil1 icerisinde yayimlanan Yargitay Kararlari1 Dergisinin;

Ay Sayis1 Adet

Ocak 2008 sayisinda 69 adet
Subat 2008 sayisinda 70 adet
Mart 2008 sayisinda 70 adet
Nisan 2008 sayisinda 73 adet
Mayis 2008 sayisinda 76 adet
Haziran 2008 sayisinda 74 adet
Temmuz 2008 sayisinda 73 adet
Agustos 2008 sayisinda 72 adet
Eyliil 2008 sayisinda 73 adet
Ekim 2008 sayisinda 69 adet
Kasim 2008 sayisinda 68 adet
Aralik 2008 sayisinda 37 adet

Karar yayimlanmigtir.

Yargitay Dergisinin;

Ocak - 2008 sayisinda 8 adet makale, Temmuz - 2008 sayisinda 4 adet makale, Ekim -
2008 sayisinda 4 adet makale ile tiim sayilarda Yargitay’a secilenler, emeklilik nedeniyle
Yargitay’dan ayrilanlar adl1 boliim hazirlanarak yayimlanmustir.

Diger Faaliyetler;

% 2008 y1li iginde Yargitay Kararlar1 Dergisi CD programina 2007 y1l1 dergilerinin girig hazirliklart

yapilmistir.

% Yargitay Baskanliginin 2008 adli acilis téreni davetiyelerinin hazirlanmasi, postalanmasi isleri,
Yargitay’dan ayrilan Baskan ve Uyelere verilecek olan belgelerinin hazirlanmasi vb. isler
yapilmistir.

* Yargitay Birinci Bagkani’nin adli yil agis konusmasinin basim isleri yapilmustir.

Adli y1l iginde emekliye ayrilan Baskan, Uye, Cumhuriyet Savcilart ve tetkik Hakimlerinin

0zgegmislerini igeren “Katkilariniz Unutulmayacak™ kitapgigiin hazirlanmasi ve bastirilmasi isi

yapilmistir.

« Yayin Kurulu Baskanligive Tasnif Kurulu Baskanliginin sekretaryasi ve bu kurullardan verilen

diger 6devler,

2008 yil1 igerisinde Yayin isleri Miidiirliigii tarafindan yapilmstir.

L)

X/
°e

e) Egitim ve Sosyal Isler Miidiirliigii Faaliyet Bilgileri

01/01/2008 — 31/12/2008 tarihleri arasinda;

Hakim ve Savci Adaylari;

2008 yil1 igerisinde 650 Hakim ve Savci adaylarina Yargitay stajlar yaptirilmistir.
Yonetmelik geregi Hakim adaylarinin stajlart Hukuk Dairelerinde, Savci adaylar1 ise Ceza Daireleri
ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginda yaptirilmstir.

Kamp Faaliyetleri;
Manavgat Egitim ve Dinlenme Tesisleri i¢in 2008 yili kamp genelgesi hazirlanarak, Kurum
ici ve emekli mensuplarinin adreslerine duyurusu yapilmaistir.
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Tiyatro ve Konserler;

2008 yili igerisinde Kiiltiir Bakanligi Devlet Tiyatrolari nezdinde 20 adet tiyatro etkinligi
diizenlenerek, mensuplarimizin katilimi saglanmstir.

Cumhurbagkanlig1 senfoni orkestrasi konserlerinden her hafta 50 civarinda bilet temin
edilerek, katilmak isteyen mensuplarimiza dagitilmistir.

Haber Bultenleri:

Daire Baskanlari, Uyeler, Tetkik Hakimleri, Cumhuriyet Savcilar1 ve Onursal Daire
Baskanlar1 ve Uyelerin rahatsizlik veya vefatlarinda haber biiltenleri ¢ikartiimaktadir. Y1l igerisinde
belirtilen donemde 45 adet haber biilteni ¢ikartilmistir.

Konferans:

2008 yil1 icerisinde;

¢ Yargitay Konferans Salonunda, 20.03.2008 tarihinde “Cumbhuriyetin Temel Degerleri
Isiginda Sosyal Hukuk Devleti” konulu panel diizenlemistir.

¢ Yargitay Konferans Salonunda 09-10/10/2008 tarihlerinde “ Bilisim Hukuku” konulu
konferans diizenlenmistir.

Kurslar;

Y1l igerisinde;

% ltalyan Kiiltir Merkezi ile yapilan isbirligi protokolu ¢ercevesinde 3 aylik periyotlar
halinde 3 kisi i¢in %100 burslu, 5 kisi icin %50 burslu dil kursu temin edilerek
mensuplarimizin katilimi saglanmistir.

¢ Yargitay mensuplarina yonelik olarak Baskent Halk Egtim Merkezi ile yapilan goriismeler
ile egitimci temini yoluna gidilerek egitim salonumuzda “Klavye kullaniminin
gelistirilmesi” kursu diizenlenmistir. Kursa 84 mensubumuz miiracat etmis olup, salon ve
techizat kapasitesi oraninda gruplar diizenlenerek, egitime tabi tutulmus ve bahsi gecen
egitim 2009 yili icerisinde de devam etmektedir.

f) Sivil Savunma Uzmanhgy;

2008 Y1l igerisinde agagida belirtilen faaliyetler;
¢ Yangin sondiirme tiiplerinin altigar aylik periyodik bakimlariin yaptirilmasi,
% Telsizlerin bakimi

gerceklestirilmistir.
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g) Yargitay Poliklinigi;

2008 Yili igerisinde;
Poliklinik
Muayene ve tedavi edilen hasta sayisi 18.643
Sevk edilen hasta sayis1 6.325
Toplam 24.968
Bagsavcilik Poliklinigi
Muayene ve tedavi edilen hasta sayisi 1.780
Sevk edilen hasta sayisi 701
Toplam 2.481
Dis Poliklinigi
Muayene ve tedavi edilen hasta sayisi 1.059
Sevk edilen hasta sayis1 422
Toplam 1.481
Labarotuvar
Tetkik Yapilan Hasta sayisi 1.830
Rontgen
Rontgen ¢ekilen hasta sayisi (Yargitay) 1.216
Toplam 1.216
Hemsirelik Hizmetleri
Enjeksiyon, pansuman, tansiyon ol¢iimii vb. 15.681
Acil Servis
Kiigtik cerrahi miidahale, tedavi, gézlem 118
yapilmistir.
h) Kiitiiphane;

2008 y1l1 igerisinde;

X/
L X4

Kiitiiphane i¢in gerekli siireli yayi, kitap, dergi gibi kaynaklarin bagis ya da satin alma
yoluyla saglanmig, kaynaklarin belirlenmesi islemi kullanicilarin istekleri 6n planda
tutularak gerceklestirilmistir.

Giinliik gazetelerden ve internet lizerinden, yargi ve Yargitay ile ilgili haberler derlenmis,
fotokopilerinin ¢ekilmesi suretiyle gerekli birimlere dagitilmasi (Yargitay Birinci Bagkani,
Yargitay Birinci Bagkan Vekilleri, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcilari, Bilgi
Islem Miidiirliigii) saglamistir. Ayrica bu fotokopilerin bir niishas1 arsivlenmistir.

Universitelerin hukuk fakiiltelerine yazilan yazilar sonucu giincel kitap ve dergiler
saglanmustir.

Daire Baskani, Uye, Tetkik Hakimlerine gelen siireli yaym ve kitaplarin dagitimi
yapilmigtir.

Kiitliphanemize yapilan kitap bagislari i¢in kabulii islemleri yapilmistir.
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2008 y1l1 igerisinde;

X/
°

X3

*

X/
°

>
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cetvelleri hazirlanmistir.

i) Proje ve Yatirimlar

Cesitli nedenlerden dolay1 20 Adet Uye lojmaninin konut geri alma islemi yapilmustir.

Ikamet siiresi dolan 3 adet personel lojmaninin konut geri alma islemi yapilmistir.

11 Adet Uyemize lojman tahsisi yapilmis ve kendilerine teslim edilmistir.

« 3 adet personele lojman tahsis edilip kendilerine teslim edilmistir.

% Resmi Gazetede yayinlanan genelgeye gore lojman yillik kira artiglart hesaplanmis ve bu
bilgiler gerekli makamlara yazi ile bildirilmistir.

< 17 Uye ve 51 personelden alman konut basvuru formlar1 dogrultusunda puan siralama

% Lojman Midirliigiimiize ait tim islemlerin ve verilerin UY AP sistemine girisi yapilmustir.

Proglam Revize
1. Toplam Proje Sayis1 (Adet) 2 2
2. Toplam Proje Tutar1 (BinYTL) 1.280 1.280
3. 2008 Sonu1 Kiimiilatif Harcamasi (Bin
YTL)
4. 2008 Y1ili 6denegi
Dis Proje Kredisi
Toplam (Bin YTL) 1.280 1.280
Uygulama Sonugclari;
2008 Y1l 2008 Y1ili Toplam
Nakdi Gergeklesme Nakdi Gergeklesme Orani
(Bin TL) (%)
Donemler Program Y1l Sonu
DPK Toplam Odenegine Revize
Gore Odefl cee
Gore
1. Dénem Sonu
(Ocak-Mart) i i
2. Donem Sonu
(Ocak-Haziran) 142 1 81
3. D6nem Sonu
(Ocak-EYTliil) 198 15 81
4. Donem Sonu
(Ocak-Aralik) 1.034 81 81
Tablo-9 2008 yilinda donemler itibariyle nakdi gerceklesme
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Baslama-Bitis

Proje No Yily Proje Adi
YILLIK PROJELER (Baslama-Bitis Y1l1 2008-2008 Olanlar)
1. 2008K010450 | 2008-2008 Bilgisayar alim ve onarimlari
2. 2008K010460 | 2008-2008 Tasit alimi

COK YILLIK PROJELER (2008 Yilindan

Once Baslayanlar)

1.

2.

Tablo-10 Tamamlanan projeler

2008 Yilinda Yargitay Adina Bayindirhik ve iskan Bakanhg Tarafindan Yiiriitiilen Projeler

1- Proje No
Sektorii

:2008G000020
: KONUT

Baslangic Odenegi: 560.000 TL

KURULUSUN

ADI

Yargitay
Baskanhg
Yargitay
Baskanhg

Yargitay
Baskanhg

AYRILAN

AYRILAN ODENEKLE YAPILAN iSLER

ODENEK TUTARI

334.039 Devlet Mahallesi Kiragi Sokakta Bulunan

Lojmanlarin Onarimi

60.237 Sokullu ve Cetineme¢ Caddelerinde

Bulunan Lojmanlarin Dogalgaz Doniisiim
Isi

249.211 Hiilya Sokak No:23 adresinde Bulunan

Lojmanin Onarim
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2- Proje No :2008K 010440
Sektorii :DKH-IKTISADI-GENEL IDARE
Baslangic Odenegi  :720.000 TL
KURULUSUN ADI AYRILAN ODENEK AYRILAN ODENEKLE
YAPILAN iSLER
Yargitay Baskanhg 292.808 Eski TRT Binasindaki
Hizmet Binamizin Dogalgaz
Déniisiim Isi
Yargitay Baskanhg 233.455 Ana Hizmet Binamizin
Bakim ve Onarim
Yargitay Baskanhg 34.810 Ana Hizmet Binas1 A-B
Bloklar1 Kalorifer Tesisati
Onarmmi
Yargitay Baskanhg 39.922 Ana Hizmet Binasi C Blok

Kalorifer Tesisat1 Onarimi

2-Performans Sonuclari1 Tablosu

17/03/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik” in Gegici 2.Maddesinde yer alan “Kamu
Idareleri ilk performans programlarim hazirladiklar yila kadar, faaliyet raporlarinin performans
bilgileri bolimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”hiikmii geregi bu boliim
hazirlanmamustir.

3-Performans Sonuclarinin degerlendirilmesi

17/03/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik” in Gegici 2.Maddesinde yer alan “Kamu
Idareleri ilk performans programlarini hazirladiklart yila kadar, faliyet raporlarinin performans
bilgileri bolimiinde sadece faaliyet ve projelere iligkin bilgilere yer verirler.”hiikmii geregi bu béliim
hazirlanmamustir.

4- Performans Sonuclari Tablosu

17/03/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik” in Gegici 2.Maddesinde yer alan “Kamu
Idareleri ilk performans programlarini hazirladiklart yila kadar, faliyet raporlarinin performans
bilgileri bolimiinde sadece faaliyet ve projelere iligkin bilgilere yer verirler.”hiikmii geregi bu béliim
hazirlanmamustir.
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IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

“Kamu Idarelerin de Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik” e
ekli gecis takvimi uyarinca 31.01.2009 tarihine kadar Devlet Planlama Teskilati Miistesarligina
verilmesi gereken Baskanliimiz Stratejik Plani belirtilen siirede hazirlanarak gonderilmis olup,
Devlet Planlama Tegkilati Miistesarlig1 tarafindan yapilan degerlendirmeler dikkate alinarak
Baskanligimiz Stratejik Planinin nihai seklinin verilmesi ¢aligmasi devam ettiginden, istiinliikler
bildirimine yer verilmemistir.

B. Zayifliklar

“Kamu Idarelerin de Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®&netmelik” e
ekli gecis takvimi uyarinca 31.01.2009 tarihine kadar Devlet Planlama Teskilati Miistesarligina
verilmesi gereken Bagkanligimiz Stratejik Plani belirtilen siirede hazirlanarak goénderilmis olup,
Devlet Planlama Teskilati Miistesarlig1 tarafindan yapilan degerlendirmeler dikkate alinarak
Baskanligimiz Stratejik Planinin nihai seklinin verilmesi ¢alismasi devam ettiginden, zayifliklar
bildirimine yer verilmemistir.

C. Degerlendirme

Yargitaydaki is yiikii yildan yila devaml artis gdstermektedir. 2008 yilinda 2007 yilina gore
devreden dosyalarla birlikte is yiikii Hukuk Dairelerinde %5 oraninda, Ceza Dairelerinde %26
oraninda, Bagsavcilik da %16 oraninda artmustir.

Bu durum Yargitay’in ¢oziime kavusturulmasi gereken en biiylik sorunudur. Bu temel
sorunun ¢oziimil i¢in yapisal degisiklerin yaninda, fiziki, mali ve insan kaynaklarinin yetersizliklerin
giderilmesi gerekmektedir.

Bu baglamda Bagkanlhigimizca c¢ok kapsamli ¢alismalar sonucunda 2010-2014 yillarim
kapsayan Yargitay’in ilk stratejik plan1 hazirlanarak degerlendirilmek {izere Devlet Planlama
Teskilati Miistesarligina gonderilmistir. Devlet Planlama Teskilati Miistesarliginin degerlendirme
raporu c¢ergevesinde gozden gegirildikten sonra son sekli verilerek kamuoyunun bilgisine
sunulacaktir.

Gelecek 5 yillik donemde stratejik planda yer alan sorun ve yetersizliklere iligkin amag ve
hedeflerin gergeklestirilmesine ¢aligilacaktir.
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullanilmasini temin etmek
iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve
onerilerinin iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2008 yili Faaliyet Raporunun “III/A Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Haluk BESER
Hakim
Genel Sekreter Yardimcisi
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2008
Y1l Faaliyet Raporu

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda iyi ve mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Hasan GERCEKER
Yargitay Baskam
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